ANAYASADA YAPILAN DEGISIKLIKLERE UYUM SAGLANMASI
AMACIYLA BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIiKLiK YAPILMASI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Tarihi : 2/7/2018 No : 703
Yetki Kanununun Tarihi : 18/10/1982 No : 2709
10/5/2018 No : 7142
Yayimlandig1 Resmi Gazete Tarihi 1 9/7/2018 No : 30473
(3. Miikerrer)
Yayimlandig1 Diistur : Tertip: 5 Cilt : 60

MADDE 1- 29/3/1984 tarihli ve 2992 sayili Adalet Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun yiiriirliikten
kaldirilmistir.

MADDE 2- 23/7/2003 tarihli ve 4954 sayili Tiirkiye Adalet Akademisi Kanunu
yiriirlilkten kaldirtlmustir.

MADDE 3- (3/6/2011 tarihli ve 633 sayih Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 4- (9/1/1985 tarihli ve 3146 sayih Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 5- 29/6/2011 tarihli ve 644 sayil1 Cevre ve Sehircilik Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname yiiriirliikkten kaldirilmustir.

MADDE 6- (7/7/2010 tarihli ve 6004 sayili Disisleri Bakanhi@imin Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 7- 3/6/2011 tarihli ve 634 sayili Avrupa Birligi Bakanhigimin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname yiiriirliikkten kaldirilmustir.

MADDE 8- 19/2/1985 tarihli ve 3154 sayili Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun yiiriirlitkten kaldirilmustir.

MADDE 9- (14/3/2013 tarihli ve 6446 sayih Elektrik Piyasasi Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)



MADDE 10- 3/6/2011 tarihli ve 638 sayili Genglik ve Spor Bakanliginin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname yiiriirliikten kaldirilmustir.

MADDE 11- (16/8/1961 tarihli ve 351 sayih Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar
Kurumu Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 12- (21/5/1986 tarihli ve 3289 sayilh Spor Genel Miidiirliigiiniin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 13- 13/12/1983 tarihli ve 178 sayil1 Maliye Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname yiiriirliikten kaldirilmustir.

MADDE 14- (2/10/1981 tarihli ve 2531 sayth Kamu Gorevlerinden Ayrilanlarin
Yapamayacaklar isler Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 15- (11/10/2006 tarihli ve 5549 sayii Su¢ Gelirlerinin Aklanmasinin
Onlenmesi Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 16- (9/12/1994 tarihli ve 4059 sayil Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 17- (3/6/2011 tarihli ve 641 sayih Kalkinma Bakanh@mmin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 18- (14/2/1985 tarihli ve 3152 sayih Icisleri Bakanhg Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 19- (4/11/2004 tarihli ve 5253 sayili Dernekler Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 20- (30/3/2005 tarihli ve 5326 sayih Kabahatler Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 21- 16/4/2003 tarihli ve 4848 sayili Kiiltiir ve Turizm Bakanligr Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun yiiriirliikten kaldirilmustir.

MADDE 22- (25/8/2011 tarihli ve 652 sayih Milli Egitim Bakanh@inin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 23- (31/7/1970 tarihli ve 1325 sayih Milli Savunma Bakanh@ Gorev ve
Teskilati Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)



MADDE 24- 22/1/2015 tarihli ve 6586 sayil1 Milli Mayin Faaliyet Merkezi Kurulmasina
fliskin Kanun ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasia Dair Kanun yiiriirliikten kaldirilmustir.

MADDE 25- (11/10/2011 tarihli ve 663 sayih Saghk Bakanhg ve Bagh
Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 26- (3/6/2011 tarihli ve 635 sayih Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 27- 3/6/2011 tarihli ve 639 sayili Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname yiiriirliikten kaldirilmugtir.

MADDE 28- 29/6/2011 tarihli ve 645 sayili Orman ve Su Isleri Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname yiiriirliikten kaldirilmustir.

MADDE 29- (3/6/2011 tarihli ve 640 sayih Giimriik ve Ticaret Bakanhgimin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 30- (3/6/2011 tarihli ve 637 sayih Ekonomi Bakanh@min Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 31- (26/9/2011 tarihli ve 655 sayih Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 32- (11/2/1959 tarihli ve 7201 sayih Tebligat Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 33- (10/7/1953 tarihli ve 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bicaklar ile Diger
Aletler Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 34- (10/6/1985 tarihli ve 3230 sayih Tamitma Fonu Tegkili ile 11/7/1939
Tarihli ve 3670 Sayih Milli Piyango Teskiline Dair Kanunun 4 iincii Maddesine Bir Bent
Eklenmesi Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)



MADDE 35- (9/10/2003 tarihli ve 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 36- (25/5/2004 tarihli ve 5176 sayih Kamu Gorevlileri Etik Kurulu
Kurulmasi ve Bazi1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 37- (1/2/2018 tarihli ve 7075 sayih Olaganiistii Hal Islemleri Inceleme
Komisyonu Kurulmas1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul
Edilmesine Dair Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 38- (21/6/1927 tarihli ve 1117 sayih Kiiciikleri Muzir Nesriyattan Koruma
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 39- 9/11/1983 tarihli ve 2945 sayili Milli Giivenlik Kurulu ve Milli Giivenlik
Kurulu Genel Sekreterligi Kanunu yiirtirlikten kaldirtlmustir.

MADDE 40- Miilga 2945 sayili Kanun uyarinca kadro ve gorev unvanlari iptal edilen
veya degistirilen personel hakkinda 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin miilga ek 18 inci maddesine gore islem tesis edilir.

MADDE 41- (27/9/1984 tarihli ve 3046 sayih Bakanhklarin Kurulus ve Gorev
Esaslann Hakkinda 174 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararname ile 13/12/1983 Giin ve 174
Sayih  Bakanhklarin Kurulus ve Gorev Esaslan Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Bazi Maddelerinin Kaldirilmas1 ve Bazi Maddelerinin Degistirilmesi
Hakkinda 202 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda
Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 42- (1/4/1981 tarihli ve 2443 sayili Devlet Denetleme Kurulu Kurulmasi
Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 43- (4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 44- (18/5/1929 tarihli ve 1453 sayih Zabitan ve Askeri Memurlarin Maasati
Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 45- 1453 sayili Kanunun miilga 2 nci maddesi uyarinca belirlenen 2018 yilina
ait kadro ve pozisyonlar 2018 yil1 sonuna kadar gegerliligini korur.



MADDE 46- (17/8/1983 tarihli ve 2879 sayih Cumhurbaskanhg Genel Sekreterligi
Teskilati Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 47- 31/7/1970 tarihli ve 1324 sayili Genelkurmay Bagkaninin Gorev ve
Yetkilerine Ait Kanun yiiriirliikten kaldirilmustir. flgili Cumhurbaskanlii kararnamesi yiiriirliige
girinceye kadar s6z konusu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.

MADDE 48- 17/7/1972 tarihli ve 1612 sayili Yiiksek Askeri StGranin Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun vyiiriirliikten kaldinlmugtir. ilgili Cumhurbaskanligi kararnamesi
yiriirliige girinceye kadar s6z konusu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.

MADDE 49- (1/12/2011 tarihli ve 6253 sayih Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi
Baskanhg idari Teskilati Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 50- (26/5/1981 tarihli ve 2464 sayih Belediye Gelirleri Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 51- (21/7/1983 tarihli ve 2863 sayih Kiiltiir ve Tabiat Varhklarim Koruma
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 52- (31/10/1984 tarihli ve 3069 sayih Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Uyeligi
ile Bagdasmayan fsler Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 53- (2/4/1987 tarihli ve 3346 sayih Kamu iktisadi Tesebbiisleri ile Fonlarm
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince Denetlenmesinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 54- (28/3/1990 tarihli ve 3620 sayih Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin Dis
Iliskilerinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 55- (5/12/1990 tarihli ve 3686 sayih insan Haklarm inceleme Komisyonu
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 56- (15/4/2003 tarihli ve 4847 sayih Avrupa Birligi Uyum Komisyonu
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 57- (25/2/2009 tarihli ve 5840 sayilh Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)



MADDE 58- 13/12/1983 tarihli ve 189 sayili Kamu Kurum ve Kuruluglarimin Yurtdist
Teskilatt Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname yiiriirliikten kaldirilmistir.

MADDE 59- 14/4/1989 tarihli ve 367 sayil1 Bakanliklarda ve Bagli Kuruluglarda Avrupa
Birligiyle Ilgili Birimler Kurulmasi ve 190 Sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki
Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Hilkmiinde Kararname yiiriirlikten kaldirtlmustir.

MADDE 60- 19/6/1994 tarihli ve 540 sayili Devlet Planlama Teskilatt Kurulug ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname yiiriirliikten kaldirilmustir.

MADDE 61- (14/4/1982 tarihli ve 2659 sayih AdIi Tip Kurumu Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 62- (29/5/2009 tarihli ve 5902 sayih Afet ve Acil Durum Yonetimi
Baskanh@imin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 63- (24/3/1950 tarihli ve 5659 sayih Atatiirk Orman Ciftligi Miidiirliigii
Kurulus Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 64— (6/8/1997 tarihli ve 4301 sayili Ceza infaz Kurumlar ile Tutukevleri
Isyurtlari Kurumunun Kurulus ve idaresine fliskin Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 65- (19/6/2014 tarihli ve 6546 sayih Canakkale Savaslar1 Gelibolu Tarihi
Alan Baskanh@ Kurulmasi Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 66— 27/2/1960 tarihli ve 7460 sayili Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve
Arastirma Merkezi Teskilat Kanunu yiiriirlikten kaldirtlmustir.

MADDE 67- (8/6/1984 tarihli ve 234 sayih Darphane ve Damga Matbaasi Genel
Miidiirliigiiniin Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 68- (10/6/1949 tarihli ve 5441 sayili Devlet Tiyatrosu Kurulusu Hakkinda
Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 69- (18/12/1953 tarihli ve 6200 sayih Devlet Su isleri Genel Miidiirliigiiniin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 70- (5/5/2005 tarihli ve 5345 sayih Gelir idaresi Baskanh@min Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)



MADDE 71- (4/4/2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 72- (1/11/2017 tarihli ve 7060 sayili Helal Akreditasyon Kurumu Kurulus
ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 73- (22/4/1925 tarihli ve 657 sayih Harita Genel Komutanhg Kanunu ile
ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 74- (25/6/2003 tarihli ve 4904 sayih Tiirkiye Is Kurumu Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 75- (25/1/2006 tarihli ve 5449 sayih Kalkinma Ajanslarimn Kurulusu,
Koordinasyonu ve Gérevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 76— (25/6/2010 tarihli ve 6001 sayih Karayollar1 Genel Miidiirliigiiniin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 77- (12/4/1990 tarihli ve 3624 sayih Kiiciik ve Orta Olcekli Isletmeleri
Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanhg Kurulmasi Hakkinda Kanun ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 78- (21/9/2006 tarihli ve 5544 sayil1 Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu ile
ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 79- (8/1/1986 tarihli ve 3254 sayih Meteoroloji Genel Miidiirliigii Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 80- (4/4/1988 tarihli ve 320 sayih Milli Piyango idaresi Genel Miidiirligii
Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 81- (5/4/2001 tarihli ve 4636 sayih Milli Savunma Bakanh@ Akaryakit
ikmal ve NATO POL Tesisleri isletme Baskanhgmin Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda
Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 82- (14/7/1970 tarihli ve 1309 sayih Devlet Opera ve Balesi Genel
Miidiirliigii Kurulusu Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 83- (31/10/1985 tarihli ve 3234 sayih Orman Genel Miidiirliigii Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda
Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)



MADDE 84- (17/2/2011 tarihli ve 6114 sayih Ol¢me, Secme ve Yerlestirme Merkezi
Baskanhigimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 85- (24/11/1994 tarihli ve 4046 sayih Ozellestirme Uygulamalar1 Hakkinda
Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 86- (6/11/2003 tarihli ve 5000 sayih Tiirk Patent ve Marka Kurumu
Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 87- (9/5/2013 tarihli ve 6475 sayil Posta Hizmetleri Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 88- (16/5/2006 tarihli ve 5502 sayih Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu ile
ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 89- (10/11/2005 tarihli ve 5431 sayih Sivil Havacihik Genel Miidiirliigii
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 90- (29/4/1959 tarihli ve 7258 sayih Futbol ve Diger Spor Miisabakalarinda
Bahis ve Sans Oyunlarn Diizenlenmesi Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 91- (10/10/2011 tarihli ve 658 sayih Tiirkiye Su Enstitiisiiniin Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 92- (25/11/2010 tarihli ve 6083 sayih Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 93- (4/5/2007 tarihli ve 5648 sayili Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme
Kurumu Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 94- (24/10/2011 tarihli ve 656 sayih Tiirk isbirligi ve Koordinasyon Ajansi
Baskanlhi@inin Tegskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup
yerine islenmistir.)



MADDE 95- (11/11/1983 tarihli ve 2954 sayih Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kanunu
ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 96- (18/11/1960 tarihli ve 132 sayil Tiirk Standardlar1 Enstitiisii Kurulus
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 97- 13/8/1993 tarihli ve 497 sayil1 Tiirkiye Bilimler Akademisinin Kurulmasi
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname yiiriirliikten kaldirilmastir.

MADDE 98- (17/7/1963 tarihli ve 278 sayih Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu Kurulmasi Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 99- (10/11/2005 tarihli ve 5429 sayih Tiirkiye Istatistik Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 100- (27/10/1999 tarihli ve 4457 sayih Tiirk Akreditasyon Kurumu Kurulus
ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 101- (19/11/2014 tarihli ve 6569 sayih Tiirkiye Saghk Enstitiileri Baskanhg
Kurulmasi ile Bazz Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 102- (20/2/2008 tarihli ve 5737 sayih Vakiflar Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 103- (28/12/2010 tarihli ve 6093 sayih Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu
Baskanhig1 Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 104- (24/3/2010 tarihli ve 5978 sayih Yurtdisi Tiirkler ve Akraba
Topluluklar Baskanhig Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 105- 30/5/1973 tarihli ve 1738 sayili Seyir ve Hidrografi Hizmetleri Kanunu
yiirtirlilkten kaldirtlmustir.

MADDE 106- 16/8/1983 tarihli ve 77 sayili Bilim ve Teknoloji Yiksek Kurulu
Kurulmasina Iliskin Kanun Hiikmiinde Kararname yiiriirliikten kaldirilmustir.

MADDE 107- 23/3/1950 tarihli ve 5632 sayili Milli Kiitiiphane Kurulusu Hakkinda
Kanun yiiriirlikten kaldirilmistir.



MADDE 108- (12 Nisan 1332 tarihli ve 2511 sayih Takvim-i Vakayi’de yayimlanan
Dariilaceze Nizamnamesi ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 109- (11/4/2001 tarihli ve 4641 sayih Ekonomik ve Sosyal Konseyin
Kurulusu, Calisma Esas ve Yontemleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 110- (14/6/2012 tarihli ve 6328 sayili Kamu Denetc¢iligi Kurumu Kanunu ile
ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 111- (2/6/1934 tarihli ve 2489 sayih Kefalet Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 112- (20/11/1981 tarihli ve 2560 sayih Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi
Genel Miidiirliigii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 113- (25/3/1987 tarihli ve 3332 sayih Kanun ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 114- (4/2/1924 tarihli ve 406 sayil Telgraf ve Telefon Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 115- (11/1/1954 tarihli ve 6219 sayih Tiirkiye Vakiflar Bankas1 Tiirk
Anonim Ortakh@ Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 116- (15/11/2000 tarihli ve 4603 sayih Tiirkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankasi,
Tiirkiye Halk Bankasi Anonim Sirketi ve Tiirkiye Emlak Bankasi Anonim Sirketi
Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 117- (4/6/2003 tarihli ve 4865 sayih Ulusal Bor Arastirma Enstitiisii
Kurulmas1 Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 118- (4/6/1985 tarihli ve 3213 sayih Maden Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 119- (9/7/1982 tarihli ve 2690 sayih Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 120- (21/2/2013 tarihli ve 6428 sayih Saghk Bakanhgmca Kamu Ozel is
Birligi Modeli ile Tesis Yaptirilmasi, Yenilenmesi ve Hizmet Alinmasi ile Bazi Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun ile ilgili olup
yerine islenmistir.)



MADDE 121- (7/11/1985 tarihli ve 3238 sayih Kanun ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 122- 8/6/1984 tarihli ve 231 sayili Basin Yayin ve Enformasyon Genel
Midirligiintin  Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname yiiriirliikten
kaldirilmigtir.

MADDE 123- 8/6/1984 tarihli ve 217 sayili Devlet Personel Bagkanligi Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname yiiriirliikten kaldirilmustir.

MADDE 124- 17/2/2010 tarihli ve 5952 sayili Kamu Diizeni ve Giivenligi
Miistesarliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun yiirtirliikten kaldirilmugtir.

MADDE 125- 25/6/1958 tarihli ve 7163 sayili Tiirkiye ve Orta-Dogu Amme Idaresi
Enstitiisii Teskilat Kanunu yiiriirliikten kaldirilmstir.

MADDE 126- (21/6/2006 tarihli ve 5523 sayih Tiirkiye Yatirim Destek ve Tanitim
Ajansi Kurulmasi Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 127- (27/7/1967 tarihli ve 926 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 128- (10/3/1983 tarihli ve 2803 sayih Jandarma Teskilat, Gorev ve
Yetkileri Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 129- (9/7/1982 tarihli ve 2692 sayili Sahil Giivenlik Komutanh@ Kanunu ile
ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 130- 23/4/1981 tarihli ve 2451 sayili Bakanliklar ve Bagli Kuruluslarda Atama
Usuliine {liskin Kanun yiiriirliikten kaldirilmstir.

MADDE 131- 23/6/1981 tarihli ve 2477 sayili1 23/4/1981 Tarih ve 2451 Sayili Kanunun
Kapsamn Disinda Kalan Kamu Kurum ve Kuruluslarnnda Atama Usuliine fliskin Kanun
yiirtirlilkten kaldirtlmustir.

MADDE 132- (22/1/1990 tarihli ve 399 sayih Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Personel
Rejiminin Diizenlenmesi ve 233 Sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin
Yiiriirlikten Kaldirilmasina Dair Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 133- (8/6/1984 tarihli ve 233 sayih Kamu iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup yerine islenmistir.)



MADDE 134- (9/6/1930 tarihli ve 1700 sayih Dahiliye Memurlar1 Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 135- (4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 136- (24/2/1983 tarihli ve 2802 sayih Hakimler ve Savcilar Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 137- (11/10/1983 tarihli ve 2914 sayih Yiiksek Ogretim Personel Kanunu ile
ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 138- (10/6/1949 tarihli ve 5442 sayih 1l idaresi Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 139- (3/12/2010 tarihli ve 6085 sayih Sayistay Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 140- (11/10/2011 tarihli ve 664 sayih Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek
Kurumu Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 141- (22/6/1965 tarihli ve 633 sayih Diyanet Isleri Baskanh@ Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 142- Ekli (I) sayil1 listede yer alan kadrolar ihdas edilerek genel kadroya iliskin
mevzuatin Diyanet Isleri Bagkanligina ait boliimiine eklenmistir.

MADDE 143- (14/7/1965 tarihli ve 657 sayith Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 144- (27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 145 — (4/6/1937 tarihli ve 3201 sayih Emniyet Teskilat Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 146- (27/10/1989 tarihli ve 388 sayih Giineydogu Anadolu Projesi Bolge
Kalkinma fdaresi Teskilatimn Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ile ilgili olup yerine islenmistir.)



MADDE 147- (3/6/2011 tarihli ve 642 sayilh Dogu Anadolu Projesi, Dogu Karadeniz
Projesi ve Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma idaresi Baskanhklarimn Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 148- (26/1/2011 tarihli 6107 sayih iller Bankas1 Anonim Sirketi Hakkinda
Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 149- (6/4/2016 tarihli ve 6701 sayth Tiirkiye insan Haklan ve Esitlik
Kurumu Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 150- (14/10/1999 tarihli ve 4456 sayih Tiirkiye Kalkinma Bankasi Anonim
Sirketinin Kurulusu Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 151- (14/1/1970 tarihli ve 1211 sayih Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 152- (1/11/1983 tarihli ve 2937 sayih Devlet istihbarat Hizmetleri ve Milli
Istihbarat Teskilati Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 153- (14/6/1935 tarihli ve 2804 sayih Maden Tetkik ve Arama Genel
Miidiirliigii Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 154- (25/4/2001 tarihli ve 4652 sayili Polis Yiiksek Ogretim Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 155- (2/3/1984 tarihli ve 2985 sayih Toplu Konut Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 156- (17/6/2016 tarihli ve 6721 sayih Tiirkiye Maarif Vakfi Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 157- (19/8/2016 tarihli ve 6741 sayih Tiirkiye Varhk Fonu Yonetimi
Anonim Sirketinin Kurulmasi ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile
ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 158- (5/5/2007 tarihli ve 5653 sayih Yunus Emre Vakfi Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 159- (5/5/1969 tarihli ve 1173 sayih Milletlerarasi Miinasebetlerin
Yiiriitiilmesi ve Koordinasyonu Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 160- (9/11/2016 tarihli ve 6756 sayih Olaganiistii Hal Kapsaminda Baz
Tedbirler Alinmasi ve Milli Savunma Universitesi Kurulmasi ile Baz Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul
Edilmesi Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)



MADDE 161 — (25/3/1957 tarihli ve 6940 Sayih Riyaseticumhur Senfoni Orkestrasi
Kurulusu Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 162- (2/1/1961 tarihli ve 195 sayth Basin flan Kurumu Teskiline Dair
Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 163- (24/3/2016 tarihli ve 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu
ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 164- (15/2/2011 tarihli ve 6112 sayih Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve
Yayin Hizmetleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 165- (6/12/2012 tarihli ve 6362 sayih Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 166- (19/10/2005 tarihli ve 5411 sayih Bankacihik Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 167- (7/12/1994 tarihli ve 4054 sayih Rekabetin Korunmasi Hakkinda
Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 168- (20/2/2001 tarihli ve 4628 sayih Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurumunun Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 169 — (26/9/2011 tarihli ve 660 sayih Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlar1 Kurumunun Tegskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 170- (5/4/1983 tarihli ve 2813 sayih Bilgi Teknolojileri ve fletisim
Kurumunun Kurulusuna fliskin Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 171- (4/1/2002 tarihli ve 4734 sayih Kamu fhale Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 172 ila 176 -(4/7/1965 tarihli ve 657 sayi Devlet Memurlar1 Kanunu ile
ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 177 ila 179- (27/6/1989 tarihli ve 375 sayih Kanun Hiikmiinde Kararname
ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 180- (5/1/1961 tarihli ve 237 sayih Tasit Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)



MADDE 181- (31/5/1963 tarihli ve 244 sayih Milletlerarasi Andlasmalarin
Yapilmasi, Yiiriirliigi ve Yaymlanmasi ile Bazm Andlasmalarin  Yapilmasi I¢in Bakanlar
Kuruluna Yetki Verilmesi Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 182- (14/7/1965 tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 183- (12/6/1979 tarihli ve 2247 sayih Uyusmazlik Mahkemesinin Kurulus
ve Isleyisi Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 184- (6/1/1982 tarihli ve 2575 sayih Damstay Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 185- (6/1/1982 tarihli ve 2577 sayih Idari Yargilama Usulii Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 186- (4/2/1983 tarihli ve 2797 sayih Yargitay Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 187- (9/8/1983 tarihli ve 2872 sayih Cevre Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 188- (13/10/1983 tarihli ve 2918 sayih Karayollar1 Trafik Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 189- (14/10/1983 tarihli ve 2920 sayili Tiirk Sivil Havaciik Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 190- (18/11/1983 tarihli ve 2960 sayili Bogazi¢i Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 191- (9/10/1984 tarihli ve 3055 sayih Basbakan ve Bakanlarin Temsil
Odenekleri ile Disaridan Atanan Bakanlarin Odenek ve Yolluklar1 Hakkinda Kanun ile
ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 192- (6/6/1985 tarihli ve 3218 sayilh Serbest Bolgeler Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 193- (5/6/1986 tarihli ve 3308 sayilh Mesleki Egitim Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)



MADDE 194- (30/4/1992 tarihli ve 3796 sayih Istanbul Kentinde Yapilacak
Olimpiyat Oyunlar1 Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 195- (2/7/1992 tarihli ve 3835 sayih Ahiska Tiirklerinin Tiirkiye’ye Kabulii
ve Iskanina Dair Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 196- (2/12/1999 tarihli ve 4483 sayih Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmas:1 Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 197- (25/6/2001 tarihli ve 4688 sayih Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve
Toplu Sézlesme Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 198- (9/1/2002 tarihli ve 4737 sayih Endiistri Bolgeleri Kanununun
(Endiistri Bolgeleri Kanunu ve Organize Sanayi Bolgeleri Kanununda Degisiklik Yapilmas:
Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 199- (21/4/2005 tarihli ve 5335 sayih Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 200- (3/7/2005 tarihli ve 5393 sayih Belediye Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 201- (3/7/2005 tarihli ve 5402 sayih Denetimli Serbestlik Hizmetleri
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 202- (18/4/2006 tarihli ve 5488 sayih Tarim Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

MADDE 203- (31/5/2006 tarihli ve 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortas1 Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 204- (18/4/2007 tarihli ve 5627 sayil Enerji Verimliligi Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 205- (5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu ile
ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 206- (18/3/2010 tarihli ve 5977 sayih Biyogiivenlik Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.)

MADDE 207- (13/10/2010 tarihli ve 6015 sayih Devlet Desteklerinin izlenmesi ve
Denetlenmesi Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)



MADDE 208- (11/12/2010 tarihli ve 6087 sayih Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 209- (30/3/2011 tarihli ve 6216 sayih Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 210- (20/6/2012 tarihli ve 6331 sayih Iy Saghg1 ve Giivenligi Kanunu ile
ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 211- (3/7/2014 tarihli ve 6550 sayih Arastirma Altyapilarinin
Desteklenmesine Dair Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 212- (28/7/2016 tarihli ve 6735 sayil Uluslararas: Isgiicii Kanunu ile ilgili
olup yerine islenmistir.)

MADDE 213- (10/12/2003 tarihli ve 5018 sayith Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 214- (5/1/2002 tarihli ve 4735 sayith Kamu fhale Sézlesmeleri Kanunu ile
ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 215- Bu maddenin yayimlandigi tarihte bu Kanun Hiikmiinde Kararname ve
ilgili Cumhurbagkanligi kararnamesi ile bakanliklar ve diger kamu kurum ve kuruluslarinin
yeniden yapilandirilmasina iligkin hiikiimler sonucunda kapanan bakanlik ve diger kamu kurum
ve kuruluslari, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun eki
cetvellerin ilgili siralarindan ¢ikarilmistir. Ayn1 Kanunun eki (I) sayili Cetvelin 35 inci sirasinda
yer alan “Milli Istihbarat Teskilat1 Miistesarligi” ibaresi “Milli Istihbarat Teskilati Bagkanh@”
seklinde ve (IT) sayili Cetvelin “B) OZEL BUTCELI DIGER IDARELER BOLUMUNUN” linci
sirasinda yer alan “Savunma Sanayi Miistesarligi” ibaresi “Savunma Sanayii Baskanligi”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 216- Kanun ve kanun hiikmiinde kararnamelerle bakanliklar ile kamu kurum ve
kuruluslarina yapilan atiflar Cumhurbagkanligi kararnamelerinde bunlara karsilik olarak belirtilen
ve diizenlenen bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluglarina yapilmis sayilir.

MADDE 217- Tiirkiye fhracat Kredi Bankas1 A.S. Genel Miidiirii, Yénetim Kurulu
tarafindan 5411 sayili Bankacilik Kanununa gore genel miidiir vasiflarint haiz kisiler arasindan
atanir.

MADDE 218- 10/10/1984 tarihli ve 3056 sayili Bagbakanlik Teskilat1 Hakkinda Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun yiiriirlikten kaldirilmig ve
Bagbakanlik merkez teskilat: bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin kapatilmustir.

Mevzuatta, Bagbakanliga yapilan atiflar Cumhurbagkanligina veya gorev ve faaliyet
alanlarina gore ilgili bakanliklara ve kuruluglara yapilmis sayilir.



MADDE 219- Kapatilan Bagbakanligin ig ve islemleriyle ilgili olarak acilmis ve agilacak
olan adli ve idari davalar ile tahkim yargilamasi ve icra islemlerinde Cumhurbagkanlig taraf
sifatim kazanir. Bu sekilde Cumhurbagkanliginin taraf oldugu davalar ile Cumhurbagkanligina
kars1 agilmig ve agilacak davalarda Cumhurbaskanliginca ilgili idare hukuk birimlerine temsil ve
takip yetkisi verilebilir. Temsil ve takip yetkisi verilerek devredilen davalar ile tahkim
yargilamasi ve icra islemlerinde Cumhurbagkanliginin vekili sifatiyla, takip yetkisi verilen ilgili
idare hukuk birimince takip ve miidafaa edilir.

Kapatilan Bagbakanligi temsilen Hazine ve Maliye Bakanligi veya diger bakanlik ve
idareler ile avukatlik hizmet alimi kapsaminda temsil yetkisi verilmis olan sdzlesmeli avukatlar
tarafindan takip edilmekte olan davalar ile tahkim yargilamasi ve icra islemleri
Cumbhurbagkanligini temsilen takip edilmeye devam edilir. Bunlar igin ayrica Cumhurbaskanlig1
adina yeni bir temsil ve yetkilendirme aranmaz.

Ilgili mevzuatla kapatilan Bagbakanlik Hukuk Hizmetleri Baskanligina verilmis olan yetki
ve gorevler kapsaminda yiiriitilmekte olan islemler, devir islemleri tamamlanincaya kadar
Cumbhurbagkanlig1 adina yeni bir temsil ve yetkilendirme aranmaksizin Bagbakanligin kapatildig:
tarih itibariyle Bagbakanlik Hukuk Hizmetleri Bagkanliginda gorev yapmakta olan personel eliyle
goriilmeye devam olunur.

27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin gegici 23 tincii maddesinin
uygulanmasindan dogan hukuki uyusmazliklar ile kapatilan Basbakanlik merkez teskilatina ait
personel is ve islemler ile bu islemlerden dogan hukuki uyusmazliklar, ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore Calisma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanliginca takip edilerek sonuglandirilir. Bunlar icin
ayrica yeni bir temsil ve yetkilendirme aranmaz.

1/2/2018 tarihli ve 7075 say1li Olaganiistii Hal Islemleri Inceleme Komisyonu Kurulmasi
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanunun 10
uncu maddesinin {iglincli fikrasi uyarinca Komisyonun karara bagladigi miilga Bagbakanlik
merkez teskilat1 ile ilgili dosyalara iligkin tim evrak ile dava ve takip yetkisi Devlet Personel
Baskanligina devredilir. Bu dosyalarla ilgili 7075 sayili Kanunun ek 1 inci maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendi uyarinca agilacak davalarda husumet Devlet Personel Bagkanligina yoneltilir.

MADDE 220- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce Basbakanlik Teftis Kurulu
tarafindan baglatilan inceleme, sorusturma ve denetimler, ilgili mevzuata gére Devlet Denetleme
Kurulu tarafindan sonug¢landirilir.

Miilga Basbakanlik teskilatinda gérevli olup miisterek kararla atanan memurlar ve diger
kamu gorevlileri hakkinda Cumhurbasgkani, diger memurlar ve kamu gorevlileri hakkinda
Cumbhurbagkaninin belirleyecegi makam veya merci 2/12/1999 tarihli ve 4483 sayili Memurlar ve
Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun kapsaminda sorusturma izni vermeye
yetkilidir.



MADDE 221- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte Bagbakanlik kadrolarinda bulunan
tim personelin gorevleri higbir isleme gerek kalmaksizin sona erer. Bagbakanlik merkez
teskilatinda Bagbakanlik Miistesar1, Teftis Kurulu Bagkani, Miistesar Yardimcisi, Genel Miidiir ve
birim amirleri ile Basbakan Bagmiisaviri, Basbakan Miisaviri, Bagbakanlik Miisaviri
kadrolarindaki personel kazamlmis hak aylik dereceleri, gegmis kadro ve unvanlart ve 6grenim
durumlarina goére Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Sekreterligi, bakanliklarin merkez
teskilatlar ile diizenleyici ve denetleyici kurumlara miisavir olarak bir ay i¢inde Devlet Personel
Baskanliginca atanir. Bunlar atandiklari tarih itibariyla diger kanunlardaki hiikiimlere
bakilmaksizin ve bagka bir isleme gerek kalmaksizin kadrolar: ihdas edilmis ve ilgili mevzuatt
uyarmca Kurum kadro cetvellerine eklenmis sayilir. Nakil islemi tamamlanincaya kadar, eski
kadrolarina ait her tiirlii aylik, ek gosterge ve her tiirlii zam ve tazminatlari, ikramiye ve sdzlesme
iicretleri ile diger mali haklarini Hazine ve Maliye Bakanlig biit¢esinden almaya devam eder. Bu
sekilde atananlara géreve basladiklari tarihi izleyen aybasindan gecerli olmak {izere atama
tarihinden onceki kadrolarina iliskin olarak atandiklari tarih itibartyla almakta olduklar aylik, ek
gosterge, zam, 0zel hizmet tazminati, makam tazminati, temsil tazminati, gérev tazminat1 gibi
mevzuatinda kadrosuna bagli olarak Ongoriilen mali haklar ile sosyal hak ve yardimlar
kapsaminda yapilmas: dngoriilen 6demeler ayni usul ve esaslar ¢ergevesinde ddenir ve bir biitiin
olarak, goreve bagladiklar tarihi izleyen aybasindan gegerli olmak tizere sakli tutulur. Sahsa bagli
kadrolarda bulunulan siireler, 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayil1 Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig:
Kanununun miilga ek 68 inci ve ek 73 iincii maddelerinde belirtilen siirelerin hesabinda dikkate
alinir. Bu fikra kapsaminda atama yapilan kadrolarin kendi istekleri disinda herhangi bir sebeple
bosalmasi halinde, bu kadrolar higbir isleme gerek kalmaksizin kendiliginden iptal edilmis sayilir.

Bu maddenin yayimi tarihinde Bagbakanlik Merkez Teskilatinda Genel Miidiir
Yardimcist ve Daire Bagkani kadrolarinda gorev yapmakta olanlar 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili
Devlet Memurlart Kanununun 36 nct maddesinin “Ortak Hiikiimler” boliimiiniin (A) fikrasinin
(11) numarali bendinde sayillan kariyer meslek grubu kadrolarina veya durumlan uygun
goriilenler Yasama Uzmanligi kadrolar ile diizenleyici ve denetleyici kurumlarin kariyer
uzmanlik kadro ve pozisyonlarina Devlet Personel Baskanliginca bir ay icinde atamirlar. Bunlar
atandiklar tarih itibariyla diger kanunlardaki hiikiimlere bakilmaksizin ve baska bir isleme gerek
kalmaksizin kadrolar1 ihdas edilmis ve ilgili mevzuatt uyarinca Kurum kadro cetvellerine
eklenmis sayilir. Bu sekilde atanan personelin onceki hizmetleri yeni atandiklari kadrolarda
gecmis sayilir. Nakil islemi tamamlanincaya kadar, eski kadrolarina ait her tiirli aylik, ek
gosterge ve her tiirlii zam ve tazminatlari, ikramiye ve sdzlesme iicretleri ile diger mali haklarim
Hazine ve Maliye Bakanlig1 biitgesinden almaya devam eder. Bu siire icinde gegen hizmetleri
mali, sosyal ve emeklilik haklari yoniiyle onceki gorevlerinde gecmis gibi sayilir. Bu fikra
kapsaminda atananlarin kazanilmis hak ayliklarinda, emeklilik, mali ve sosyal haklarinda kayip
meydana gelmesi halinde; atandiklar1 s6z konusu kadro veya pozisyonlarda bulunmalart kaydiyla
atandiklar tarihi takip eden aybasindan itibaren ikinci yilin sonuna kadar onceki goérevine ait
mali, sosyal ve emeklilik haklari ile 6deme unsurlari esas alinarak, fiili ¢alismaya bagli 6demeler
harig, her tiirlii arti ve iyilestirme yansitilmak suretiyle 6demeye devam edilir.



Bagbakanlik Bagmiifettisi, Basbakanlik Miifettisi, Bagbakanlik Miifettis Yardimecisi,
kadrolarinda gorev yapanlar Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Sekreterligi, Mili Giivenlik
Kurulu Genel Sekreterligi ve diizenleyici ve denetleyici kurumlar ile bakanliklarin merkez
teskilatlarinda bulunan durumlarina uygun basmiifettislik, miifettislik, miifettis yardimciligi,
basdenetci, denetci ve denetci yardimciligi; Basbakanlik Uzmani, Sektdrel Izleme ve
Degerlendirme Raportorii, Bagbakanlik Uzman Yardimcisi kadrolarinda gorev yapanlar Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Genel Sekreterligi, Mili Glivenlik Kurulu Genel Sekreterligi ve diizenleyici
ve denetleyici kurumlar ile bakanliklarin merkez teskilatlarinda bulunan durumlarina uygun ve
meslege Ozel yarigmayla girilen uzmanlik, uzman yardimcihigi, kadro ve pozisyonlarina Devlet
Personel Bagkanliginca bir ay icinde atanirlar. Bunlarin atandiklari tarih itibariyla diger
kanunlardaki hiikiimlere bakilmaksizin ve bagka bir isleme gerek kalmaksizin kadrolart ihdas
edilmis ve ilgili mevzuati uyarinca Kurum kadro cetvellerine eklenmis sayilir. Nakil islemi
tamamlanincaya kadar, eski kadrolarna ait her tiirlii aylik, ek gosterge ve her tiirlii zam ve
tazminatlari, ikramiye ve sdzlesme iicretleri ile diger mali haklarim Hazine ve Maliye Bakanlif
biitcesinden almaya devam eder. Bu fikra kapsamindaki personelin Bagbakanliktaki anilan
kadrolarda gegirdikleri siireler, kidem bakimindan muadilleriyle mali ve 6zliik haklart bakimindan
denkliginin saglanmasi da dahil olmak iizere, yeni atandiklar1 kurumlarin kadrolarinda ge¢mis
sayilir.

Bagbakanlik Hukuk Hizmetleri Baskanliginda gérev yapmakta olan hukuk miisavirleri,
kadro sinirlamast ile bagli olmadan bulunduklar1 kadro ve dereceleriyle baskaca bir isleme gerek
kalmaksizin Hazine ve Maliye Bakanligi Bashukuk Miisavirligi ve Muhakemat Genel Miidiirliigii
Hukuk Misavirligi kadrolarina atanmis sayilir. Bunlar hakkinda 657 sayili Kanunun eki (IV)
saylll makam tazminati cetvelinin 5 inci sirasinin (d) bendinde yer alan Hazine ve Maliye
Bakanligi Bashukuk Misavirligi ve Muhakemat Genel Miidiirliigii Hukuk Miisavirligi hakkindaki
hiikiimler uygulanir. Bunlarin Bagbakanlikta gegen hizmet siireleri Hazine ve Maliye Bakanlig
Hukuk Miisavirliginde ge¢mis sayilir. Bu sekilde ihdas edilmis olan kadrolarda herhangi bir
sebeple bosalma olmasi halinde bu kadrolar hicbir isleme gerek kalmaksizin kendiliginden iptal
edilmis saylir.

Bagbakanlik Merkez Teskilatinda diger kadrolarda bulunanlar 6grenim durumlari, gegmis
kadro ve unvanlar ile hizmet siniflar1 ve ¢alistiklar teskilatlar itibariyla kazanilmig hak aylik
derecelerine uygun olarak kamu kurum ve kuruluglarina bir ay iginde Devlet Personel
Baskanliginca atanir. Nakil iglemi tamamlanincaya kadar, eski kadrolarina ait her tiirlii aylik, ek
gosterge ve her tiirlii zam ve tazminatlari, ikramiye ve sdzlesme licretleri ile diger mali haklarim
Hazine ve Maliye Bakanlig1 biitgesinden almaya devam eder. Bunlarmn atandiklari tarih itibariyla
diger kanunlardaki hiikiimlere bakilmaksizin ve baska bir isleme gerek kalmaksizin kadrolart
ihdas edilmis ve ilgili mevzuati uyarinca Kurum kadro cetvellerine eklenmis sayilir. Bu sekilde
atanan personelin yeni kadrolarina atandiklari tarih itibariyla eski kadrolarina iliskin olarak en son
ayda aldiklar1 s6zlesme {icreti, licret, tazminat, aylik, ek gosterge, ikramiye (bir aya isabet eden
net tutari), her tiirli zam ve tazminatlart ve benzeri adlarla yapilan her tiirlii 6demelerin (ilgili
mevzuati uyarinca fiili ¢aligmaya bagl fazla mesai licreti ve ek ders icreti hari¢) toplam net
tutarinin (bu tutar sabit bir deger olarak esas alinir); atanmis sayildiklar1 yeni kadrolara iligkin
olarak yapilan



ucret, tazminat, aylik, ek gosterge, her tiirlii zam ve tazminatlar, ek 6deme ve benzeri adlarla
yapilan her tiirlii 6demelerin (ilgili mevzuati uyarinca fiili caligmaya baglh fazla mesai ticreti ve ek
ders ticreti harig) toplam net tutarindan fazla olmasi halinde aradaki fark tutari, herhangi bir vergi
ve kesintiye tabi tutulmaksizin fark kapanincaya kadar ayrica tazminat olarak Odenir. Kadro
unvanlarinda istege bagli olarak herhangi bir degisiklik olanlarla kendi istekleriyle baska
kurumlara atananlara bu fikra kapsamindaki fark tazminati 6denmesine son verilir.

657 sayil1 Kanunun 4 {incii maddesinin (B) fikras1 ve ilgili mevzuatina gore istihdam
edilen sozlesmeli personel, pozisyonlariyla birlikte, siirekli is¢i kadrolarinda goérev yapanlar
kadrolarryla kamu kurum ve kuruluslarina Devlet Personel Bagkanliginca bir ay i¢inde atanirlar.
Bunlar atandiklari tarih itibartyla diger kanunlardaki hiikiimlere bakilmaksizin ve bagska bir isleme
gerek kalmaksizin kadro ve pozisyonlari ihdas edilmis ve ilgili mevzuati uyarinca Kurum kadro
cetvellerine eklenmis sayilir. Nakil islemi tamamlanincaya kadar, eski kadrolarina ait her tiirlii
aylik, zam ve tazminatlari, ikramiye ve sozlesme iicretleri ile diger mali haklarim1 Hazine ve
Maliye Bakanlig biitgesinden almaya devam eder.

31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun
gecici 4 {incli maddesi kapsaminda iken bu madde geregince gorevleri sona erenlerden, daha
diistik ek gosterge verilmesini gerektiren veya makam tazminati 6denmesi gerekmeyen bir
kadroya atananlarin, atandiklar1 kadroda gecen hizmet siireleri, 5434 sayili Kanunun miilga ek
68 inci ve ek 73 iincii maddelerinde belirtilen siirelerin tamamlanmasinda dikkate alinir.

4/1/2002 tarihli ve 4734 sayilhi Kamu lhale Kanunu ve diger mevzuattaki hiikiimler
uyarinca nitelikleri ve sayisi ihale dokiimaninda belirlenmis, ¢alisma saatlerinin tamamimn idare
icin kullanildigi, y1l boyunca devam eden ve niteligi geregi siireklilik arz eden personel
calistirilmasina dayali hizmet alim soézlesmeleri kapsaminda 4/12/2017 tarihi itibariyle
Bagbakanlikta sofor olarak caligmakta olup bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte de ¢aligmaya
devam edenlerden; 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6), (7) ve
(8) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlari tagimalar1 ve Basgbakanliga karsi actiklar1 davalardan
ve/veya icra takiplerinden feragat etmeleri kaydiyla, siirekli isci kadrolarina gegirilmis sayilirlar.
Bu sekilde siirekli is¢i kadrolarmna gecenler Basbakanligin kapatilmasiyla Devlet Personel
Bagkanlig: tarafindan kamu kurum ve kuruluslarina bir ay icinde atanirlar.

Bagbakanltk Merkez Tegskilati personeli atama islemleri yapilincaya kadar
Cumbhurbagkanliginca ihtiya¢ duyulan islerde gérevlendirilebilir.

MADDE 222- Bu maddenin yayimm tarihinde yetistirilmek amaciyla lisansiistii egitim
icin Bagbakanlik¢a yurt disina gonderilmis bulunan personelin yurt i¢i ve yurt disi ayliklari,
kadrolarinin nakledildigi kurum biitgesinden 657 sayili Kanunun 79 uncu maddesine gore ddenir.
Bunlarin lisansiistii egitim giderleri, saglik sigortasi giderleri, 8/4/1929 tarihli ve 1416 sayili
Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanun kapsamindaki kitap ve kirtasiye
Odenekleri ile doniis seyahat giindelikleri ve vasita giderleri, kadrolarinin nakledildigi kurum
biit¢esinden 6denir.



MADDE 223- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname geregince kapatilan Bagbakanligin
taginir ve taginmaz mal, tasit ve sair ara¢ ve gereglerin devri, nakli, tahsisi ve benzeri is ve
islemleri yiiriitmek iizere; kapatilmadan once Bagbakanlikta kurulmus olan Devir ve Tasfiye
Komisyonu, devir alacak kurum gorevlileri ile birlikte gérev ve ¢aligmalarina yeni teskilatlanma
stireci tamamlanip devir ve tasfiye iglemleri bitirilinceye kadar devam eder. Komisyon devir ve
tasfiyeye iliskin bu Kanun Hitkmiinde Kararnamede aksi bagka tiirlii belirlenmedik¢e devam eden
sozlesmelerin uygulamasi veya feshi dahil elektronik hizmetlerin taginir ve tasinmazlar devir veya
tasfiyesi gibi her tiirlii i ve islemi gerceklestirmeye yetkili ve gorevlidir.

MADDE 224— Kapatilan Bagbakanlik merkez teskilatina ait;

a) Her tiirli taginr, tasit, arag, gere¢ ve malzeme, her tiirlii bor¢ ve alacaklar, hak ve
yiikiimliiliikler Hazine ve Maliye Bakanligina,

b) Basbakanhigin iiglincii kisilerle yapmis oldugu veya taraf oldugu her tiirlii taahhiit,
sozlesme, bankalarca verilmis olan teminat mektuplari ile ipotek belgeleri Hazine ve Maliye
Bakanligina,

c) Yazili ve elektronik ortamdaki resmi kayit ve dokiimanlar, Devlet Arsivleri Genel
Midiirliigiine,

¢) Miilkiyeti Hazineye ait veya Devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki taginmazlardan
Hazine ve Maliye Bakanlifinca, Bagbakanliga tahsis edilmis olup bu Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin yayimlandig: tarih itibartyla Bagbakanlik Merkez Teskilatinca kullanilmakta olan
tasinmazlar Hazine ve Maliye Bakanligina,

bu Kanun Hiikmiinde Kararname yiiriirliige girdigi tarihte devredilmis sayilir. Ancak yeni
teskilatlanma siireci tamamlanip devir ve tasfiye islemleri bitirilinceye kadar kapatilan
Bagbakanliga ait yukarida zikredilen tiim varliklarin Bagbakanlik merkez teskilati birimleri ve
mevcut personeli tarafindan gecis siirecinde yapilmasi gereken is ve islemlerdeki ihtiyaglari
dahilinde 6nceki yetki ve gorevler cercevesinde kullanimu saklidir.

Bu maddenin yiirtirliik tarihinden 6nce emekli olan kapatilan Bagbakanlik merkez teskilatt
personelinin dosyalar1 Calisma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanligina devredilir. Bu personelin
ihtiya¢ duydugu belge ve bilgiler Calisma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanliginca temin edilir.

Devir islemleri kapsaminda diizenlenecek kagitlar damga vergisinden, yapilacak islemler
vergi, resim ve har¢tan muaftir.

MADDE 225- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte, 10/5/2018 tarihli ve 7142 sayili
6771 Sayili Kanunla Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinda Yapilan Degisikliklere Uyum
Saglanmasi Amactyla Cesitli Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmast
Konusunda Yetki Kanunu geregince cesitli kanun ve kanun hitkmiinde kararnamelerdeki uyum
degisiklikleri ile yeni tegkilatlanma siireci tamamlanincaya kadar; kapatilan Bagbakanlik yetki ve
gorevleri ¢ercevesinde yapilan is ve islemler ile diizenlemelerin uygulamasina, bu Kanun
Hitkmiinde Kararnameyle kapatilan Bagbakanlik merkez teskilati birimleri ve personeli tarafindan
ilgili mevzuatina gore yiiriitilmesine devam edilir.



MADDE 226— Kapatilan Bagbakanligin kapatilma ve devir islemleri nedeniyle ortaya
¢ikan tereddiitleri gidermeye,

a) Biitce, muhasebe, demirbas ve diger mali konularda Hazine ve Maliye Bakanligi,

b) Personelin devri ve yeniden atanmasina iligskin is ve islemlerde Devlet Personel
Bagskanlig,

¢) Gorev ve yetkilerin devri konusunda ise Cumhurbaskanligi,

yetkilidir.

MADDE 227- Kapatilan Basbakanlik Merkez Teskilatinin devir ve tasfiye islemleri
tamamlanincaya kadar yapilacak harcamalari, 23/12/2017 tarihli ve 7066 sayil1 2018 Y1l Merkezi
Yonetim Biitge Kanununa istinaden Bagbakanlik Merkez Teskilatina tahsis edilen ve 2018 yili
biitcesinde yer alan ddeneklerden karsilanir.

Bu maddenin yiiriirliik tarihinden 6nce baslanmus is ve islemler, harcama yetkililigi ve
gerceklestirme gorevliligi de dahil, ddeneklerin kullanimu ile Bagbakanlik merkez teskilatinin
tasfiyesine iligkin islemler, kapatilan Basbakanlik merkez teskilatinin gorev ve yetkilerinin devir
islemleri tamamlamincaya kadar onceki esas ve usuller gergevesinde bu Kanun Hikkmiinde
Kararnameyle kapatilan Bagbakanlik merkez teskilatinin birimleri ve mevcut personeli tarafindan
ilgili mevzuatina gére Hazine ve Maliye Bakanlig1 gozetim ve kontroliinde yiriitiilmeye devam
edilir.

MADDE 228- 10/4/1967 tarihli ve 852 sayili Basbakanlik Basimevi Doéner Sermaye
Isletmesi Kurulusu Hakkinda Kanun yiiriirliikten kaldirilnus ve Basbakanlik Basimevi Déner
Sermaye Isletmesi bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin kapatilmistir. Isletmeye ait her tiirlii
tasinir ve taginmaz, arag, gereg, malzeme, demirbas ve tasitlar, her tiirlii borg ve alacaklar, yazili
ve elektronik ortamdaki her tiirlii kayitlar ve diger dokiimanlar baskaca bir isleme gerek
kalmaksizin Hazine ve Maliye Bakanligina devredilmistir. Isletmenin tasfiyesine iliskin is ve
islemler Hazine ve Maliye Bakanliginca yiiritiiliir.

Bagbakanlik Basimevi Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiinde ¢alisan personelden;

a) 657 sayili Kanuna tabi memur statiisiindeki personelin, mevcut kadro unvan ve
dereceleriyle en ge¢ bir ay icinde Devlet Personel Bagkanliginca diger kamu kurum ve
kuruluglarina atama teklifi yapilir. 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usuli
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname kapsami disindaki kamu kurum ve kuruluslarina da
ihtiyaclar dogrultusunda atama teklifi yapilabilir. Bu personel, atama teklifi yapildigi kurumda
goreve baglayincaya kadar eski kurumunda galismaya devam eder ve bu déneme iliskin her tiirlii
mali ve sosyal haklar1 Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan kargilanir.



b) 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununa tabi siirekli isci statiisiindeki personelin,
en geg bir ay iginde Devlet Personel Baskanliginca diger kamu kurum ve kuruluslarmin stirekli
is¢i kadrolarina atama teklifi yapilir. Atamasi tekemmiil ettirilen isgiler, atama teklifi yapilan
kurumlar tarafindan atama emirlerinin tebligini izleyen gilinden itibaren bes is giinii i¢inde yeni
kurumlarinda gorevlerine baslamak zorundadir. Bu siire iginde yeni kurumlarinda ise
baslamayanlarin is sdzlesmeleri, bes giinlik siirenin bitimi itibariyla feshedilmis sayilir. Bu fikra
uyarinca yapilacak sozlesme fesihlerinin gegerli sebebe dayandigi kabul edilir ve 4857 sayili
Kanunun 17 nci maddesinde belirtilen ihbar siiresi beklenilmeyecegi gibi, ihbar tazminat1 da
6denmez. Bu personelin atama emirlerinin tebligini izleyen gilinden baslayarak yeni goérev
yerlerinde ise bagladiklari giine kadar olan siireye iligkin iicretleri, ise baslama yazilarinin bir
orneginin bu bes giinliik siire igerisinde ibrazi kaydiyla Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan
odenir. Devredilen veya nakledilen isgilerin ticretleri ile diger mali ve sosyal haklari, toplu is
sozlesmesi bulunan is¢iler bakimmdan yenileri diizenleninceye kadar atama isleminden 6nce tabi
olduklart toplu i sdzlesmesi hiikiimlerine gore, toplu is sdzlesmesi olmayan isgiler bakimindan
ise bu maddenin yiirlirliige girdigi tarihte gecerli olan bireysel is sdzlesmesi hiikiimlerine gore
belirlenir.

Ikinci fikra kapsanmindaki personele iliskin kadro ve pozisyonlar, Devlet Personel
Bagkanliginca kamu kurum ve kuruluslarina atama tekliflerinin yapildig: tarih itibariyla, diger
kanunlardaki hiikiimlere bakilmaksizin ve bagka bir isleme gerek kalmaksizin ihdas, tahsis ve vize
edilmis sayilir. Bu kadrolar mevzuati uyarinca diizenlenen ilgili cetvel ve boliimlere eklenmis
sayilir. Bu sekilde ihdas edilen kadro ve pozisyonlar, herhangi bir sekilde bosalmasi halinde bagka
bir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir. Atama iglemi yapilan personele iliskin bilgiler
ve bu bilgilerdeki degisiklikler en ge¢ on bes giin iginde Devlet Personel Bagkanligina bildirilir.

Kapatilan Basimevi Déner Sermaye Isletmesi kadrolarinda istihdam edilen personelden bu
madde uyarinca diger kamu kurum ve kuruluslarina atananlarin yeni kadrolarina atandiklari tarih
itibariyla eski kadrolarina iligkin olarak en son ayda aldiklar1 aylik, ek gosterge, her tiirlii zam ve
tazminatlar, makam, gérev ve temsil tazminatlari, ek 6deme, ikramiye (bir aya isabet eden tutar)
ve sozlesme iicretleri ile diger mali haklar (ilgili mevzuati uyarinca fiili ¢alismaya bagl fazla
mesai ticreti ile fiilen yapilan ders karsiligi 6denen ek ders iicreti hari¢) toplaminin net tutarinin
(bu tutar sabit bir deger olarak esas alinir), atandiklart veya atanmig sayildiklari yeni kadrolart i¢in
ongoriilen aylik, ek gosterge, her tiirlii zam ve tazminatlar, makam, gorev ve temsil tazminatlari,
ek ddeme, ikramiye (bir aya isabet eden tutar) ve {icretleri ile diger mali haklart (ilgili mevzuati
uyarinca fiili ¢aligmaya bagli fazla mesai iicreti ile fiilen yapilan ders karsiligi 6denen ek ders
ticreti hari¢) toplaminin net tutarindan fazla olmasi halinde aradaki fark tutari, farklilik
giderilinceye kadar atandiklar1 kadrolarda kaldiklart siirece herhangi bir vergi ve kesintiye tabi
tutulmaksizin tazminat olarak ddenir. Atandiklart kadro unvanlarinda istege bagli olarak herhangi
bir degisiklik olanlarla, kendi istekleriyle baska kurumlara atananlara fark tazminati 6denmesine
son verilir.

Bu madde uyarinca gerceklestirilen kapatma ve devir ile diger gecis islemlerine iliskin olarak
ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye Hazine ve Maliye Bakanligi ile Devlet Personel Bagkanlig
yetkilidir.



MADDE 229- (24/5/1984 tarihli ve 3011 sayih Resmi Gazete'de Yayimlanacak Olan
Yonetmelikler Hakkinda Kanun ile ilgili olup yerine islenmistir.)

MADDE 230- 28/9/1988 tarihli ve 3473 sayili Muhafazasina Liizum Kalmayan Evrak ve
Malzemenin Yok Edilmesi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararmamenin Degistirilerek Kabulii
Hakkinda Kanun yiiriirliikten kaldirtlmstir.

MADDE 231 - 23/5/1928 tarihli ve 1322 sayili Kanunlarin ve Nizamnamelerin Sureti
Nesir ve flam ve Meriyet Tarihi Hakkinda Kanun yiiriirliikten kaldirilmistir.

Gecis hiikiimleri

GECICI MADDE 1- (1) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte teskilatlarina iliskin
kanun veya kanun hiikkmiinde kararnameleri yiiriirliikten kaldirilan bakanliklarin veya diger kamu
kurum ve kuruluslarinin her tiirlii taginir, tasit, arag, gere¢ ve malzeme, borg ve alacaklar, hak ve
yikiimliiliikler, yazili ve elektronik ortamdaki her tiirli kayitlar ve dokiimanlart; bunlarin bu
maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla tahsis edilmis oldugu veya fiilen kullanildigi birimin
ve/veya bu birime verilmis olan gérevlerin ilgili Cumhurbaskanlig1 kararnamesi hiikiimlerine gore
blinyesinde diizenlendigi bakanliga veya diger kamu kurum ve kurulusuna ilgili
Cumhurbagkanligi kararnamesinin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla baska higbir isleme gerek
kalmaksizin devredilmis sayilir. Miilkiyeti Hazineye ait veya Devletin hiikiim ve tasarrufu
altindaki tasinmazlardan teskilatlarina iliskin kanun veya kanun hiikmiinde kararnameleri
yiirtirlilkten kaldirilan bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina tahsis edilmis olanlar
ile fiilen kullanilanlar, higbir isleme gerek kalmaksizin tahsis amacina uygun olarak kullanilmak
tizere kapatilan bakanligin veya diger kamu kurum ve kurulusunun ilgili Cumhurbaskanligt
kararnamesi hiikiimlerine gore biinyesinde yeniden yapilandirildigi bakanliga veya kamu kurum
ve kurulusuna tahsis edilmis sayilir. Birimleri ve/veya bu birimlere verilmis olan gorevleri, ilgili
Cumbhurbagkanligi kararnamesi hiikiimlerine gore birden fazla bakanligin uhdesine gegen
bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina tahsis edilmis veya bunlar tarafindan fiilen
kullanilan taginmazlarin hangi bakanlik veya diger kamu kurum ve kurulusuna tahsis edilmis
sayilacagi ise bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ ay icinde Cumhurbasgkaninca
belirlenir. Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte teskilatina iligkin kanun veya kanun hitkmiinde
kararnamesi yiiriirliikten kaldirilan ve teskilatina iliskin Cumhurbagkanligi kararnamesiyle
diizenleme yapilmayan kamu kurum ve kuruluslarinin miilkiyetinde bulunan tasinmazlar bagka
bir isleme gerek kalmaksizin Hazine adina resen tescil edilir.

(2) Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihte teskilatlarina iligkin kanun veya kanun
hiikkmiinde kararnameleri yiiriirlikten kaldirilan bakanliklarin veya diger kamu kurum ve
kuruluslarinin déner sermaye isletmeleri, her tiirlii taginir, arag, gere¢ ve malzeme, demirbag ve
tasitlar, her tiirlii borg ve alacaklar, hak ve yiikiimliiliikler, yazili ve elektronik ortamdaki her tiirli
kayitlar ve dokiimanlari ve kadro ve pozisyonlarinda bulunan personeli ile birlikte, ilgili
bakanligin veya kamu kurum ve kurulusunun birimlerinin ve/veya gorevlerinin ilgili
Cumbhurbagkanligi kararnamesi hiikiimlerine gore biinyesinde diizenlendigi bakanlikta veya kamu
kurum ve kurulugunda kurulan doner sermaye



isletmesine, ilgili Cumhurbaskanlig1 kararnamesinin yiirtirliige girdigi tarih itibariyla bagka bir
isleme gerek kalmaksizin devredilmis sayilir. Birimleri ve/veya bu birimlere verilmis olan
gorevleri ilgili Cumhurbaskanligi kararnamesi hiikiimlerine gére birden fazla bakanligin veya
kamu kurum ve kurulusunun uhdesine gecen bakanliklarin veya diger kamu kurum ve
kuruluglarinin doner sermaye isletmelerinin bu fikra kapsaminda devredilecegi doner sermaye
isletmesi, bu maddenin yiirlirlige girdigi tarihten itibaren {ic ay ig¢inde Cumhurbaskaninca
belirlenir.

(3) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte;

a) Adalet Bakanliginda; Hukuk fsleri Genel Miidiirli, Kanunlar Genel Miidiiri,
Uluslararast Hukuk ve Dis iliskiler Genel Miidiirii ile Avrupa Birligi Genel Miidiirii,

b) Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginda;
Denetim Hizmetleri Bagkam, Is Teftis Kurulu Baskam, Strateji Gelistirme Baskam, Sehit
Yakinlar1 ve Gaziler Dairesi Baskam, Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Dairesi Baskani, I. Hukuk
Miisaviri, Bilgi islem Dairesi Baskani, Personel Dairesi Bagkani, idari ve Mali Isler Dairesi
Bagkani, Destek Hizmetleri Dairesi Baskam, Avrupa Birligi ve Mali Yardimlar Dairesi Baskanu,
Ozel Kalem Miidiirii, Basin ve Halkla fliskiler Miisaviri,

¢) Disisleri Bakanliginda; Siyaset Planlama Genel Miidiird,

¢) Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlhiginda; Bagli ve Ilgili Kuruluglar Dairesi Bagkan,
Maden Isleri Genel Miidiirii ve Petrol Isleri Genel Miidiirii,

d) Genglik ve Spor Bakanhg, Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel
Miidiirliigii ile Spor Genel Miidiirliigiinde; I. Hukuk Miisaviri, Personel Dairesi Bagkani, insan
Kaynaklar1 Dairesi Bagkani, Personel ve Egitim Dairesi Bagkani, Strateji Gelistirme Dairesi
Baskani, Idari ve Mali Isler Dairesi Baskani, Idari Isler Dairesi Baskani, Destek Hizmetleri
Dairesi Bagkani, Bilgi Islem Dairesi Baskani, Dis iliskiler Dairesi Bagkam, Teftis Kurulu
Bagkani, Egitim Dairesi Bagkan,

e) Maliye Bakanliginda ve Hazine Miistesarliginda; Muhasebat Genel Miidiirii, Biitce ve
Mali Kontrol Genel Miidiirii, Devlet Destekleri Genel Miidiirii, Mali Sektorle Iliskiler ve
Kambiyo Genel Miidiirii, Ekonomik Arastirmalar Genel Miidiirii, idari ve Mali Isler Dairesi
Bagkani, Personel Dairesi Bagkani, Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani, I. Hukuk Miisaviri, Basin
ve Halkla fliskiler Miisaviri,

f) Icisleri Bakanliginda; Mahalli Idareler Genel Miidiirii,

g) Kiiltiir ve Turizm Bakanliginda; Milli Kiitiphane Baskanu,

§) Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginda; Sanayi Genel Miidiirii ve Verimlilik Genel
Miidiirt,

h) Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhginda ve Orman ve Su Isleri Bakanliginda;
Rehberlik ve Teftis Bagkani, Strateji Gelistirme Bagkani, I. Hukuk Miisaviri, Personel Dairesi
Bagkani, Egitim ve Yaym Dairesi Bagkani, Egitim, Yayin ve Yayimlar Dairesi Baskani, Destek
Hizmetleri Dairesi Baskani, Bilgi Islem Dairesi Baskani, Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Dairesi
Baskani, Basin ve Halkla iliskiler Miisaviri ve Ozel Kalem Miidiiri,



1) Guimriik ve Ticaret Bakanliginda ve Ekonomi Bakanliginda; Avrupa Birligi Genel
Miidiirii, Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirii, Denetim Hizmetleri Baskani, Rehberlik
ve Teftis Bagkani, Ekonomik Arastirmalar ve Degerlendirme Genel Miidiirii, I. Hukuk Miisaviri,
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani, Personel Dairesi Baskani, Destek Hizmetleri Dairesi Bagkani,
Bilgi Islem Dairesi Bagkani, Basin ve Halkla Iliskiler Miisaviri ve Ozel Kalem Miidiirii,

i) Kalkinma Bakanliginda; genel miidiirler, Kalkinma Arastirmalart Merkezi Bagkani, 1.
Hukuk Misaviri, Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani, Kurullar Sekreteryasi Dairesi Bagkani,
Basin ve Halkla iliskiler Miisaviri ve Ozel Kalem Miidiirii,

j) Avrupa Birligi Bakanliginda; I. Hukuk Miisaviri, Strateji Gelistirme Dairesi Bagkan1 ve
Basin ve Halkla iliskiler Miisaviri disindaki birim amirleri,

kadrolarinda veya gorevlerinde bulunanlarin goérevleri baska higbir isleme gerek
kalmaksizin sona erer. Bu sekilde gorevi sona erenlere 15/7/2018 tarihinde mali ve sosyal
haklarina iligkin olarak yapilacak 6demelerde bu maddenin yayimi tarihindeki kadro veya
pozisyonlart esas almir. Bunlar, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla gérev yapmakta
olduklar1 birimlerin ve/veya bu birimlere verilmis olan gorevlerin ilgili Cumhurbaskanlig
kararnamesi hiikiimlerine gore biinyesinde diizenlendigi bakanligin veya diger kamu kurum ve
kurulusunun ilgili kadrolarma veya pozisyonlarina 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin miilga ek 18 inci maddesi hiikiimlerine gore atanir ve bunlar hakkinda
antlan madde hiikiimlerine gore islem tesis edilir. Bunlardan birimleri ve/veya bu birimlere
Verilmis olan gorevleri, ilgili Cumhurbaskanligi kararnamesi hiikiimlerine goére birden fazla
bakanligin veya diger kamu kurum ve kurulusunun uhdesine gegen bakanliklarin veya diger kamu
kurum ve kuruluslarinin kadro veya pozisyonlarinda bulunanlar, bu maddenin yiirtirliige girdigi
tarihten itibaren bir ay i¢inde Cumhurbagkani karartyla belirlenen bakanlik veya diger kamu
kurum ve kurulusu kadro veya pozisyonlarina atanir.

(4) Bu maddenin yiriirliige girdigi tarihte bakanlik veya diger kamu kurum ve
kuruluglarinda yonetici kadro ve pozisyonlarinda bulunup 375 sayili Kanun Hikmiinde
Kararnamenin miilga ek 18 inci maddesi hiikiimleri kapsaminda olanlardan yukaridaki fikrada yer
almayanlar, gérevden alindiklar takdirde anilan madde hiikiimlerine gore isleme tabi tutulur.

(5) Bu maddenin yirirliige girdigi tarihte bakanlik veya diger kamu kurum ve
kuruluslarinda ilgili Cumhurbagkanligi kararnamesi hiikiimlerine gére yeniden yapilandirma
sonucunda kapanan veya biinyesinde bulundugu bakanlik veya diger kamu kurum ve kurulusu
degisen birimlerde veya bu birimlere iligkin servislerde, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlart Kanununun 36 nci maddesinin “Ortak Hiikiimler” boliimiiniin (A) fikrasinin (11)
numarali bendinde belirtilen unvanlh kadrolar ile meslege alinmalar, yetistirilmeleri ve
yeterlilikleri ayni veya benzer nitelik arz eden kadro veya pozisyonlarda gorev yapanlardan
(ayliksiz izinde bulunanlar dahil); bu maddenin yiiriirlige girdigi tarih itibartyla gorev yapmakta
olduklart birimlerin ve/veya bu birimlere verilmis olan gorevlerin ilgili Cumhurbagkanligi
kararnamesi hiikiimlerine gore biinyesinde diizenlendigi bakanlik veya diger kamu kurum veya
kurulusunun degisen veya kapanan birimlerinin merkez teskilati kadro ve pozisyonlarinda



bulunanlar, s6z konusu birimin biinyesine dahil oldugu veya biinyesinde diizenlendigi bakanlik
veya diger kamu kurum ve kurulusunun merkez teskilati i¢in ilgili Cumhurbaskanlig
kararnamesinde 6ngoriilen kadro veya pozisyon unvanina, degisen veya kapanan birimlerin tagra
teskilat1 kadro ve pozisyonlarinda bulunanlar ise s6z konusu birimin biinyesine dahil oldugu veya
biinyesinde diizenlendigi bakanlik veya diger kamu kurum ve kurulusunun tasra teskilati i¢in ilgili
Cumbhurbagkanligi  Kararnamesinde Ongorillen kadro veya pozisyon unvanina, ilgili
Cumbhurbagkanligi kararnamesinin yiirlirliige girdigi tarih itibartyla bagka bir isleme gerek
kalmaksizin halen bulunduklar1 kadro dereceleriyle atanmig sayilir. Bunlardan birimleri ve/veya
bu birimlere verilmis olan gorevleri, ilgili Cumhurbaskanligi kararnamesi hiikiimlerine gore
birden fazla bakanligin veya kamu kurum ve kurulusunun uhdesine gecen bakanliklarin veya
diger kamu kurum ve kuruluslarinin kadro veya pozisyonlarinda gérev yapanlarin atanacagi veya
gorev yapmaya devam edecegi birim, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ ay i¢inde
Cumbhurbagkani kararryla belirlenen usul ve esaslar gercevesinde belirlenir. Bunlarin mevcut
kadrolarinda gecirdikleri siireler, atandiklar1 yeni kadrolarinda gegirilmis sayilir. Bunlardan
Defterdarlik Uzmani ve Defterdarlik Uzman Yardimcisi unvanli kadrolarda bulunup defterdarlik
milli emlak birimleri ile malmiidiirliiklerinin milli emlak servislerinde gorev yapanlar ile defterdar
emrinde denetim ve inceleme yapmak iizere gérevlendirilmis olup 659 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile daha 6nce Milli Emlak Denetmeni ve Milli Emlak Denetmen Yardimcisi iken
Defterdarlik Uzmani ve Defterdarlik Uzman Yardimcisi kadrosuna atanmig sayilanlar, Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin tasra teskilatinda Milli Emlak Uzmani ve Milli Emlak Uzman Yardimcist
unvanli kadrolara atanmig sayilir.

(6) Bu maddenin yirirliige girdigi tarihte bakanlik veya diger kamu kurum ve
kuruluslarinda ilgili Cumhurbagkanligi kararnamesi hiikiimlerine gére yeniden yapilandirma
sonucunda kapanan veya biinyesinde bulundugu bakanlik veya diger kamu kurum ve kurulusu
degisen birimlerde gorev yapan memurlardan (miilki idare amirligi hizmetleri simfina ait
kadrolarda bulunanlar hari¢) yukaridaki fikralarda belirtilenlerin diginda kalanlar, bu maddenin
yiriirlige girdigi tarih itibariyla gérev yapmakta olduklari birimlerin ve/veya bu birimlere
verilmis olan gorevlerin ilgili Cumhurbagkanligi kararnamesi hiikiimlerine gore biinyesinde
diizenlendigi bakanlik veya diger kamu kurum ve kurulusunda bulunan ayni unvanlh kadrolara,
gorev yapmakta olduklari kadrolarinin merkez, tasra veya yurtdisi teskilatinda bulunmasi hususu
esas alinmak suretiyle halen bulunduklar1 kadro dereceleriyle baska bir isleme gerek kalmaksizin
atanmig sayilir. Bunlardan birimleri ve/veya bu birimlere verilmis olan gorevleri, ilgili
Cumbhurbagkanligi kararnamesi hiikiimlerine gore birden fazla bakanligin veya kamu kurum ve
kurulusunun uhdesine gecen bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluslarinin kadrolarinda
bulunanlarin, atanacagi veya gorev yapmaya devam edecegi birim, bu maddenin yiiriirliige girdigi
tarihten itibaren li¢ ay icinde Cumhurbagkani karartyla belirlenen usul ve esaslar cercevesinde
belirlenir. Bunlarin mevcut kurumlarinda gegirdikleri siireler, yeni atandiklar1 bakanlik veya diger
kamu kurum ve kuruluslart kadrolarinda gegirilmis sayilir.



(7) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte bakanlk veya diger kamu kurum ve
kuruluslarinda ilgili Cumhurbagkanligi kararnamesi hiikiimlerine goére yeniden yapilandirma
sonucunda kapanan veya biinyesinde bulundugu bakanlik veya diger kamu kurum ve kurulusu
degisen birimlerde 657 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilen
sozlesmeli personel, gorev yapmakta olduklar1 birimlerin ve/veya bu birimlere verilmis olan
gorevlerin ilgili Cumhurbaskanligi kararnamesi hiikiimlerine gore biinyesinde diizenlendigi
bakanlik veya diger kamu kurum ve kurulusuna ilgili Cumhurbagkanligi kararnamesinin
yiriirlige girdigi tarih itibariyla, pozisyonlarimn vize edildigi teskilat esas alinmak suretiyle
pozisyonlartyla birlikte devredilmis sayilir. Bunlardan birimleri ve/veya bu birimlere verilmis
olan gorevleri, ilgili Cumhurbaskanlig1 kararnamesi hiikiimlerine gore birden fazla bakanlik veya
diger kamu kurum ve kurulusunun uhdesine gecen bakanliklarin veya diger kamu kurum ve
kuruluslarinin pozisyonlarinda bulunanlar, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ ay
icinde Cumhurbaskan: karariyla belirlenen usul ve esaslar ¢ergevesinde atanir.

(8) Bu maddenin yirirliige girdigi tarihte bakanlik veya diger kamu kurum ve
kuruluglarinin merkez teskilatlarinda ilgili Cumhurbaskanligi kararnamesi hiikiimlerine gore
yeniden yapilandirma cergevesinde kapatilan veya biinyesinde bulundugu bakanlik veya diger
kamu kurum ve kurulusu degistirilen birimlerde istthdam edilen personelden bu maddenin diger
fikralar1 kapsami diginda kalanlar, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibartyla goérev yapmakta
olduklar1 birimlerin ve/veya bu birimlere verilmis olan gorevlerin ilgili Cumhurbaskanlig
kararnamesi hiikiimlerine gore biinyesinde diizenlendigi bakanlik veya diger kamu kurum ve
kuruluslarina, en son goérev yaptiklari kurumun merkez veya tasra ya da yurtdisi teskilatinda
bulunmasi hususu esas alinmak suretiyle mevcut statli, kadro veya pozisyon unvaniyla
devredilmis sayilir. Bunlardan birimleri ve/veya bu birimlere verilmis olan gorevleri, ilgili
Cumbhurbagkanlig1 kararnamesi hiikiimlerine gore birden fazla bakanlik veya diger kamu kurum
ve kuruluslarinin uhdesine gegen bakanliklarin veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda
bulunanlar, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ ay i¢inde Cumhurbaskani karariyla
belirlenen usul ve esaslar gergevesinde devredilir.

(9) 657 sayili Kanunun 36 nc1 maddesinin “Ortak Hiikiimler” bolimiiniin (A) fikrasimn
(11) numarali bendinde belirtilen ve merkez teskilati kadrolarinda bulunanlar ile meslege
alinmalari, yetigtirilmeleri ve yeterlikleri aym1 veya benzer nitelik arz eden kadro veya
pozisyonlarda gorev yapan ve merkez teskilatt kadrolarinda bulunanlardan; bu maddenin
yirlirliige girdigi tarihte Cumhurbaskanligina bagli olarak kurulan baskanliklarca uygun
goriilenler, anilan bagkanliklar icin ilgili Cumhurbagkanligi kararnamesinde 657 sayili Kanunun
ek 41 inci maddesi kapsaminda ongoriilen unvanli kadrolara 31/12/2018 tarihine kadar atanabilir.
Bu maddenin diger fikralarinda personel devirlerine iligkin diizenlemeler bu fikrada belirtilen
baskanliklar i¢in uygulanmaz.

(10) Devlet Personel Baskanligi tarafindan, 657 sayili Kanunun ek 41 inci maddesi
hiikiimlerine tabi olup bu maddenin diger fikralar1 kapsaminda atamasi yapilamayan personelin
antlan madde hiikiimlerine tabi bagka bir kadroya halen bulunduklar1 kadro dereceleriyle birlikte
Cumhurbagkaninca belirlenecek usul ve esaslar gergevesinde atanmasi igin ilgili bakanlik veya
diger kamu kurum ve kuruluslarmna teklif yapilir. Bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluglarinin



diger kadro ve pozisyonlarinda bulunan personelden bu maddenin diger fikralar1 kapsaminda
atamasi yapilamayanlarin da en son goérev yaptiklart kurumun merkez veya tasra teskilatinda
bulunmasi hususu ile ilgili personelin statiisii, kadro ve pozisyon unvanlari esas alinmak suretiyle
ayn1 usul ve esaslar gergevesinde Devlet Personel Bagkanliginca atamasi teklif edilir.

(11) Bu maddenin yiriirliige girdigi tarihte kadro veya pozisyonlart ilgili
Cumhurbagkanligi kararnamesi hiikiimlerine gore yeniden yapilandirma sonucunda kapanan veya
biinyesinde bulundugu bakanlik veya diger kamu kurum ve kurulusu degisen birimlerde bulunan
personelden bagka bakanlik veya diger kamu kurum ve kurulusunda ya da baska birimlerde gorev
yapmakta olanlar (ayliksiz izinli sayilmak suretiyle gorevlendirilenler harig), gorevlendirmeye
iliskin ilgili mevzuatinda dngoriilen siire gegmemek iizere haklarinda yeni bir islem tesis edinceye
kadar mevcut gorevlerine devam eder.

(12) Bu madde ile kadro ve pozisyon unvani degisenler ile bagl oldugu bakanlik veya
diger kamu kurum ve kurulusu degisenlerden mali haklar1 hususunda haklarinda 375 sayili Kanun
Hiikkmiinde Kararnamenin gegici 12 nci maddesi veya ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulananlar hakkinda anilan diizenlemelerin uygulanmasina devam edilir.

(13) Bu madde uyarinca ilgili Cumhurbaskanligi kararnamesinde Ongoriilen kadro ve
pozisyon unvanina atanmis sayilanlardan halen bulunduklar1 kadro ve pozisyon unvanlarindan
farkli bir kadro ve pozisyon unvanlarina atanmis sayilanlarin kadro ve pozisyon unvanlart buna
gore degismis sayilir. Kadro ve pozisyon unvanlari birimlerinin adlartyla ayni olanlardan birim
adlart degismis olanlarin kadro ve pozisyon unvanlari ayni sekilde degismis sayilir.

(14) Bu maddenin yiriirlige girdigi tarihte bakanlik veya diger kamu kurum ve
kuruluslarinda yonetici kadro ve pozisyonlarinda bulunup 657 sayili Kanunun 36 nc1 maddesinin
“Ortak Hiikiimler” boliimiiniin (A) fikrasinin (11) numarali bendinde belirtilen unvanli kadrolar
ile meslege alinmalari, yetistirilmeleri ve yeterlilikleri ayn1 veya benzer nitelik arz eden kadro
veya pozisyonlara iliskin unvanlari ihraz etmis olanlardan ihraz ettikleri kadro veya pozisyon
unvanlar1 degisenler, bu maddenin yiirirliige girdigi tarihte degisen soz konusu kadro veya
pozisyon unvanini ihraz etmis sayilir. Bunlarin ihraz etmis olduklart kadro veya pozisyon
unvanlarinda gegirdikleri siireler degisen kadro ve pozisyon unvanlarinda gegmis sayilir.

(15) Bu madde hiikiimlerine gore atanmug sayilan veya atananlar ile yeni kurulan birimler
icin uygun bos kadro veya pozisyon bulunmamasi halinde, s6z konusu kadro veya pozisyonlar
baska bir igleme gerek kalmaksizin ihdas edilmis sayilir. Bu madde kapsaminda yer alan
bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslari adina vizeli bos s6zlesmeli personel pozisyonlart,
baska bir igleme gerek kalmaksizin ilgili bakanlik adma vize edilmis sayilir.

(16) Bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslarinin yeniden teskilatlanmasi kapsaminda
yiriirliige konulan Cumhurbagkanligi kararnameleri geregince yapilan atamalar 2018 Yili
Merkezi Yonetim Biitge Kanununda belirtilen atama say1 sinirlamalarina tabi degildir.

(17) Cumhurbagkanlig1 kararnamesi hilkkiimleri uyarinca kadro unvanlari degisen veya
degismis sayilanlarin 6nceki kadro unvanlarina iligkin olarak mevzuatta yapilmis olan atiflar yeni
kadro unvanlarina yapilmis sayilir.



(18) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte teskilatlarma iligkin kanun veya kanun
hilkkmiinde kararnameleri yiiriirliikkten kaldirilan bakanlik veya diger kamu kurum ve
kuruluglarinin personele iligkin tekemmiil etmemis her tiirli sinavlari, ilgili bakanlik veya diger
kamu kurum ve kurulusunun birimlerinin ve/veya gorevlerinin ilgili Cumhurbaskanlig
kararnamesi hiikiimlerine gore biinyesinde diizenlendigi bakanlik veya diger kamu kurum ve
kurulusu tarafindan sinav islemlerinin baslatildigi tarih itibartyla yiiriirliikkte bulunan mevzuat
hiikiimlerine gére bakanlik veya diger kamu kurum ve kurulusu ya da yeni birimin gorev alam
dikkate alinarak tamamlanir. Sinav islemleri tekemmiil etmis olmakla birlikte ilgili kisinin atama
islemlerinin bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibartyla devam etmekte oldugu hallerde de
belirtilen hiikkiim uygulanir.

(19) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte kapatilan veya biinyesinde bulundugu bakanlik
veya diger kamu kurum ve kurulusu degistirilen birimlerin gorevlerinden dolay: yapilan islem ya
da taraf olunan sdzlesmelerde bu birimlerin veya gorevlerinin devredildigi bakanlik veya diger
kamu kurum ve kuruluslar: taraf olur. S6z konusu birimlerin biinyesinde bulunduklari bakanlik
veya diger kamu kurum ve kuruluslarinin leh ve aleyhlerine agilmis olan davalar, baslatilmis olan
takipler ile bagvurulan alternatif uyusmazIlik ¢6ziim yollarinda devredildikleri bakanlik veya diger
kamu kurum ve kuruluslart kendiliginden taraf sifatini kazanir. S6z konusu gorevlere iliskin
olarak bu maddenin yiiriirliige girmesinden 6nce amlan birimler veya bunlarin biinyesinde
bulunduklar1 bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluslarinca yapilmis is ve islemler sebebiyle
acilacak davalar devredildikleri bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluglarina yoneltilir.

(20) Bu maddenin yayimu tarihi itibarryla kurulan, kapanan veya teskilat: degisen bakanlik
veya diger kamu kurum ve kuruluslart ya da ilgili birimlerine iliskin devir islemleri
tamamlanincaya kadar, s6z konusu bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluslar1 ya da ilgili
birimlerde harcama yetkililigi ve gerceklestirme gorevleri dahil yiiriitiilmesi gereken gérev ve
hizmetler, kapatilan veya teskilati degistirilen bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluslar1 ya
da ilgili birimler tarafindan mevcut personel eliyle yiiriitiilmeye devam olunur.

(21) Bu madde uyarinca atanmis sayillan veya atanan personelin yeni kadro veya
pozisyonlarina atanmug sayildiklari veya atandiklari tarih itibariyla eski kadrolarina iligkin olarak
15/7/2018 tarihi itibartyla aldiklart sdzlesme ticreti, iicret, tazminat, aylik, ek gosterge, ikramiye
(bir aya isabet eden net tutari), her tiirlii zam ve tazminatlar1 ve benzeri adlarla yapilan her tiirlii
o6demelerin (ilgili mevzuati uyarinca fiili ¢aligmaya bagli olarak yapilan 6demeler, avukatlik
vekalet iicreti, fazla calisma iicreti, tayin bedeli ve ek ders iicreti hari¢) toplam net tutarinin (bu
tutar sabit bir deger olarak esas alinir); atannmus sayildiklari veya atandiklart yeni kadrolara iligkin
olarak yapilan iicret, tazminat, aylik, ek gosterge, her tiirlii zam ve tazminatlari, ek 6deme ve
benzeri adlarla yapilan her tiirlii 6demelerin (ilgili mevzuati uyarinca fiili ¢aligmaya bagl fazla
mesai iicreti ve ek ders ticreti hari¢) toplam net tutarindan fazla olmasi halinde aradaki fark tutari,
herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin fark kapanincaya kadar ayrica tazminat olarak
Odenir. Atanmig sayildiklart veya atandiklari kadro unvanlarinda istege bagli olarak herhangi bir
degisiklik olanlarla kendi istekleriyle baska kurumlara atananlara fark tazminati 6denmesine son
verilir.

(22) Bu madde uyarinca yapilacak devir igslemleri 31/12/2018 tarihine kadar tamamlanir.
Bu maddenin uygulanmasina iligkin hususlarda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye ve
sorunlari ¢ozmeye Cumhurbagkanlig: yetkilidir.



Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigiiniin devri

GECICI MADDE 2 - (1) Kapatilan Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigiine ait
her tiirli taginir, tasit, arag gere¢c ve malzeme, her tiirlii bor¢ ve alacaklar, hak ve yiikiimliiliikler
bu Kanun Hilkmiinde Kararname yiiriirliige girdigi tarihte higbir isleme gerek kalmaksizin
Cumhurbaskanligr letisim Baskanligina devredilmis sayilir. Kapatilan Basin Yaym ve
Enformasyon Genel Midiirliigiiniin miilkiyetinde olan tiim tasinmazlar tapuda resen Hazine adina
tescil edilir.

(2) Kapatilan Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigiiniin taraf oldugu hukuki
uyusmazliklara Cumhurbaskanligi kendiliginden taraf sifatim kazanir. Bu maddenin yiiriirlikk
tarihinden 6nce baslanmis is ve islemler, ddeneklerin kullanimu ile tasfiyeye iliskin islemler
Cumhurbagkanhigi {letigim Bagkanliginca yiiriitiliir.

(3) Kapatilan Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigiinde istihdam edilen personel
hakkinda gegici 1 inci maddede diizenlenen personel gegisine iliskin hiikiimler uygulanir.

(4) Basin Yaym ve Enformasyon Genel Midiirliigliniin kapatilma ve devir islemleri
nedeniyle ortaya ¢ikan tereddiitleri gidermeye,

a) Biitce, muhasebe, demirbas ve diger mali konularda Hazine ve Maliye Bakanligy,
b) Personelin devrine iliskin ig ve islemlerde Cumhurbagkanligi,
yetkilidir.

Devlet Personel Baskanh@ina iliskin devir islemleri

GECICi MADDE 3 — (1) 8/6/1984 tarihli ve 217 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararname ve
diger mevzuatla Devlet Personel Baskanligina verilen gorevler, bu maddenin yiiriirlige girdigi
tarihten itibaren bir y1l siireyle amilan Bagkanlik tarafindan yiiriitiilmeye devam olunur. Bu siirenin
bitiminde Basgkanlik kapanmus sayilir. Baskanlik birimlerinin personel, tasinir ve taginmazlar ve
diger ilgili hususlar bakimindan Caligma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanligina devri, bu Kanun
Hikmiinde Kararnamenin gegici 1 inci maddesinde belirtilen hiikiimler cercevesinde
Cumbhurbagkaninca belirlenen makam tarafindan yiiriitiiliir.

Kamu Diizeni ve Giivenligi Miistesarli@inin devri

GECICi MADDE 4- (1) Kapatilan Kamu Diizeni ve Giivenligi Miistesarhigina ait her
tirli taginir, tasit, arag gere¢ ve malzeme, her tiirlii borg ve alacaklar, hak ve yiikiimliiliikler
Icisleri Bakanhgma, bu Kanun Hiikmiinde Kararname yiiriirliige girdigi tarihte hicbir isleme
gerek kalmaksizin devredilmis sayilir. Kapatilan Kamu Diizeni ve Giivenligi Miistesarliginin
miilkiyetinde olan tiim taginmazlar tapuda resen Hazine adina tescil edilir.

(2) Kapatilan Kamu Diizeni ve Giivenligi Miistesarligmin taraf oldugu hukuki
uyusmazliklara icisleri Bakanligi kendiliginden taraf sifatin1 kazanir. Bu maddenin yiiriirliik
tarihinden 6nce baslanmis is ve islemler, ddeneklerin kullanimi ile tasfiyeye iligskin iglemler
Icisleri Bakanhiginca yiiriitiiliir.



(3) Kapatilan Kamu Diizeni ve Giivenligi Miistesarliginda istihdam edilen;

a) Kamu Diizeni ve Giivenligi Uzman ve Uzman Yardimeilari, Igisleri Uzmani ve Uzman
Yardimeilig1 kadrolarina,

b) Diger personel ise Igisleri Bakanhiginda durumlarina uygun kadro veya pozisyonlara
375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin miilga ek 18 inci maddesine gore,

atanir.

(4) Kamu Diizeni ve Giivenligi Miistesarliginin kapatilma ve devir islemleri nedeniyle
ortaya c¢ikabilecek tereddiitleri gegici 1 inci madde cergevesinde gidermeye Cumhurbaskanlig
yetkilidir.

Tiirkiye ve Orta-Dogu Amme Idaresi Enstitiisiiniin devri

GECICi MADDE 5- (1) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte kapatilan Tiirkiye ve
Orta-Dogu Amme Idaresi Enstitiisiiniin teskilati, ilgili yili biitce denekleri, biitcedeki
odeneklerin tahakkuka baglanma yetkisi, her tiirli arag ve gereci, her tiirlii tasinir ve
taginmazlariyla birlikte mal varligi, her tiirlii alacak ve haklart ile bor¢ ve yiikiimliiliikleri, belge
ve evraki Yiiksekogretim Kuruluna devredilmis sayilir. Yiiksekogretim Kurulu, bunlar
belirleyecegi bir yiiksekdgretim kurumuna {i¢ ay iginde devreder.

(2) Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlig:, Tiirkiye ve Orta-Dogu Amme Idaresi Enstitiisii
personelinden akademik kadroda bulunanlar hakkinda, durumlarina uygun akademik unvanli
kadrolara atanmak iizere tespit edecegi yiiksekogretim kurumlarina bu maddenin yiiriirliige
girdigi tarihten itibaren iki ay ig¢inde atama teklifi yapar ve bu teklifi izleyen bir ay iginde atama
islemleri tamamlanir. Bu fikra kapsaminda yiiksekdgretim kurumlarina atamasi yapilan akademik
personelin kadrolari, baska bir isleme gerek kalmaksizin atama igleminin tamamlandig: tarih
itibaryla ihdas edilerek genel kadro usulii hakkinda ilgili Cumhurbaskanlig1 kararnamesine ekli
cetvellerin ilgili yiiksekogretim kurumlarina ait bolimlerine eklenmis sayilir. Bu fikra
kapsaminda bulunanlarin mali ve sosyal haklari, atama iglemleri tamamlanincaya kadar
atanmadan 6nce tabi olduklar hiikiimlere gore ddenir.

(3) Devlet Personel Baskanlhig, Tiirkiye ve Orta-Dogu Amme Idaresi Enstitiisii
personelinden idari kadrolarda bulunanlar hakkinda, kazanilmis hak aylik ve derecelerine uygun
bir kadroya atanmak {iizere, tespit edecegi kurum ve kuruluglara bu maddenin yayimlandigi
tarihten itibaren iki ay icinde atama teklifi yapar ve bu teklifi izleyen bir ay i¢inde atama islemleri
tamamlanir. Bu fikra kapsaminda kamu kurum ve kuruluslarina atamasi yapilan idari personelin
kadrolar1, baska bir isleme gerek kalmaksizin atama isleminin tamamlandig tarih itibariyla ihdas
edilerek genel kadro ve usuliine iliskin Cumhurbagkanligi kararnamesinin eki cetvellerin ilgili
kamu kurum ve kurulusuna ait boliimiine eklenmis sayilir. Bu fikra kapsaminda bulunanlarin mali
ve sosyal haklari, atama islemleri tamamlanincaya kadar atanmadan Once tabi olduklart
hiikiimlere gére ddenir.

(4) Kapatilan Tiirkiye ve Orta-Dogu Amme Idaresi Enstitiisiinde bu maddenin yiiriirliige
girdigi tarih itibariyla 6grenim gormekte olan 6grenciler, Yiksekdgretim Kurulu tarafindan iki ay
icinde 6grenim gordiikleri alanla ilgili bir yiiksekdgretim kurumuna yerlestirilir. Bu sekilde
yerlestirilen dgrenciler, mezun oluncaya kadar Tiirkiye ve Orta-Dogu Amme Idaresi Enstitiisiine
o6demeleri gereken ticretleri ilgili Giniversiteye 6demeye devam ederler.



(5) Birinci, ikinci ve dordiincii fikralarin uygulanmasi ile ilgili olarak usul ve esaslari
belirlemeye, uygulamayr yonlendirmeye, her tiirlii tedbiri almaya ve ortaya ¢ikabilecek
tereddiitleri gidermeye Yiiksekogretim Kurulu gorevli ve yetkilidir. Anilan gorev ve yetki, {i¢lincii
fikra bakimindan Devlet Personel Baskanligina aittir.

TUBITAK baskan yardimeilari
GECICI MADDE 6- (1) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte TUBITAK baskan
yardimeilari ile Bilim Kurulu tiyelerinin gorevleri sona erer.

Gegcici maddelerin yiiriirliigii

GECICi MADDE 7- (1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile yiiriirliikten kaldirilan
kanun ve kanun hiikmiinde kararnamelerde yer alan gegici maddeler uygulamalarinin
tamamlanacaginin belirtildigi tarihe kadar veya hiikmiinii icra edene kadar yiiriirliikte kabul edilir.

Kurullarin gorevleri

GECICi MADDE 8- (1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile yiiriirliikten kaldirilan
kanun ve kanun hiikmiinde kararnamelerle bakanliklar ve kamu kurum ve kuruluglar biinyesinde
danigma kurulu, koordinasyon kurulu, degerlendirme komitesi ve benzer adlar altinda yapisi ve
gorevleri diizenlenmis olan kurul, komisyon, komite, ¢caligma grubu ve benzeri birimlerden; ilgili
bakanlik ve kamu kurum ve kurulusuna dair bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihte yayimlanan
Cumbhurbagkanlig1 kararnamesine aktarilmayanlara ait politika belirlemeye iliskin gorev ve
yetkiler Cumhurbagkanligi politika kurullarina, bunlarin disindaki  gérev ve yetkiler
cumhurbagkanligina veya yetkilendirilecek kurum ya da makama devredilmis sayilir.

GECICi MADDE 9- (1) 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname yiiriirliikten kaldirilmistir. 190 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin eki cetvellerde yer alan kadrolar, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren
alt1 ay icinde yeniden diizenlenerek genel kadro ve usuliine iligkin ilgili Cumhurbaskanligi
kararnamesine eklenir. Bu siire icinde anilan cetveller ile 10/5/2018 tarihli ve 7142 sayili
Kanunun verdigi yetkiye dayanilarak yiiriirliige konulan kanun hitkkmiinde kararname ve ilgili
Cumhurbagkanligi kararnameleri ¢ergevesinde yeniden teskilatlanan kurumlara ait kadro ve
pozisyonlar genel kadro ve usuliine iligkin ilgili Cumhurbaskanligi kararnamesi hiikiimleri
cercevesinde gecerliligini korur.

GECICi MADDE 10- (1) 2/9/1983 tarihli ve 78 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
yirirliikten kaldirilmistir. 78 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki cetvellerde yer alan
kadrolar, bu maddenin yiirlirliige girdigi tarihten itibaren alti ay iginde yeniden diizenlenerek
genel kadro ve usuliine iliskin ilgili Cumhurbagkanligi kararnamesine eklenir. Bu siire icinde
anilan cetvellere ait kadro ve pozisyonlar genel kadro ve usuliine iligkin ilgili Cumhurbagkanligt
kararnamesi hiikiimleri ¢ergevesinde gegerliligini korur.



GECiCi MADDE 11- (1) Genel Kadro ve Usuliine iliskin Cumhurbaskanlig
Kararnamesi eki cetveller yiiriirliige girinceye kadar ilgili mevzuati uyarinca kurumlara ihdas
edilmis olan is¢i kadrolan ve s6zlesmeli personel pozisyonlari, gegerliligini korur.



GECICi MADDE 12- (1) Bu Kanun Hiijkmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihte
Tiirkiye Adalet Akademisinde; Baskan, Baskan Yardimcilari, Daire Bagkanlari, Genel Kurul,
Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu iiyeleri, Egitim Merkezi Miidiirii ve miidiir yardimcilari,
miilga 4954 sayili Kanunun 23 iincli maddesi uyarinca gérevlendirilen hakim ve savcilar ile diger
personelin gorevleri sona erer. Bagkan ve Baskan Yardimecisi kadrosunda bulunanlardan kamu
kurum ve kuruluslarindan atananlar bu Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin yayimu tarihinde higbir
isleme gerek olmaksizin kadrolarinin bulundugu yerlerde goreve baslarlar. Kadrosu Akademide
bulunan hakim ve savcilar, Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan; diger personel ise Adalet
Bakanlig1 tarafindan goérevlerinin sona erdigi tarihten itibaren on bes giin i¢inde durumlarina
uygun kazanilmis hak aylik derecelerindeki baska bir goreve atanirlar. Gegici olarak
gorevlendirilen hakim ve savcilar ile diger personel, bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yayimi
tarihinde higbir igleme gerek olmaksizin kadrolarmim bulundugu yerlerde goreve baslarlar.

(2) Bu Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce adli veya idari
yargida hakim ve savci adayligina atananlardan meslek dncesi egitimlerini tamamlayan adaylarin
yazili ve soOzlii smnavlarinin yapilmast harig; Hakim ve Saveir Egitim Merkezi organlar
olusturuluncaya kadar Akademi tarafindan yapilmasi gereken gorev ve hizmetler, Adalet
Bakanlig1 Egitim Dairesi Baskanlig1 tarafindan yiiriitiiliir.

(3) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiiriirlige girdigi tarih itibariyla yiiriirliikte
bulunan Baskanlik, Yo6netim Kurulu ve Genel Kurul kararlari ile yonetmeliklerin bu ydnde yeni
bir karar alinincaya veya diizenleme yapilincaya kadar bu kararnameye aykirt olmayan
hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

(4) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnameyle kapatilan Tiirkiye Adalet Akademisine ait her
tirlii taginir, tasit, arag, gere¢ ve malzeme, her tiirlii bor¢ ve alacaklar, hak ve yiikimlilikler,
yazili ve elektronik ortamdaki her tirlii kayitlar ve dokiimanlar bu Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin yiirlirlige girdigi tarihte hicbir isleme gerek kalmaksizin Adalet Bakanligina
devredilmis sayilir. Miilkiyeti Hazineye ait veya Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda olup bu
Kanun Hiikmiinde Kararname ile kapatilan Akademiye tahsis edilmis tasinmazlar higbir isleme
gerek kalmaksizin tahsis amacinda kullanilmak {izere Adalet Bakanligina tahsis edilmis sayzlir.

(5) Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile kapatilan Akademi tarafindan yapilmis olan
sozlesmelere, Adalet Bakanligi halef olur. Akademinin leh ve aleyhine agilmis davalar ve icra
takiplerinde Adalet Bakanlig1 kendiliginden taraf sifatin1 kazanir.

(6) 7066 sayili 2018 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununa istinaden Adalet
Akademisine tahsis edilen 6deneklerin kullanilmayan kismi bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
yiriirliige girdigi tarihte hicbir isleme gerek kalmaksizin Adalet Bakanligina devredilmis sayilir.
Akademinin elinde bulunan nakit ve benzeri degerler ayni tarih itibariyla genel biitgeye gelir
kaydedilmek tizere Adalet Bakanligi merkez muhasebe birimi hesabina aktarilir.

(7) Bu Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihten once adli veya idari yargida hakim ve
savcl adayligina atananlardan meslek Oncesi egitimlerini tamamlayan adaylarin yazili ve sozli
sinavlar;, Bakanlik Teftis Kurulu Baskam, Ceza Isleri, Hukuk ve Mevzuat ile Personel genel
miidiirleri ve Egitim Dairesi Bagkanindan olusan smav kurulu tarafindan yapilir. S6z1lii sinavda
Kurula; Adalet Bakaninin uygun gordiigii kurul {iyesi baskanlik eder.



(8) Yedinci fikra uyarinca yapilacak yazili ve sozlii smavlarla ilgili is ve islemler
Bakanlik Personel Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitiliir.

(9) Tirkiye Adalet Akademisinin kapatilmast ve Adalet Bakanliginin teskilatlanmasi
sebebiyle gergeklestirilen, kapatma, devir, personel gegisi ve nakli, diger gecis islemleri ile kadro,
demirbas devri ve benzeri hususlara iligskin olarak ortaya g¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye
Adalet Bakani yetkilidir.

GECICi MADDE 13- (1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihte
Avrupa Birligi Bakanliginda;

a) Basgkan, Daire Baskanmi, 1. Hukuk Miisaviri ve Strateji Gelistirme Daire Baskani,
unvanlt kadrolarda bulunanlarin gérevleri bu Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihte sona erer. Bu
fikra uyarinca gorevleri sona erenler ekli (2) sayili liste ile ihdas edilen Baskanlik Miisaviri
kadrolarina halen bulunduklart kadro dereceleriyle atanmig sayilirlar. Bu madde uyarinca ihdas
edilen Bagkanlik Miisaviri kadrolari, herhangi bir sebeple bosalmasi halinde higbir isleme gerek
kalmaksizin iptal edilmis sayilir.

b) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihte, Avrupa Birligi Bakanlig
kadrolarinda bulunanlardan yukaridaki fikralarda belirtilenler disinda kalanlar, Bagkanlik icin
ihdas edilen ayn1 unvanli kadrolara halen bulunduklar1 kadro dereceleriyle baska bir isleme gerek
kalmaksizin atanmis sayilir. Yukaridaki fikralarda sayilanlar hari¢ olmak {izere kadro unvanlar
degisenler veya kaldirilanlar ise alt1 ay icerisinde Bakanlikta kazanilmis hak aylik derecelerine
uygun baska bir kadroya atanirlar. Atama islemi yapilincaya kadar Bagkanlik¢a ihtiya¢ duyulan
islerde gorevlendirilirler. Bunlar yeni bir kadroya atanincaya kadar eski kadrolarina ait aylik, ek
gosterge, her tiirlii zam ve tazminatlari ile diger mali haklarin1 almaya devam eder.

(2) Bu madde uyarinca atanan veya atanmis sayilan personel ile yeni ihdas edilen genel
miidiirliik, genel miidiir yardimciligi, Strateji Gelistirme Baskani ve daire baskanligi kadrolarina
alt1 ay igerisinde atananlardan atandiklar1 veya atanmus sayildiklar tarih itibariyla eski kadrolarina
iliskin olarak en son ayda aldiklar1 sdzlesme ticreti, aylik, ek gosterge, ikramiye (bir aya isabet
eden net tutar), her tiirli zam ve tazminatlari, makam tazminati, temsil tazminati, gorev
tazminati, ek licret, ek ddeme ve benzeri adlarla yapilan her tiirli 6demelerin (ilgili mevzuati
uyarinca fiili caligmaya bagli fazla mesai iicreti harig) toplam net tutarinin (bu tutar sabit bir deger
olarak esas alinir.); yeni atandiklar1 kadrolara iligskin olarak yapilan sézlesme iicreti, aylik, ek
gosterge, ikramiye (bir aya isabet eden net tutari), her tiirlii zam ve tazminatlari, makam
tazminati, temsil tazminati, gérev tazminati, ek licret, ek 6deme ve benzeri adlarla yapilan her
tiirlti 6demelerin (ilgili mevzuati uyarinca fiili calismaya bagli fazla mesai iicreti harig) toplam net
tutarindan fazla olmasi halinde aradaki fark tutari, herhangi bir vergi ve kesintiye tabi
tutulmaksizin fark kapanincaya kadar ayrica tazminat olarak 6denir. Atandiklari veya atanmis
sayildiklar1 kadro unvanlarinda istege bagli olarak herhangi bir degisiklik olanlarla, kendi
istekleriyle bagka kurumlara atananlara fark tazminati 6denmesine son verilir.

(3) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren iki yil siireyle
190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 9 uncu maddesinde yer alan simnirlama ile bagl
olmaksizin bos kadrolarda sinif, unvan ve derece, dolu kadrolarda derece degisikligi yapmaya
Cumbhurbagkani yetkilidir.



(4) 23/12/2017 tarihli ve 7066 sayili 2018 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununda
Avrupa Birligi Bakanligr icin 6ngoriilen 6denekler Avrupa Birligi Baskanlig biitcesinin ilgili
kalemlerine aktarilir.

(5) Avrupa Birligi Bakanligimin merkez ve yurt dist teskilatina ait her tiirlii taginir, tasit,
arag, gere¢ ve malzeme, her tiirlii bor¢ ve alacaklar, hak ve yiikiimliilikkler, yazili ve elektronik
ortamdaki her tiirlii kayitlar ve dokiimanlar ile amlan Bakanliga ait kadro ve pozisyonlarda
istihdam edilen personel, Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihte hicbir
isleme gerek kalmaksizin Avrupa Birligi Baskanligina devredilmis sayilir. Miilkiyeti Hazineye ait
veya Devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki tasinmazlardan Avrupa Birligi Bakanligina Hazine ve
Maliye Bakanliginca tahsis edilmis olanlar, higbir isleme gerek kalmaksizin Bagkanliga tahsis
edilmis say1lir.

(6) Bu Kararname ile Avrupa Birligi Bakanlig1 tarafindan yapilmis olan sdzlesmelere,
Bagkanlik halef olur. Avrupa Birligi Bakanligmin leh ve aleyhine acgilmis davalar ve icra
takiplerinde Baskanlik kendiliginden taraf sifatin1 kazanir.

GECICI MADDE 14- (1) Diger mevzuatta Spor Genel Miidiirliigii ile Yiiksek Ogrenim
Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigiine yapilmis olan atiflar Genglik ve Spor Bakanligina
yapilmis sayilir.

(2) Bakanligin teskilatlanmasi sebebiyle gergeklestirilen, kapatma, devir, personel gecisi
ve nakli, diger gecis islemleri ile kadro, tasimir devri ve benzeri hususlar kurulacak bir komisyon
tarafindan yerine getirilir.

Resmi Gazete
GECIiCi MADDE 15- (1) Cumhurbaskanligi kararnamesi ile yeni bir diizenleme
yapilincaya kadar 1322 sayili Kanunun hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Tiiziikler, Bakanlar Kurulu kararlar ve yonetmelikleri

GECICi MADDE 16- (1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihten
once, bu Kanun Hiikkmiinde Kararname ile degisiklik yapilan kanunlarin ve kanun hiikmiinde
kararnamelerin ilgili maddeleri geregince yiiriirliige konulmus olan tiiziikler, nizamnameler,
Bagbakanlik ve Bakanlar Kurulu tarafindan g¢ikarilan yonetmelikler ile diger islemler yiiriirliikten
kaldirilmadikga gegerliligini stirdiiriir.

Yiiriirliik

MADDE 232- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin;

a) llgili maddesiyle 6216 sayili Kanunun 2 nci, 6 nc1, 21 inci ve 22 nci maddelerinin
birinci fikralarinda yapilan degisiklikler Askeri Yargitay ve Askeri Yiiksek idare Mahkemesinden
secilen her iki iiyenin de iiyeliklerinin sona erdigi tarihte,

b) Diger hiikiimleri, 24/6/2018 tarihinde birlikte yapilan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ve
Cumbhurbagkanlig1 se¢imleri sonucunda Cumhurbaskaninin andigerek goreve basladigr tarihte,

ylirlirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 233- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.



(I) SAYILI LISTE
Kurumu : Diyanet Isleri Baskanlig1

Teskilat1 : Merkez
[HDAS EDILEN KADROLAR

Serbest Kadro

Sinifi Unvani Derecesi Adedi Toplam

GIH Mushaflar1 Inceleme ve 1 4 4
Kiraat Kurulu Uyesi

GIH Din Isleri Yiiksek 1 1 1

Kurulu Sekreteri

TOPLAM 5 5



