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I- GENEL BILGILER

5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Hizmetlerine iliskin Kanun kapsaminda 31 Mayis 2006 tarih
ve 2006/10550 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmus olan Cukurova Kalkinma Ajansi, ulusal
kalkinma plani ve strateji belgelerinde ortaya konulan vizyon ve oncelikler dogrultusunda
tespit edilen alanlara yonelik olarak; bolgesel plan ve sonu¢ odaklh programlar ile bu
programlara uygun olarak belirlenen destek mekanizmalari araciligiyla bolge kaynaklarinin
daha verimli ve etkin kullaniminin saglanmasini, bolge potansiyelinin harekete gegirilmesini ve
bolgenin tanitimi  yoluyla ulusal ve uluslararasi yatirmlarin  bolgeye ¢ekilmesini
amaclamaktadir.

A) Misyon ve Vizyon

TR62 Cukurova Bolgesinde sosyo-ekonomik kalkinmayi saglayabilmek hedefine yonelik olarak
ortaya konulan Ajans vizyonu “bdlgenin sirdirilebilir kalkinmasinda uzmanlasmis, 6nci
kurum olmak” olarak belirlenmistir. Cukurova Kalkinma Ajansi’nin misyonu ise, “daha
yasanilabilir ve mireffeh bir bélge i¢in, kurumsal yapisi, uzman kadrosu ve etkin katalizor roll
ile paydaslarina giic ve yon vererek kaynaklari yenilikgi bir yaklasimla degere donistiirmek”
tir. Bu misyon ve vizyon cercevesinde belirlenen degerler ise, seffaflik ve hesap verebilirlik,
bitlinculliik, kapsayicilik, toplumsal cinsiyet esitligine duyarhlik ve cevresel hassasiyettir.

B) Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Kalkinma Ajanslarinin yetki, gérev ve sorumluluklari 4 sayili Bakanhklara Bagl, ilgili, iliskili
Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanlig:
Kararnamesi ile belirlenmistir. Bu Kararnamenin 188. maddesinde tanimlanan gorev ve
yetkileri arasinda temel olanlari sunlardir;

a) Yerel yonetimlerin planlama ¢alismalarina teknik destek saglamak.

b) Bolge plan ve programlarinin uygulanmasini saglayici faaliyet ve projelere destek olmak; bu
kapsamda desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama siirecini izlemek, degerlendirmek ve
sonuclarini Sanayi ve Teknoloji Bakanligina bildirmek.

c) Bolge plan ve programlarina uygun olarak bolgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili
kapasitesinin gelistirilmesine katkida bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek saglamak.

¢) Bolgede kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari tarafindan yuratilen ve bolge
plan ve programlan agisindan énemli gorilen diger projeleri izlemek.

d) Bolgesel gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak kamu kesimi, 6zel kesim ve
sivil toplum kuruluslari arasindaki isbirligini gelistirmek.

e) Bolgesel gelismeye yonelik Ajansa tahsis edilen i¢c ve dis kaynakli fonlan, bolge plan ve
programlarina uygun olarak kullanmak veya kullandirmak.

f) Bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi hizlandirmaya
ve rekabet giiclini artirmaya yonelik arastirmalar yapmak, yaptirmak, baska kisi, kurum ve
kuruluslarin yaptig1 arastirmalari desteklemek.



g) Bolgenin is ve yatirim imkanlarinin, ilgili kuruluslarla isbirligi halinde ulusal ve uluslararasi
diizeyde tanitiminim yapmak veya yaptirmak.

g) Bolge illerinde yatirimcilarin, kamu kurum ve kuruluslarinin gérev ve yetki alanina giren izin
ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen siire iginde
sonuglandirmak tzere tek elden takip ve koordine etmek.

h) Yonetim, Gretim, tanitim, pazarlama, teknoloji, finansman, érgitlenme ve isglicl egitimi
gibi konularda, ilgili kuruluslarla isbirligi saglayarak kiiclik ve orta o6lgekli isletmelerle yeni
girisimcileri desteklemek.

1) Tarkiye’nin katildig1 ikili veya ¢ok tarafli uluslararasi programlara iliskin faaliyetlerin bolgede
tanitimini yapmak ve bu programlar kapsaminda proje gelistirilmesine katki saglamak.

Ayrica, Kararnameye gore, “Ajans, gorevleri kapsaminda gerekli gordigu bilgileri kurum ve
kuruluslardan istemeye yetkilidir ve kendilerinden bilgi istenilenler bu bilgileri zamaninda
vermekle yikimlidir” seklindeki bilgi toplama baslkli 189. madde ile ajanslara, faaliyetlerini
sirdirmek icin gerekli gérdigu bilgileri toplama konusunda yetki verilmektedir.

C) Ajansa iliskin Bilgiler
1) Fiziksel Yapi
Cukurova Kalkinma Ajansi, 2016 yilindan itibaren Adana’nin Seyhan ilgesinde Turhan Cemal
Beriker Bulvarinda, icerisinde 250 kisilik konferans salonu ve fuaye alanina sahip bir ana bina
ve TUIK Bolge Midirligi tarafindan kullanilan ek hizmet binasi bulunan yerleske ile Mersin
Ticaret Borsasi kompleksindeki Mersin Yatirirm Destek Ofisinde hizmet vermektedir. Ajans
blnyesinde kullanilmak lzere toplam (¢ adet hizmet araci bulunmaktadir.

Ajans’in Adana’daki hizmet binasi icerisinde 75 kisi kapasiteli bir seminer salonu, g toplanti
odasi, bir protokol salonu ve fuaye alani, Mersin Yatirim Destek Ofisinde ise bir toplanti odasi
bulunmaktadir. Ayrica Adana yerleskesinde ana bina igerisinde Valilik koordinasyonunda
gérev yapan AB proje calismalari ofisi bulunmaktadir. Ote yandan, Mersin Yatirnm Destek
Ofisi’nin yeni hizmet binasi i¢cin 9 Ocak 2024 tarihinde Vakiflar Bolge Mudurligi ile Akdeniz
ilcesi, Kiremithane Mahallesinde bulunan tasinmazla ilgili “7 Yil Siireli Restorasyon Karsilig
Kiralama” protokoll imzalanmistir. Tasinmaz ile ilgili projelendirme ve tadilat isleri devam
etmektedir.
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2) Tegkilat Yapisi
4 sayili Cumhurbaskanhgl Kararnamesi’'nin 190. maddesinde kalkinma ajanslarinin teskilat
yapisi, yonetim kurulu, kalkinma kurulu, genel sekreterlik ve yatirim destek ofisleri seklinde
dizenlenmis bulunmaktadir.

T.C. Sanayi ve Teknoloji
Bakanhgi Kalkinma
Ajanslari Genel Mudiirliigii
(Genel Koordinasyon)

Yonetim Kurulu
(Karar Organi)

oy

Genel Sekreterlik (icra Organi)

Hukuk Musavirligi

Planlama, Program izleme, Adana Mersin Yénetim
Programlama Yénetim Degerlendirme A Yatirim Hizmetleri
ve Birimi

Birimi ve Analiz Birimi Destek Ofisi Destek
Ofisi

Koordinasyon
Birimi

Yonetim Kurulu

Yonetim kurulu, Cukurova Kalkinma Ajansi’'nin karar organidir. 4 Sayili Cumhurbaskanhigi
Kararnamesi'nde belirtildigi Gizere yonetim kurulu, birden fazla ilden olusan bdlgelerde il
valileri, buylksehir belediye baskanlari veya blylksehir olmayan illerde il merkez belediye
baskanlari, Ajans Genel Sekreteri, bliylksehir olmayan illerin il genel meclisi baskanlari ve
ticaret ve sanayi odasi baskanlarindan olusur. Birden fazla ilden olusan bolgelerdeki illerde;
ticaret ve sanayi odalarinin ayri ayri kurulmus bulunmasi halinde ticaret ve sanayi odasi
baskanlarinin ikisi de kurumlarini temsil ederler.

Ajansi, yonetim kurulu baskani temsil etmektedir. Yonetim kurulunun baskani validir. Yonetim
kurulu ilk toplantisinda Gyeleri arasindan bir baskan vekili secer. Birden fazla ilden olusan
bolgelerde yonetim kurulu baskanhgi; ilk yil Ajans merkezi olarak tespit edilen ilin valisi
tarafindan, miteakip yillarda illerin alfabetik sirasina gore bélgedeki valiler tarafindan birer yil
slreyle dontstimli olarak yurGtilir. Yonetim kurulunun gorev ve yetkileri Cumhurbaskanligi
Kararnamesi’'nin 194. maddesinde acik¢a belirtilmistir. Bu madde hiikiimlerine gére yonetim
kurulunun gorev ve yetkileri su sekildedir:

a) Yillik calisma programini kabul etmek ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlhgi’'nin onayina sunmak.
b) Yil icinde ihtiyaclara gore biitceyi revize etmek.

c) Yillik mali raporu ve kesinlesen biitce sonuclarini onaylamak.



¢) Tasinir ve taginmaz mal alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimina karar vermek.
d) Ajans bitgesini onaylamak ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina gondermek.

e) Genel Sekreterlik tarafindan sunulan program, proje ve faaliyetlerin desteklenmesine iliskin
teklifleri onaylamak.

f) Ajansa yapilacak bagis ve hibeleri kabul etmek.
g) Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesine karar vermek.

g) Tasit disindaki tasinir mallarin alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimi konularinda Genel
Sekreterin yetkili olacagi sinirlan tespit etmek.

h) Ajansin denetimi sonucunda olusturulan raporlari gériismek, degerlendirmek ve raporlarda
yer alan bulgulara iliskin gerekli tedbirleri almak.

Yonetim kurulu gerekli gordiigl hallerde yetkilerinden bir kismini, sinirlarini agikga belirlemek
sartiyla genel sekretere devredebilir.

Cukurova Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu, Adana ve Mersin Valileri ile Adana ve Mersin
Blyuksehir Belediye Baskanlari, Adana Sanayi Odasi Baskani, Adana Ticaret Odasi Baskani,
Mersin Ticaret ve Sanayi OdasI Baskani ve Ajans Genel Sekreteri’nden olusmaktadir. Mevzuat
uyarinca Ajans Yonetim Kurulu Baskanhgi gérevini 2025 yilinin Temmuz® ayindan itibaren
Mersin Valisi Sn. Atilla Toros ylriitmekte olup, Adana Valisi Sn. Yavuz Selim Kbsger Ajans
Yonetim Kurulu Baskan vekilidir.

Kalkinma Kurulu

Bolgesel gelisme hedeflerine yonelik olarak bolgedeki kamu kurum ve kuruluslari, 6zel kesim,
sivil toplum kuruluslari, Universiteler ve yerel yonetimler arasinda isbirligini gelistirmek ve
Ajansi yonlendirmek (zere kalkinma kurulu olusturulur. Kalkinma kuruluna temsilci
gonderecek kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kesim ve sivil toplum kuruluglarinin
gonderecekleri temsilcilerin sayisi, gorev siiresi ve diger hususlar Cumhurbaskani karari ile
belirlenir.

5449 sayili Kanun ile 15.07.2018 tarih ve 30479 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan 4 sayili
Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin “Kalkinma Ajanslari” baslikli on altinci bolimiinde kalkinma
kurulunun gorev ve yetkileri asagidaki gibi belirtilmistir:

a) Tek ilden olusan bolgelerde yonetim kurulunda yer alacak 6zel kesim ve/veya sivil toplum
kuruluslari temsilcilerini ve iki kati yedeklerini sirasiyla segmek.

b) Ajansin calisma programi taslagi, yillik faaliyet raporlari ile Sayistay ve mali yonetim
yeterliligi denetim raporlarini goriismek, degerlendirmek ve yonetim kuruluna onerilerde
bulunmak.

1 Ajansimiz ilk yénetim kurulu toplantisini 17.07.2006 tarihinde gerceklestirmistir. Bu nedenle her yilin Temmuz
ayinda Yonetim Kurulu Baskanhgi gorevi Adana ve Mersin Valileri arasinda devredilmektedir.
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c) Bolgenin sorunlarina ve ¢dzim oOnerilerine, tanitimina, potansiyeline ve o6nceliklerine
yonelik olarak yonetim kuruluna tavsiyelerde bulunmak.

¢) Toplanti sonugclarini Sanayi ve Teknoloji Bakanligina raporlamak ve toplantiya iliskin bir
sonug bildirisi yayimlamak.

Ote yandan, “Kalkinma Kurullarina Temsilci Gdnderecek Kurum ve Kuruluslarin Belirlenmesi
ve Bazi Bakanlar Kurulu Kararlarinda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Karar”in ekinde yer alan
Kalkinma Kurulu Uye Listelerine iliskin tablonun vyirirlikten kaldirlmasi hakkindaki
2016/9112 sayih Bakanlar Kurulu Karari’'nin 19.08.2016 tarih ve 29806 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanmasiyla kalkinma ajanslarindaki mevcut kalkinma kurullarinin gérev siiresi
sona ermistir. Cumhurbaskanligl kararnamesi ile kalkinma kurullarinin yeniden olusturulmasi
ve kurul Gyelerinin goérevlerine baslamasi beklenmektedir.

Genel Sekreterlik

Genel sekreterlik ajansin icra organidir. Genel sekreterligin ve yatirim destek ofislerinin en st
amiri genel sekreterdir. Genel sekreter yonetim kuruluna karsi sorumludur. Genel sekreterin
gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak.

b) Yilhk calisma programi ile bitceyi hazirlamak ve yonetim kuruluna sunmak.

c) Ajans gelirlerini toplamak, belirlenecek usul ve esaslar ile bitge ve ydnetim kurulu
kararlarina uygun olarak harcamalari yapmak.

¢) Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilecek sinirlar igerisinde, tasit disindaki tasinir mallarin
alimina, satimina, kiralanmasina ve hizmet alimina karar vermek.

d) Alti aylik ara rapor ile yillik faaliyet raporunu kalkinma kurulu ile yonetim kuruluna sunmak
ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina géndermek.

e) Calisma birimlerini ve bunlar arasindaki is bolimuni belirlemek.

f) Ajansin dogrudan veya bodlgedeki kisi, kurum ve kuruluslarla birlikte proje gelistirmesini
saglamak ve bu kisi, kurum ve kuruluslarin proje iretme ve uygulama kapasitesini gelistirici
faaliyetlerde bulunmak.

g) Ozel kesim, sivil toplum kuruluslari ve yerel yénetimlerin proje ve faaliyet tekliflerini
degerlendirerek mali destek saglamak lizere yonetim kuruluna 6neri gétiirmek.

g) Desteklenen proje ve faaliyetleri izlemek, degerlendirmek, denetlemek ve raporlamak.

h) Bolgesel kalkinmayla ilgili yurt igcindeki ve yurt disindaki ajans ve kuruluslarla isbirligi yapmak
ve ortak projeler gelistirmek.

1) Yerel yonetimlerin planlama ¢alismalarina teknik destek saglamak.

i) Personelin performans olgitlerini belirlemek ve performansini degerlendirmek.

j) Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesini yonetim kuruluna teklif etmek.

k) Ajans genel sekreterligini temsilen, bolgesel gelisme ile ilgili ulusal ve uluslararasi
toplantilara katilmak ve yurt disi temaslarda bulunmak.

[) Ajansin sekretarya islerini ve gorev alanina giren diger hizmetleri yliritmek.

m) Yonetim kurulunun devrettigi yetkileri kullanmak.



3) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cukurova Kalkinma Ajansi ginimizin bilgi ve teknoloji kaynaklarindan miimkiin oldugunca
etkin faydalanmaya calismaktadir. Kalkinma Ajanslari Genel MiidurlGgi’ntin dnclliglinde tim
ajanslarin merkezilestirme faaliyetleri kapsaminda Adana merkez ofis ve Mersin Yatirim
Destek Ofisindeki sunucular Turkcell/ Superonline veri merkezine tasinmistir. Givenlik duvari,
anti virls, tum isletim sistemleri, dosya sunuculari, e-posta sunucusu, yedekleme hizmetleri
ve EBYS merkezden yonetilmektedir.

Ajans’ta yerel ag Uzerinde 47 masaisti bilgisayar, 15 dizistl bilgisayar, 11 ¢ok fonksiyonlu
yazici ve 3 lazer yazici bulunmaktadir. Yerel agda aktif dizin yapisi kurulmus olup, tim
kullanicilara gerekli erisim yetkileri verilmistir. Ajansin mevcuttaki bilgi ve teknoloji kaynaklari
asagidaki tabloda gorilmektedir:

Masaiistii bilgisayar 47 Kamera sistemi 2
Dizistii bilgisayar 15 Guvenlik kamerasi 42+18
Gii¢ kaynagi 3 Digital telefon santrali+ deck telefon 2+50
Lazer yazici 3 Kartli gecis sistemi ve turnikeler 1
Tarayici 2 Ses sistemi 2
Projeksiyon cihazi 8 Evrak imha makinasi 4

Cok fonksiyonlu yazici 11 Sunucu 3
(fotokopi makinesi)

Faks makinasi 2 LCD televizyon 5
Video kamera 1

4) insan Kaynaklari

Gukurova Kalkinma Ajansi’nin temel insan kaynaklari politikasi; "gorevlerin etkin ve verimli bir
sekilde yerine getirilebilmesi icin, alaninda uzmanlasmis, ulusal ve uluslararasi diizeyde ihtiyac
duyulan niteliklere sahip personelin istihdamini ve bu personelin niteliklerinin gelistirilerek
surdardlebilirliginin saglanmasi” olarak belirlenmistir. Ajansin insan kaynaklari politikasi, ifade
edilen amag dogrultusunda ve Kalkinma Ajanslari Personel Yonetmeligi’nin 5’inci maddesinde
yer alan insan kaynaklari politikasi ilkelerine uygun olarak Ajans Yonetim Kurulunun
29.06.2010 tarih ve 39 sayili karari ile belirlenmistir. insan kaynaklari politikasi kapsaminda
belirlenen temel ilkeler sunlardir:

e Personelin nitelik ve nicelik bakimindan planlamasini yapmak ve bélgenin ihtiyaglarina
uygun niteliklere sahip personelin istihdamini gerceklestirmek,

e TUm personeli, basari odakh, ekip calismasina yatkin, problem c¢o6zebilen, yerel
paydaslarla uyum icerisinde ve kalite odakli olarak calisan, var olani sirekli gelistiren,
yenilikciligi 6nceleyen olunmasi yonilinde desteklemek,

e Personelin verimliligini ve etkinligini en Ust dlizeyde tutmak,

e Her kademedeki personelin moral ve motivasyonunu yiiksek tutmak,

e Personelin Ajansa baghligini 6n planda tutmak,

e Personel arasinda firsat esitligi yaratmak,

e Seffaf ve acik bir ydonetim politikasi izlemek ve acik iletisim ortami saglamak,

9



e Personelin maddi ve manevi haklarinin korunmasini gézetmek,

e Personelin hem kisisel hem de mesleki agidan gelisebilmeleri icin uygun ortami
yaratmak, egitim olanaklari saglamak,

e Performansi objektif dlcltlerle belirlemek,

o Yiksek performansi o6dillendirmek, beklenenin altinda kalan performansin
gelismesine destek olmak,

e isyerinde calisma barisini saglamak,

e Personelin Kanuna aykiri tesebbils ve davranislari kendi yetkisi dahilinde 6nlemeye
¢alismasini ve bu gibi tesebbiis ve davranislarda yer almamasini saglamak,

e Personel ig s6zlesmesinin aksaksiz uygulanmasina ¢alismak,

e Personelin, mevzuatin kendisine verdigi diger yukUmlalikleri yerine getirmesini
saglamak,

e insan Kaynaklari Politikasini siirekli gozden gegirmek, giincelleyerek gelistirmek, insan
kaynaklari politikasi cergcevesinde ihtiyag planlamalarini yapmak.

Cukurova Kalkinma Ajansi insan kaynaklari politikasinin uygulanmasini teminen, Yonetim
Hizmetleri Birimi iginde uygun nitelikleri haiz bir ajans personeli insan kaynaklari islemlerinin
yuritilmesinden sorumlu kisi olarak gérevlendirilmistir.

Kalkinma Ajanslari Personel Yonetmeligi dogrultusunda 30 Haziran 2025 tarihi itibariyle
Cukurova Kalkinma Ajansi blinyesinde bir genel sekreter, 24 uzman ve 7 destek personeli
olmak Uzere toplam 32 kisi istihdam edilmektedir. Ajans personelinin 17’si kadin ve 15’i
erkektir. Ajansta ayrica 17 yardimci hizmetler personeli bulunmaktadir. Genel sekreter disinda
kalmak suretiyle yardimci hizmetler personelinin eklenmesiyle sayisi 48’i bulan personelin
Ajans birimlerine gore dagilimi asagidaki gibidir:

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi: 5, Program Yénetim Birimi: 5, izleme,
Degerlendirme ve Analiz Birimi: 6, Yonetim Hizmetleri Birimi: 17’si yardimci hizmetler
personeli olmak lzere 23, Adana Yatirim Destek Ofisi: 4, Mersin Yatirim Destek Ofisi: 4 ve
Hukuk Musavirligi: 1 kisi.

5) Sunulan Hizmetler
Ajansin sundugu hizmetler Genel Sekreterlik blinyesinde olusturulmus bulunan Planlama,
Programlama ve Koordinasyon Birimi, Program Ydnetim Birimi, izleme, Degerlendirme ve
Analiz Birimi, Adana Yatirim Destek Ofisi, Mersin Yatirim Destek Ofisi ve Yonetim Hizmetleri
Birimi tarafindan gerceklestirilmektedir.

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi
Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi, bolgenin ekonomik, sosyal ve kiltirel
gelismesini hizlandirmaya ve rekabet giiciinii artirmaya yonelik arastirmalar yapilmasi, yerel

aktorlerin katilimi ile bolgesel ve sektorel temelde plan ve programlar hazirlanmasi, yerel,
ulusal ve uluslararasi kurumlarla isbirligi ve kapasite gelistirmeye yonelik calismalar
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yapilmasindan sorumludur. Bu ¢cercevede Birim tarafindan yiritilen faaliyetler asagida ifade
edilmektedir:

e Yillik galisma programi ile bitgeyi hazirlamak, gerektiginde revizyonlari yapmak,
Yonetim Kuruluna sunmak ve Bakanliga gonderilmesi sirecinde Genel Sekreterlige
destek saglanmak,

e Calisma programiile koordineli bigimde tger yillik sonug¢ odakli programlari ve program
yonetim planlarini hazirlamak, yonetim kuruluna sunmak ve Bakanliga gondermek,

e Sonug¢ odakli programlarin yonetim planlari gergevesinde program yodnlendirme
komiteleri ¢alismalarinin koordinasyonunu yapmak, raporlari hazirlamak, yénetim
kuruluna sunmak ve Bakanliga gondermek,

e Ajans Kalkinma Kurulu ¢alismalarinda Genel Sekreterlige destek saglamak,

e Ajansin alti aylik ara rapor ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak, yonetim kuruluna
sunmak ve Bakanhga gonderilmesi siirecinde Genel Sekreterlige destek saglamak,

e Yillik Calisma Programi ve Biitge ile Uger aylik Harcama Programlarini KAYS’a girmek,

e Bolgenin ekonomik, sosyal ve kiltirel gelismesini hizlandirmaya ve rekabet gliclini
artirmaya yonelik arastirmalar ve saha calismalari yapmak,

e Yerel aktorlerin katihmi ile bolgesel ve sektorel bazda plan ve programlar hazirlamak,

e Yerel, ulusal ve uluslararasi kurumlarla isbirligi ve kapasite gelistirmeye yonelik
¢alismalar yapmak,

e Bolge plani ve programlari ile uyumlu olarak saglanacak desteklerin cercevesini
olusturmak, zamanlamasi ve mali desteklerin bitge dagihminin planlamasini
planlanmasini yapmak,

e Yillik galisma programi ve bitge iginde verilmesi planlanan destekler icin ayrilacak
tutarlarin belirlenmesine iliskin ¢alismalari yapmak,

e Destek programlari ile ilgili degerlendirme raporlarinin hazirlanmasi ile program
sonrasi degerlendirme ve etki analizi calismalarina katki saglamak,

e Kurumsal stratejik plan calismalarinda Genel Sekreterlige destek saglamak,

e Yerel yonetimlerin planlama ¢alismalarina teknik destek saglamak,

e Bilgilendirme amacli sunum, bilgi notlari, arastirma raporlari hazirlamak,

e Birim faaliyetleriyle ilgili web sitesi bélimlerine iliskin ¢calismalarin koordinasyonunu
saglanmak,

e il Planlama Kurulu, il istihdam Kurulu, il Gé¢ Kurulu gibi kurumsal toplantilara Genel
Sekreterin bilgi ve yonlendirmesiyle katilm saglamak.

Program Yonetim Birimi

Program Yonetim Birimi, Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi tarafindan
hazirlanan bolgesel programlarin yonetiminden sorumlu birimdir. Birim, tim destekler
kapsaminda, basvurularin alinmasindan, destek almaya hak kazanan proje ve faaliyetlerin
belirlenmesi ve basvuru sahipleri ile sozlesmelerin imzalanmasina kadar olan sirecin
uygulanmasindan sorumludur. Bu cercevede, Birim tarafindan yuritilen faaliyetler asagida
ifade edilmektedir:

e Saglanacak desteklerin uygulama mekanizmasinin genel cercevesini olusturmak ve
glincellenmesini saglamak,
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Teklif cagrisi, asamali teklif ¢agnisi, fizibilite destegi, glidimli proje destegi ve
finansman-faizsiz kredi destegi ile teknik destek programlarinin basvuru rehberlerini
hazirlamak,

Gorinurlik rehberini hazirlamak,

Destek programlari basvuru ve degerlendirme siirecine iligkin gerekli ¢alismalari
ylritmek, destek programlari 6ncesi program tasariminda ilgili birimlere katki
saglamak,

Destek programi ilan ¢alismalarini yuritmek, destek programlarinin bolgede tanitimi
icin gerekli tedbirleri almak,

Destek programlari igin bilgilendirme ve egitim toplantilari organize etmek,

Teklif cagrisi slrecinde bagimsiz degerlendirici basvurularini almak, bagimsiz
degerlendirici aday listesini Genel Sekretere sunmak, stirecin sekretaryasini yiritmek,
Bagimsiz degerlendiricilerin performanslarini degerlendirmek tzere tedbirler almak,
Teklif ¢agrisi kapsaminda degerlendirme komitesi olusumu igin gerekli galismalari
yapmak,

Destek programlari basvuru silrecinde gelen sorulara yanit vermek, sik¢a sorulan
sorulari olusturmak, potansiyel basvuru sahipleri tarafindan yodneltilen sorulari
cevaplariyla birlikte, Ajans web sayfasinda “Sik¢a Sorulan Sorular (SSS)” béliminde
yayinlayarak herkesin ayni anda ve esit diizeyde bilgi edinebilmesini saglamak amaci
ile gerekli altyapi ve insan kaynagini planlamak,

Proje basvurularina iliskin ayrintili istatistikler iceren degerlendirme raporu hazirlamak,
Degerlendirme komisyonu calismalarini organize etmek ve bu calismalara katilmak,
Destek programlari degerlendirmesi sonrasi olusan basarili proje listelerini onaya
sunmak ve onay sonrasinda sonuglari ilan etmek,

Basarili proje sahiplerini s6zlesmeye davet etmek, yedek ve basarisiz proje sahiplerini
bilgilendirmek,

Basarili projeler icin izleme, Degerlendirme ve Analiz Birimi ile isbirligi icinde teklif
cagrisi, fizibilite, gidlimlu proje destegi kapsaminda s6zlesme sirecini ylritmek,
Bagimsiz degerlendirici, degerlendirme komitesi so6zlesmelerini yapmak, sézlesme
kapsaminda yapilacak 6demeler icin evraklariilgili birime teslim etmek,

Gudiumlu proje strecini yonetmek, proje hazirlik galismalarina katilmak,

Proje basvurulari, degerlendirme sireci ve secilen projelerle ilgili temel verilerin
KAYS’ta tutulmasini temin etmek,

izleme, Degerlendirme ve Analiz Birimi ile birlikte destek almaya hak kazanan
projelerin sahipleri ile imzalanacak s6zlesmeleri hazirlamak ve sézlesme imzalamaya
davet etmek,

ihtiyac halinde proje déngiisii ydnetimi egitimi vermek,

Teknik destek satin almalarini gerceklestirmek,

Bakanlk tarafindan agilan Ureten Sehirler, SOGEP gibi destek programlarina iliskin
proje degerlendirme slireclerini ydnetmek,

KKTC'de yiirttilen programlarla ilgili gerekli koordinasyonu saglamak,

Bilgilendirme amacli sunum ve bilgi notlari hazirlamak,
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Stratejik plan, g¢alisma programi, bitce, faaliyet raporu ¢alismalari kapsaminda ilgili
birimden ve Bakanliktan istenen verilerin hazirlanmasini takip etmek ve verileri
gondermek,

Proje ve faaliyet destekleri ile ilgili duyuru ve haberlerin web sitesinde yer almasini
saglamak.

izleme, Degerlendirme ve Analiz Birimi

izleme, Degerlendirme ve Analiz Birimi, Ajans tarafindan hazirlanan plan ve programlarin,
desteklenen projelerin izleme ve degerlendirilmesi amaciyla gerekli bilgilerin toplanmasi,
analizi, bildirimi ve kullanilmasi hususunda c¢alismalar yapar. Destekleme faaliyetlerinin
verimlilik, etkinlik, yaratilan etki ve siirdirulebilirliginin dizenli araliklarla takip edilmesini
saglar. Bu nedenle hibe programi gercevesinde desteklenen projelerin uygulanmasi, izlenmesi,
yasa ve usullere uygunlugunun kontrolli, hibe yararlanicisinin sorunlari ve ihtiyaclari ile
yakindan ilgilenir. Bu cercevede Birim tarafindan vydiritilen faaliyetler asagida ifade
edilmektedir:

Risk tasima ihtimali olan yararlanicilari sozlesme dncesinde yerinde kontrol ve ziyaret
etmek, bu kapsamda mali ve teknik istihbarat ¢alismasi yapmak,

Mali destek programlari kapsaminda kazanan projelerin sahipleriyle sézlesmelerin
imzalanmasi siirecini yliritmek,

Projelerin uygulama ve izleme slireglerine yonelik rehberlerin hazirlanmasini saglamak,
yararlanicilar igin proje uygulama siirecine dair egitim ve bilgilendirme calismalarini
yapmak,

TUm proje izleme ve degerlendirme siirecini ylritmek, stirecin kontroliini saglamak,
bu amacla gerekli bilgi sistemlerinin glincel durumda bulunmasini saglamak,
Desteklenen proje ve faaliyetlere izleme ziyaretleri gerceklestirmek,

Yararlanicilar tarafindan sunulan raporlari ve 6deme taleplerini degerlendirmek,
yapilan harcamalarin usule uygunlugunu denetlemek, uygun goérilen 6deme
taleplerinin zamaninda tevdiini saglamak,

Proje degisikliklerine iliskin talepleri Genel Sekretere sunarak gerekli islemleri yapmak,
Proje aclilis ve kapanis toplantilarinda Ajans’i temsil etmek,

Tamamlanan projelerin sonuclarini takip etmek ve etki degerlendirmesini yapmak,
Proje uygulama ve kapanis sonrasi degerlendirme ve tanitim ¢alismalarini koordine
etmek; bu kapsamda kitap, CD basimi ve tanitim filmi hazirlanmasini saglamak,
Program ilerleme ve kapanis raporlarinin hazirlanmasini saglamak,

KKTC'de yiritllen projelerin 6deme uygunlugunu takip etmek,

Bilgilendirme amagli sunum ve bilgi notlari hazirlamak,

Sikca sorulan sorularin ve ihale ilanlarinin web sitesinde cevaplanmasini saglamak,
Stratejik plan, calisma programi, biitce, faaliyet raporu calismalari kapsaminda ilgili
birimden ve Bakanliktan istenen verilerin hazirlanmasini takip etmek ve verileri
gondermek,

Faaliyetlerle ilgili duyuru ve haberlerin web sitesinde duyurulmasi ¢alismalarina katki
saglamak.
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Yatirim Destek Ofisleri

Ajans binyesinde Adana ve Mersin’de olmak (izere iki tane olan Yatirim Destek Ofislerinin
gorevlerini ¢ ana baslik altinda toplamak mimkindiir. Bunlar, yatirnm kapasitesinin
gelistirilmesine ve stratejisinin hazirlanmasina yonelik gorevler, yatirm konusunda bilgi ve
teknik destek saglamaya yonelik gorevler ve yatirimlarin idari asamasinin kolaylastiriimasi ve
hizlandirilmasina yonelik gorevler olarak ifade edilebilir. Bu ¢ercevede YDO’lar tarafindan
yurdtilen faaliyetler asagida ifade edilmektedir:

Yatirim destek ve tanitim stratejisinin olusturulmasi siirecini koordine etmek,

il Yatinm Ortami Degerlendirme Raporunu ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi halinde
hazirlamak,

ilde yatirima uygun alanlara iliskin verileri ilgili kurum ve kuruluslardan giincel sekilde
temin etmek, derlemek ve yatirim envanteri olusturmak,

ilde yatirim alani iretilmesine ydnelik calisma ve faaliyetler yiiriitmek,

ilde hammadde, eneriji, lojistik, is gilici, yatirim yeri gibi yatirim kararinin alinmasinda
etkisi olan konularda yatirrm maliyetlerine iliskin veri hazirlamak veya hazirlatmak,
toplamak ve derlemek,

Yatinnmciya sunulacak, yatirrm kararlarina dogrudan etki edebilecek, ilde 6ne ¢ikan
sektor ve Uurlinlerde o6n fizibilite veya fizibilite hazirlamak/hazirlatmak; yatirm
fizibilitelerine yonelik proje havuzlari olusturmak,

Hizmet sunulan yatirimcilara iliskin bilgi ve kayitlari bir veri tabani araciligiyla glincel
sekilde tutmak ve dosyalamak,

Yatirimlara iliskin izin ve ruhsat islemleri ile ilgili mevzuat bilgilerini derlemek ve
glincellemek,

Yatirimcilarin kamu kurum ve kuruluslarinin gorev ve yetki alanina giren izin ve ruhsat
islemleri ile diger idari is ve islemlerini CKA Yonetim Kurulu adina tek elden takip ve
koordine etmek, bu kapsamda yatirrmcilara gerekli bilgilendirme ve yodnlendirme
hizmetlerini saglamak,

Yatinnmcilarin karsilastiklari engel ve sorunlarin ¢6zimiu konusunda ilgili merciler
nezdinde girisimde bulunmak,

Kamu ve 6zel sektor tarafindan merkezi veya yerel diizeyde uygulanan mali ve teknik
desteklere iliskin dncelikler, kapsam, yararlanma kosullari, basvuru icin gerekli belgeler
gibi hususlarda yatirimciyi bilgilendirmek ve yonlendirmek,

illerde devlet yardimlarini tanitmak, devlet yardimlari sisteminin yapisinin ve isleyisinin
gelistirilmesine yonelik calismalara katkida bulunmak,

Devlet yardimlari ile ilgili mevzuat hikimleri ¢ercevesinde kendisine verilen tesvik
kapatma/ekspertiz gibi gérevleri ylriutmek,

ilde is ve yatirim ortaminin gelistirilmesi ve yatirimciya tanitilmasina yonelik olarak
gerekli diger bilgi ve veriyi ilgili kurum ve kuruluslardan temin etmek, hazirlamak veya
hazirlatmak, glincellemek ve raporlamak, goérindrligini saglamak,

Yatirimcilarin, yatirim yapmadan 0Once, yatirnm asamasinda ve yatirimlarin isletme
asamasinda ihtiya¢ duyduklari bilgilendirme ve yonlendirme hizmetlerini saglama,
yatinnmlarin artirilmasina katki saglayacak her tirli bilgi ve veriyi ilgili kurum ve
kuruluslardan toplama, ilin is ve yatirrm ortamini tanitma ve ile yatinrmci ¢ekme,
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yatirimlara iliskin izin ve onay islemlerinin tamamlanmasi hususunda destek saglama
konularinda Cumhurbaskanhgi Yatirim Ofisi ile yakin isbirligi tesis etmek,

ildeki yatirimlarin artirilmasina yénelik olarak lobi faaliyetleri yiritmek,

Ulusal ve uluslararasi potansiyel yatirimcilarin belirlenmesi ve bu yatirimcilarin bélge
illerine ¢ekilmesi igin 6zel strateji calismalari yapmak,

Yatirrm ortamiyla ilgili sunus, ilan, internet sitesi ve bilgi notu gibi yazili ve gorsel
materyaller hazirlamak,

illerde yatirimla ilgili kurulan kurul, komisyon, komite gibi danisma ve karar alma
sureglerine katilmak,

Yatinnmcilarin yer aldigi ticari heyetlere yonelik yurtici ve yurtdisi konferans, fuar,
seminer, toplanti, is gezisi gibi organizasyonlar diizenlemek, ¢alisma programindaki
hedef ve oncelikler dikkate alinarak bu tiir organizasyonlara katilm saglamak,

is ve islemleri konusunda; kendisine basvuranlarin sayisi, basvurulan yatirm ve
islemler, tamamlanan veya tamamlanamayan is ve islemlerin tiirl ve sayisi ile bunlara
iliskin sureleri, yatirnm slireglerinde ortaya ¢ikan sorunlar ile bunlarin nedenleri ve
¢6ziim 6nerileri, ilin is ve yatirim ortamina iliskin degerlendirmeler, ilin is ve yatirm
ortaminin tanitimi, gerceklesen yatirimlara iliskin isglicii ihtiyacina yonelik
degerlendirmeler, diizenlenen tesvik belgeleri, yatirim danismanlgi saglanan firmalar
ve saglanan hizmetin icgerigi ile izlenen yatirimlar ve izleme sonuglari gibi hususlari
iceren alti aylk faaliyet raporu diizenlemek ve bunlari faaliyet gosterdikleri ildeki
Valilige ve Genel Sekreterlige sunmak,

Diger yatirim destek ofisleriyle koordinasyon faaliyetlerini ylrtutmek,

Ajansa ait “Invest-In” web sitelerini yonetmek, bu mecralarda yer alan bilgilerin
glincelligini saglamak,

Stratejik plan, ¢alisma programi, biitce, faaliyet raporu ¢alismalari kapsaminda ilgili
birimden ve Bakanliktan istenen verilerin hazirlanmasini takip etmek ve verileri
gondermek,

Faaliyetlerle ilgili duyuru ve haberlerin Ajans web sitesinde yer almasini temin etmek.

Yonetim Hizmetleri Birimi

Ajans binyesinde yer alan Yonetim Hizmetleri Birimi’'nin faaliyet alanlari idari ve mali isler,
insan kaynaklari yonetimi, basin ve halkla iliskiler, arsiv yonetimi, yazi isleri ve bilgi-islem
hizmetleri ile 696 sayili KHK ile kadroya gecirilen taseron personel vasitasiyla gorilen glivenlik,
temizlik, lojistik ve diger yardimci yonetim hizmetlerinden olusmaktadir. Bu ¢ercevede Birim
tarafindan yurutilen faaliyetler asagida ifade edilmektedir:

idari ve mali isler, yazi isleri, bilgi islem, insan kaynaklari ve diger yénetim hizmetleri
faaliyetlerini koordine etmek ve denetlemek,

Muhasebe ve finansman sirecini yonetmek, gerekli 6demeler, kesinti, giderler ve mali
bildirimler gibi calismalarin yiritilmesini saglamak,

Ajans gelirlerinin yonetimi ile ilgili calismalari koordine etmek,

Birimlerden gelen satin alma taleplerinin blit¢eye uygunlugu konusunda bilgi vermek,
Satin alma talebinin onaylanmasi durumunda uygun satin alma usulliniin belirlenerek,
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tedarikcinin secimi, tedarikci ile sozlesme yapilmasi, satin almanin gerceklesmesi
asamasinda talebi yapan birim ile koordinasyonu saglamak,

e Ajans insan Kaynaklari Yénetimi Sistemi kapsaminda insan kaynaklari faaliyetlerinin
takibini yapmak ve degerlendirmeleri diizenli olarak Genel Sekretere raporlamak,

e Yillik egitim planini koordine ederek Genel Sekretere sunmak ve gerceklesmesini takip
etmek,

e dari isler kapsaminda bakim-onarim, temizlik, giivenlik, ajans araglarinin
koordinasyonunu saglamak, bu vb. hizmetlerle ilgili satin alma taleplerini yapmak,
uygun tedarikgiyi belirleyerek sozlesme yapmak ve ¢alismalarin sézlesmeye
uygunlugunu kontrol etmek,

e Ajansin basin ve halkla iligkiler iliskilerini takip etmek ve Genel Sekretere raporlamak,

e Ajans Yonetim Kurulu ve Kalkinma Kurulu toplantilarini organize ederek, diger
organizasyonlar konusunda birimlere destek saglamak,

e Ajans c¢alisanlarindan gelen Onerilerin  degerlendirilmesi, uygulanmasi ve
cevaplandiriimasini saglamak,

e Ajans ici iyilestirme c¢alsmalarini takip etmek ve sonuglarini Genel Sekretere
raporlamak,

e insan kaynaklari, mali isler, satin alma ve tedarikgi iliskileri yénetimi ve kurumsal
iliskiler streglerini izlemek ve siireglerde iyilestirmeler yapilmasini saglamak,

e Ajansini¢ ve disg yazismalarinin takibini ve gerekli duyurularin yapilmasini saglamak,

e Ajans biinyesinde bilgi islem hizmetlerinin verilmesini saglamak,

e Ajansin resmi kanallarla gelen bilgi edinme taleplerinin kargilanmasi, koordinasyonu ve
cevaplanmasini koordine etmek,

e Ajansin tasinir ve tasinmaz mallarinin kaydini tutmak ve bu mallarla ilgili bakim ve
onarimi saglamak ve siirecleri yonetmek,

e Yonetim Kurulu toplantilariicin dosya hazirliklarini koordine etmek, toplanti giindemini
hazirlamak, toplantida alinan kararlari yazmak, karar defterine gegirmek ve Yonetim
Kurulu Gyelerine imzalatmak, toplanti karar tutanagini Bakanliga géndermek,

e Bilgilendirme amacli sunum, bilgi notlari, arastirma raporlari hazirlamak,

e Stratejik plan, ¢alisma programi, biitce, faaliyet raporu ¢alismalari kapsaminda ilgili
birimden ve Bakanliktan istenen verilerin hazirlanmasini takip etmek ve verileri
gondermek,

e Ajanstaki satin almalari koordine etmek,

e Faaliyetlerle ilgili duyuru ve haberlerin web sitesinde diizenli bicimde sunulmasini
saglamak.

Hukuk Miisavirligi

Ajans hukuk musaviri tarafindan yirutilen faaliyetler asagida siralanmaktadir:

e Ajansin hukuki konulari hakkinda Yonetim Kuruluna, Genel Sekretere ve amiri
tarafindan goérevlendirildiginde Uglncl kisilere goris bildirmek, hukuki konularda
yapilan toplantilara katilmak,
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e Ajansin yaptigl tim anlagma ve s6zlesmelerin, yonerge benzeri diizenlemelerin hukuka
ve yasal mevzuata uygunlugunu yazil olarak degerlendirmek,

e Ajans’in tim birimlerinden gelebilecek olan hukuki sorulari yanitlamak ve goris
bildirmek,

e Faaliyetlerle ilgili web sitesinde duyuru ve haberlestirme galismalarina katki saglamak,

e Yasal mevzuata uyum sirecini degerlendirmek, mevzuatla ilgili Bakanhktan gelen
mevzuat tasarilarina gorus bildirmek,

e Ajansin taraf oldugu dava ve icra takiplerinde ajansi temsil etmek,

e Yasal mevzuata uyum sirecini iyilestirici tedbirlerin alinmasini saglamak,

e Ajans adina arabuluculuk gériismelerini ylriten komisyonda gérev yapmak,

e Etik komisyonunda gorev almak ve Agik Kapi sisteminden gelen sorulari yanitlamak,

e Stratejik plan, calisma programi, biitce, faaliyet raporu calismalari kapsaminda ilgili
birimden ve Bakanliktan istenen verilerin hazirlanmasina katki saglamak.

6) Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Cumbhurbaskanhgi’nin 4 sayili kararnamesinin 184’ncii maddesinde, kalkinma ajanslari kamu
kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari arasindaki isbirligini gelistirmek, kaynaklarin
yerinde ve etkin kullanimini saglamak ve yerel potansiyeli harekete gegirmek suretiyle
Cumhurbagkaninca belirlenen politikalarla uyumlu olarak bdlgesel gelismeyi hizlandirmak,
gelismenin sardurilebilirligini saglamak, bdlgeler arasi ve bolge igi gelismiglik farklarini
azaltmak Gzere olusturulmus kuruluslar olarak ifade edilmektedir.

Kamu kaynaklarinin etkin, etkili ve verimli kullanilmasi kamu kurum ve kuruluslarinin temel
amaclarindan bir tanesidir. Bu amac dogrultusunda ortaya koyulan temel sistemlerden biri de
ic kontrol sistemidir. Bu sistem acik, belirli hedefler olusturup, etkili bir kontrol ortami tesis
ederekidarenin is, islem ve faaliyetlerinin gerceklestirilmesi esnasinda karsilasabilecegi riskleri
degerlendirerek, bu risklere uygun bir bicimde cevap vermeye yoénelik bir temel ortaya
koymaktadir.

i¢ kontrol, sadece kontrol faaliyetlerini degil, idarenin organizasyon yapisini, isleyisini, gérev,
yetki ve sorumluluklarini, karar alma stireglerini kapsayan ve idarenin ¢alisanlarinin tamaminin
rol aldig1 dinamik bir sirectir.

Kalkinma Ajanslari Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi’nin 11’inci maddesi “i¢ Kontrol Sistemi”
bashgini tagimakta ve “i¢ kontrol sistemi, ajans gelir, gider, varlik ve yikimluliklerinin etkin,
ekonomik ve verimli bir sekilde ylrutilmesi, ajansin mevzuata uygun olarak faaliyet
gostermesi, her tirli mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun 6nlenmesi, karar
olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve glvenilir bilgi edinilmesi amaclarini
gerceklestirmek (zere, i¢ denetginin gorist alinmak suretiyle, Genel Sekreterin teklifi ve
Yonetim Kurulunun karariile belirlenir” hilkm yer almaktadir. Bu hiikkme istinaden 16.10.2020
tarih ve 147 sayili Yénetim Kurulu karari ile Cukurova Kalkinma Ajansi Risk Yénetimi ve i¢
Kontrol Hakkinda Yoénerge ile i¢ Kontrol Komisyonu olusturulmustur. Baskanhgini Ajans Genel
Sekreterinin yirittigi ic Kontrol Komisyonu, birim baskanlari ve hukuk miisavirinden olusan
bir komite seklinde yapilandiriimistir. Cukurova Kalkinma Ajansi binyesinde Risk Yonetimi ve
ic Kontrol Yénergesi ile kurulmus olan i¢ Kontrol Komisyonu, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi i¢
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Denetim Birimi’'nin yapmis oldugu denetim Uzerinden i¢ kontrol sisteminin uyumunu
degerlendirmis ve “i¢c Kontrol Raporu”nu olusturmustur. Bu raporla, bes ana baslik altinda
siralanan toplam 15 i¢ kontrol standardina uyum saglanmasi noktasinda mevcut durum ile
yapilan c¢alismalar anlatiimis ve rapor, Yonetim Kurulunda degerlendirilerek Bakanliga
gonderilmistir.

Il- AMAGC VE HEDEFLER

A) Ajansin Amag ve Hedefleri
Cukurova Kalkinma Ajansi, TR62 Diizey 2 Bolgesi’nin ekonomik ve sosyal potansiyelini ortaya
koyarak, bolgede Uretim, istihdam ve ihracatin artirilmasina, sosyal uyumun saglanmasina ve
cevresel hassasiyetleri gozeten sirdirilebilir blyimenin gergeklestiriimesine yonelik
faaliyetler yiritmektedir. Kaynaklari etkin bicimde kullanarak yerel potansiyeli harekete
gecirmeyi amaglayan Cukurova Kalkinma Ajansi, ulusal kalkinma oncelikleri ¢ergevesinde
bolge plan ve programlari hazirlamakta ve bu plan ve programlarda belirlenen stratejik
amaclara yonelik gelistirilen sonug¢ odakli programlar kapsamindaki destek programlari ile
yerel paydaslarca hazirlanan projelere mali ve teknik destek saglamaktadir.

Ajans diger yandan, yatirimcilara yatirim ortami ve is olanaklarini tanitarak Cukurova boélgesini
bir cekim merkezi haline getirmeyi hedeflemektedir. Faaliyetlerini katihmci, kapsayici, seffaf
ve tarafsiz bir yaklasimla ylriten Cukurova Kalkinma Ajansi sosyal, ekonomik ve gevresel
gelismeyi temel alan faaliyetleri ile mevcut potansiyelini en verimli ve suirdirilebilir sekilde
kullanan, rekabetci bir Cukurova bélgesi icin calismaktadir.

B) Temel Politikalar ve Oncelikler

Cukurova Kalkinma Ajansi’nin 2025 yili birinci ara donem faaliyetleri, galismalarina yon veren
temel dokiiman olan 2024-2028 Cukurova Bélge Plani ve On ikinci Kalkinma Plani temel
oncelikleri ¢ercevesinde, yerel paydaslarin katilimlariyla, farkli kesimlerin goéris ve onerileri
goz online alinarak belirlenmistir. Ajans, hazirladigi plan ve programlar kapsaminda belirledigi
oncelik ve hedefler dogrultusunda; 2008 yilindan bugline kadar mali ve teknik destek
programlarini Cukurova bolgesinde basariyla ylritmektedir. Yatirrm destek ve tanitim
faaliyetleri kapsaminda; yatirnm tesvik uygulamalari gerceklestiriimekte, bdlgenin yatirm
olanaklarinin tanitimina yonelik gesitli dokiiman ve materyaller olusturulmakta, ulusal ve
uluslararasi organizasyonlarda bolgenin tanitimi gergeklestiriimekte, yerli ve yabanci
yatirimcilara yatirim siireclerinin takibinde destek ve danismanlik hizmeti saglanmaktadir.
Ayrica bolgedeki 6ncelikli konular ve sorun alanlari ¢ercevesinde ekonomik ve sosyal temali
arastirma ve analiz galismalari gergeklestirilmektedir.

2024-2028 Cukurova Bolge Plani kapsaminda dort stratejik oncelik alani bulunmaktadir.
Bunlar; ‘Rekabet Gliciinin Artirilmasi’, ‘Sosyal Gelismenin ve Uyumun Saglanmas/’, ‘Kentsel
Yasam Kalitesinin lyilestirilmesi ve Direncli Kent Yaklasiminin Gelistirilmesi’ ve ‘Siirdiiriilebilir
Kirsal Kalkinmanin Saglanmasi’dir. Rekabet gliciniin artirilmasi stratejik onceligi altinda
belirlenen hedeflerden ikisi, ‘imalat sanayiinde katma deger ve verimliligin artiriimasi’ ve
‘sanayide vyesil donlsim uygulamalarinin yayginlastiriimasi’dir. 2024-2026 doneminde
uygulanmasi 6ngorilen li¢ sonug odakli programdan ikisi olan ‘Strdirilebilir Bliylime ve Yesil
Dénlisiim Sonug Odakli Program’ ile ‘imalat Sanayinde Rekabet Giiciiniin Artirilmasi Sonug
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Odakh Programi’, Bolge Plani’’nin ilk stratejik onceligi olan, rekabet glclnln artirilmasi
cercevesinde yer almaktadir. Ugiincii sonug odakli program olan ‘Direncli ve Gelisen Kirsal
Alanlar Sonug¢ Odakli Program!’ ise, Bolge Plani’'nda dordiinci stratejik oncelik olarak ifade
edilen ‘Surdurulebilir Kirsal Kalkinmanin Saglanmasi’ dnceligi ile yakin iliski icerisindedir.

Surdurulebilir Biyime ve Yesil Donlsim Sonuc¢ Odakl Programi, Cukurova Bolgesi’'nde yesil
donisimi gergeklestirmek amaciyla, sanayi Uretimi ile temiz enerji ve temiz teknolojiler
alanlarindaki potansiyelin degerlendirilmesi suretiyle yatirrm ortaminin ve rekabetgiligin
glglendirilmesini hedeflemektedir. Avrupa Birligi Yesil Mutabakati ile gindeme oturan yesil
donltsim kavraminin Cukurova boélgesinde yayginlastiriilmasi ve kalkinma siirecinin igsel bir
pargasi haline getirilmesi Ajansimizin 2025 yili icin temel 6ncelikleri arasindadir. Bu ¢ercevede
dongisel ekonomi, temiz tretim ve endistriyel simbiyoz gibi konular da dniimizdeki donem
¢alismalarinda 6nemli baslklar arasinda yer alacaktir.

Calisma Programi cergevesinde yiiriitilecek ikinci program olan imalat Sanayinde Rekabet
Guclnin Artirilmasi Sonug Odakli Programi, imalat sanayinde kurumsallagsma, Ar-Ge, yenilik
ve verimlilik uygulamalarini destekleyerek katma degerli Urlin ihracatinin artirilmasini
amaclamaktadir. Program kapsaminda kiglk ve orta olgekli isletmelerin katma degerli ve
yenilik¢i Gretim yapma kapasitesinin ylkseltiimesine yonelik destek saglanmasi, sanayi
bolgeleri altyapi ihtiyaglarinin giderilmesine yonelik ¢alismalar yapilmasi ve bolgesel yenilik
ekosisteminde yer alan ara yuzlerin gliglendirilmesi 6ngorilmektedir.

Direngli ve Gelisen Kirsal Alanlar Sonu¢ Odakl Programi ise, bdlgenin kirsal alanlarinin
ekonomik, ekolojik ve kiiltirel baglamda ele alinarak mevcut potansiyelin degerlendirilmesini
ve kirsalda yasam standartlarinin iyilestirilmesini hedeflemektedir. Program kapsaminda
oncelikle bolge kirsalinin mevcut potansiyeli ile yatirnm firsatlarinin ortaya konulmasina
yonelik analiz calismalari yiritilecek, ardindan kirsalda ekonomik ve sosyal hayati canlandirici
faaliyetler yapilacak ve projeler gelistirilecektir. Ayrica bdlgede kirsal ekonominin blylimesi
icin desteklenecek tarim disi sektorler gesitlendirilerek girisimcilik ve kirsal yenilikgilik tesvik
edilecektir.

Ajansin, Ug stratejik alanda belirlemis oldugu sonug odakh programlari belirlenen cercevede
ylritebilmesi icin kurumsal kapasitesini de gelistirmesi ve kaynaklarini stirdirilebilir ve etkin
bicimde yonetmesi gerekmektedir. Calisma Programi’nda bu dogrultuda gerceklestirilecek
olan faaliyetler kurumsal gelisim bashgi altinda yer almaktadir. Son olarak, li¢ ana baslkta
belirlenen sonu¢ odakh programlar kapsaminda yer almayan proje ve faaliyetler yerel
kalkinma firsatlari basligl altinda ortaya konulmaktadir. Yerel kalkinma firsatlari altinda yil
icerisinde gerceklestirilmesi 6ngorilen proje ve faaliyetlerin hem ajansin Ug yil icin belirlemis
oldugu stratejik tercihlerle olan uyum ve iliskisi, hem de kurumsal 6ncelikler ile baglantisi g6z
onine alinmaktadir.
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I1- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A) Mali Bilgiler
2025 yilinin ilk alti ayina ait Ajans buitgesinin uygulama sonuglari, mali tablolara iliskin
actklamalar ve mali denetim sonuglari asagidaki sekilde gergeklesmistir:

1) Biitge Uygulama Sonuglari

Ajansin ulusal ve bolgesel dizeyde plan ve programlara, Yiksek Planlama Kurulu'nca
belirlenen 6denek tavanina ve yillik calisma programina gore hazirladigi bitcesi, ajansin bitce
yili igindeki gelir ve gider tahminlerini gosterir. Biitge yili takvim yilidir ve biitge disi harcama
yapilamamaktadir.

Ajans 2025 yili biitgesine, 69.212.192,95-TL nakit ve 1.098.944,79-TL alacak devretmis, 2025
yili ilk altr aylik faaliyet doneminde alacaklardan 26.800,95-TL tahsil edilmistir. Buna ilave
olarak merkezi bitceden 35.000.000,00-TL, Mersin’deki belediyelerden 48.527.207,38-TL,
sanayi ve ticaret odalarindan 1.974.330,89-TL tahsil edilirken, faiz gelirlerini iceren diger
gelirler 399.411,00-TL, destek 6demelerinden iadeler 5.175.464,08-TL olarak gerceklesmistir.
Faiz gelirlerine SOGEP programi kapsaminda gelen kaynaga iliskin faiz gelirleri dahildir.
Bakanlik koordinasyonunda vydritiilen SOGEP Programi kapsaminda 2025 vyili faaliyet
doneminde Ajansimiza 6denek aktarimi yapilmamistir. Boylelikle toplam 91.103.214,30-TL
gelir gerceklesmistir. Gergceklesme orani % 41,520lmustur.

2025 YILI GELIR BUTCESI

GELIR

TAHMIN TUTARI

TAHSILAT TUTARI

Merkezi Yonetim Bitgesinden Aktarilan Paylar

75.000.000,00

35.000.000,00

Belediyelerden Aktarilan Paylar

134.127.929,68

48.527.207,38

Sanayi ve Ticaret Odalarindan Aktarilan Paylar 2.281.719,94 1.974.330,89
Alacaklardan Tahsilatlar 1.007.799,20 26.800,95
Diger Gelirler (Faiz Gelirleri) 1.837.323,23 399.411,00
SOGEP ve Ureten Sehirler Programlari 0,00 0,00
Destek Odemelerinden iadeler (FKD) 5.175.464,15 5.175.464,08

Ret ve iadeler (-)

TOPLAM

219.430.236,20

91.103.214,30

Gider bitcesi; genel hizmetler ve proje ve faaliyet destekleme hizmetleri ana kalemlerinden
olusmaktadir. 37.773.508,18-TL harcama yapilan personel giderleri, 8.515.901,91-TL SGK prim
giderleri ve 5.737.124,66-TL harcama yapilan mal ve hizmet alim giderlerinden olusan genel
yonetim hizmetleri kapsaminda toplam 52.026.534,75-TL gider gerceklesmistir. Plan, program
ve proje hizmetleri kapsaminda 4.487.163,20-TL, tanitim ve egitim hizmetleri kapsaminda
816.506,40-TL olmak (izere genel hizmetler kaleminde toplam 57.330.204,35-TL gider
gerceklesmis, gerceklesme orani % 74,24 olmustur.
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Proje ve faaliyet destekleme hizmetleri kapsaminda; SOGEP kapsamindaki destekler icin
5.858.918,14-TL, Bolgesel Kalkinma Odakli Toparlanma Acil Eylem Programi (BOTAP)
kapsamindaki destekler icin 1.471.060,90-TL ve fizibilite destekleri icin 1.811.500,00-TL’lik
bltce gideri gergeklesmistir. Proje ve Faaliyet Destekleme Hizmetleri toplam gider bitgesi

gerceklesmesi

9.141.479,04-Tl'ye ulasmis ve gergeklesme orani

% 9,15 olmustur.

66.471.683,39-TL gerceklesen gider biitcesi toplami igin gergeklesme orani ise % 22,92"dir.

2025 YILI GIDER BUTCESI

BUTGE TERTIBI

ODENEK TUTARI

KULLANILAN ODENEK
TUTARI

GENEL HiZMETLER

190.041.357,76

57.330.204,35

Personel ve SGK Giderleri

119.310.518,00

46.289.410,09

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

25.850.000,00

5.737.124,66

Hizmet Alimlari

Yedek Odenekler 6.580.839,76 0,00
PI._AN, PROGRAM ve PROJE HIZMETLERI 7.200.000,00 476.615,20
Hizmet Alimlari

Teknik Destek Giderleri 24.800.000,00 4.010.548,00
TANITIM VE EGITIM HIZMETLERI 6.300.000,00 816.506,40

PROJE VE FAALIYET DESTEKLEME HiZMETLERI

99.958.642,24

9.141.479,04

Gudimli Proje Destekleri 60.000.000,00 0,00
Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi (SOGEP) 9.139.670,00 5.858.918,14
Ureten Sehirler Programi 0,00 0,00
Alternatif Destek Uygulamalari 15.000.000,00 0,00
BOTAP 7.221.472,24 1.471.060,90
Fizibilite Destegi 8.597.500,00 1.811.500,00

TOPLAM 290.000.000,00 66.471.683,39

2) Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
2025 yili bitce gelirleri toplami 219.430.236,20-TL olarak tahmin edilmis, 30 Haziran 2025
tarihi itibariyle 91.103.214,30-TL gerceklesmis ve gerceklesme orani % 41,52 olmustur.

2025 yili gider bitcesi toplami, 290.000.000,00-TL olarak tahmin edilmistir. 30 Haziran 2025
tarihi itibariyle 66.471.683,39-TL gider gerceklesmis ve gider bitcesi gerceklesme orani
%22,92 olmustur. Bununla birlikte, devam eden mali destek programlari édemeleri igin
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sermaye transferleri kapsaminda hak edis dizenlenmesi beklenen 5.391.660,13-TL avans
odemesi bulunmaktadir. Yilin basi itibariyle banka nakit durumu 69.212.192,95-TL'dir.

3) Mali Denetim Sonuglari

Kalkinma Ajanslarinin tegkilat yapisi goérev ve yetkilerine iliskin dlzenlenen 4 sayili
Cumhurbaskanhgl Kararnamesi’'nin 207. maddesi uyarinca; “Ajanslarin kaynaklarini
kullanabilme ve hesap verebilme yeterligini tespit edebilmek amaciyla Sanayi ve Teknoloji
Bakanligl koordinasyonunda ilgili kurumlarin temsilcilerinin katihmiyla mali yonetim yeterligi
denetimiyapilir. Ayrica, Ajanslarda, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Rehberlik ve Teftis Baskanligi
tarafindan inceleme, teftis, denetim ve sorusturma yapilabilir.

B) Performans Bilgileri

1) Sirdirilebilir Biiyiime ve Yesil Doniisiim Sonug Odakli Programi

1.1. Genel Bilgiler
SOP Adi Surdirilebilir Biylime ve Yesil Donlisim Sonug Odakli Programi
SOP Referans No |TR62/24/SOP/YESILDONUSUM
Rapor Donemi 01 Ocak 2025 — 30 Haziran 2025
SOP Biitgesi 177.000.000 TL
SOP Siresi Ocak 2024 — Aralik 2026
Surdirilebilir Biylime ve Yesil Donlisim Sonug¢ Odakli Programinin genel amaci,
bolgemizde yesil dondsimi gerceklestirmek amaciyla, sanayi lretimi, temiz
enerji ve temiz teknolojiler alanlarindaki potansiyelin desteklenmesi suretiyle
yatirim ortaminin ve rekabetgiligin gi¢lendirilmesidir. Programin 6zel amaglari
ise sunlardir:
1. Sdrddrdlebilirlik temelinde ekonomik gelismeyi hedefleyen yesil bliyiime
yaklasimiyla Ureticilere ve sanayicilere bolge kaynaklarinin cevreye duyarl
sekilde kullanilabilmesi igin gereken destegin saglanmasi,
2. Bolgenin tarim ve sanayi Uretimi ile temiz enerji ve temiz teknolojiler
alanlarindaki potansiyelinin desteklenerek yatirim ortaminin iyilestirilmesi ve
rekabetciligin glclendirilmesi,
3. Bolgede gelismeye uygun mavi ekonomi sektorlerinin belirlenerek yenilikgi
uygulamalar ile desteklenmeleri ve bdlgede Uretim ve istihdamin artirilmasina
katki saglanmasi.

SOP Ozeti

1.2. Kapsam Takibi

Gergeklesme Durumu Gecikme/
Gerceklesm Bir Sonraki
Bilesen Adi Zamani | Gecikm ¢ ? Rapor Dénemindeki Doénemde

nda eile Deva Basla eme H

m . llerlemeler Yapilacaklar

Tamaml | Tamaml X madi Nedeni
Ediyor

andi andi

1. Arastirma, Analiz ve Programlama

1.1 Dongusellik Yilin ikinci
Mevcut Durum Analizi yarisinda

ve Potansiyel gerceklestiril
Simbiyoz Firsatlari ecektir.

22



Raporunun
Hazirlanmasi

1.2 Gukurova Bolgesi
Mavi Ekonomi Yol
Haritasi Calismasinin
Yapilmasi

WebGIS tabanli bir
platform kurulmus ve
mevcut durum verileri
(cografi bilgiler, gemi
trafigi, balikgi
barinaklari, yatirhm
alanlari, enerji ve
cevre verileri) sisteme
islenmistir.

ikinci asamada,
balikgilik, turizm,
denizcilik, deniz
tasimacihigi ve
yenilenebilir eneriji
gibi mavi ekonomi
sektorlerinin
ekonomik
buyuklikleri,
istihdam
kapasiteleri,
blylme
potansiyelleri ve
sektorler arasi
etkilesimleri analiz
edilecektir.

2. isbirligi ve Koordinasyon

2.1 SoGreen Projesi
Kapsaminda Is Birligi
ve Proje Gelistirme
Faaliyetlerinin
Gergeklestirilmesi

Yapilan gorasmeler
sonucunda bir
gudimli proje
olusturulmustur.

2.2 Sanayinin Yesil
Donisiimiinde lyi
Ornekler Panelinin
Dizenlenmesi

Yilin ikinci
yarisinda
gerceklestiril
ecektir.

3. Kapasite Gelistirme

3.1 Firmalarin
Surduralebilirlik
Calismalarina Katki
Saglanmasi icin
Yesil Yakalilar Egitim
Programinin
Duzenlenmesi ve
Surduralebilirlik
Odakh Kurumsallagsma
Calismalarinin
Gergeklestirilmesi

TSE Global ile
yapilacak egitimin
icerigine iliskin
gorusilmustdr.

4. Tanitim ve Yatirnm Destek

4.1 Sinirda Karbon
Dizenleme
Mekanizmasiyla ilgili
AB Regitilasyonlarinin
Takip Edilmesi ve Bu
Kapsamda TR62
Bolgesi Firmalarinin
Bilgilendirilmesi

Yilin ikinci
yarisinda
gerceklestiril
ecektir.

5. Ajans Destekleri
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5.12023 Yili Ureten
Sehirler Programi -
Temiz Uretim Tematik
Teknik Destek
Programi

16 adet sozlesme
imzalanmisg, 6 tanesi
tamamlanmig, 10
tanesinin temiz uretim
ve karbon ayak izi
etitleri
gerceklestirilmektedir.

2025 yiliigerisinde
tamamlanacaktir.

6. Diger Proje ve Faaliyetler

6.1 Interreg NEXT
Akdeniz Havzasinda
Sinir

Otesi isbirligi
Programi Kapsaminda
Proje Gelistirme
Calismalari

Interreg NEXT Akdeniz
Havzasinda Sinir Otesi
isbirligi Programi
kapsaminda 2024
yilinda basvurusu
gerceklestirilen
projeler basarili
bulunmamistir. 2025
yilinda programa 3
yeni basvuru
gerceklestirilmistir.

1.3. Sonug ve Cikti Gostergeleri
1.3.1. Sonug Gostergeleri

. " Planlanan
Basl Plani Do ligili Ozel
# Gosterge Adi Birim a3 ?ng.lg anianan or:en'm gt Lze Tamamlanma
Degeri Hedef Degeri | Amag(lar) # .. .
Dénemi
1 Temiz pretlm Etiit Calismasi Adet ) 100 16 12 2026
Yapan Isletme Sayisi
Karbon Ayak izi Olgiim
2 | Calismasini Tamamlayan Adet 16 60 6 1,2 2026
isletme Sayisi
Mavi Ekonomi Cergevesinde
3 | Destek Saglanan isletme Adet - 20 - 3 2026
Sayisl
Yesil Donlisim Kapsaminda
a Dilizenlenen Egitim Adet i 100 i 12 2026
Toplantilarina Katilim
Saglayan isletme Sayisi
Yesil Altyapi Ve Temiz Uretim
5 |Faaliyetleri YlrGten OSB Adet - 5 - 1,2 2026
Sayisl
1.3.2. Cikti Gostergeleri
Bilesen Donem Planlanan
Cikt1 Gostergesi 3 Birim | Planlanan Hedef . . |Tamamlanma
Kodu Degeri . .
Doénemi
Dongusellik Mevcut Durum Analizi ve 1 analiz calismas!
Potansiyel Simbiyoz Firsatlari 1.1 Adet sally - 2025
ve 1 rapor
Raporunun Hazirlanmasi
Cuk.urova Bolgesi Mavi Ekonomi Yol 12 Adet 1 yol haritasi 1 2025
Haritasi Calismasinin Yapilmasi calismasi

24




SoGreen Projesi Kapsaminda is Birligi
ve Proje Gelistirme Faaliyetlerinin 2.1 Adet 4 toplanti 4 2026
Gergeklestirilmesi

?anaylmn Ye§|I'D'onu§umunde Iy|. 29 Adet 1 Panel i 2025
Ornekler Panelinin Diizenlenmesi organizasyonu

Firmalarin Strdurilebilirlik

Calismalarina Katki Saglanmasi igin

Yesil Yakalilar Egitim Programinin 31 Adet | 1 egitim programi i 2025

Diizenlenmesi ve Surdurilebilirlik
Odakh Kurumsallagsma Calismalarinin
Gergeklestirilmesi

Sinirda Karbon Diizenleme

Mekanizmasiyla ilgili AB 1 rapor ve 20 firma
Regilasyonlarinin Takip Edilmesi ve Bu 4.1 Adet P - 2025

. ‘i
Kapsamda TR62 Bdlgesi Firmalarinin zlyareti

Bilgilendirilmesi

2023 Yili Ureten Sehirler Programi -

Temiz Uretim Tematik Teknik Destek

Programi Kapsaminda Isletmelerin 51 Adet 30 teknik destek 16 2025

Kurumsal Kapasite Gelistirme
Faaliyetlerine Yonelik Danismanhk
Destegi Saglanmasi

Interreg NEXT Akdeniz Havzasinda Sinir 1 uluslararas:
Otesi isbirligi Programi Kapsaminda 6.1 Adet | _ . - 2025

. . finansmanh proje
Proje Gelistirme Calismalari Yapiimasi

1.4. Kilometre Taglari (Rapor Déneminde 6ngériiliiyorsa)

ilgili Gergeklesme Zamani
# Esik Noktasinin Adi Bilesen (Ay veya Dénem)
Kodu Planlanan Gergeklesen
WebGIS tabanli bir platform
Cukurova Bolgesi Mavi kurulmus ve mevcut durum
Ekonomi Yol verileri (cografi bilgiler, gemi
1 Haritasi Calismasinin 1.2 2026 yili sonu trafigi, balikgi barinaklari, yatirnm
Yapilmasi alanlari, enerji ve gevre verileri)
sisteme islenmistir.
SoGreen Projesi Yapilan goriismeler sonucunda bir
Kapsaminda is Birligi gldUimli proje olusturulmustur.
3 ve Proje Gelistirme 2.1 2025 yili sonu Ayrica SoGreen Hizlandirici Destek
Faaliyetlerinin Programinin igerigi paydaslarla
Gergeklestirilmesi istisare edilmistir.

1.5. Degerlendirme

Boliim Degerlendirmeler (Eksik Gergeklesmeler, Sorunlar)

Sonug gostergeleri, isletmeler ile OSB’lere odakli oldugu icin hedef sektorlerde 6zel

S Gost leri
ontie Gostergetert sektor firmalarinin SOP sirecine aktif bicimde katilimlari elzem gorilmektedir.

Egitim ve tecriibe paylasimi gibi faaliyetlerin tam ve etkin bigimde gerceklestirilebilmesi

kt1 Gost leri . .
Gikti Gostergeleri icin faaliyet bazli etki degerlendirme ¢alismalari yapilmasi planlanmaktadir.

Analiz ve veri toplama ¢alismalarinin tamamlanmasi 6ngoriilmektedir. Toplanti ve egitim
is Takvimi faaliyetleri ile birlikte destek slireglerinin yiritilmesiyle is takvimine uygun hareket
edilmesi planlanmaktadir.

Analiz ve raporlama c¢alismalarinin tamamlanmasi SOP’un yiritiilmesi agisindan

Esik Noktalari Snemlidir.
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Ozellikle So Green Projesi ile &nemli bir kaynak temini s6z konusudur. Bu ¢ercevede SOP

Harcama Takvimi takvimi, So Green Projesi takvimi birlikte degerlendirilmektedir.

1.6. lyilestirme Onerileri

ilgili soP
# Cikarilan Ders Onerilen iyilestirme Yonetim
Alani
T ey Toplanti organizasyonlarinin yani sira bazi anket
lletisimin sirekliligi konusunda plantiorganiz ...y nin yanisi ! .
. calismalarinin da dijital ortamda yapilmasi, hem veri R
1 dijital araglarin etkin kullanimi S lletisim
. toplama hem de iletisimin sirekliligi agisindan yararh
hedeflenmektedir.
bulunmaktadir.
Program ile isletmelerin temiz lretim standartlarini
Temiz Uretim Tematik Teknik sagl'anje'llérlna'yonell'k kurum.sal nitelikli ve kapa5|:c.e
gelistirici faaliyetlerine teknik danismanlik destegi
2 Destek Programi genel olarak . . . Sy e Kapsam
saglanmaktadir. Bu tarz teknik desteklerin yesil dontisim
faydali bulunmustur. . . . e .
cercevesinde gesitlendirilerek strdirilmesi
onerilmektedir.
Yesil donlsiim ekosisteminin Doéngusellik Mevcut Durum Analizi ve Uygulanabilir
3 analiz edilmesi ihtiyaci oldugu Simbiyoz Firsatlari ¢alismasi kapsaminda bir ekosistem Kapsam
gorilmektedir. analizinin olmasi 6nerilmektedir.

2) imalat Sanayinde Rekabet Giiciiniin Artinlmasi Sonu¢ Odakli Programi
2.1. Genel Bilgiler

SOP Adi imalat Sanayinde Rekabet Giiciiniin Artirilmasi Sonug Odakh Programi

SOP Referans No | TR62/24/SOP/IMALAT

Rapor D6nemi 01 Ocak 2025 — 30 Haziran 2025

SOP Biitgesi 50.450.000 TL

SOP Siiresi Ocak 2024 — Aralik 2026

imalat Sanayinde Rekabet Giiciiniin Artirilmasi Sonu¢ Odakli Programinin genel
amaci, imalat sanayinde kurumsallasma, ar-ge, yenilik ve verimlilik uygulamalarinin
desteklenerek katma degerli Uriin ihracatinin artirilmasidir. Program kapsaminda
SOP Ozeti belirlenen 6zel amaglar ise, kiiglik ve orta olcekli isletmelerin katma degerli ve
yenilik¢i Uretim yapma kapasitesinin yikseltiimesine yonelik destek saglanmasi,
sanayi bolgeleri altyapi ihtiyaglarinin giderilmesine yonelik galismalar yapilmasi ve
bolgesel yenilik ekosisteminde yer alan ara yizlerin glglendirilmesidir.

2.2. Kapsam Takibi

Gergeklesme Durumu Gecikme/
.. . . Bir Sonraki
. - Gerceklesm | Rapor Donemindeki .
Bilesen Adi zamani | Gecikm | ilerl | Donemde
nda eile m Basla eme eriemeler Yap|lacaklar
Tamaml | Tamaml . madi Nedeni
Ediyor
andi andi
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1. Arastirma, Analiz ve Programlama

1.1 imalat Sanayinde

Yilin ikinci
Arastirma Altyapisina
. L yarisinda
Yonelik Yetkinlik .
- gerceklestiril
Envanterinin .
ecektir.
Hazirlanmasi
1.2 Yerel Kalkinma
Hamlesi Vizyonu
Dogrultusunda TR62
Bolgesi’'nin - .
Kalkinmasina Katkida A(}iana icin 4, Mersin
i¢in 4 yatirim konusu
Bulunacak olusturulmustur
Yatirim Alanlarinin ? eur-
Tespit Edilmesi ve
On Fizibilite
Raporlarinin
Hazirlanmasi
1.3 Mersin, Silifke- Silifke alt bolge
Tasucu ve Ceyhan- alistavi
Yumurtalik Alt-Bolgesi sallztay S
. gergeklestirilmistir.
ve Limanlan Rapor yazimi devam
Mevcut Durum Analizi pory .
etmektedir.
Calismasinin
Yapilmasi
1.4 Cukurova Anket galismalari
Bolgesindeki tamamlanmistir. Eylal
Demiryolu ayinda raporun
iltisak Hatlarinin tamamlanmasi
Tespiti Calismasinin beklenmektedir.
Yapilmasi
2. isbirligi ve Koordinasyon
2.1 Organize Sanayi ve
Teknoloji Gelistirme Destek programlarinin
Bolgeleri ile is duyurusu ile ilgili
Birliklerinin isbirlikleri
Artirilmasina Yonelik gelistirilmistir.
Calismalar Yapilmasi
2.2 Savunma Sanayi Yilin ikinci
Caligtayinin yarisinda
Diizenlenmesi gerceklestiril
ecektir.

3. Kapasite Gelistirme

3.1 Sanayide Kadin
istihdaminin
Artirilmasi

Egitim Programinin
Dizenlenmesi

Bolgedeki OSB ve oda,
borsalarla isbirligi
gerceklestiriimektedir.

3.22025 Yili Ureten
Sehirler Programi
Proje Gelistirme
Calismalar

Test ve analiz
altyapisina yonelik
bolge paydaslariile
gorisilmektedir. 4
adet proje gelistirilip
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Bakanlga
gonderilmistir.

4. Tanitim ve Yatinnm Destek

4.1 Firmalarin
TUBITAK, KOSGEB ve
Ar-Ge

ve Tasarim Merkezi
Desteklerinden

Daha Fazla
Yararlanmalarinin
Saglanmasi igin Saha
Ziyaretlerinin
Gergeklestirilmesi

Diizenli olarak firma
ziyaretleri

gerceklestirilmektedir.

4.2 6 Aylik Firma
Ziyareti Bilgi
Notlarinin
Hazirlanmasi

4.3 Invest in Adana &
Invest in Mersin

Web siteleri ihtiyaglar

Invest in Adana &
Invest in Mersin
web sitelerinin

. . . tincell
Web Sitelerinin dogrultusunda guncelleme
. . . . ¢alismasi her yil
Giincellenmesi ve guncellenmistir. )
_ yapilan rutin
Takibi .
faaliyetler
arasindadir.
Devl kleri
4.4 Yatinm ve _ ev .et dest.e lerive
Yatirim ve Ekonomi tesviklerle ilgili

Ekonomi Odakli STK
Ziyaretlerinin
Gergeklestirilmesi

Odakh 30 STK ziyareti
gergeklestirilmistir.

bilgilendirme igin
STK ziyaretleri
devam edecektir.

4.5 3 Aylik il is ve
Yatirim Glindemi Bilgi
Notlarinin
Hazirlanmasi

Hazirlanmistir.

4.6 Birlesik Arap
Emirlikleri ve TR62
Bolgesi Arasinda
Ticaret ve Yatirhm
Hacminin
Gelistirilmesine
Yonelik

Olarak Is Birlikleri
Tesis Edilmesi ve
Yabanci Yatirimci
Cekilmesi igin
Calismalar Yapilmasi

Yilin ikinci
yarisinda
gerceklestiril
ecektir.

5. Ajans Destekleri

5.12025 Yili Yonetim
Danismanhg Teknik
Destek Programi

Yilin ilk yarisinda
cagriya cikilmistir.
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5.2 BLDC Elektrik
Motoru Teknoloji ve
Tasarim Merkezi
Gudumla Proje
Destegi

Gudumlua proje
icerigine iliskin
kurumlarla
gorismeler
gerceklestirilmektedir.

5.3 Savunma Sanayi
Ortak Tasarim
Merkezi Gudiumli
Proje Destegi

Gudumla proje
icerigine iliskin
kurumlarla
goriismeler
gerceklestirilmektedir.

6. Diger Proje ve Faaliyetler

6.1 Avrupa Dijital
inovasyon Merkezleri
Programi Kapsaminda
Proje Calismalari

Avrupa Dijital
inovasyon Merkezleri
(ADIM) programi igin
ADASO’nun
konsorsiyum lideri
oldugu ve igerigi
Ajansimiz tarafindan
hazirlanan EDIH
Anadolu Projesi,
Tirkiye'deki 5
ADIM’den biri olarak
destek almaya hak
kazanmistir. Projenin
toplam bitgesi
2.000.000 Euro’dur.
Projenin ilk 6 aylik
faaliyetlerinden olan
“Project Management
Handbook” ve
“Communication,
Dissemination and
Exploitation Plan “
hazirlanmistir. “EDIH-
Anadolu Regional
Needs Analysis
Report” icin anketler
yapimigtir.
Komisyonun
diizenledigi 4 adet
egitime katihm
saglanmistir.

2025 yilinda
projenin uygulama
asamasi devam
etmektedir.

2.3. Sonug ve Cikti Gostergeleri
2.3.1. Sonug Gostergeleri

# Gosterge Adi

Birim

Baslangig
Degeri

Planlanan
Hedef

D6nem ilgili Ozel

Degeri | Amag(lar) #

Planlanan
Tamamlanma
Donemi

Yenilik, Verimlilik
1 ve/veya Dijital
Donusum Stratejisi

Adet

50

- 1,3

2026
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cercevesinde Eylem
Plani uygulamaya
koyan isletme sayisi
Orta yuksek teknolojili
p |hracatintoplambolge |, - 40 - 1,2,3 2026
ihracati icerisindeki
pay!
Bolgedeki nitelikli
3 isglcl sayisinin toplam % i 10 i 12 2026
galisan sayisina orani
(mUhendis)
Toplam ih t
g | oPammace % . 25 . 12,3 2026
hacmindeki artis orani
2.3.2. Cikti Gostergeleri
Bilesen Donem Planlanan
Cikt1 Gostergesi 5 Birim | Planlanan Hedef . . Tamamlanma
Kodu Degeri .. .
Donemi
imalat Sanayinde Arastirma Altyapisina
Yénelik Yetkinlik Envanterinin 11 | Adet | lenvanter - 2025
¢alismasi
Hazirlanmasi
Yerel Kalkinma Hamlesi Vizyonu
Dogrultusunda TR62 Bolgesi'nin g
Kalkinmasina Katkida Bulunacak 1.2 Adet 4 O:aﬂzlrbllhte 8 2025
Yatirim Alanlarinin Tespit Edilmesi ve P
On Fizibilite Raporlarinin Hazirlanmasi
Mersin, Silifke-Tasucu ve Ceyhan-
Yumurtalik AIt-BoIge.5|. ve Limanlari 13 Adet 1 mev'cyt durum i 2025
Mevcut Durum Analizi Calismasinin analizi raporu
Yapilmasi
Cukurova Bolgesindeki Demiryolu 1 arastirma
iltisak Hatlarinin Tespiti Calismasinin 1.4 Adet 3 - 2025
¢alismasi
Yapilmasi
Organize Sanayi ve Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri ile s Birliklerinin Artirilmasina 2.1 Adet 8 toplanti 8 2025
Yonelik Calismalar Yapilmasi
i Cal
Seivunma San'?\yl Galistayinin 2.2 Adet 1 calistay - 2025
Dizenlenmesi
S?p.aylde Kadin Istlhd?mlnln Artlr!lmaS| 31 Adet 1 egitim 1 2025
Egitim Programinin Diizenlenmesi programi
202.5 Yil FJr.eten sehirler Programi 3.2 Adet 4 proje onerisi 2 2025
Proje Gelistirme Calismalari
Firmalarin TUBITAK, KOSGEB ve Ar-Ge
ve Tasarim Merkezi Desteklerinden
Daha Fazla Yararlanmalarinin 4.1 Adet | 50 firma ziyareti 50 2025
Saglanmasi icin Saha Ziyaretlerinin
Gergeklestirilmesi
- 7i Bilgi
6 Aylik Firma Ziyareti Bilgi Notlarinin 4.9 Adet 4 bilgi notu 5 2025
Hazirlanmasi
Invest .|n Adf':\r?a &"Invest in Mgrsm 43 Adet Web sitesi 2 web sitesi 2025
Web Sitelerinin Glincellenmesi ve giincelleme
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Takibi

Yatirim ve Ekonomi Odakli STK
Ziyaretlerinin Gergeklestirilmesi

4.4

Adet

10 STK ziyareti 30

2025

3 Aylik il is ve Yatirim Giindemi Bilgi

Notlarinin Hazirlanmasi

4.5

Adet

8 bilgi notu 4

2025

Birlesik Arap Emirlikleri ve TR62

Bolgesi Arasinda Ticaret ve Yatirim
Hacminin Gelistirilmesine Yonelik
Olarak is Birlikleri Tesis Edilmesi ve

Yabanci Yatirimci Gekilmesi igin
Calismalar Yapilmasi

4.6

Adet

1 uluslararasi is
birligi faaliyeti

2025

2025 Yili Yonetim Danismanhgi Teknik

Destek Programi

5.1

Adet

20 teknik destek
projesi

- 2026

BLDC Elektrik Motoru Teknoloji ve

Tasarim Merkezi Gudumli Proje
Destegi

5.2

Adet

1 gidumli proje -

2026

Savunma Sanayi Ortak Tasarim
Merkezi Gudiumli Proje Destegi

53

Adet

1 gudumli proje -

2026

Avrupa Dijital inovasyon Merkezleri
Programi Kapsaminda Proje Calismalari

6.1

Adet

1 proje 1

2026

2.4. Kilometre Tagslari (Rapor Doneminde ongoriiliiyorsa)

Gergeklesme Zamani

ilgili
# Esik Noktasinin Adi Bilesen (Ay veya D6nem)
Kodu Planlanan Gergeklesen
Yerel Kalkinma Hamlesi igin yatirim
1 11-14 2025 yili sonu !<o.nular| bulunmasi, demlryollu'
. iltisak hatlari galismalari SOP igin
Arastirma ve Analiz .. .
onemli calismalardir.
Calismalari
Organize sanayi ve teknoloji
gelistirme bolgeleri ile yapilacak
) Isbirligi ve Koordinasyon 21-2.2 2025 yili sonu !§b|rllg| ga!lsma!arl sektor ve
Calismalan isletmelerin ihtiyag alanlarinin
belirlenmesinde 6nemli
gorinmektedir.
3 |Kapasite Gelistirme 3.1-3.2 2025 yili sonu
Yatirim Destek ve
4 Tanitim 4.1-4.6 2025 yili sonu
. . 2026 yili sonu
Faaliyetleri
5 |Ajans Destekleri 5.1-5.3 2025-2026
Avrupa Birligi Bélgesel inovasyon
Vadileri ve Avrupa Dijital
Uluslararasi Finansmanli inovasyon Merkezleri programlari
6 Proje Gelistirme 6.1 2025 yili sonu kapsaminda yerel paydaslarla

Calismalar

isbirliginde gelistirilen proje SOP
cercevesinde yeni kaynaklarin
kullanilmasina imkan
saglamaktadir.
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2.5. Degerlendirme

Bolim

Degerlendirmeler (Eksik Gergeklesmeler, Sorunlar)

Sonug Gostergeleri

Sonug gostergeleri, isletmeler ile OSB’lere odakli oldugu igin hedef sektorlerde ozel
sektor firmalarinin SOP siirecine aktif bicimde katilimlari elzem gorilmektedir.

Cikti Gostergeleri

Egitim ve tecribe paylasimi gibi faaliyetlerin tam ve etkin bigimde gergeklestirilebilmesi
icin faaliyet bazli etki degerlendirme galismalari yapilmasi planlanmaktadir.

is Takvimi

Analiz ve veri toplama ¢alismalarinin tamamlanmasi 6ngorilmektedir. Toplanti ve egitim
faaliyetleri ile birlikte destek sireglerinin yiritilmesiyle is takvimine uygun hareket
edilmesi planlanmaktadir.

Esik Noktalari

Analiz ve raporlama c¢alismalarinin tamamlanmasi SOP’un yiriutilmesi agisindan
onemlidir.

Harcama Takvimi

Uluslararasi finansman imkanlari artmaktadir. Bu cercevede SOP harcamalarinin,
uluslararasi finansmanli projelerle entegre bigcimde planlanabilecegi 6ngorilmektedir.

2.6. lyilestirme

Onerileri

ilgili soP
# Cikarilan Ders Onerilen iyilestirme Yonetim
Alani
iletisimin sarekliligi konusunda Toplanti organiza“s_yonlarlnln yani sira bazi anket .
. ¢alismalarinin da dijital ortamda yapilmasi, hem veri —_
dijital araglarin etkin kullanimi T lletisim
. toplama hem de iletisimin sirekliligi agisindan yararli
hedeflenmektedir.
bulunmaktadir.
Yénetim Danismanlig Teknik Yalin []r'etim, d|§.ticar§.t ve ver.imIiIik gibi.alanlarc.la ir'nélat
sanayinde faaliyet gosteren isletmelerin kapasitesinin
Destek Programi genel olarak o N Kapsam
artirilmasinin hedeflendigi Programin gelistirilerek
faydali bulunmustur. e S .
surdurilmesi 6nerilmektedir.
Son dénem yapilan arayiiz
yatirimlariyla gelisen Saha ziyaretleri kapsaminda mevcut altyapilarin
ekosistemin detayli bigimde kullanimi, atil tesisler ile yeni ihtiyag alanlarinin tespiti Kapsam
analiz edilmesi ihtiyaci oldugu onerilmektedir.
goriilmektedir.

3) Direngli ve Gelisen Kirsal Alanlar Sonug Odakli Programi
3.1. Genel Bilgiler

SOP Adi

Direncli ve Gelisen Kirsal Alanlar Sonug Odakli Programi

SOP Referans No

TR62/24/SOP/KIRSAL

Rapor Donemi

01 Ocak 2025 — 30 Haziran 2025

SOP Biitgesi

61.100.000 TL

SOP Siiresi

Ocak 2024 — Aralik 2026
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SOP Ozeti

Direngli ve Gelisen Kirsal Alanlar Sonu¢ Odakli Programinin genel amaci,
Cukurova Bolgesi’nin kirsal alanlarinin ekonomik, ekolojik ve kiltirel baglamda
ele alinarak mevcut potansiyelin degerlendirilmesi ve kirsalda yasam
standartlarinin iyilestirilmesidir. Programin 6zel amacglari ise, Cukurova
Bolgesi’'ndeki kirsal alanlarin potansiyelinin ve énceliklerinin ortaya konulmasi,
kirsal alanlarin onceliklerine yonelik gelir getirici faaliyetlerin desteklenmesi ve

kirsal alanda yasam standartlarinin iyilestirilmesidir.

3.2. Kapsam Takibi

Gergeklesme Durumu Geci/kme
.. . . Bir Sonraki
Bilesen Adi Zamani | Gecikme Gergekle Rapc!r LI Donemde
— le | Devam | Basla [ smeme llerlemeler Yapilacaklar
Tamaml | Tamaml | Ediyor madi Nedeni
andi andi
1. Arastirma, Analiz ve Programlama
1.1 Kirsal Kalkinma
Kapsaminda
Bolgede On Plana
Cikabilecek 4 ilge icin ¢alistay 2025 yilinda

Kéy/Mahalle/Yérelere
Yonelik

Turizm Potansiyelinin
Arastiriimasi

gerceklestirilmistir.

tamamlanacaktir.

1.2 Kirsal ilgelerin
Sosyo-ekonomik
Gelismesine Yonelik
ivmelendirme
Calismalarinin
Yaratilmesi

Adana’nin Karatas ilgesi
icin ilk calisma yapilmis ve
ilce raporu
olusturulmustur. Feke
ilcesi icin ilge raporu
hazirlanmistir. Saimbeyli

Mersin-Aydincik,
Bozyazi, Adana-
Aladag, Pozanti,

Tuf li
ilcesinde galistay . ! ant.n.eYl
erceklestirilmis ve ilge llceleri icin
gere 3 3 ¢ benzer
raporu hazirlanmistir.
o ¢alismalarin
Mersin’de ise Camliyayla
ilgesi igin ilk galisma yapilmasi ve
2025 yiliiginde

yapilmis ve ilge raporu
olusturulmustur. Silifke ve
Gulnar ilge ziyaretleri ve
calistaylari
gerceklestirilmistir.

tamamlanmasi
planlanmaktadir.

1.3 Kirsal ilgeler igin
Yatirim Firsatlar
Raporu ile Ortaya
Konulan Yatirm
Konularinin Ajans
Fizibilite
Programina
Yonlendirilmesi

2025 fizibilite destegi
kapsaminda 6 basvuru
gelmis, 6’si da kabul
edilmis olup fizibiliteleri
hazirlanacaktir.
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1.4 Adana ve Mersin
ilgelerinin “Cittaslow
(Sakin Sehir)”

Potansiyeli Calismasi

Adanailgelerinin
Cittaslow’a uygunluk
degerlendirmesi
tamamlanmistir. Mersin
ilceleri igin galisma devam
etmektedir.

2. isbirligi ve Koordinasyon

2.1 Bolgenin Kirsal
ilelerinde Doga
Ylrlyls Rotalarinin
Taranarak

Ozgiin ve Pazarlanabilir
Olanlarin

Tanitimina Yonelik
Calismalar

Yapilmasi

Calisma baslatilmistir. Yeni
baslanan Anavarza—Sar
Antik Kentleri arasinda
olusturulacak Puduhepa
Kaltlr Rotasi ekleme
¢alismalari devam
etmektedir.

2.2 Tarsus ve Seyhan
ilceleri Basta

Olmak Uzere Bélgede
“Slow-Food”
Kapsaminda Is Birligi
Faaliyetleriile
Etkinliklerin
Dizenlenmesi

Slow food Adana ve
Mersin olusumlartile
gorasmeler
gergeklestirilmistir.

3. Kapasite Gelistirme

3.1 Cografiisaretli
Uriinlerde AB Tescili
Calismalarinin
Yayginlastirilmasi

Mersin’de Mut Zeytinyagi
ve Silifke yogurdu AB
Tescili almistir.

4. Tanitim ve Yatirnm Destek

4.1 ilgeler igin Gudimli
Proje Destegi,

SOGEP ve Dis
Kaynaklarla Yirutilen
Programlar Kapsaminda
Proje Gelistirme
Calismalarinin Yapilmasi

SEECO ve ENHANCER
kapsaminda ¢alismalar
tamamlanmistir. SOGEP
kapsaminda ise proje
gelistirme galismalari
ylritilmektedir.

5. Ajans Destekleri

5.1 Belemedik Tren
Turizmi

Destinasyonu Gudimli
Projesi

Gudumla Proje Bilgi
Formu, Ajans Yonetim
Kuruluna sunulmak tzere
hazirlanmistir.
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5.2 Erdemli Kamp ve
Karavan Alani
Gudumla Projesi

Gudamli Proje Bilgi
Formu, Ajans Yonetim
Kuruluna sunulmak lizere
hazirlanmistir.

5.3 Akdeniz Meyve
Sinegiyle Muicadele
Alternatif Mali Destek
Programi

Miucadeleyle ilgili bahge igi
ve bahge disI yontemler
arastiriimis, paydaslarla
goris alisverisinde
bulunulmustur. Program
taslagi Uzerinde
¢alisiimaktadir.

3.3. Sonug ve Cikt1 Gostergeleri
3.3.1. Sonug Gostergeleri

.. A Planlanan
# Gosterge Adi Birim Ba;lvang;; Planfanan Dovner.rl llgili Ozel Tamamlanma
Degeri Hedef Degeri Amag(lar) # . .
Dénemi
Ev pansiyonculugunun
1 | gelistirildigi kirsal yerlesim Adet - 3 - 1,2,3 2026
sayisl
Cittaslow ¢alismasi somut
2 |bi ondi - - 2026
: ir basvuruya doniisen Adet 1 1,2,3
ilce sayisi
Bolgede faal hale getirilen
3 | ve tanitimi yapilan doga Adet - 5 - 1,3 2026
ylruyus rotasi sayisi
Altyapi destekleriyle
a .sc?syal. hlzmet kalitesi . Adet i 5 i 3 2026
iyilestirilen kirsal yerlesim
sayisl
3.3.2. Cikti Gostergeleri
Bilesen Planlanan Planlanan
Cikt1 Gostergesi Kocsiu Birim Hedef Donem Degeri Tamemlan.ma
Donemi
Kirsal Kalkinma Kapsaminda 2 kirsal alan
Bolgede On Plana Cikabilecek 1.1 Adet alismas| - 2025
Kéy/Mahalle/Yorelere Yonelik salls
Turizm Potansiyelinin Arastiriimasi
: . . 4ilge 6ilce
Kirsal ligel S -ek k
|rs.a ce. erln“ osyo.e onom|. 1.2 Adet | ivmelendirme | ivmelendirme 2026
Gelismesine Yonelik Ivmelendirme alismasi rogrami
Calismalarinin Yaratalmesi sally prog
Kirsal II(;'eIer icin Yatirnm Firsatlari 13 Adet 2 fizibilite 5025
Raporu ile Ortaya Konulan Yatirim galismasi
Konularinin Ajans Fizibilite
Programina Yonlendirilmesi
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Adarlla ve Me,'r5|n Ilge!erlr.un Cittaslow 14 Adet 2 pilot ilge 2026
(Sakin Sehir)” Potansiyeli Calismasi ¢alismasi
Bélgenin Kirsal ilgelerinde Doga 10 rota
Ylrlyls Rotalarinin Taranarak 2.1 Adet alismasi 2025
Ozgiin ve Pazarlanabilir Olanlarin sali3
Tanitimina Yoénelik Calismalar
Yapilmasi
Tarsus ve Seyhan ilgeleri Basta 4 toplanti ve 4 toplanti ve
Olmak Uzere Bélgede “Slow-Food” 2.2 Adet farkindahk farkindahk 2025
Kapsaminda Is Birligi Faaliyetleri ile etkinligi etkinligi
Etkinliklerin Dlizenlenmesi
Cografi Isaretli Uriinlerde AB Tescili 31 Adet 2 bilgilendirme 1 2025
Calismalarinin Yayginlastiriimasi toplantisi
ilgeler icin Gidiimlu Proje Destegi,
SOGEP ve Dis Kaynaklarla Yu.rutulen 41 Adet | 8 proje onerisi 4 2025
Programlar Kapsaminda Proje
Gelistirme Calismalarinin Yapilmasi
. - 1 gudimla
Belemedlk Tren:l'u-t.‘lzn'll L 5.1 Adet destek 2026
Destinasyonu Gudumli Projesi .
projesi
Erdemli Kamp ve Karavan Alani 1 glidimld
Jemi hamp Ve 52 | Adet destek 2026
Gudumla Projesi .
projesi
Akdeniz Meyve Sinegiyle Miicadele .
. A 2 202
Alternatif Mali Destek Programi >3 det Oproje 025

3.4. Kilometre Taslari (Rapor Doneminde 6ngoriliyorsa)

ilgili Gergeklesme Zamani
# Esik Noktasinin Adi Bilesen (Ay veya Dénem)
Kodu Planlanan Gergeklesen
Adana ve Mersin’in Kirsal ilceleri igin
Yatirim Firsatlari Raporu ile birlikte
proje kiinyesi ¢alismasinin SOP’un diger
faaliyetleri igin temel teskil edecegi
Kirsal Kalkinma diisiinilmektedir. Adana’nin Karatas
Kapsaminda Kirsal ilgeler ilcesi icin ilk calisma yapilmis ve ilge
1 icin Turi?m, Sosyo- 1.1-1.3 2025 .raporu olusturulmustur. Fek('e ilcesi 'igin
Ekonomik ve Yatirim ilce raporu hazirlanmistir. Saimbeyli
Firsatlarinin Arastiriimasi ilcesinde calistay gerceklestirilmis ve ilge
ve Raporlanmasi raporu hazirlanmistir. Mersin’de ise
Camliyayla ilgesi igin ilk galisma yapilmig
ve ilge raporu olusturulmustur. Silifke ve
Gilnar ilge ziyaretleri ve galistaylar
gerceklestirilmistir.
Mevcut proje havuzunun kirsal alanda
genisletilmesi ve muhtemel yeni
ilgeler icin Gudimli konularla zenginlestirilmesi icin saha
2 Proje Destegi, 4.1 2025 ¢alismalari yapilmis ve yereldeki
SOGEP ve Dis Kaynaklarla kurumlarla is birligi icerisinde proje
Yiaratilen onerileri gelistirilmistir. Bu sayede kirsal
ilcelerin destek programina daha
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Programlar Kapsaminda
Proje Gelistirme
Calismalarinin Yapilmasi

nitelikli projeler sunmalari
hedeflenmektedir.

Belemedik Tren Turizmi
Destinasyonu Gadimlu
Projesi, Erdemli Kamp ve

3 Karavan Alani Gudimlu 5.1-5.3 2025-2026 gudimli projeler ile 6zellikle turizm

Projesi ve Akdeniz Meyve
Sinegiyle Micadele
Alternatif Mali Destek
Programi Calismalari

Mali destek programiyla Akdeniz meyve
sinegi ile mlcadelede yenilikgi ve etkili
micadele mekanizmalarinin
olusturulmasi hedeflenmektedir.
Belemedik ve Erdemli ilgelerine yonelik

anlaminda bu ilgelerde kapasitenin
artirilmasina yonelik ¢alismalarin
yapilmasi ve buna yonelik kiiglik 6lcekli
altyapilarin kurulmasi ve gelistirilmesi
hedeflenmektedir.

3.5. Degerlendirme

Bolim

Degerlendirmeler (Eksik Gergeklesmeler, Sorunlar)

Sonug Gostergeleri

Sonug gostergelerinin blylik bolimi orta ve uzun vadeli gostergelerdir. Bu
nedenle yillik ve Gg¢ yillik degerlendirme yapilmasi daha uygun gériinmektedir.

Cikti Gostergeleri

Tecrilbe paylasimi ve bilgilendirme gibi faaliyetlerin tam ve etkin bicimde
gerceklestirilebilmesi icin faaliyet bazl etki degerlendirme galismalari yapilmasi
planlanmaktadir.

is Takvimi

Analiz ¢calismalarinin tamamlanmasi 6ngoriilmektedir. Toplanti, diger etkinlik ve
egitim faaliyetleri ile birlikte destek sireglerinin yuritilmesiyle is takvimine
uygun hareket edilmesi planlanmaktadir.

Esik Noktalari

Programin tamamlanmasiyla yeni Uriin ve destinasyonlar olusacak, bu riin ve
destinasyonlarin tanitimi 6nemli bir 6ncelik haline gelecektir.

Harcama Takvimi

Hazirlanan biitce cercevesinde harcama takvimi belirli bir dizen cercevesinde
ilerlemektedir.

3.6. lyilestirme Onerileri

ilgili SOP
Cikarilan Ders Onerilen iyilestirme Yonetim
Alani
Kurumlar arasi is birliklerinin
eksikligi tanitim faaliyetlerinin | Bolgesel ve il dlzeylerinde tanitim faaliyetlerinde is iletisim
etkin bicimde | birlikleri firsatlari yaratiimaldir. Duzenli iletisim igin| _s,v,'
. - i Isbirligi
gerceklestirilmesini platformlar olusturulabilir.
engellemektedir.
Oneml.l. k|rsalt%1r|z.m potansiyeli Turizm altyapisinin gelistirilmesine yonelik destekler
olan bolgede ciddi altyapi bolgede kirsal turizmin gelismesine katki saglayacaktir Kapsam
destegi ihtiyaci bulunmaktadir. & gells glay )
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4) Yerel Kalkinma Firsatlari

4.1. Kapsam Takibi

Gergeklesme Durumu

Gecik Gecikme/ o . Bir Sonraki
Bilesen Adi Zaman | me Gergekles |  Rapor Dénemindeki Dénemde
inda ile | Devam | Bagla| mMeme llerlemeler Yapilacaklar
Tama | Tama | Ediyor | madi | Nedeni
mlandi | mlan
di
Program Degerlendirme Veri derleme ve analiz
ve Etki ¢alismalari
Analizi Calismasinin gergeklestirilmistir.
Tamamlanmasi
Anadoludakiler
Platformunun
iceriginin
Zenginlestirilmesi
Silifke Alt-Bolgesi Yilin ikinci
Stratejik yarisinda
Planlama Calismasinin baslayaca
Gergeklestirilmesi ktir.

2024 Yilindan Devam
Eden Galismalarin
Sonlanmasi ve
Odemelerin
Gergeklestirilmesi

Odemeler
gergeklestirilmistir.

TGA ve Kultlr ve Turizm
il Midrlikleri ile is
Birligi Faaliyetlerinin
Gergeklestirilmesi

Adana Film Sektoriinin
Guglendirilmesine
Yonelik Faaliyetler
Yaratilmesi

Mekan envanterine
yonelik calisma
baslamistir.

OSB ve Odalarla
ishirlikleri
gerceklestirilmektedir.
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Mesleki Egitim Alaninda
isbirligi Calismasinin
Gergeklestirilmesi

Kalkinma Ajanslari [s
Birliginde Antalya-
Gaziantep Hattinda
inang Turizmi
Rotalarinin
Olusturulmasi

Siber Vatan Programi
Kapsaminda Egitimlerin
Dizenlenmesi

Siber Vatan Programi
kapsaminda her iki ilde
4’er egitim
dizenlenmistir.
Egitimlere toplam 80
ogrenci katilim
saglamistir.

Kadin Girisimciler ve
Kadinlar igin Canva ile
Tasarim Yapma ve
Lojistik Egitim
Programlarinin
Gergeklestirilmesi

Yilin ikinci

yarisinda

yapilacakti
r.

Kalkinma Seminerleri

Aricilik alaninda kalkinma

Programinin R o
Viiriitilmesi semineri diizenlenmistir.
Ekim ayinda
i ) sniilliiliik
SOInUHU:Uk Cukurova Universitesi ile ﬁ:g:a:u:da bir
alismalarinin isbirligi protokoli
SOIFIELp hackhaton

Yayginlastirilmasi

imzalanmistir.

gerceklestirilecek
tir.

Festival ve Benzeri
Etkinlikler Kapsaminda
Tanitim Faaliyetleri
Gergeklestirilmesi

Portakal Cicegi Karnavali
kapsaminda
surdirilebilirlik raporu
hazirlanmistir.

Adana Lezzet
Festivali
kapsaminda
koordinasyon
¢calismalari
gerceklestirilecek
tir.

Tirkiye Dahs
Rotalarinin
Hazirlanmasi ve
Tanitiimasi Calismalari
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UNESCO Yaratici
Sehirler Ag1 Kapsaminda
Calismalarin
Yuratilmesi

Adana’nin gastronomi
alanindaki bagvuru
UNESCO Turkiye Ulusal
Komitesinden
onaylanmis, Paris
UNESCO merkez’den
sonu¢ beklenmektedir.

2024 Yili Teknik Destek
Programi

Toplam 65 proje
bagvurusu alinmig ve 34
proje destek almaya hak
kazanmistir. 3 adet TD
nin satinalma islemleri
devam etmektedir.

2025 Yil Teknik Destek
Programi

4 Dénem icin toplam 36
basvuru alinmistir. 17
proje desteklenmeye hak
kazanmigtir.

2023 Yih Fizibilite
Destegi

2 proje tamamlanmistir.

2024 Yl Fizibilite
Destegi

1 proje tamamlanmustir.

2025 Yih Fizibilite
Destegi

Toplam 6 proje
basvurusu alinmis olup
hepsi desteklenmeye hak
kazanmistir.

2023 Yili SOGEP

2 proje tamamlanmistir.
Program
tamamlanmistir.

2024 Yili SOGEP

3 proje ile sozlesme
imzalanmistir.

BOTAP

1 proje tamamlanmistir

Kitle Fonlama Destegi

KKTC Kismi Hibe
Programlari Teknik
Destek Faaliyetleri

Destek programlari
kapsaminda Ajansin
teknik destek calismalari
devam etmektedir.

Tirkiye'deki Miilteciler
ve Ev Sahibi Topluluklar
Arasinda Sosyal
Girisimcilik,
Guglendirme ve Uyum
Projesi (SEECO)

Proje uygulama
faaliyetleri devam
etmektedir.

Yil sonunda
tamamlanmasi
ongoriilmektedir.

Proje uygulama
faaliyetleri devam
etmektedir.

Y1l sonunda
tamamlanmasi
ongorulmektedir.
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Surdurilebilir Sosyo-
Ekonomik Uyum igin
Girisimcilik
Kapasitesinin
Gelistirilmesi Projesi
(ENHANCER)

4.2. Sonug ve Cikti Géstergeleri

4.2.1. Sonug ve Cikt1 Gostergeleri

Planlanan D6énem Planlanan
Cikt1 Gostergesi Bilesen Kodu | Birim . . Tamamlanma
Hedef Degeri .. .
Donemi
Program Degerlendirme ve Etki 1.1 Adet |1 etki analizi ; 2025
Analizi Calismasinin
Tamamlanmasi
Anadoludakiler Platformunun 1.2 Haziran 2025
iceriginin Zenginlestirilmesi
Silifke Alt-Bolgesi Stratejik 1 planlama
Planlama Galismasinin 1.3 Adet P - 2025
- . calismasi
Gergeklestirilmesi
2024 Yilindan Devam Eden
Calismalarin Sonlanmasi ve 14 Adet Mart 2025
Odemelerin Gergeklestirilmesi
TGA ve Kiiltiir ve Turizm il
Mudarlikleri ile is Birligi
Faaliyetlerinin 2.1 Adet - 2025
Gergeklestirilmesi
Adana Film Sektoriinlin
Glglendirilmesine Yonelik Faaliyetler
Yaratilmesi 2.2 Adet 2025
Mesleki Egitim AIanlnda. |.§blr|lgl 23 Adet 2 egitim 2 egitim 2025
Calismasinin Gergeklestirilmesi
Adet

Kalkinma Ajanslari is Birliginde
Antalya-G.azw.mtep Hattinda 24 2025
Inang Turizmi Rotalarinin
Olusturulmasi
Siber Vatan Programi Kapsaminda 31 Adet 2 egitim 2 egitim 2025
Egitimlerin Dlizenlenmesi ) programi | programi
Kadin Girisimciler ve Kadinlar 39 Adet 2025 ikinci
icin Canva ile Tasarim Yapma ve ) Yarisi
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Lojistik Egitim Programlarinin
Gergeklestirilmesi

Kalkinma Seminerleri Programinin Adet . . 2025
I . 3.3 4 seminer |1seminer
Yaratilmesi
Gonullulik Cahsmalarinin 34 Adet 3toplanti | 1 toplants 2025
Yayginlastiriimasi
Festival ve Benzeri Etkinlikler Adet 2025
. . 2 tanitim 2 tanitim
Kapsaminda Tanitim Faaliyetleri 4.1 faaliveti faaliveti
Gergeklestirilmesi 4 ¥
Adet
Tirkiye Dalis Rotalarinin 2025
Hazirlanmasi ve Tanitilmasi 4.2
Calismalari
Adet
UNESCO Yaratici Sehirler Agi 2025
4.3
Kapsaminda Calismalarin
Yuratilmesi
Adet . 2025
2024 Yili Teknik Destek Programi >1 25 proje 34
Adet 2025
2025 Yili Teknik Destek Programi 5.2
2023 Yili Fizibilite Destegi 53 Adet 2 proje 2 2025
2024 Yili Fizibilite Destegi 5.4 Adet 1 proje 1 2025
2025 Yili Fizibilite Destegi 55 Adet 2026
2023 Yili SOGEP 56 Adet 2 2 2025
2024 Y1l SOGEP 5.7 Adet 2025
BOTAP 58 Adet 1 1 2025
Kitle Fonlama Destegi 59 Adet 4 proje ) 2025
Adet 2025
KKTC Kismi Hibe Programlari Teknik 6.1 3 program | 3 program
Destek Faaliyetleri
Adet 2025
Tirkiye'deki Miilteciler ve Ev Sahibi
Topluluklar Arasinda Sosyal 6.2 12 proje 200
Girisimcilik, Glg¢lendirme ve Uyum
Projesi (SEECO)
Adet 2025
Surdurlebilir Sosyo-Ekonomik 6.3 10 proje 10

Uyum igin Girisimcilik Kapasitesinin
Gelistirilmesi Projesi (ENHANCER)
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5) Kurumsal Gelisim
5.1. Kapsam Takibi

Gergeklesme Durumu
Gecikme/ . .
. Zamani | Gecikme Gergekles . Rap.or . Blf_Sonrakl
Bilesen Adi i ile Devam | Basla meme Donemindeki Dénemde
Tamam | Tamamla | Ediyor | madi Nedeni llerlemeler Yapilacaklar
landi ndi
Kapasite Gelistirme
Kurumsal Egitim Kurumsal egitim
Programlarinin programlari -
Dizenlenmesi diizenlenmektedir.
Diger Faaliyetler
Yonetim Hizmetleri Ajansin rutin
Faaliyetleri faaliyetleri olarak |-
devam etmektedir.
Bilgi ve iletisim Ajansin rutin
Teknolojileri Faaliyetleri faaliyetleri olarak |-
devam etmektedir.
Hukuk Musavirligi Ajansin rutin
Faaliyetleri faaliyetleri olarak |-
devam etmektedir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESIi
A) Ustiinliikler

Basta Ajansin Yonetim Kurulu Uyeleri olmak Uzere yerel paydaslardan kaynaklanan gligli
kurumsal temsil yapisi, esnek mali kaynaklari ve genis calisma alanina sahip olusu ile Cukurova
Kalkinma Ajansi, Cukurova bdlgesinin vazgecilmez kurumlari arasinda yerini almistir. Ajans,
farkli mali ve teknik destek araclari ile bolgede topyeklOn kalkinmayi gerceklestirme
kapasitesine sahip, yiksek hareket kabiliyetini kullanan ve 6nemli diizeyde yerel destek
saglamis glicli bir kurum olarak goérilmektedir. Son donemde uluslararasi fonlar ile bélgede
uygulanan destek programlarina da aktif katki ve katilim saglamaktadir. Yetkin ve nitelikliinsan
kaynagi Ajansin temel Ustlnlikleri arasindadir. Diger yandan, Ajans sahip oldugu yerleske
icerisinde bulunan ana ve ek hizmet binalari, konferans salonu, toplanti salonlari ve kullanigli
ofis alanlari ile kalkinma yolunda daha nitelikli ve etkin bicimde hizmet vermeye devam
etmektedir.

B) zayifliklar
Kalkinma ajanslari yillar icerisinde yaptigl ¢calismalar ve sagladigi desteklerle kamuoyunda
oldukga taninir bir kurum haline gelmistir. Bununla birlikte, bazi kesimlerce sadece mali destek
veren bir kurum olarak gorilmesi bir dezavantaj olarak gortilmektedir. Diger yandan, bolgesel
kalkinma politikalari ve 6zellikle yenilik¢ci ve surdirilebilir proje hazirlama kiltird gibi
konularda bolge paydaslarinin bazi eksiklikleri bulunmaktadir. Ayrica, Ajans, planlama ve
strateji gelistirme calismalarinda yeterli dlizeyde ve glincel veriye ulasmakta zorluklar
yasayabilmektedir.
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Ajans bolgesel kalkinma g¢alismalari ve koordinasyonundan sorumlu tutulmasina ragmen
ajansin yaptirim giictiniin ve diizenleyici rolinilin yeterli olmamasi gelistiriimesi gereken bir
alan olarak gorulmektedir. Ajansin kalkinma gibi ¢ok genis bir alanda gérev ve sorumluluklarini
yerine getiriyor olmasi ve beklentilerin dogal olarak yiksekligi nedeniyle, mevcut sinirh
sayidaki insan kaynagl zaman zaman yetersiz kalabilmektedir.

C) Degerlendirme

Cukurova Kalkinma Ajansi teknik kapasitesi yliksek insan kaynagi ve glgli organizasyon yapisi
ile boélgesel kalkinma politikalarn ve uygulamalari agisindan model olacak sekilde yerel ve
bolgesel hizmet Uretmektedir. 2008 yilindan bu yana vyiritilmekte olan mali destek
programlari bolgede yiksek ilgi ile karsilanmistir. Bu teklif cagrilarinda elde edilen tecriibeler
ve mali destek programlari uygulama sirecinden alinan derslerle 6nimuizdeki dénem
gerceklestirilecek olan yeni teklif cagrilarinin ve farkli mali destek mekanizmalarinin bélgenin
oncelikli ihtiyaglarina cevap verebilecek nitelikte olabilmesi icin ¢alismalar devam etmektedir.
Bu ¢alismalarda ulusal 6lgekteki plan ve programlarin yani sira hazirlik galismalari devam eden
yeni donem bdlge plani rehber niteliginde olacaktir. Bolge Planinin tiim paydaslarca dogru
bicimde anlasilmasi ve sahiplenilmesi ile ortak amacglar ¢ergevesinde tim kurum ve
kuruluslarin topyek(n kalkinma hedefine dogru birlikte yol almasi mimkiin gérilmektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi koordinasyonunda Kalkinma Ajanslari arasinda yuratilen isbirligi
¢alismalarinin artirilmasi, iyi uygulama érneklerinin ajanslar arasinda yayginlastiriimasi ve bilgi,
tecriibe paylasimi ile ¢alismalarin daha etkin bir sekilde yiritilmesinin saglanmasi 6nemli
gortlmektedir. Bu c¢ercevede c¢alisma gruplarinin yeniden etkin bicimde g¢alismasinin
saglanmasi 6nerilmektedir.

Ajanslarin faaliyetleriile ilgili olan T.C. Cumhurbaskanhgi Yatirim Ofisi, KOSGEB, Merkezi Finans
ve ihale Birimi, T.C. Disisleri Bakanligi Avrupa Birligi Baskanlig, Tarimsal ve Kirsal Kalkinmayi
Destekleme Kurumu, TUBITAK, TUIK gibi kurumlarla ajanslar arasinda bilgilendirmeyi
saglayacak, proje destek faaliyetlerinde miukerrerligi onleyecek, istihbarat ve iletisim
sireclerini kolaylastiracak bir agin kurulmasi ve bu kurumlarin faaliyetlerinden yararlanan kisi
ve/veya kuruluslarin da bu aga entegre edilerek, kurulacak cevrimici sistemde takip
edilebilirligin kolaylastirilmasinin yararli olabilecegi disliniilmektedir.

Basta bakanliklar olmak Uzere merkezi kurum ve kuruluslarca kullanilan ve ajanslarin
calismalarina ciddi katki saglayabilecek istatistiki verileri saglayan bilgi sistemlerinin ajanslarin
erisimine agilmasi gerekli gorilmektedir.

Yatirim destek silirecinde yatirim destek ofislerinin daha etkin hale gelmesini saglamak ve
yatirnmciya daha verimli ve hizh hizmet sunmak amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarin
mevzuatinda da, yatirim destek ofislerine “Kalkinma Ajanslari Mevzuati”’nda verilen gérev ve
sorumluluklar kapsaminda ilgili hususlarin yer almasinin saglanmasi faydali olacaktir.

izleme ve degerlendirme siireglerinin iyilestirilmesi icin ise yararlanicilarin tabi olduklari satin
alma kurallari basta olmak tzere, proje uygulama dénemi ile ilgili mevzuatin glincellenmesi ve
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sadelestirilmesi gerekmektedir. KAYS Uzerindeki islemlerin elektronik imza ile yapilmasinin
etkinlestirilerek resmiyet kazanmasi ve burada yapilan islemler igin tekrardan islak imzah
yazisma yapilmasina gerek kalmamasi sirecgleri kolaylastiracaktir. Bununla birlikte, proje
degerlendirme ve uygulama siireglerinin kisa oldugu, hizlica hayata gegirilebilecek projelerle

ihtiyaglarin ceviklikle karsilanabilecegi farkli destek modellerinin kurgulanmasi gerektigi
dustndlmektedir.
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EKLER

EK.1 Gukurova Kalkinma Ajansi Tarafindan 2025 Yili Birinci Ara Dénemde Alinan Onemli

Egitimler

o Egitim Siiresi | Egitime Katilan | Egitimin Kimden .
Egitim Konusu (Saat) Kisi Sayisi Alindigi Sl
*Calisma Hayatinda Yapay Zeka

*Guvenilir Yapay Zeka: Riskler,

Etik Degerler ve ilkeler

*Kamu Dulzeni ve Glivenliginde

Yapay Zeka

*Ticarette Yapay Zeka

*Hukukta Yapay Zeka

*Cevre Sehircilik ve iklim 3,5 saat 48 Uzaktan Egitim Kapisi | Online
Degisikliginde Yapay Zeka

*Tarimda Yapay Zeka

*Enerjide Yapay Zeka

*Finansta Yapay Zeka

*Saglikta Yapay Zeka. 3,5 saat

48 Uzaktan Egitim

Kapisi Online

Stres Yonetimi Egitimi 32 dk 48 Uzaktan Egitim Kapisi | Online
Bagimhlikla Miicadele Egitimi 1 saat 19 Yesilay Adana-Ajans
Aricilik Semineri 2 saat 14 Adana ll T?nlr'n V? Adana-Ajans

Orman Mudurlagi

iklim Degisikligine Uyum Cevre, Sehircilik ve

Eyleminin Gli¢lendirilmesi 11 saat 1 iklim Degisikligi Adana-Otel
Projesi-Egitim Programi Bakanligi

SED'S 3 P.I.‘Ojes'l Kapsaminda Sanayi ve Teknoloji

Teknoloji ve Inovasyon Bakanli# Kalkinma

Yonetimi” ve “AB Proje 28 saat 2 . gl Ankara

. Ajanslari Genel
Gelistirme ve o e e
. R . Madarlaga
Proje Uygulama” egitimleri
. .. . i Seyhan Sosyal Hizmet .
Psikolojik Saglamlik Egitimi 2 saat 21 Merkezi Midarlag Adana-Ajans
Start Up Hukuku 14 saat 2 Adana-Ajans
KAGM Yeni i |
GM Yeni !§e b.as ayan Kalkinma Ajanslari

personele yonelik tanitim 16 saat 2 o e ey Ankara

e Genel Midurlig

egitimi

AB Yesil Mutabakati

Kapsaminda Kobilerin ve Orta .

N . 1 E

Olgekli Isletmelerin ESG 0 Saat 3 SCARUS Online
Standartlarina Uyumu Egitimi
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Dijital DonlsUm Egitimi 18 Saat 1 MEXT Adana

RDzﬁjegzziirr\nliEdinilmesinde Ailenin 5 saat 13 i/le;/:(e\er;isl\oﬂsgj:;‘:iijzgjet Adana-Ajans
E;Err;:?;ireylerle Etkili iletisim 5 saat 13 i;azr;er;isl?ﬂsgj:j:;zgjet Adana-Ajans
I | w | e s

EK.2 Cukurova Kalkinma Ajansi Tarafindan 2025 Yil Birinci Ara Donemde Katilim Saglanan
Onemli Konferans, Calistay ve Sempozyumlar

“Denizin Kizlari
Kanatlaniyor”
Projesi

Acllis Toplantisi

Hibe Programi kapsaminda
Yumurtalik Denizin Kizlari Kadin
Girisimi Uretim ve isletme
Kooperatifi tarafindan
yuratilmekte

olan “Denizin Kizlari
Kanatlaniyor” projesinin agilis
toplantisinin

gerceklestiriimesi

Kadin

Girisimi Uretim
ve isletme
Kooperatifi ile
Yumurtalik
Belediyesi

Katilimci
. Diizenleyen .. ..\ | Ajans
Konu Sehir | Konferansin Amaci Siire (giin) .
Kurulus Personeli
Sayisi (kisi)
Sanayi ve Mersin | Sanayicilerin karsilastig MTSO 0,5 Giin 1
Teknoloji Calisma sorunlarin istisare edilmesi
Grubu Odak Grup
Toplantisi
Stratejik Plan Adana | ATU 2026-2030 Stratejik Plani Adana Alparslan | 0,5 Glin 2
Caligtayi/Arama Hazirhk Calismalari Tarkes Bilim Ve
Konferansi Teknoloji
Universitesi
ENHANCER Adana | ENHANCER projesinin istihdam | Yumurtalik 3 Saat 1
kapsaminda Yaratma Odakh Kooperatif Denizin Kizlar
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ENHANCER PRO Ankara | ENHANCER PRO projesinin KAGM ve 6 Saat
Tanitim Toplantisi tanitimi ve Ajanslarin goriis ve ICMPD
ve Farkindahk onerilerinin alinmasi
Artirma Etkinligi
Proje Birimleri Mersin | ildeki kurumlarin proje MTSO
Toplantisi birimlerinin bir araya gelerek
ortak akil olusturmalarinin
saglanmasi
Mersin Kent Mersin | icraci STK'lara CKA tarafindan Mersin Kent
Konseyi Yerel egitim verilmesi Konseyi
Ekonomi, Tarimsal
Kalkinma ve
Girisimcilik
Komisyonu
Toplantisi
Somut Olmayan Mersin | Somut Olmayan Kiltiirel Miras | Mersin il Milli
Kaltarel Miras ve ve Dil Miizesi S6z Varlig Egitim
Dil Miizesi S6z Belirlemek Mudurlagi
Varligi Belirleme
Atolye Calismasi
OSB ltisak Hatlari | Online [ OSB'lerin demiryolu iltisak Sanayi ve 2 Saat
Calismasi istisare hatlari ihtiyaglarini analiz edip Teknoloji
Toplantisi onceliklendirecek analiz Bakanligi & CKA
¢alismasi 6ncesinde ilgili & Mersin
paydaslar Universitesi
arasinda gorus aligverisinde
bulunmak
Yerel Kalkinma Online | Bakanlk tarafindan 6niimiizdeki | Sanayi ve 0,5 Giin
Hamlesi Programi dénemde uygulanmasi Teknoloji
Suregleri planlanan Bakanlig
Bilgilendirme Yerel Kalkinma Hamlesi
Toplantisi Programi ile ilgili son durum
hakkinda
bilgilendirmede ve istisarede
bulunmak
Adana il Adana | Adana'daki kamu yatirimlarinin | Adana Valiligi 0,5 Giin
Koordinasyon takibi ve koordinasyonunu
Kurulu 2025/1 saglamak
Dénem Toplantisi
Sirketler igin Adana | Yenilikgi girisimcilik ekosistemi, | Adana Sanayi 0,5 Gin

Girisim Sermayesi
Yatirnm Fonu
Avantajlari

global yatirimlarda 6ne ¢ikan
yapay zeka, Girisim Sermayesi
Yatirim Fonu (GSYF) kurma ve

Odasi
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Bilgilendirme

vergisel avantajlar konularinda

Toplantisi bilgilendirme yapmak
Portakal Cicegi Adana [ Portakal Cigegi Karnavali Nisanda Adana |2 saat
Karnavali Surdurulebilirlik Raporunun Vakfi
Surdurlebilirlik kamuoyu ile paylasiimasi
Raporu Lansman
Toplantisi
Kadina Siddetle Mersin | Kadina Siddetle Mucadelede Mersin Aile ve [ 2 Saat
Miicadele il Eylem Eylem Plani ve kurum bazinda Sosyal
Kurulu Toplantisi yapilabilecek isbirlikleri Politikalar il
Mudarlugu

K6In & Kuzey Ren- | Mersin | K6In & Kuzey Ren-Vestfalya ile Mersin 2 Saat
Vestfalya ile Cukurova Bolgesi arasinda Teknopark/CKA-
Cukurova Bolgesi ishirligi gelistirilmesi NRW Global
Arasinda
Gelistirilebilecek
isbirligi imkanlarr”’
Koln & Kuzey Ren- | Mersin | Kéln & Kuzey Ren-Vestfalya ile MTSO/CKA- 2 Saat
Vestfalya ile Cukurova Bolgesi arasinda NRW Global
Cukurova Bolgesi isbirligi gelistirilmesi
Arasinda
Gelistirilebilecek
isbirligi imkanlari”’
Camliyayla ilge Mersin | Camliyayla ilgesinin mevcut CKA 1 Gin
ivmelendirme durumu analiz edilerek,
Calistayi potansiyel firsatlar ve proje

onerilerinin belirlenmesi
Sanayi ve Mersin [ Sanayicilerin karsilastig MTSO 2 Saat
Teknoloji Odak sorunlarin istisare edilmesi ve
Grup Toplantisi yol haritasi belirlenmesi
Cittaslow Adana | Cittaslow kavramina iliskin CKA 3 Saat
Bigilendirme bilgilendirme yapilmasi
Toplantisi
Jeopark Adana |[Jeopark kavrami ile Adana ve CKA 2 Saat
Bilgilendirme Mersin'in potansiyeline iliskin
Toplantisi bilgilendirme yapilmasi
Giilnar ilge Mersin | Gilnar ilgesinin mevcut durumu | CKA 1Gun
ivmelendirme analiz edilerek, potansiyel
Caligtayi firsatlar ve proje 6nerilerinin

belirlenmesi
Enhancer Girisimci | Mersin | ICMPD tarafindan diizenlenen ICMPD 1Gin
Yatirmci Enhancer Girisimci Yatirimci
Bulusmasi bulusmalariyla girisimcilerin

projelerini tanitmasi ve yatirimci

cekmeleri
MBB Mersin | Mersin'in uluslararasilagsmasi MBB 0,5 Giin

Uluslararasilasma
Calistayi

konusunda gerek yerel
yonetimlere gerekse kurum ve
kuruluslara diisen gorevlerin
belirlenmesi
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Saimbeyli ilce Adana | Saimbeyli ilgesinin mevcut CKA 1Gin
ivmelendirme durumu analiz edilerek,
Calistayi potansiyel firsatlar ve proje
Onerilerinin belirlenmesi
YTAK Online | YTAK Hakkinda bilgilendirme Sanayi ve 3 saat
Bilgilendirme toplantisina katilim Saglandi Teknoloji
Toplantisi Bakanlig
YKH ve Yatirm Online | YKH ve Yatirim Tegvik Sistemi Sanayi ve 3 saat
Tesvik Sistemi Hakkinda Bilgilendirme Teknoloji
Hakkinda Toplantisi Bakanlig
Bilgilendirme
Toplantisi
YKH ve Yatirm YKH ve Yatirim Tesvik Sistemi Adana Sanayi
Tesvik Sistemi Adana | Hakkinda Bilgilendirme Odasi 3 saat
Hakkinda Toplantisi
Bilgilendirme
Toplantisi
YKH ve Yatirm Adana | YKH ve Yatirim Tesvik Sistemi Adana Sanayi 3 saat
Tesvik Sistemi Hakkinda Bilgilendirme Odasi
Hakkinda Toplantisi
Bilgilendirme
Toplantisi
YKH ve Yatirim Adana | YKH ve Yatirim Tesvik Sistemi Adana Ticaret 2 Saat
Tesvik Sistemi Hakkinda Bilgilendirme Odasi
Hakkinda Toplantisi
Bilgilendirme
Toplantisi
YKH ve Yatirim Adana | YKH ve Yatirim Tesvik Sistemi Adana Ticaret 2 Saat
Tesvik Sistemi Hakkinda Bilgilendirme Borsasi
Hakkinda Toplantisi
Bilgilendirme
Toplantisi
YKH ve Yatirim Adana | YKH ve Yatirim Tesvik Sistemi Kozan Ticaret 2 Saat
Tesvik Sistemi Hakkinda Bilgilendirme Odasi
Hakkinda Toplantisi
Bilgilendirme
Toplantisi
SEECO Projesi Adana | SEECO Projesi Hizlandirma Cukurova 2 saat
Hizlandirma Programi (2. Cagri) hakkinda Kalkinma Ajansi
Programi (2. GCagn) bilgilendirme yapilmasi
Tanitim Toplantisi-
CKA
SEECO Projesi Adana | SEECO Projesi Hizlandirma Cukurova 2 saat

Hizlandirma
Programi (2. Cagri)
Tanitim Toplantisi-
CU Teknokent

Programi (2. Cagri) hakkinda
bilgilendirme yapilmasi

Kalkinma Ajansi
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SEECO Projesi Mersin | SEECO Projesi Hizlandirma Cukurova 2 saat 1

Hizlandirma Programi (2. Cagri) hakkinda Kalkinma Ajansi

Programi (2. Cagn) bilgilendirme yapilmasi

Tanitim Toplantisi

SEECO Projesi Adana [ SEECO Projesi Hizlandirma Cukurova 4 gln 2

Faydalanici Segim Programi (2. Cagri) kapsaminda | Kalkinma Ajansi

Komitesi (FSK) desteklenecek yararlanicilarin

Toplantisi belirlenmesi

Uriin Uzayr Analizi | Adana | Uriin Uzayi Analizinin Cukurova 2 saat 4
sonuglarinin degerlendirilmesi Kalkinma Ajansi

SEECO Projesi Online | SEECO Projesi ilerleme SEECO Projesi 1gin 1

Misyon durumunun goériisilmesi Proje Yiritme

Toplantilari Ekibi (PIU)

SEECO Projesi Mersin | SEECO Projesi Hazine Denetimi | Cukurova 1gin 1

Hazine Denetimi Yapilmasi Kalkinma Ajansi

Toplantilari-Tarsus

SEECO Projesi Adana [ SEECO Projesi Hazine Denetimi | Cukurova 1giun 1

Hazine Denetimi Yapilmasi Kalkinma Ajansi

Toplantilari-Adana

SEECO Projesi Online | SEECO Projesinin ylritilmesine | SEECO Projesi 7 gun 1

Ylratme ve iliskin cesitli toplantilar Proje Ylritme

istisare Ekibi (PIU)

Toplantilari

SEECO Projesi 1B | Adana | SEECO Projesi 1. Bileseni Cukurova 8 glin 1

Bileseni CIP faaliyetlerinin ylritilmesine Kalkinma Ajansi

Yiratme iliskin gesitli toplantilar

Toplantilari

Ceyhan Enerji Adana | Ceyhan Enerji ihtisas End(istri DAPEK 2 saat 4

ihtisas Endiistri Bolgesi ve Adana yatirim ortami

Bolgesi hakkinda bilgilendirme

SUMAR Odak Adana | SEECO Projesi'nin AB adina Cukurova 2 glin 1

Grup ve Tesis izleme ¢alismalari Kalkinma Ajansi

Toplantilari-Adana

SUMAR Odak Mersin | SEECO Projesi'nin AB adina Cukurova 1gin 1

Grup ve Tesis izleme galismalari Kalkinma Ajansi

Toplantilari-

Mersin

Aricihgin Turizm Adana | An yetistiriciligi ve bu alandaki Cukurova 2 saat 11

ve Bolge destekler, apiturizm ve aricilik Kalkinma Ajansi

Kalkinmasindaki
Rolli Semineri

miizesi kurulumu, aricilikla ilgili
karsilasilan sorunlar ve ¢6zim
onerileriyle ilgili olarak Ajans
personeli, kamu kurumlari ve
ilgili paydaslarin katilimini igeren
seminer
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