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l. GiRIS
(1) 6 Temmuz 2006 tarih ve 26220 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2006/10550
sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan Cukurova Kalkinma Ajansi (CKA), faaliyetlerini

5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda

Kanun ile belirlenen gorev ve yetkiler dahilinde gerceklestirmektedir.

(2) 2009 Yili Gahgma Programi, 5449 sayih Kanun’un amag¢ ve kapsam bagsliginda
“kurumlar arasi igbirligini gelistirmek, kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimini saglamak
ve yerel potansiyeli harekete gecirmek suretiyle, ulusal kalkinma plani ve programlarda
ongorulmus olan ilke ve politikalarla uyumlu bigimde bolgesel gelismeyi hizlandirmak,
surdurulebilirligini saglamak, bolgeler arasi ve bolge ici gelismiglik farklarini azaltmak”
olarak belirlenen amaclari gergeklestirmek Uzere Kanun’un 5 ve 14 Unclu maddeleri ile
Kalkinma Ajanslari Blatgce ve Muhasebe Yonetmeliginin 21 inci maddesinin; kalkinma
ajanslarinin bitge yilina iliskin dncelik alanlarini, tedbirlerini, proje ve faaliyetlerini,
bunlara ayrilacak tahmini mali kaynaklari ve bunlarin Ajans butgesi igindeki tahmini
orani ile faaliyetlerin gerekgelerini gosterecegine iliskin hikmuU c¢ercevesinde

hazirlanmistir.

(3) Bu calisma programi, belgede yer alan ve kaynak tahsis edilecek proje ve
faaliyetlerin oncelikleri, hedefleri, etkileri, suresi ve sonuglari bakimindan ulusal ve
bdlgesel plan ve programlarla uyumlu, bdlgesel ve yerel kalkinmaya yonelik diger plan,

proje ve faaliyetlerle tutarli olmasi gozetilerek dizenlenmistir.
Il. KURUMSAL TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

(4) CKA 2009 Yih Calisma Programinin genel gergevesi igerisinde kurumsal politika ve
oncelikler olusturulurken bir yandan ulusal kalkinma plan ve programlarinda éngorulen
ilke ve politikalar gdéz énune alinmis, diger yandan da bdlge igin hazirlanmig olan TR62
Diizey 2 Bélgesi 2007-2008 On Bélgesel Gelisme Planrnda belirlenmis olan hedef ve
amaglar ile oncelikler dikkate alinmistir.

(5) 2007-2008 On Bélgesel Gelisme Plani ile belirlenmis olan Cukurova bdlge vizyonu,
Tablo 1’den de gorilebilecegi gibi;

‘Dogu Akdeniz’in kalbi, tarim, sanayi, turizm, lojistik ve enerji alaninda rekabetgi, limani
ve serbest bolgesiyle Ulkemizin diga agilan kapisi, kentsel ve kirsal alanlariyla topyekun

kalkinmis bir Cukurova Bolgesi olmak’ tir.
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(6) Bu bolgesel vizyondan hareketle Cukurova Kalkinma Ajansi, sUrdurtlebilir iktisadi ve
sosyal kalkinma genel hedefi dogrultusunda Adana ve Mersin illerinden olusan TR62
Duzey 2 bolgesinin mevcut potansiyel ve ihtiyaglarini ortaya koyan, gelecege donuk
strateji ve hedefler iceren bir bdlgesel gelisme planini katihmci mekanizmalar
gercevesinde hazirlamayi, bu plan dogrultusunda belirledigi oncelikli alanlarda
uygulayacag: mali destek programlari ile bolgesel potansiyeli harekete gecgirmeyi ve
bolgenin tanitimini gergeklestirerek ulusal ve uluslar arasi sermayeyi bolgeye getirmeyi

amaclamaktadir.

(7) CKA, kurumsal hedeflerine ulasirken; Anayasa, kanun ve ikincil dizenlemelerin
cizdigi cercevede ve Dokuzuncu Kalkinma Planinin temel ilkeleriyle uyumlu olarak

asagidaki temel ilke ve politikalari benimseyecektir:

e Ulusal plan ve programlar gergevesinde bolgesel plan ve programlarin etkili bir
sekilde yapilmasini ve uygulanmasini saglamak,

e Cukurova Bodlgesinin kurumsal, idari ve beseri kapasitesinin gelismesine katkida
bulunmak,

e Yerel yonetimler, sivil toplum kuruluglari ve diger ulusal ve uluslararasi kuruluslar
arasindaki igbirliginin gelistiriimesine, vatandas ile devlet arasinda hizl, etkin ve
surekli bir iletigsim surecinin olusturulmasina katki saglamak,

e insan odakli bir gelisme ve yoénetim anlayisiyla, bélgenin beseri ve maddi
kaynaklarinin surdarulebilir bir cercevede, etkili ve verimli gsekilde kullaniimasina, is
ve yatirrm ortaminin iyilestiriimesine, istihdam ve rekabet gucunin artiriimasina
yonelik faaliyetlere destek vermek,

e YUrutulecek faaliyetlerin tamaminda kamusal hizmet sunumu bilinciyle seffaflik,
hesap verebilirlik, katihmcilik, verimlilik ve vatandag memnuniyetini esas alan bir

yaklasim gelistirmek ve bu dogrultuda gerekli tedbirleri almak.
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Tablo 1: TR62 DUZEY 2 BOLGESI ON BOLGESEL GELISME PLANI

‘Dogu Akdeniz’in kalbi, tarim, sanayi, turizm, lojistik ve enerji alaninda
rekabetci, imani ve serbest bolgesiyle lilkemizin disa agilan kapisi, merkez ve

kirsali ile topyekiin kalkinmig bir Cukurova Bolgesi olmak’

Temel Amaglar

1. BOLGENIN CAZIBESININ ARTIRILMASI iCIN , EKONOMIK
VE SOSYAL POTANSIYELIN ORTAYA KONULMASI,
BOLGENIN ULUSAL VE ULUSLARARASI ALANDA
TANITIMININ YAPILMASI

2. INSAN KAYNAKLARI KAPASITESININ
GELISTIRILMESi ve GOGUN ETKIN
YONETIMININ SAGLANMASI

3. Bf)l_.GEDE URETIM VE iSTIHDAMI ARTIRICI
FAALIYETLERE DESTEK SAGLANMASI

1.1 Bdlgenin potansiyel (fiziki, teknik, dodal vb) ve yeteneklerini ortaya
koymaya doénuk arastirmalara, bolgesel cazibenin artinimasina
yardimci olacak ¢alismalara destek saglanmasi.

1.2 Yerel yonetimlerin altyapi (kentsel donisim, yol, su, kanalizasyon
ve ¢Op isleme gibi) ve cevre kalitesini artirmaya yonelik projeler
Uretmesine destek saglanmasi.

1.3 Boélgenin tarihi, dogal, kiltirel varliklarinin ulusal ve uluslararasi
dizeyde tanitimini yaparak, turizmi tesvik edecek calismalara destek
saglanmasi.

1.4 Ulusal ve uluslararasi alanda bdlgedeki yatinm firsatlarinin tanitimi
yapilarak, vyerli ve vyabanci yatinmcilarin bdlgeye c¢ekilmesini
saglayacak projelere destek saglanmasi.

2.1 Bolgede oncelikli olarak insan kaynaklari egitim
stratejisi galismasinin yapilmasi icin gerekli verileri
saglayacak, isglcl talebi, isglicl arzi (isglclinun nitelik
ve nicelik yoOnlerinden) ve egitim kurumlari veri
tabanlarinin olusturulmasi.

2.2 Niteliksiz igsizlerin ve 6zellikle gog¢ ile gelen niifusun
istihdam edilebilirligini artiracak her tirli ¢alismanin
desteklenmesi.

2.3 Gog ile gelen niifusun sosyal uyumunun saglanmasi,
dezavantajli gruplarin topluma kazandiriimasi ve
statulerinin yukseltimesi amacina yonelik calismalara
destek saglanmasi.

2.4 insan kaynaklari kalitesinin artirimasina yonelik
olarak; KOB/'lerin, yerel ydnetimlerin, sivil toplum
kuruluslarinin yapacagi her tirli egitim faaliyetlerine
destek saglanmasi.

2.5 Her kademedeki egitim kurumlarinin bilim ve sanat
merkezi, spor tesisi ve laboratuar kurma gibi projelerine
destek saglanmasi.

3.1 Bolgede uretim ve istihdam artisina katkida bulunacak
yeni igletmelerin kurulmasinin desteklenmesi.

3.2 Mevcut isletmelerin rekabet gicini artirmaya doénik
projelere destek saglanmasi.

3.3 Bodlgenin yiksek tarimsal ({retim potansiyelini
degerlendirecek, tarimsal sanayinin kurulmasina ydnelik
calismalarin desteklenmesi.

3.4 Yobnetim, dretim, tanitim, pazarlama, teknoloji,
finansman, o&rgitlenme ve isglicu egitimi gibi konularda
girisimcilerden gelecek proje 6nerilerine destek saglanmasi.

3.5 Girigsimcilere dolayll olarak destek saglayacak, risk
sermayesi sirketleri, teknoloji transfer firmalari, girisimci
merkezleri, kulugka merkezleri, teknoloji gelistirme
bélgelerinin  kurulmasina ve bunlar arasinda igbirligini
gelistirmeye doénuk girisimlere destek saglanmasi.

3.6 Sanayinin verim, kapasite, AR-GE, yiiksek katma degerli
urtine gegis projelerine mali hibe destegi saglanmasi.
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lll. KURUMSAL YAPI
3.1 MEVCUT DURUM

(8) Kduresellesen dinyada bilgi ve iletisim teknolojilerinin hizla gelismesi ve
yayginlasmasi, ulkelerin iktisadi ve sosyal gelismelerini dnemli 6l¢ide etkiler hale
gelmistir. Bu slrecte, gerek kurumsal yapilarda gerekse kurumlarin faaliyet bicimlerinde

blayuk bir degisimin gerceklestigi gozlemlenmektedir.

(9) Ulkemizde, planli dénemin baslangicindan bu yana hedeflenen bolgesel kalkinma,
ulusal ihtiyaclar, kiresellesme ve Avrupa Birligi'ne Uyelik surecinin etkisiyle daha da
onem kazanmistir. 5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve
Gorevleri Hakkinda Kanun'un 8 Subat 2006 tarihinde 26074 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yururluge girmesi ile Turkiye’de kalkinma ajanslarinin yasal gergevesi

dizenlenmigtir.

(10) Tuzel kisiligi kanunla belirlenen, bu tuzel kisiligin tesekkull ise Bakanlar Kurulu
kararina birakilan kalkinma ajanslarinin ilk iki uygulamasindan biri olan Cukurova
Kalkinma Ajansi, 6 Temmuz 2006 tarih ve 26220 sayili Resmi Gazetede yayimlanan

2006/10550 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile resmen kurulmustur.

(11) Kurulmasi, kaldirilmasi, kamu gucu ve yetkilerini kullanmasi, gelirleri, merkezi idare
ile olan baglantilari g6zéninde bulunduruldugunda; CKA bir kamu tizel kKisiligidir. Bu
baglamda bir takim kamusal goérev ve vyetkiler ile donatimis olarak faaliyetlerini

surdirmektedir.

3.2 GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

(12) Anayasa ile devlete verilen gorevlerden biri, kamu kesimi ile birlikte 6zel kesimin
ulusal ekonominin gereklerine ve sosyal amaclara uygun c¢alismalarini saglayacak
iktisadi ve sosyal politikalari uygulamaktir. Bu amagla ve 5449 sayili Kanun’un 1 inci
maddesi uyarinca Cukurova Kalkinma Ajansi gorev, yetki ve sorumluluklarini yerine

getirmektedir.

(13) CKA tum proje ve faaliyetlerini Kanun ile belirlenen yasal gorevleri gergevesinde
katiimcilik, seffaflik, tarafsizlik, guvenilirlik, verimlilik, etkinlik, cevreye ve kulturel
degerlere duyarlilik, surdurulebilirlik ve toplumsal sorumluluk gibi temel ilke ve degerler

dogrultusunda gergeklestirmektedir.
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3.3 TESKILAT YAPISI

(14) CKA teskilat yapisi U¢ ana organdan meydana gelmektedir. Bunlar; Ajansin karar
organi olan Yonetim Kurulu, danisma organi olan Kalkinma Kurulu ve icra organi olan
Genel Sekreterlik’tir. Ajans icin kurumsal vizyon ve misyon dogrultusunda belirlenen
hedeflere ulasmak icin mevcut insan kaynaklari kapasitesinin en verimli kullanimini
amaglayan bir teskilat semasi belirlenmis ve bu sema, Yonetim Kurulunun 13 Subat
2007 tarih ve 7 sayili karari ile kabul edilmistir:

YONETIM KURULU — KALKINMA KURULU
GENEL SEKRETER
DESTEK HiZMETLERI PLANLAMA VE PROJE UYGULAMA iZLEME VE YATIRIM DESTEK
BiRIMI PROGRAMLAMA BIRiMI BiRIMI DEGERLENDIRME BIRiMi OFISLERI
1Uzman 9 Uzman 6 Uzman 10 Uzman 4 Uzman
6 Destek Personel
— —

ADANA MERSIN
2 Uzman 2 Uzman

(15) Kabul edilen organizasyon yapisi ¢ergevesinde faaliyetlerini sturdiren Ajans Genel
Sekreterligi tarafindan sunulan hizmetler; Planlama ve Programlama Birimi, Proje
Uygulama Birimi, izleme ve Degerlendirme Birimi, Adana ve Mersin Yatinm Destek

Ofisleri ile Destek Hizmetleri Birimi tarafindan yerine getiriimektedir.

3.4 INSAN KAYNAKLARI VE FiZIKSEL KAYNAKLAR

3.4.1 insan Kaynaklari

(16) Ajans, Kanun ile belirlenmis gorev ve yetkileri kapsamindaki faaliyetlerinin
yurtilmesinde 6nemli bir role sahip olan insan kaynaginin tespit ve
degerlendirmesinde Kalkinma Ajanslari Personel Ydnetmeligi'nin 4 Gncli maddesini
esas almig, Ajansin gorevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilebilmesi icin
alaninda uzmanlagmig, ulusal ve uluslararasi duzeyde ihtiya¢ duyulan niteliklere sahip
personelin istihdamini ve bu personelin niteliklerinin gelistiriimesini, insan kaynaklarinin
surdurdlebilirliginin - saglanmasini  hedeflemis ve bu genel ilkeler c¢ergevesinde
faaliyetlerini strdirmustur.

(17) Mart 2009 itibariyle Ajans blnyesinde 5 iktisat, 3 isletme, 3 maliye, 1 uluslararasi

iligkiler, 3 kamu yonetimi, 2 istatistik, 1 hukuk, 3 sehir ve bdlge planlama, 1 endustri
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muhendisligi, 2 ingsaat muhendisligi, 2 makina muhendisligi, 2 gida muhendisligi, 1 ziraat
muhendisligi ve 1 ¢evre muhendisligi bolumu mezunu olmak uzere toplam 30 uzman
personel istihdam edilmektedir. Diger yandan destek hizmetlerini yurutmek Gzere, 2
muhasebe ve satinalma igleri, 1 evrak kayit ve personel isleri, 1 basin ve halkla iligkiler,
1 yOnetici asistani ve 1 bilgi igslem sorumlusundan olusan toplam 6 Kigi destek personeli
olarak gorev yapmaktadir. Boylece Ajans’in icra organi olan Genel Sekreterlik, Genel
Sekreter ile birlikte toplam 37 kisi ile gorev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

3.4.2 Fiziksel Kaynaklar

(18) Ajans’in fiziksel kaynaklari, ajansin hizmet Gretiminde kullandigi para, demirbas,
mal ve malzemelerden olugsmaktadir. Ajans, halihazirda, biri Adana merkez hizmet
binasi, digeri Mersin Yatirnrm Destek Ofisi hizmet binasi olmak Uzere iki adet hizmet
binasini kiralamak suretiyle kullanmaktadir. Ajansin ulagsim faaliyetlerinde kullandigi 3
adet binek otomobili bulunmaktadir. Bu araglar ve sudrtculeri hizmet alimi yéontemiyle

temin edilmislerdir.
3.4.3 Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

(19) Bilimin dogrudan bir dretici gu¢ haline donustugu, bilgi islemede teknoloji igeriginin
hizla arttigr ginimuzde CKA, bilgi ve teknoloji kaynaklari olarak bilgisayarlar, yazicilar,
aglar, modemler, telefon sistemleri, fakslar, her turli yazihmlar, veri tabanlari ve
dosyalari, bunlarla ilgili ekipmanlar gibi tim teknolojik olanaklardan faydalanmaktadir.
Adana ve Mersin hizmet binalarinda kullanilan bilgi ve teknoloji kaynaklarindan

baslicalari asagidaki tabloda gdsterilmektedir:

Tablo 2: CKA Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

CiHAZ ADET

Masaustu Bilgisayar 30

Dizustu Bilgisayar

Server

Gug Kaynagi

Laserjet Yazici

Tarayicl

Projeksiyon cihazi

Fotokopi Makinasi

Faks Makinesi

Video Kamera

Dijital Fotograf Makinesi

Lcd Televizyon

DVD Player

Kamera Sistemi

N =N s s an N |a]o|=|a N

Ses Sistemi
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3.5 MALi YONETIM VE KONTROL SiSTEMLERI

(20) 5449 sayili Kanun’'un Mali Saydamlik ve Hesap Verme Sorumlulugu bashkh 21.
maddesi ile ajanslar, finansal kaynaklarinin elde edilmesi ve kullaniimasinda, denetimin
saglanmasi amaciyla, kamuoyunu zamaninda bilgilendirmekle yukimlu tutulmus ve bu
amacgla;

e Gorev, yetki ve sorumluluklarin agik olarak tanimlanmasi,

e Yilhk gcaligma programi ile butgenin hazirlanmasi, yetkili organlarda gorugsulmesi,
uygulanmasi ve uygulama sonuglari ile raporlarin kamuoyuna agik ve ulagilabilir olmasi,

e Ajanslar tarafindan proje ve faaliyetlere saglanan desteklerin bir yili gegmemek
uzere belirli ddnemler itibariyla kamuoyuna agiklanmasi,

e Ajans hesaplarinin standart bir muhasebe sistemi ve genel kabul gormus
muhasebe prensiplerine uygun bir muhasebe duzenine gore olusturulmasi

ile zorunlu tutulmuslardir.

(21) Ajanslarin mali kaynaklarinin elde edilmesi, kullaniimasi ve mali denetiminin
saglanmasinda gorevli ve yetkili olanlar; kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka
uygun olarak elde edilmesinden, kullaniimasindan, muhasebelestiriimesinden,
raporlanmasindan ve kotuye kullaniimamasi igin gerekli onlemlerin alinmasindan
sorumlu tutulacagi hukmu ile de i¢ kontrol sistemi kurulmasi 6ngorulmustar. Halihazirda
i¢ kontrol sistemi ile ilgili olarak harcama yetkilisi, muhasebe yetkilisi ve gerceklestirme

gorevlisi gorev yapmakta olup giderlerin kontrolu ile ilgili bir uygulama bulunmaktadir.

IV. 2009 YILI FAALIYETLERI
(22) CKA tarafindan gerceklestirilecek olan 2009 yili faaliyetlerinde, 2007-2008 TR62
(Adana, Mersin) On Bolgesel Gelisme Plani (OBGP)nda belirlenmis olan amag ve

oncelikler belirleyici olacaktir.
4.1 KURUMSALLASMA VE YONETIM FAALIYETLERI
4.1.1 insan Kaynaklari

(23) CKA, insani esas alan bir ydonetim anlayisiyla, ¢alisanlarina insan kaynagi olarak
stratejik bir deger atfetmektedir. Bu anlayis dogrultusunda ve 5449 sayili Kanun'un 18
ve 25 inci maddeleri ile Kalkinma Ajanslari Personel Yonetmeligi'nin 5 inci maddesinde
belirlenmis olan ilkelere uygun olarak asagidaki faaliyetler 6ngérulmektedir:

a. Goreve yeni baslayan personele yonelik oryantasyon programlarinin uygulanmasi

b. Ajans i¢i denetim faaliyetlerini yuritmek Uzere bir i¢ denetginin istihdam edilmesi

12
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c. Destek hizmetleri blinyesinde insan kaynagina yonelik olarak SSK, bordro, kidem

ve ihbar tazminati, aylik puantaj gibi idari ve mali iglemlerin etkin bicimde yonetiimesi

d. Insan kaynaginin, faaliyetler ve birimler bazinda diizenlenmesi ve birimlerin gérev

tanimlarinin belirlenmesi

e. Birimlerin ve personelin belirlenen gorev ve sorumluluklari

yedekleme mekanizmasinin ve sureglerinin tanimlanmasi

kapsaminda is

f. Personel performans degerlendirme sisteminin gelistiriimesi ve performansi

Olcmeyi saglayacak nesnel ve agik standartlarin, gérev tanimlari da dikkate alinarak

belirlenmesi

ve uygulanmasi

gorevlendirmelerin gergeklestiriimesi

g. Personelin

kurumsal

baghliginin

kapsaminda profil

artiriimasi,

formlarinin  hazirlanarak

kollektif c¢alisma

resmi

bilincinin

olusturulmasi ve guglendiriimesi, Ajans c¢alisanlari arasinda isbirligi ve dayanigsmanin

geligtiriimesi amaglarina dénuk olarak:

e Personel Memnuniyet Anketi dizenlenmesi,
e Bireysel Geri Bildirim Gorugmeleri yapilmasi,
e Odullendirme ve Takdir Yonergesinin hazirlanmasi,
e Kurum kimlik kartinin tasarlanip yaptiriimasi
Tablo 3: Insan Kaynaklari lle llgili Faaliyetler
Tahmini
Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet Biitce Kodu
(TL)
insan kaynaklari 1.Personel profil formlarinin
L hazirlanmasi
anal!;lnln yapl'llma3| 2. Birimlerin gérev tanimlarinin Genel . 01/01/2009
ve birimlerin gérev belirl . Sekreterlik 31/07/2009 - -
tanimlarinin eirenmest Tdm Birimler
; : 3. Is yedekleme
belirlenmesi 5 ye
mekanizmasinin tanimlanmasi
. 1. Ajans ici denetim Yonetim
Yeni personel faaliyetlerini yuritmek Uzere bir Kurulu 01/01/2009 - -
istihdami . L ) . Genel 31/12/2009
i¢c denetcinin istihdam edilmesi s .
ekreterlik
1.Personel performans Yénetim
Personel performans | standartlarinin belirlenmesi
standartlarinin 2.Belirlenen standartlarin Kurulu 01/01/2009 - -
saptanmasi Y.t')netim Kurulunun onayina Genel 31/07/2009
Sekreterlik
sunulmasi
1. Yeni gbreve baslayan
Oryantasyon personele yonelik egitim Genel o
programlarinin seminerlerinin diizenlenmesi Sekreterlik g]ﬁ;gggg 5.000 81 81 8%82&238;
uygulanmasi 2. Sosyal etkinliklerin Tum Birimler R
dizenlenmesi
1. Personel memnuniyet ve
baglilik anketinin diizenlenmesi Genel
2. Bireysel geri bildirim Sekfe':zr”k
Kurumsal baghihgin gér_g‘J§meIerinin yapilmasi Destek 01/01/2009 5.000 01.01.02.03(%50)
artiriimasi 3. Odiillendirme ve takdir Hizmetleri 31/12/2009 ) 01.01.02.06(%50)
ybénergesinin hazirlanmasi Birimi

4.Kurum kimlik kartinin
yaptiriimasi
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Genel
. - 1.Maaslar, sosyal guivenlik Sekreterlik
Personel giderlerinin . i NS . 01/01/2009 01.01.01.01(%55)
muhasebelestirilmesi | Primieri ve diger Gdemelerin Destek | 31/12/2009 | 3-168-000 | 41 '01.01.02(%45)
gergeklestirimesi Hizmetleri
Birimi
) 1.Kidem tazminati karsiligi Genel
Ihbar ve kidem ayriimasi Sekreterlik 01/01/2009
tazminati karsiliklari 2 ihbar tazminati karsilidi Destek 31/12/2009 230.500 | 01.01.01.02(%100)
ayriimasi ; sihg Hizmetleri
ayrilmasi Birimi
irimi
4.1.2 Egitim

(24) GunumuUzde kurumlar, bilgiye ulasabilen, bilgiyi degerlendirerek teknolojiye
donusturebilen ve yeni bilgi Uretebilen bir tegkilat olabilmek icin egitim ve geligtirme
faaliyetlerine daha ¢ok onem vermektedirler. Caliganlarin egitimi, stratejik yonetimin
odak noktasi olan kurum misyonunun ve stratejilerinin  etkin bir bigimde
gerceklestiriimesinin en énemli araglarindan birisidir. Bu dogrultuda, Kalkinma Ajanslari
Personel Yonetmeliginin 5, 6 ve 19 uncu maddeleri gergevesinde, Ajansta gorev yapan
personel bagina 10 gunden az olmamak Uzere hizmet igi egitim, galisma ziyareti ve staj

seklinde asagidaki egitim faaliyetlerinin dizenlenmesi dngoriimektedir:

a. Planlama ve Programlama Biriminde gbrev yapan personelin, ulusal ve bdlgesel
plan hazirlama sureci, katilimci planlama uygulamalari, programlama gibi konularda
DPT basta olmak uzere diger uzman kurum ve kuruluglardan 10 gun egitim almasi,
arastirmalar sonucunda tespit edilecek ve bodlgesel planlama ve programlama
konularinda basarili uygulamalara sahip olan bir Avrupa Birligi Uyesi Ulkedeki merkezi
planlama (DPT muadili) kurumuna ve bir bélgesel kalkinma ajansina dizenlenecek olan
5 gunluk galigma ziyaretine katilmasi

b. Proje Uygulama Biriminde gobrev yapan personelin mali destek programlari
yiriitme sireci konusunda DPT ve Merkezi Finans ve ihale Birimi’nden (MFiB) 10 giin
egitim almasi ve uluslararasi basarili ornekleri yerinde gormek amaciyla aragtirmalar
sonunda belirlenecek olan bir AB Ulkesinde duzenlenecek olan 5 gunlik c¢alisma
ziyaretine katiimasi

c. Izleme ve Degerlendirme Biriminde gorev yapan personelin izleme bilgi
sistemleri, degerlendirme yontemleri, bor¢lar hukuku ve satin alma mevzuati gibi
konularda DPT ve ilgili kurum ve kuruluslardan 10 gun, basarili orneklerin yerinde
incelenmesi amaciyla Turkiye’de uygulanmis AB destekli bolgesel kalkinma programlari

konularinda 10 gun egitim almasi ve uluslararasi basarili drnekleri yerinde gérmek
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amaciyla arastirmalar sonunda belirlenecek olan bir AB Ulkesinde duzenlenecek olan 5

gunluk galisma ziyaretine katilmasi

d. Yatirm Destek Ofislerinde gorevli personelin, Turkiye ve dinyada yatirim destek
hizmetleri, yasal sureg¢ ve islemler, tanitim stratejileri gibi konularda ilgili kamu kurum ve
kuruluglarindan 5 gun ve Basbakanlik Yatirrm Destek ve Tanitim Ajansindan 2 gun
egitim almasi, merkezi Isvigre’de bulunan Uluslararasi Yatirim Promosyon Ajanslari

Birligi'ne (WAIPA) duzenlenecek olan 5 gunluk ¢alisma ziyaretine katilmasi

e. Destek hizmetleri biriminde goérevli personel i¢cin mali mevzuat, mali yonetim,
devlet muhasebesi, mahalli idareler muhasebesi, sosyal guvenlik mevzuati, insan
kaynaklari ve halkla iligkiler gibi

konularda her biri 5 gunden olugan 2 egitim

programinin ilgili kamu kurum ve kuruluglarindan destek alinarak uygulanmasi

f. Ajans uzman personelinin mali destek programlari kapsaminda proje hazirlama

egitimi verme konusunda egitim almasi

g. Kurumsal kapasiteyi geligtirmek amaciyla ilgili kuruluslarla gergeklestirilecek olan

isbirligi anlagmalari ¢ergevesinde egitim programlari duzenlenmesi

h. Kalkinma Kurulu uyelerine kalkinma ajanslari mevzuati ve basarili uygulama

ornekleri gibi konularda bilgilendirme toplantilari dizenlenmesi

Tablo 4: Egitim Faaliyetleri

Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Siresi E:IE;LT Butce Kodu
1.DPT’den bélgesel gelisme
plani hazirlama egitimi
Planlama alinmasi Se(lffeqzlrlik
rogramlamaile | 2. Yesilirmak Havza Gelisim 01/01/2009
ﬁg”?egitimlerin Projosi, DOKAP ve DAKAP Planiama ve | 5,/255000 | 50.000 | 01.01.02.02(%100)
diizenlenmesi konularinda egitim alinmasi Pro%'_a_rnlgma
3.Yurtdigina calisma ziyareti rimi
dizenlenmesi
1. Mali destek programlari Genel
Proje hazirlama | yuritme sureci konusunda Sekreterlik
ile ilgili egitim DPT ve MFIB’den egitim . 01/01/2009
calismalari alinmasi PrOJeBQYQQIama 31/12/2009 50.000 | 01.01.02.02(%100)
yapilmasi 2.Yurtdisina galisma ziyareti rimi
dizenlenmesi
1. izleme bilgi sistemleri,
degerlendirme yontemleri,
satinalma mevzuati gibi
izleme ve klonularda DPT’den egitim S Eenel| )
- . .| alinmasi ekreterli
icl’geiﬂeer;tri‘ﬂrme lle 5. Tiirkiye'de uygulanmis AB izleme ve gmggggg 50.000 | 01.01.02.02(%100)
yapiimas| destekli bolgesel kalkinma Degerlendirme
programlari konularinda egitim Birimi
alinmasi
3.Yurtdigina ¢alisma ziyareti
dizenlenmesi
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1.Yatirim destek hizmetleri ve
Yatirim destek ve | yatirim siregleri hakkinda ilgili
. ; Genel
tanitim hizmetleri | kamu kurum ve Sekreterlik 01/01/2009
ile ilgili egitim kuruluglarindan egitim alinmasi 10.000 | 01.01.02.02(%100)
. . Yatirnm Destek | 31/12/2009
faaliyetleri 2. Yatinm Destek ve Tanitim .
. . . ) . . Ofisleri
diizenlenmesi Ajansr’na gcalisma ziyaretinde
bulunulmasi
1.Mali yonetim ve mali
mevzuat, devlet muhasebesi,
Destek sosyal glvenlik mevzuati
hizmetleri, idari konularinda egitim alinmasi ve Genel
ve mali islemler | yeni alinan yazilim ve Sekreterlik 01/01/2009 o
konularinda donanimlarin tanitimi ve Destek 31/12/2009 5.000 01.01.02.02(%100)
egitim personelin egitimi Hizmetleri Birimi
diizenlenmesi 2.insan kaynaklari ve halkla
iliskiler konularinda egitim
alinmasi
Z[ci)tji?nihszlrrlnféna 1. Ajans uzmanlarinin Genel 01/01/2009
9 ... | egiticilerin egitimi programina Sekreterlik 5.000 01.05.02.03(%100)
konusunda egitim . - 31/12/2009
katiimalari Tam Birimler
alinmasi
Kurumsal 1. ligili kuruluslarla
kapasitenin gerceklestirilecek olan isbirligi Genel
g?lig,tirilmesine anlagmalari ¢ergevesinde Sekreterlik 01/01/2009
yonelik olarak o " L 31/12/2009 | 50.000 | 01.01.02.02(%100)
o . .| e@itim programlari Tdm Birimler
egitim faaliyetleri di .
> . Uzenlenmesi
dizenlenmesi
Kalkinma Kalkinma
Kurulu'na yénelik | 1. CKA mevzuati ve bagarili Kurulu
ok e | e ot Gerel | ovor000 | -
9 9 . Sekreterlik | 31/12/2009
toplantilari toplantilari dizenlenmesi " L
. . Tdm Birimler
dizenlenmesi

4.1.3 iletisim ve Tanitim

(25) CKA’nin taninmasi ve bilinir hale gelmesi kurumsal amaclarin gergeklestiriimesi
bakimindan buyuk onem arz etmektedir. Ajansin basarili olmasi, iyi uygulamalarin
yanisira bolge halkinin katilim ve sahiplenmesini gerektirmektedir. Bu nedenle iletisim
faaliyetleri, gerek Ajansin etkin bir sekilde calisabilmesi, gerekse Ulkemizde gelecekte
kurulacak olan diger kalkinma ajanslarina model olusturmasi agisindan buylik 6énem
tasimaktadir. Bu kapsamda asagidaki faaliyetler 6ngorulmektedir:

a. Ajans’in tanitim ve iletisim stratejisinin olugturulmasi

b. Tanitim ve bilgilendirme organizasyonlarinda kullanmak Uzere tanitim filmi, cd,
brosur, afig, kitap gibi tutundurma malzemelerinin hazirlanmasi

c. Yerel, ulusal ve uluslararasi duzeyde gergeklestirilen panel, konferans,
sempozyum ve fuar gibi organizasyonlara istirak edilmesi

d. Hazirlanacak olan tanitim ve iletisim stratejisi cercevesinde basin ziyaretlerinin
yapilmasi, gelismelerden ve faaliyetlerden medyanin haberdar edilmesi, Ajans’in

basinda yer alan haberlerinin duzenli olarak takip edilmesi ve raporlanmasi
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e. Genis kesimlere ulagsmada kullanilan en énemli tanitim araglarindan biri olan
kurumsal internet sitesi ve portalinin gelistiriimesi ve duzenli olarak guncellenmesi, daha

once olusturulan www.cka.org.tr adresinde bulunan Ajans internet sitesinin iceriginin

gelistirilerek  yenilenmesi, halihazirda  kullanim  hakki  Ajansta  bulunan
www.investincukurova.com, www.investincukurova.info, www.investincukurova.org,
www.investinmersin.com ve www.investinmersin.orqg, www.investinmersin.info,

www.investinadana.org ve www.investinadana.info adreslerinin de diger birimlerle egglidim

icerisinde ortak bir portalda hayata gegirilerek bdlgenin tanitimina katki yapilmasinin
saglanmasi

f. Sektorel, kilturel, iktisadi ve sosyal konularda ¢ikan yayinlara abone olunmasi ve
bu konulardaki gelismelerin takip edilmesi

g. Kalkinma ajanslariyla ilgili mevzuati bir araya getiren bir kitapgigin hazirlanip,

500 adet bastirilarak bolgedeki kurum ve kuruluslara dagitilmasi

Tablo 5: iletisim ve Tanitim Faaliyetleri

Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Siresi ﬁ:l?;:'t' Butce Kodu
1.Ajans’in tanitim ve iletisim 01/01/2009
stratejisinin olusturulmasi 31/05/2009
2.Ajansin iglevleri ve gorevleri
sur, ats, Kitap givl - 30/06/2009
tutundurma malzemelerinin
hazirlanmasi
3.Yerel, ulusal ve uluslararasi
diizeyde gergeklestirilen panel, 01/01/2009
konferans, sempozyum ve fuar
o ; -~ 31/12/2009
gibi organizasyonlara igtirak
edilmesi
4 Basin ziyaretierinin 01/01/2009 01.01.02.02(%20)
oo yapilmasi 31/12/2009 o
polieim ve 5. Medya takibi ve Genel 01/01/2009 01.05.02.01(%4)
Faaliyetler raporlanmasi . S.‘fekre.t.erllk 31/12/2009 250.000 01.05.02.03(%60)
6.www.cka.org.tr internet Tdm Birimler
sitesinin yeniden 01/01/2009
N yenio _ . 30/06/2009 01.05.02.04(%8)
duzenlenmesi, geligtiriimesi
7.www.investincukurova.com, o
www.investincukurova.org gibi 01/01/2009 01.05.02.06(%8)
web sayfalarinin yayina 30/06/2009
konmasi
8.Sektorel, kiltirel, iktisadi ve
e e
yay e o : 31/12/2009
bu konulardaki gelismelerin
takip edilmesi
9. Mevzuat kitapgiginin 01/01/2009
hazirlanarak dagitiimasi 30/06/2009
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4.1.4 Destek Hizmetleri
(26) 5449 sayili Kanunun 11 ve 14 dncl maddeleri gergcevesinde, Ajans’in etkin sekilde
calismasina yonelik olarak destek hizmetleri kapsaminda asagidaki faaliyetler
ongorilmektedir:

a. Ajans faaliyetlerinde ihtiyag duyulacak tiketim malzemesi, ofis ekipmani ve
demirbas malzeme alimi yapilmasi

b. Ajans hizmetlerinde kullanilan 3 adet hizmet aracina iligkin hizmet alim
sdzlesmelerinin yenilenmesi, donemsel olarak yeni hizmet araglarinin temin edilmesi

c. Kalkinma Ajanslari Bitce ve Muhasebe Yoénetmeliginin 88 inci maddesi
cercevesinde mali istatistiklerin toplanmasi, butgce ve muhasebe iglemleri icin DPT
koordinasyonunda kurulacak but¢ce ve muhasebe modulini de igceren Yonetim Bilgi
Sisteminin kullaniimasi, Ajans’in muhasebe defterlerinin tutulmasi ve diger mali
konularin takibi icin gerekli goértldugu hallerde mali muasavirlik hizmetlerinin satin
alinmasi

d. Ajans’in telefon, faks, klima bakim hizmetlerinin s6zlesmeye bagli olarak aylik
0denmeye devam edilmesi

e. Adana merkez hizmet binasi ile Mersin Yatirim Destek Ofisi hizmet binasinin
temizlik hizmetleri icin mevcut hizmet alim so6zlesmelerinin devam ettiriimesi

f. Maaglar, sosyal guvenlik primleri ve diger 6demelerin gerceklestiriimesi, tazminat
karsiliklarinin ayrilmasi

g. Temsil ve agirlama faaliyetlerinin gergeklestiriimesi

Tablo 6: Destek Hizmetleri Faaliyetleri

Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi -II-V?:I?;LT Biitgce Kodu

1.Tlketim malzemesi
konusunda piyasa arastirmasi

yapilmasi Genel
N . . 01/01/2009
TUketim malzemesi | 2.Yapilan ara§t|vrma - . Sekreterlik 31/12/2009 | 79.000 |01.01.02.01(%100)
alimi sonuglarinin degerlendirilmesi Destek
3. Ihtiyaclar dogrultusunda Hizmetleri Birimi

tiketim malzemesi aliminin
gercgeklestiriimesi

1.Demirbas malzeme
konusunda piyasa arastirmasi | Yonetim Kurulu

yapllmasi Genel

Demirbas malzeme 2.Yapilan aragtlfma B . Sekreterlik 01/01/2009

alimi sopuglarlmn degerlendirilmesi . Destgk. o 31/12/2009 100.000 | 01.01.02.06(%100)
3. Intiyaglar dogrultusunda Hizmetleri Birimi ’ e

demirbas malzeme aliminin
gerceklestiriimesi

1.Hizmet tagitlarina iligkin kira

s6zlesmelerinin yenilenmesi Yonetim Kurulu

rlizmet tasitlarinin 2.D6 | olarak i Sefferzg:’lik 01/01/2009

temin edilmesi -Lonemsel olarak yeni 200.000 | 01.01.02.03(%100
hizmet araglarinin temin Destek 31/12/2009 (%100)
edilmesi Hizmetleri Birimi
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1.Ajans’in muhasebe Yoénetim Kurulu
. .| defterlerinin tutulmasi ve diger Genel

Muhasebe hizmeti | o\ onularin takibi icin mali Sekreterlik | 010112009 1 44 500 | 01.01.02.03(%100)
satin alinmasi R . 31/12/2009

musavirlik hizmeti satin Destek

alinmasi Hizmetleri Birimi
Bakim ve onarm 1.Telefon, faks ve klima gibi

: . cihazlarin aylik olarak bakim Destek 01/01/2009 o

hizmeti satin ve onarimlarinin Hizmetleri Birimi | 31/12/2009 | 2000 | 01.01.02.03(%100)
alinmasi o .

gercgeklestiriimesi
Temizlik hizmeti 1.Ajans igin temizlik hizmet Destek 01/01/2009 o
satin alinmasi alimi yapilmasi Hizmetleri Birimi | 31/12/2009 50.000 1 01.01.02.03(%100)

. - 1.Temsil ve agirlama

Temsil ve agirlama | .. . Destek 01/01/2009 o
faaliyetleri odemelerinin Hizmetleri Birimi | 31/12/2009 | 100-000 |01.01.02.04(%100)

gerceklestiriimesi

1.Kalkinma Kurulunun yil Kalkinma Kurulu
Kallflnma'Kurulu icinde faal[yetlerlpln Genel 01/01/2009 10.000 | 01.01.02.01(%100)
faaliyetleri gercgeklestiriimesi ve . 31/12/2009

Sekreterlik

sekreteryasinin yapiimasi

1. Ajans y6netim goérevine R o
Yénetim Kurulu iliskin faaliyetler Yonetim Kurulu | 4/04/500g | 20-000 | 01.01.02.01(%100)
faaliyetleri 2. Ajans temsil gorevine iligkin Genel . 31/12/2009

féaliyetler Sekreterlik 50.000 |01.01.02.02(%100)

4.1.5 Yazilim ve Donanim ihtiyaglari

(27) Mevcut bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisini gelistirmek ve daha etkin bir sekilde

kullanabilmek

icin  Ajans

ongorulmektedir:

tarafindan

asagidaki

faaliyetlerin

a. Bilgi ve iletigsim teknolojileri stratejisinin olugturulmasi

gergeklestiriimesi

b. Ajans personelinin kullanimina sunulmak uUzere yeterli sayida masaustlu ve

dizUstu bilgisayar ve bunlara ait yazilimlarin alinmasi

c. Personelin isle ilgili faaliyetlerinde kullanmalari igin kurumsal hat ve hizmet
telefonlarinin alinmasi

d. Bilgi islem donanimlarina yonelik olarak anti-virus ve internet igcerik guvenligi
yazihmlari yillik lisans yenilemesinin yapilmasi, depolama, yedekleme ve network
altyapisinin olusturulmasi, e-posta ve web sunucularinin Ajans bunyesinde kurulmasi

e. Belirlenecek olan bilgi ve iletisim teknolojileri stratejisi kapsaminda isletim
sistemi, ofis yazilimlari, veritabani, istatistik, cografi bilgi sistemi, grafik ve iletigsim
yazilimlari ihtiyacinin kargilanmasi ve guncellemelerin gergeklestiriimesi

f. Ajans’in bilgilendirme ve egitim toplantilari, Bolgesel Gelisme Plani kapsaminda
dizenlenecek olan katilim toplantilari ve izleme faaliyetlerinde kullaniimak Uzere 2 adet
sunum cihazi, 2 adet akill tahta ve 5 adet dijital fotograf makinesi alinmasi

g. Butce ve Muhasebe Yonetmeliginde belirlenen hesap plani ve muhasebe
ilkelerine uygun bir butce ve muhasebe moddulu ile birlikte Proje ve Faaliyet Destekleme
Yoénetmeligi cercevesindeki izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin  beraber
gerceklestiriimesine imkan verecek bir Yonetim Bilgi Sisteminin DPT koordinasyonunda

olusturulmasi
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h. Ajans bunyesinde mevcut bilgi iletisim teknolojileri altyapisinin surduralebilirliginin
saglanmasi amaciyla gerekli bakim faaliyetlerinin yudrutulerek, gerektiginde hizmet

alimlarinin yapilmasi

Tablo 7: Yazilim ve Donanimla ilgili Faaliyetler

Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi 1'-\::'?;;' Biitce Kodu
Bilgi ve iletigim 1.Mevcut durum analizi yapilarak
stonc201042
stratejisinin ereavoand stétgjmin 30/06/2009 :01.02.01(%2)
lusturul
oustrmas! olusturulmast Genel Sekreterlik 01.01.02.03(%67)
1. Bilgi yonetim sisteminin DPT Tiim Birimler 300.000
Bilgi ve iletisim | koordinasyonunda olusturulmasi 01.01.02.06(%28)
teknolojileri 2. Donanim satin alinmasi 01/01/2009
altyapisinin 3. Yazilim satin alinmasi 31/12/2009 01.01.02.07(%3)
gelistiriimesi 4. Bakim ve onarim hizmetleri
satin alinmasi

4.1.6 Ajans Hizmet Binalari

(28) Ajans hizmetlerinin daha etkin yarutilmesi igin yeni bir merkez hizmet binasinin

temin edilmesi konusunda arastirma yapilmasi, uygun binanin ingsa edilmesi

ongorilmektedir. Yeni binanin insaatina iliskin olarak Adana Ticaret Odasi ile
baslatilmis olan isbirligi faaliyetinin surdurtlmesi planlanmaktadir. Yeni bina ingaatinin
tamamlanmasina kadar olan sure¢ icerisinde Adana’daki mevcut hizmet binasinin kira
s6zlesmesinin yenilenmesi ve gerektiginde ayni binadaki bir katin daha kiralanmasi
ongoriulmektedir. Mersin Yatirim Destek Ofisi’nin kullanmakta oldugu hizmet binasindan
ise Uzerinde

Mersin Ticaret Borsas’'nin hizmet binasina tasinmasi konusunda

izlenerek sulrecin

anlasmaya varilmis olan Yap-Donat-Kullan-Devret yonteminin

tamamlanmasi beklenmektedir.

Tablo 8: Hizmet Binalari ile ilgili Faaliyetler

Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Tah'.mm Butce Kodu
Maliyet
1.Uygun merkez hizmet Yonetim | 01/01/2009
binasinin inga edilmesi Kurulu 31/12/2009
Yeni hizmet 2.Yeni hizmet binasina Genel 01/01/2009 01.01.02.03(%1)
binasi temin tasinilmasi Sekreterlik | 31/12/2009 | 5.200.000 |01.01.02.05(%98)
o S . Hizmetleri 01/01/2009
Ofisi’nin yeni hizmet binasinin net 31/05/2009
tadilati ve binaya taginiimasi Birimi
pinasinin ki bedolnin 01/01/2009
- . . 10/11/2009
odenmesi Yonetim
2.Mersin YDO hizmet binasinin Kurulu 01/01/2009
Meveut kira bedelinin 6denmesi Genel 01/04/2009
binalarin g"':’;z‘l’r‘:f: L“rgtevi hc'grr‘i“et S‘Ekéziglr("k 01/01/2009 | 105.000 | 01.01.02.03(%95)
giderlerinin . . . . .| 31/12/2009 01.01.02.01(%5)
= . giderlerinin 6denmesi Hizmetleri
odenmesi - - - -
4.Mersin YDO hizmet binasinin Birimi
ortak ve cari giderlerinin 01/01/2009
0 an g 31/12/2009
odenmesi
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4.1.7 Mevzuatta Ongériilen Belge ve Raporlarin Hazirlanmasi

(29) 5449 sayili Kanun ve Kalkinma Ajanslari Bltge ve Muhasebe Yonetmeligi ilgili
maddeleri hukmunce Ajans tarafindan asagidaki dokumanlarin hazirlanmasi

ongorilmektedir:

a. 2008 yili Ajans faaliyet raporunun hazirlanmasi ve bir érneginin DPT Mustesarligi
ile icigleri Bakanligr'na génderilmesi, kamuoyuna duyurulmasi ve ilk Kalkinma Kurulu'na
sunulmasi

b. Tum birimlerin 2009 yil alti aylik birim faaliyet raporlarini ve yilhk faaliyet
raporlarini hazirlamasi

c. 2009 yili altt aylhk Ajans ara faaliyet raporunun hazirlanmasi ve bir érneginin
igisleri Bakanligrna ve DPT'ye gonderilmesi ve ilk Kalkinma Kurulu toplantisinda
goOrusulmek Uzere sunulmasi

d. 2010 yih igin calisma programi ve bultge taslaginin hazirlanarak Yonetim
Kurulunca onaylanmasi

e. Calisma programinin onaylanmak, butce taslaginin ise gorus alinmak tzere DPT
Mustesarhidr'na gonderilmesi, kesinlesmis butgenin DPT Mustesarligi’na sunulmasi

f. Butgce sonuclarinin, Genel Sekreter tarafindan butce ddoneminin bitiminden
sonraki Mart ay! icinde Yonetim Kurulu’na sunulmasi ve gorusulerek karara baglanmasi

g. Yatinm Destek Ofislerinin, is ve islemleri konusunda, kendisine bagvuranlarin
sayisl, basgvurulan yatirrm ve islemler, tamamlanan veya tamamlanamayan is ve
islemlerin tlrh ve sayisi ile bunlarin tamamlanma veya tamamlanamama sureleri, izin
veya ruhsat islemleri sonuclandirilamayan basvurularin hangi agamada oldugu, izin ve
ruhsat iglemlerinde yasanilan sikinti ve guglukler ile bunlarin nedenleri ve ¢6zum
Onerileri, izlenen yatirimlar ve izleme sonuglar gibi hususlari iceren aylik faaliyet
raporlarinin dizenlenmesi

h. Uygulanmakta olan insan kaynaklari politikasina iligkin bir raporun hazirlanarak
aralik ayinin sonunda Yoénetim Kuruluna sunulmasi

i. Uger aylik dénemler itibariyla bltge uygulama sonuglarinin gikarilarak internet
sitesinde ilan edilmesi

j. Aylik olarak hazirlanacak olan harcama programinin Aralik, Mart, Haziran ve
Eylul aylarinda Uger aylik donemler itibariyla Mustesarliga gonderilmesi

k. Mali yila iligkin birim faaliyet raporlarindan, alti aylik ara raporun Agustos ayi
sonuna kadar, yillik raporun ise izleyen mali yiin Subat ayl sonuna kadar Genel

Sekreter tarafindan Yonetim Kurulu’nun onayina sunulmasi
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I. Yilhk ¢alisma programi ile butgenin hazirlanmasi faaliyetlerinin kamuoyuna agik

ve ulasilabilir olmasinin saglanmasi; Ajans tarafindan saglanan mali desteklerin bir yili

gecmemek Uzere belirli donemler itibariyla kamuoyuna agiklanmasi.

Tablo 9: Mevzuatta Ongériilen Belgelerin Hazirlanmasi Faaliyetleri

Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi -II-VT:I?;/LT Biitce Kodu
1.2008 Yili Ajans yillik faaliyet 01/01/2009
raporunun hazirlanmasi 30/04/2009
2.2008 yil butge sonuglarinin
hazirlanmasi ve Y6netim g];g;gggg
) Kuruluna sunulmasi
Yilda bir kez 3.2009 Yili 6 aylik ara birim Yonetim | 01/01/2009
hazirlanmasi faaliyet raporlarinin Kurulu 31/07/2009
gglrg;‘z:in hazirlanmasi Genel - -
4.2009 Y1l 6 aylik ara Ajans Sekreterlik
hazianmasi faaliyet raporunun Tam Birimler | 011012009
faaliyetleri hazirlanmasi 31/08/2009
5.2010 yili galisma programi 01/01/2009
ve bitgesinin hazirlanarak 31/12/2009
onaylanmasi
6. insan kaynaklari politikalari 01/01/2009
raporunun hazirlanmasi 31/12/2009
1.Adana Yatirim Destek Ofisi Genel
aylik faaliyet raporlarinin .
hazirlanmasi Silgﬁ:ﬁ:'k
Belli araliklarla 2.Mersin Yatirim Destek Ofisi Destek
hazirlanmasi aylik faaliyet raporlarinin Ofisleri
gereken hazirlanmas 01/01/2009
belgelerin 3.Butce sonuglarinin tuger aylik Yénetim 31/12/2009 - -
hazirlanmasi araliklarla gikarilmasi ve Kurulu
faaliyetleri yayinlanmasi Seclfferzzlrlik
4.Aylik harcama programinin Destek
hazirlanmasi ve uger aylik Hizmetleri
araliklarla DPT’ye génderilmesi Birimi

4.1.8 i¢ ve Dis Denetim

(30) CKA, 2009 calisma doéneminde i¢ denetim sistemini, gelir, gider, varlik ve
yukUmlulUklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetiimesi, mevzuata uygun
olarak faaliyet gostermesi, her turli mali karar ve iglemlerde usulsuzlik ve yolsuzlugun
onlenmesi, karar olusturmak ve izlemek icin duzenli, zamaninda ve guvenilir bilgi
ediniimesi amaclarini gergeklestirmek Uzere olusturacaktir. Bu kapsamda asagidaki
faaliyetler 6ngorilmektedir:

a. I¢ denetim sisteminin uluslararasi kabul gérmiis genel standartlar gergevesinde
olusturulmasi, Ajansin tim faaliyetlerini kapsayan tutarli, kapsamli ve standart bir
denetim sisteminin kurulmasi ve uygulanmasi,

b. I¢ denetim standartlarinin; uluslararasi standartlar ve basarili uygulama érnekleri

de g6z 6nune alinarak, kontrol ortami, risk degerlendirmesi, kontrol faaliyetleri, bilgi ve
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iletisim ile izleme bilesenleri esas alinarak, Ajans duzeyinde uygulanabilir olmasini
saglamak Uzere genel niteliklerinin dizenlenmesi,

c. istihdam edilecek bir i¢ denetgi tarafindan i¢ denetim faaliyetlerinin yurGtilmesi, i¢
denetim sonucunda Ajans tarafindan alinmasi gerekli gorilen 6nlemleri iceren eylem
planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi,

d. Ajansin ge¢mis donemlerine iligkin hesap ve islemlerinin Sermaye Piyasasi
Kurulu mevzuatina gore faaliyet gosteren yetkili bir bagimsiz denetim kuruluguna

incelettiriimesi,

Tablo 10: i¢ ve Dis Denetimle ilgili Faaliyetler

Tahmini

Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet Biitce Kodu
ic denetim 1. Ig denetim sisteminin Yonetim
¢ - standartlarinin belirlenmesi Kurulu 01/01/2009
sisteminin
- Genel 31/12/2009
kurulmasi 2. Denetim ortaminin .
Sekreterlik

olusturulmasi

20.000 |01.01.02.03(%100)

Yonetim
E;iﬁﬁ;et'm 1. Dis denetime iliskin genel 'égr‘]’('a‘f 01/01/2009
. . cergevenin belirlenmesi . 31/12/2009
faaliyetleri Sekreterlik

4.2 PLANLAMA VE PROGRAMLAMA FAALIYETLERI
4.2.1 Bolgesel Gelisme Plani Caligsmalarni

(31) DPT tarafindan hazirlanmis olan Dokuzuncu Kalkinma Plani, bir yandan AB’ye
Uyelik siirecinin gerektirdigi Katilim Oncesi Ekonomik Program ve Uyum icin Stratejik
Cerceve gibi dokimanlarin, 6te yandan basta Orta Vadeli Program olmak Uzere diger
ulusal ve bdlgesel plan ve programlar ile sektérel ve kurumsal strateji belgelerinin
dayanagini olusturmaktadir. Bu anlamda Dokuzuncu Kalkinma Plani farkh islevlere
sahip bolgesel gelisme plani gibi dokimanlarin uyumlastirilmasini saglayarak tum
planlama c¢alismalarini yonlendirici bir islev gormektedir. Dokuzuncu Kalkinma Plani
déneminde ekonomik buylmenin ve sosyal kalkinmanin istikrarli bir yapida
surdurdlmesi ve plan vizyonunun gergeklesmesi yolunda yer verilen baslica stratejik
amaglar ve gelisme eksenlerinden bir tanesi de “bdlgesel gelismenin saglanmasi” olarak
belirlenmistir. Diger bir deyisle, Dokuzuncu Kalkinma Plani, bolgesel gelismeye 6zel bir
onem vermekte ve bdlgesel dlgekte gergeklestirilecek olan planlama ¢alismalari igin bir

dayanak olusturmaktadir.
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(32) Diger yandan, kalkinma ajanslarinin planlama c¢alismalarinda halihazirda esas
almakta oldugu temel dokiman olan 5449 sayili Kanun’'un amag¢ ve kapsamini ortaya
koyan 1. maddesi ile Ajans’in gorev ve yetkilerini belirleyen 5. maddesi incelendiginde
ajanslara bolgesel gelisme plani hazirlama goérevi verilmese de —zira bdlgesel gelisme
plani hazirlama/hazirlatma yetkisi 3194 sayili imar Kanunu geregince DPT'ye aittir-

Ozellikle yerel potansiyele, yerel igbirligine ve katilima vurgu yapilmaktadir.

(33) Ayrica, DPT'nin 25 Aralik 2006 tarih ve 5504 sayili, 2009-2013 donemini
kapsayacak bir bolgesel gelisme planinin Ajans tarafindan hazirlanmasi konulu yazida
da vurgu yapildigi Uzere daha 6nce hazirlatilan bdlge planlarinda yerel aktorlerin
katkisinin kisitl kalmasi nedeniyle arzu edilen basari saglanamamigtir. Diger bir deyisle
yasal ve idari anlamda bolgesel planlama yaklasimiyla ilgili olarak yapilan vurgu
“katihmcilik” Gzerine olmaktadir. Ulkemizde ylrirlikteki en kapsamli planlama belgesi
olan Dokuzuncu Kalkinma Plani kapsamindaki pek ¢ok ilgili kesimin bir araya getirildigi
Ozel ihtisas komisyonu calismalarinda da katilimci planlama ilkelerinin gozetildigi

goOrulmektedir.

(34) Cukurova Kalkinma Ajansi Bolgesel Gelisme Plani galismalarinda “katilimci
planlama” ilkelerini gdozetme hedefine yonelik olarak bdlgede toplantilar dizenlemek,
birebir gorugsmeler ve anketler yapmak gibi yontemleri uygulayacaktir. Plan hazirlik
calismalarinda izlenecek olan yontem, interaktif bir katilimci anlayisi hedefleyen,
yenilik¢i bir proje yonetim araci olarak dinyada yaygin bicimde kullanilan GOPP (Goal
Oriented Project [or participatory] Planning-Hedef Odakli Katilimci Planlama)
yontemidir. Anahtar kisi, kurulus ve ortaklarin katiimi ile farkli ¢ikar ve ihtiyacglar
kargisinda problemlerin ortak paydada bulusularak ¢ozimlenmesini amaglayan GOPP
yontemi sayesinde hedef ve stratejiler Uzerinde paylasimci bir kabul saglanmasi ve

bdylece yerelde bir sahiplenme duygusunun yaratiimasi amaglanmaktadir.

(35) Ajans izlenecek planlama yontemi kapsaminda yer alan faaliyet ve galismalarin
cogunu gecgen sure igerisinde yeterince yerine getirememistir. Bolgesel Gelisme
Planinin tamamlanmasi kapsaminda ©Onumuzdeki doénem igerisinde ivedilikle

gerceklestirilecek olan faaliyetler asagida siralanmaktadir:

a. Ulusal ve uluslar arasi duzeydeki belgeler, bolgesel kalkinma yazini ve diger

bolgesel planlama ¢alismalarinin incelenerek planlama arka planinin olusturulmasi
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b. Gincel veri temini ve bolgeye iliskin yapilmis olan mevcut analizlerin revizyonu

c. Bolge hakkinda dogru karar verme imkani saglayacak niceliksel ve niteliksel
analiz yontemleri kullanilarak mevcut durum analizinin tamamlanmasi

d. ileri analiz teknikleri kullanilarak sentez raporunun hazirlanmasi ve goriis alinmak
uzere DPT’ye sunulmasi

e. Plan hazirlanirken temel alinacak olan Hedef Odakli Katilimci Planlama Yontemi
(GOPP) kapsaminda belirlenen hedefe yonelik olarak bolgede mumkuin olan en genis
katilimin saglanmasi igin bolge ici gelismiglik ve egilim farkhliklarinin bolgesel stratejiye
aktarilmasi amaciyla olusturulan cografi ve belirlenen basgliklardaki sorunlardan
hareketle olusturulan tematik eksenlerin tasarlanmasi, boylece her iki eksenin
kesismesiyle olusturulacak olan bolgesel strateji, hedef ve eylemlerin tum bdlgeyi temsil
etme yetenegine sahip olmasinin saglanmasi

f. Katihmcihgr cografi eksende gergeklestirirken benzer sosyo-ekonomik iligki ve
mekansal yakinlia sahip bir veya birden fazla ilgeden olusan alt bodlgelerin
olusturulmasi, bu bdlgelerde toplantilar dizenlenmesi ve yerel aktorlerin surece
katilimlarinin saglanmasi

g. Bolgesel Gelisme Planinin kamuoyuna tanitiimasi amaciyla bir bilgilendirme
toplantisinin duzenlenmesi

h. Mevcut durum analizi ve alt-bolge toplantilari sonucu belirlenen temalara bagli
olarak tematik ¢alisma gruplarinin olusturulmasi

i. Tematik galisma gruplarinin Adana ve/veya Mersin il merkezlerinde toplanarak
Ajans uzmanlari moderasyonunda bdlgesel strateji, hedef ve eylemlerin olusturulmasina
yonelik caligmalari gerceklestirmesi

j- Yapilan tim calismalar sonucunda Bolgesel Gelisme Plani taslaginin ortaya
cikarilmasi, gorusleri alinmak Uzere Kalkinma Kurulu ve Yonetim Kurulu’na sunulmasi

k. Bolgesel Gelisme Plan’'nin DPT’nin onayina sunulmasi

Tablo 11: Bolgesel Gelisme Plani Hazirlama Faaliyetleri

Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Siresi -II-VIa:Iri;::tI Biitce Kodu
1.Planlama arka planinin 01/01/2009
olusturulmasi 30/04/2009
2. Glncel veri temini ve
mevcyt analizlerin revizyonu ve Planlama 01/05/2009
Mequt durum . ileri duzeyde analizlerin Programlama 15/06/2009 20.000 01.03.02.01(%100)
analizi ve sentezi | yapiimasi Birimi
3.Sentez raporunun
hazirlanmasi 16/06/2009
4. Sentez raporunun DPT’ye 15/08/2009
sunulmasi
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1. Alt-bdlge toplantilarinin YOnetim 16/08/2009

dizenlenmesi Kurulu 30/09/2009

2. Bolgesel Gelisme Planinin Kalkinma

kamuoyuna tanitiimasi Kurulu 01/10/2009 o
Eiﬁl'ﬁ?ﬁér amaciyla bir bilgilendirme Genel | 15/10/2009 | 50.000 81 '82'83'8;50258

toplantisinin dizenlenmesi Sekreterlik I

3. Tematik toplantilarin Przlarra“rirlra]\%a 16/10/2009

diizenlenmesi T 15/11/2009

1. Mevcut durum analizi,

sentez ve toplanti raporlarinin Yoénetim

derlenerek, Plan taslaginin Kurulu
Bolge Geligme | Sikanimasi Genel
Planinin sonuca | 2- Plan taslagi hakkinda Sekreterlik | 10112009 | 10.000 |01.03.02.01(%100)
baglanmasi Kalkinma Kurulu ve Ydnetim Planlama

Kurulu’ndan gérus alinmasi Programlama

3. Plan’in DPT onayina Birimi

sunulmasi

4.2.2 2009 Yili Programlama Faaliyetleri

(36) 2009-2013 Bodlgesel Gelisme Plani g¢alismalarinin neticelendiriimesi 2009 yih
sonunda gercgeklestirilecedi icin 2009 yili mali destek programlari genel cergevesi
belirlenirken 2007-2008 On Bélgesel Gelisme Plani dikkate alinacaktir. Mali Destek
Programlari kapsaminda bdlgede oncelikle desteklenecek olan proje ve faaliyet
alanlarinin detayl olarak belirlenmesinde bodlgedeki kurum ve kuruluglarla isbirligi
icerisinde hareket edilecek ve katilimci toplantilar duzenlenecektir. Bu kapsamda

asagidaki faaliyetler 6ngortulmektedir:
a. Yerel kanaat dnderleri, ekonomik ve sosyal aktorlerle toplantilar dizenlenmesi

b. 2008 Yil Mali Destek Programlari surecinde yerel katilimcilardan elde edilen geri

bildirimlerin degerlendirilmesi

c. Geri bildirimler dogrultusunda programlamaya iligkin sorun alanlarinin

belirlenerek ¢6zimu ydénunde DPT ile gorus aligverisinde bulunulmasi
d. Yapilan proje basvurularinin sektérel/tematik degerlendiriimesinin yapilmasi

e. On Bolgesel Gelisme Plani ve devam eden 2009-2013 Bélgesel Gelisme Plani
calismalarinin belirledigi genel gergeve icerisinde 2008 Yili Mali Destek Programlarinin
uygulama sureci de dikkate alinarak 2009 Yili Mali Destek Programlari éncelik

alanlarinin belirlenmesi
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Tablo 12: Programlama Faaliyetleri

Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi -II-VIa:IIiT;lIeT Biitce Kodu

1. Yerel kanaat o6nderleri,
ekonomik ve sosyal aktorlerle
toplantilar diizenlenmesi

2.2008 Y1l Mali Destek
Programlari siirecinde yerel 01/01/2009
katilimcilardan elde edilen geri 30/04/2009
bildirimlerin degerlendiriimesi

3. Geri bildirimler

dogrultusunda programlamaya
iliskin sorun alanlarinin 01/01/2009
belirlenerek ¢dzimi yéniinde 30/04/2009
DPT ile goris aligverisinde Sekreterlik

Programlama | bulunuimasi _ Planlama 10.000 | 01.03.02.01(%100)
Faaliyetleri 4. Yapilan proje bagvurulaninin | programlama | 1/04/2009

sektorel/tematik Ty
degerlendiriimesinin yapilmasi Birimi 30/04/2009
5. On Bélgesel Gelisme Plani
ve devam eden 2009-2013
Bolgesel Gelisme Plani
calismalarinin belirledigi genel
gerceve igerisinde 2008 Yili 01/01/2009
Mali Destek Programlarinin 30/06/2009
uygulama sureci de dikkate
alinarak 2009 Yili Mali Destek
Programlari éncelik alanlarinin
belirlenmesi

01/01/2009
31/03/2009

Genel

4.2.3 Kurumsal igbirligi ve Hizmet Alimlari
4.2.3.1 Kurumsal isbirligi

(37) 5449 sayih Kanun’un Ajans’in gorev ve yetkilerini belirleyen 5. maddesi
kapsaminda CKA bolgesel gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak gerek
ulusal gerekse uluslar arasi kurum ve kuruluslarla isbirligi icerisinde faaliyetlerini
yurutmektedir. Bolgedeki kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluglari tarafindan
yurutilen ve bolge plan ve programlari agisinda énemli gorulen proje ve faaliyetleri
izlemek Ajans’in Kanunla belirlenen gorevleri arasindadir. Ajans’in kurumsal igbirligi

kapsaminda gergeklestirecegi faaliyetler agsagida siralanmaktadir:

a. Dig Ticaret Mustesarligi koordinasyonunda yuratilen Mersin Tarima Dayal
Sanayi Kiimesi ¢alismasi

b. ingiliz Hikimeti katkilari ve Technopolis Ankara koordinasyonunda yiiritilen
Cukurova Enerji Kimelenmesi ¢alismasi

c. Cukurova Kalkinma Ajansi ve British Council igbirliginde yurutilen Kalkinma

Ajanslarina Teknik Destek ¢aligmasi
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d. UNDP, Intel ve DPT ile ortak yurutulen Bilgi Teknolojileri Tabanli Kirsal Kalkinma
projesi

e. Sanayi ve ticaret odalari, organize sanayi bodlgeleri, teknoloji gelistirme
merkezleri, Universiteler ve KOSGEB gibi yerel ekonomik ve sosyal aktorlerle

gerceklestirilecek olan olasi igbirligi faaliyetleri

4.2.3.2 Deger Zinciri Analizi

(38) 9. Kalkinma Plani Sanayi Politikalari Ozel intisas Komisyonu Raporunda belirtildigi
Uzere gunumuzde bir Grindn girdilerden en son kullanicilarla bulusmasina kadarki
gecen sure¢ karmasik bir dretim ve hizmetler zincirini kapsamaktadir. Deger zinciri adi
verilen bu suregteki her aktorin (girdi saglayicilar, Uretim, pazarlama, arastirma
gelistirme, finansman, altyapi hizmetleri vb.) verimliligi ve Uretkenligi en son Urandn
rekabet glcunli dogrudan etkilemektedir. Kimelenme yaklagimi ise birbirine katma
deger saglayan Uretim zinciriyle karsihkh badimli firmalar, bilgi Greten ve destekleyici
kurumlar ile musteriler arasinda bir agin olusturulmasidir. Kimelenme ve deger zinciri
konulari bu nedenle rekabetin vazgecilmez kosullari olan yuksek verimlilik ve yenilikgilik
icin énemli yaklasimlardir. Bu yaklasimlarin 6zel sektér ve kamu kesimi igbirligi
mekanizmalariyla baglantilarinin kurulmasi gerekmektedir. Bu kapsamda CKA o6ncelikle
bdlgede one g¢ikan sektorlerdeki “deger zinciri” yapilarinin ortaya ¢ikarilmasi ve analiz
edilmesi yoluyla maliyetlerin yapisi Uretim faktorlerinin verimi ve politika stratejileri gibi
hususlari agikliga kavusturmayi ve sektorin genel performansinin artirilmasi yonutnde
politikalari belirlemeyi hedeflemektedir. Bu analizler 2009-2013 Bdlgesel Gelisme Plani
calismalarina, Ajans’in gelecekte yurutecegi olasi kimelenme galismalarina ve yatirim

destek ve tanitim faaliyetlerine 11k tutacaktir.

4.2.3.3 Sanayi Tesisleri Cografi Envanteri Caligmasi

(39) Bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi
hizlandirmaya ve rekabet gucuni artirmaya yonelik arastirmalar yapmak ya da
yaptirmak Ajans’in Kanun’la belirlenen temel gorevleri arasinda yer almaktadir.
Dolayisiyla, Ajans planlama ve programlama ile yatirnm destek ve tanitim faaliyetleri gibi
gorev alanina giren konulara iligkin gerekli gordugu bilgileri kurum ve kuruluslardan
istemeye, gerektiginde belirli alanlarda envanter c¢alismasi yaptirmaya yetkilidir. Bu
cercevede, uretim odakl bolgesel gelismeyi hedefleri arasinda belirleyen Ajans,
bolgeye iliskin sektorel ve mekansal politikalari olustururken saglikli veri ve analizlere

ihtiya¢c duymaktadir. Halihazirda bolgeye iligkin yapilmig olan ¢alismalar hem guvenilirlik
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hem de mekansal icerik agisindan yetersiz kalmaktadir. Sanayi tesislerinin mekansal

dagilimina iligkin bir envanterin Cografi Bilgi Sistemleri yardimiyla yaptiriimasi Bolgesel

Geligme Plani ¢aligmalari kapsaminda Ajans’in ihtiyac duydugu guvenilir veri teminini

de saglayacaktir.

Tablo 13: Kurumsal igbirligi ve Hizmet Alimlari

Faaliyet Adi

Alt Faaliyetler

Sorumlusu

Siresi

Tahmini
Maliyet

Biitgce Kodu

Kurumsal Isbirligi

1. Dis Ticaret Mustesarhgi
koordinasyonunda ydritilen Mersin
Tarima Dayali Sanayi Kimesi
calismasi

2. ingiliz Hiikiimeti katkilari ve
Technopolis Ankara
koordinasyonunda ydritilen
Gukurova Enerji Kimelenmesi
calismasi

3. Cukurova Kalkinma Ajansi ile
British Council arasindaki isbirligi
calismasi

4. UNDP, Intel ve DPT ile ortak
yiritllen Bilgi Teknolojileri Tabanh
Kirsal Kalkinma projesi

5. Sanayi ve ticaret odalari,
organize sanayi bolgeleri, teknoloji
gelistirme merkezleri, Gniversiteler
ve KOSGEB gibi yerel ekonomik ve
sosyal aktorlerle gergeklestirilecek
olan olasi igbirligi faaliyetleri

Genel
Sekreterlik

01/01/2009
31/12/2009

01/01/2009
31/12/2009

01/01/2009
31/12/2009

01/04/2009
31/12/2009

01/01/2009
31/12/2009

90.000

01.01.02.02(%89)
01.03.02.01(%11)

Deger zinciri
analizi

1. Hizmet alimi yoluna gidilmesi
halinde Teknik Sartnamenin
hazirlanmasi ve piyasa
arastirmasinin yapilmasi

2. Hizmet alimi durumunda Is
So6zlesmesinin yapilmasi

3. Deger Zinciri Analizi calismasinin
gerceklestiriimesi

Genel
Sekreterlik
Planlama
Programlama
Birimi

01/01/2009
30/09/2009

105.000

01.03.02.01(%5)
01.03.02.03(%95)

Sanayi tesisleri
cografi envanteri
calismasi

1. Teknik Sarthamenin hazirlanmasi
ve hizmet alimi konusunda piyasa
arasgtirmasinin yapilmasi

2. Is s6zlesmesinin yapilmasi

3. Envanter ¢alismasinin
gerceklestiriimesi

Genel
Sekreterlik
Planlama
Programlama
Birimi

01/01/2009
31/08/2009

105.000

01.01.02.02(%5)
01.03.02.03(%95)

4.3 MALI DESTEK FAALIYETLERI
(40) 5449 sayili Kanunun Ajansin gorev ve yetkilerini tanimlayan 5. maddesi ve Proje

ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi uyarinca CKA bolge plan ve programlarinin

uygulanmasini saglayici destekleme faaliyetlerini gerceklestirmektedir. Bu destekleme

faaliyetleri gergeklestirilirken Dokuzuncu Kalkinma Planinda yer alan gelisme eksenleri

ile TR62 (Adana, Mersin) On Bélgesel Gelisme Planinin temel amaclari, Ajans

tarafindan yapilan teknik analizler ve saha c¢alismalari 1s1§inda belirlenen amag ve

oncelikler esas alinmaktadir. Destekleme faaliyetlerinin birden ¢ok sektdru kucaklayan
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ve bunlar arasinda yatay iligkileri en iyi sekilde kuran temalar (bilesenler) ile bdlgenin
mekansal onceliklerini de dikkate almasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda Ajansin 2009
yih boyunca gergeklestirecegi destekleme faaliyetleri proje teklif ¢agrilari, dogrudan

faaliyet deste@i ve guduimlu proje destegidir.

4.3.1 Proje Teklif Gagrilari
2008 Y1 Mali Destek Programi Proje Teklif Gagrilari

(41) CKA, 30 Aralik 2008 tarihinde Turkiye’de bir ilki gergeklestirerek 2008 Yili Mali
Destek Programlarini baslatmistir. 2008 Yili Mali Destek Programlari bdlgenin

oncelikleri gdéz 6nlne alinarak doért ayri baslik halinde belirlenmigtir. Bunlar;

e Iktisadi Kalkinma (11.000.000 TL)

e Sosyal Kalkinma (2.000.000 TL)

e Kiigiik Olcekli Altyapi Projeleri (4.000.000 TL)
e Kirsal Kalkinma (2.000.000 TL) dr.

(42) S6z konusu programlar 2008 yili sonu itibariyle baglamis olsa da programlar
kapsamindaki faaliyetlerin blyudk bolimundn yaratilmesi ve sonuca baglanmasi 2009

yili icerisinde gerceklestirilecektir.
2009 Y1l Mali Destek Programi Proje Teklif Gagrilari

(43) 2008 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda degerlendirme sonucunda basaril
bulunan proje sahipleriyle sézlesmelerin imzalanmasini takiben proje uygulama sureci
devam ederken, 2009 Yii Mali Destek Programlarinin hazirhik faaliyetleri
surdurulecektir. Bu programlarin g¢ergevesinin belirlenmesinde TR62 Duzey 2 Bolgesi
2007-2008 On Bolgesel Gelisme Plani kapsaminda yer alan amaglar dikkate
alinacaktir. Ayrica 2008 yih Mali Destek Programlari yuritme slrecinde kazanilan
deneyim ve yerel ortaklardan gelen geri bildirimler 2009 Yili Mali Destek Programlarinin
genel cergevesini belirlemede Ajans’a i1sik tutacaktir. Bu kapsamda, gergeklestirilen
saha calismalari sonucunda belirlenen bolgesel oncelikler géz 6ntne alinarak dort ayri
teklif cagrisi bashgi belirlenmigstir. Toplam butcesi 32.500.000 TL olarak éngérulen 2009
Yili Mali Destek Programlari agagidaki gibidir:

« iktisadi Kalkinma Mali Destek Programi:
Bltcesi 20.000.000 TL olarak 6ngoérulen bu programin teklif ¢agrisina Haziran ayi
icerisinde c¢ikilmasi hedeflenmektedir. Bu programin ana amaci bdlgede bulunan
igsletmelerin rekabet gucunu arttirarak bolgenin Uretim ve istihdam kapasitesini
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gelistirmektir. Bu amaca yonelik olarak, yuksek katma deger ureten yenilik¢i ve ihracat
odakl igletmelerin desteklenmesi amacglanmaktadir. Diger yandan cergevesi acgikca
belirlenmesi kosuluyla bakim-onarim, Ustun vasifli meslek edindirme gibi bdlgeye net
katma deger saglayacak hizmetler sektori kapsamina giren basvurular da bu mali
destek programinda degerlendirilecektir. Bu programa TR62 (Adana, Mersin) Dizey 2
Bolgesi dahilinde faaliyet gosteren isletmeler proje basvurusunda bulunabilirler.

¢ Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi:
Bltcesi 5.000.000 TL olarak 6ngorilen bu programin teklif cagrisina Haziran ayi
icerisinde c¢ikilmasi hedeflenmektedir. Bu programin ana amaci bdlgenin sosyal ve
kultdrel degerlerini korumak, sosyal butinlesme ve dayanigsmayi arttirmak ve gevresel
degerlerin koruma-kullanma dengesini saglayarak yasam kosullarini iyilestirmektir. Bu
programa TR62 (Adana, Mersin) Dizey 2 Bolgesi dahilinde faaliyet gosteren kamu
kurum ve kuruluslari, mahalli idareler ile sivil tuzel kisilikleri gibi kuruluglar proje
basvurusunda bulunabilirler.

¢ Kirsal Kalkinma Mali Destek Programi:
Butcesi 2.500.000 TL olarak ongorulen bu programin teklif ¢agrisina Haziran ayi
icerisinde ¢ikilmasi hedeflenmektedir. Bu programin ana amaci bdlgenin kirsal
kalkinmasina katki saglayacak gelir getirici faaliyetlerin c¢esitlendiriimesi ve
yayginlastiriimasidir. Bu programa TR62 (Adana, Mersin) Dizey 2 Bolgesi dahilinde
faaliyet gosteren kamu kurum ve kuruluglari, mahalli idareler ve sivil tizel kigilikleri gibi
kuruluslar proje basvurusunda bulunabilirler.

e Kiigiik Olgekli Altyapi Projeleri Mali Destek Programi:
Bltcesi 5.000.000 TL olarak ongorulen bu programin teklif g¢agrisina Haziran ayi
icerisinde ¢lkilmasi hedeflenmektedir. Bu programin ana amaci bolgenin rekabet
glcund artirmaya, is ve yasam kosullarini iyilestirmeye yonelik kiguk olcekli altyapi
projelerini desteklemektir. Ote yandan, isletmelerin Uretim sureclerini kolaylastirici
sosyal ve fiziksel altyapinin geligtirimesi de bu destek programinin hedefleri arasinda
bulunmaktadir. Bu programa TR62 (Adana, Mersin) Diizey 2 Bolgesi dahilindeki il Ozel
idareleri, Biylksehir Belediyeleri ve Belediyeler ile mahalli idare birlikleri proje
basvurusunda bulunabilirler.
(44) Bu mali destek programlarina iliskin detaylar (6ncelikli desteklenecek alanlar,
verilecek asgari ve azami destek tutarlari, es finansman oranlari, basvuru sahiplerinde
aranacak nitelikler v.b.) 2009 yili igerisinde hazirlanacak olan Basvuru Rehberlerinde

acikca belirtilecektir. Buna karsin, 2008 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda yerel
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katilimcilardan elde edilen geri bildirimlerin degerlendiriimesi sonucunda; es-finansman
oraninin iktisadi Kalkinma Mali Destek Programi icin %50, Sosyal Kalkinma Mali Destek
Programi icin %85, Kirsal Kalkinma Mali Destek Programi igin %85 ve Kiigiik Olgekli
Altyap! Projeleri Mali Destek Programi icin %50 olarak belirlenmesi, azami destek
tutarlarinin yeniden belirlenmesi ve Iktisadi Kalkinma Mali Destek Programi kapsaminda
oncelikli desteklenecek alanlarin bodlgede o6ne ¢ikan sektorler dikkate alinarak

daraltilmasi ilke olarak benimsenmistir.
2009 Yih Mali Destek Programlari kapsaminda asagidaki faaliyetler gergeklestirilecektir:

4.3.1.1 Basvuru Rehberlerinin Hazirlanmasi ve Basimi

(45) 2008 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda 5000 ve 2009 Yili Mali Destek
Programlari kapsaminda da 5000 olmak Uzere toplam 10000 adet basvuru rehberi
hazirlanarak bastirilacaktir. Gorunurluk ve bagimsiz uzman degerlendirme rehberleri
hazirlanacak, gorunurlik rehberi Ajans internet sitesinde yayimlanacak ve 100 adet

degerlendirme rehberinin basimi tamamlanacaktir.

Tablo 14: Bagvuru Rehberlerinin Hazirlanmasi Faaliyetleri

Siiresi
. . 2008 2009 Tahmini ..
Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Teklif Teklif Maliyet Bitce Kodu
Cagnlan | Cagrilari
1. Bagvuru rehberinin ve
eklerinin hazirlanmasi .
- Yoénetim
2. Gorunlrluk ve
N . - Kurulu
Basvuru degerlendirme rehberlerinin Genel
rehberlerinin hazirlanmasi .1 01/01/2009 | 01/05/2009 o
hazirlanmasi ve | 3. Hazirlanan bagvuru Segl;itzrllk 10/01/2009 | 20/06/2009 26.000 01.03.02.01(%100)
basimi rehberlerinin Yonetim Kurulu J
; Uygulama
ve DPT’ye sunulmasi Birimi
4.10.000 adet bagvuru
rehberinin basiimasi

4.3.1.2 Proje Teklif Cagrilarinin ilan1 ve Duyurulmasi

(46) 2009 Yili Mali Destek Programlari icin 1 adet acilis toplantisi gerceklestirilecektir.
Yerel medyada, Ajansin ve DPT'nin internet sitelerinde 2009 yili programlari teklif
¢agrisi ilanlari verilecek, ilan panosu afigleri ve posterlerin hazirlanmasi yoluyla tim

kesimlerin bu gagridan haberdar olmasi saglanacaktir.
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Siiresi
Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu 'I?glgl?f '?glgl?f -Il-v?:lri;:: Biitgce Kodu
Cagrilan | Cagrilan
1. Programi tanitan
materyallerin (brosur, afis, . L
flama, kirlangi¢ bayrak, yol Y}gnetllm
Proie teklif bannerlari vb.) basiimasi Gl:ar;]eT
a“Jrllarlnln ilan 2. . Yerel medyada, Ajansin Sekreterlik ) 01/07/2009 45.000 01.03.02.01(%58)
ag ve DPT’nin internet ; 10/07/2009 : 01.03.02.03(%42)
ve duyurulmasi . . e Proje
sitelerinde teklif cagrisi U
: . : ygulama
ilanlarinin verilmesi Birimi
3. Acllis toplantisinin
gerceklestiriimesi

4.3.1.3 Proje Teklif Gagrilar ile ilgili Bilgilendirme Faaliyetleri

(47) 2008 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda 4 tanesi il merkezlerinde ve 20
tanesi ilce merkezlerinde olmak Uzere toplam 24 adet bilgilendirme toplantisi
duzenlenecektir, 2009 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda her bir program icin 4
tanesi il merkezlerinde ve 20 tanesi ilge merkezlerinde olmak Uzere en az 24 adet

bilgilendirme toplantisi duzenlenecektir.

Tablo 16: Proje Teklif Cagrilar Bilgilendirme Faaliyetleri

Siiresi
: ; 2008 2009 Tahmini ..
Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Teklif Teklif Maliyet Bitce Kodu
Cagrilan | Cagrilan

Proje teklif Sefgg'r”k
cagrilari ile ilgili | 1. 48 adet bilgilendirme . 05/01/2009 | 01/07/2009 o
bilgilendirme toplantisinin diizenlenmesi Proje | 15/01/2000 | 20/07/2009 | 49:000 | 01.03.02.03(%100)

. . Uygulama
faaliyetleri Birimi

4.3.1.4 Proje Hazirlama Egitimleri ve Yardim Masasi Hizmeti
(48) 2008 Yili Mali

konusunda hizmet alimi yapilmasi, 25 adet, 75 uzman/gin egitim seminerinin

Destek Programlari kapsaminda proje hazirlama egitimleri
dizenlenmesi ve 4 hafta boyunca, 50 uzman/gun yardim masasi hizmetinin verilmesi
planlanmaktadir. 2009 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda her bir program igin 6
tanesi ilge merkezlerinde 4 tanesi il merkezlerinde olmak lUzere en az 10 adet proje
hazirlama egitim seminerinin (30 uzman/gun) dizenlenmesi ve en az 3 hafta (45
uzman/gun) boyunca yardim masasi hizmetinin verilmesi, teklif ¢agrilar suresince
potansiyel basvuru sahipleri tarafindan yoneltilen sorularin kayit altina alinmasi, Ajans
uzmanlarinca cevaplandiktan ve gerekli onaylar alindiktan sonra Ajans internet

sayfasinda ‘Sik¢ca Sorulan Sorular’ bashgi altinda yayinlanmasi 6ngoérulmektedir.

33




CUKUROVA KALKINMA AJANSI

Tablo 17: Proje Hazirlama Egitimi ve Yardim Masasi Faaliyetleri

Siiresi
: ; 2008 2009 Tahmini ..
Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Teklif Teklif Maliyet Biitce Kodu
Cagnlan | Cagrlan
1. 35 adet egitim seminerinin
Proje hazirlama dizenlenmesi Genel
egitimleri ve rznaigzlﬂslzbﬁé‘;”\f:n}’;;ds'{“ Selﬁrrit.ee”'k 16/01/2009 | 16/07/2009 | ¢ o0 01.03.02.01(%12)
yardim masasi ) 20/03/2009 | 20/09/2009 ’ 01.03.02.03(%88)
: ; 3. Sikga Sorulan Sorularin Uygulama
hizmeti . . o A
Ajansin internet sitesinde Birimi
yayinlanmasi

4.3.1.5 Bagimsiz Degerlendiricilerin Se¢imi ve Gorevlendirilmesi

(49) 2008 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda en az 80 dederlendiriciden olusan

bagimsiz

degerlendirici

havuzunun

olusturulmasi,

be

lirlenen

bagimsiz

degerlendiricilerin egitimi, 2008 vyih teklif ¢agrilari i¢in olusturulmus olan bagimsiz

degerlendirici havuzunun guncellenerek gerekli goértldigu takdirde ilan yoluyla yeni

bagimsiz degerlendiricilerin gorevlendiriimesi ve egitimi planlanmaktadir.

Tablo 18: Bagimsiz Degerlendiricilerin Gorevlendirilmesi Faaliyetleri

Siiresi
: : 2008 2009 Tahmini .
Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Teklif Teklif Maliyet Butce Kodu
CGagnlan | Gagrilar
1. Bagimsiz deg@erlendirici
N " Genel
Bagimsiz havuzunun guncellenerek Sekreterlik
degerlendiricilerin | gerekli gorildigu takdirde . 01/02/2009 | 01/09/2009 o
segimi ve ilan yoluyla yeni bagmsiz | | P[ﬁfma 31/03/2009 | 30/09/2009 | 10-000 | 01.03.02.01(%100)
goérevlendiriimesi degerlendiricilerin yé’. L
N o . U irimi
gbrevlendiriimesi ve egitimi

4.3.1.6 Degerlendirme Komitesi Uyelerinin Segimi ve Gérevlendirilmesi

(50) 2008 yili teklif ¢cagrilari icin en az 15 kigilik U¢ adet degerlendirme komitesinin

olusturulmasi

ve degerlendirme

komitesi

dyelerinin  egitimi,

olusturulmus olan

degerlendirme komitesinin guncellenerek gerekli goruldugu takdirde yenilenmesi ve yeni

komite Uyelerinin egitimi planlanmaktadir.

Tablo 19: Degerlendirme Komitesinin Gorevlendirilmesi Faaliyetleri

Siiresi
Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu '?glt()l?f '?glt()l?f -II-VIa:IIiT;lIeT Butce Kodu
Cagnlan | Cagrilan
1. Degerlendirme
o . O Genel
Degerlendirme komitesinin olugturulmasi, Sekreterlik
Komitesi Uyelerinin | glincellenmesi, gerekli . 01/02/2009 | 01/09/2009 o
segimi ve gorildigi takdirde U PL?Jaema 15/04/2000 | 15/10/2009 | 2000 | 01.03.02.01(%100)
goérevlendiriimesi yenilenmesi ve komite ylgirimi
Uyelerinin egitimi
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4.3.1.7 Proje Tekliflerinin Alinmasi, Degerlendirilmesi ve Basarili Olanlarin Segimi
(51) 2008 Yihi Mali

bagvurusunun kabull, basvuru kayit sisteminin olusturulmasi ve bagvurularin 6n

Destek Programlari kapsaminda yaklasik 400 adet proje
incelemesinin yapilmasi, 6n incelemeden gegen yaklasik 360 proje basvurusunun
bagimsiz degerlendiriciler eliyle degerlendiriimesi, puanlama sonucunda basarili
bulunan vyaklasik 150 adet projenin butgelerinin Genel Sekreterlik tarafindan
incelenmesi, ayrica 2009 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda yaklasik 500 adet
proje basvurusunun kabuli ve basvurularin 6n incelemesinin yapilmasi, 06n
incelemeden gegen yaklasik 450 adet proje basvurusunun bagimsiz degerlendiriciler
eliyle degerlendiriimesi, puanlama sonucunda basarili bulunan yaklasik 175 adet

projenin butgelerinin Genel Sekreterlik tarafindan incelenmesi planlanmaktadir.

Tablo 20: Proje Tekliflerinin Degerlendirilmesi Faaliyetleri

Siiresi
. . 2008 2009 Tahmini .
Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Teklif Teklif Maliyet Biitce Kodu
CGagrilan Cagrilan
1. Bagvurularin 6n
incelemesinin yapiimasi
2. Projelerin bagimsiz
. T degerlendiriciler tarafindan
degerlendiriimesi | > Degeriendime Proje gg;gggggg égﬁ?@ggg 300.000 | 01.03.02.03(%100)
ve basarili omltesmln.deger enqlrme Uygulama
olanlarin segimi sonuglarini |nc?elemeS| Birimi
4. Basarili proje
bitgelerinin Genel
Sekreterlik tarafindan
incelenmesi

4.3.1.8 Segilen Projelerin Onaylanmasi ve ilani

(52) Basarih projelerin yer aldigi listenin Yonetim Kurulu goértsiu ve onayina sunulmasi,

sonuglarin ilan edilmesi ve s6zlesme imzalamak Uzere proje sahiplerinin davet edilmesi

ongorulmektedir.

Tablo 21: Segilen Projelerin Onaylanmasina iligkin Faaliyetler

Siiresi
Cagnilari_| Cagrilari
Secilen projelerin | 1. Bagarili Projelerin Yonetim
onaylanmasi ve Y't')netim Kurulu onayina Kurulu 21/05/2009 | 21/11/2009 - )
ilani sunulmasi ve ilani Genell 29/05/2009 | 25/11/2009
Sekreterlik
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4.3.2 Dogrudan Faaliyet Destekleri

(53) Dogrudan faaliyet destekleri, Ajans’in belli faaliyetlere yapacagi karsiliksiz
yardimlardir. Bolge icin stratejik eylemlerin baglatiimasini saglayacak, buyuk hacimli
yatirm kararlarina kisa vadede etki edebilecek veya yonlendiriimesine katki
saglayabilecek, aciliyet arz eden durumlarda dogrudan faaliyet destekleri
sa@lanabilecektir. Istisnai olarak, proje teklif gagrisi yapmaksizin ve proje hazirlii
konusundaki yukumluluklerden bazilarini hafifletmek veya proje hazirlik sudrecini

dogrudan ydnetmek suretiyle, dogrudan faaliyet destedi yontemi uygulanabilecektir.

(54) DPT tarafindan hazirlanacak olan Destek Ydnetim Kilavuzundaki formata uygun
olarak sunulan faaliyet deste@i teklifleri, Ajans bunyesinde kurulacak Ug¢ Kigilik bir
degerlendirme komisyonu tarafindan Ajans’in yillik calisma programi ve On Bdlgesel
Gelisme Plani’'nda 6ngorilen amag ve onceliklerle uyumlu olmasi géz 6nune alinarak
degerlendirilecek ve destek saglanmasina iligkin Yonetim Kurulu onayini muteakip mali

destek saglanacaktir.

(55) Yerel yonetimler, Gniversiteler, diger kamu kurum ve kuruluglari, kamu kurumu
niteliginde meslek kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, birlikler ve kooperatiflerin
yararlanabilecegdi dogrudan faaliyet destekleri icin CKA, Proje ve Faaliyet Destekleme
Yonetmeligi'nin Dogrudan Faaliyet Destekleriyle ilgili 27. maddesinin 2. fikrasinda
belirtilen “dogrudan faaliyet destekleri icin ayrilabilecek toplam yillik tutar Ajansin yillik
gider butgesinin %2’sini gegcemez” hikmu ¢ercevesinde 2009 yilinda en fazla 1.350.000
TL tutarinda kaynagin kullaniimasi 6ngoérilmektedir. Dogrudan verilen faaliyet
desteklerinde proje teklif gagrisi usuli uygulanmayacaktir. Ancak bu destekler, proje
destekleri igin gecerli olan izleme, degerlendirme ve denetim usul ve esaslarina tabi

olacaktir.

Tablo 22: Dogrudan Faaliyet Destekleri

Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi ﬁzl?;':t' Biitgce Kodu
1. Faaliyet destegi 01/01/2009
tekliflerinin alinmasi 30/06/2009
2. Degerlendirme Genel 01/01/2009
Dogrudan Komisyonunun kurulmasi Sekreterlik 30/06/2009
Faaliyet 3. Tekliflerin incelenmesi ve Proje 01/01/2009 | 1.350.000 |02.02.01.01(%100)
Destekleri desteklenecek faaliyetlerin Uygulama 31/12/2009
Ydnetim Kurulu’nca onayi Birimi
M ) 31/12/2009
odemelerin yapilmasi
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5. Faaliyetlerin izlenmesi,
raporlanmasi, nihai
odemelerin ardindan
degerlendirme raporlarinin
hazirlanmasi

01/01/2009
31/12/2009

4.3.3 Gudumlu Proje Destekleri

(56) Ajans, bdlgesel gelismeyi hizlandirmak amaciyla, bdlgedeki girisimcilik ve
yenilikgilik kapasitesini gelistirecek nitelikteki is gelistirme merkezleri, teknoparklar,
teknoloji gelistirme merkezleri ve igletmelerin ortak kullanimina acik fuar, ticaret
merkezi, sergi salonu, laboratuar ve atdlye gibi buyuk butgeli altyapi ve/veya isletme
desteklerini iceren projelere, proje teklif cagrisi ydontemi uygulamadan dogrudan mali ve

teknik destek saglayabilmektedir.

(57) Ajans, ilk fikri olusturma asamasindan itibaren genel gergevesini ortaya koyacagi
projeleri uygulayacak muhtemel aktorleri belirlemek igin koordinasyonu yurutecektir.
Gudumliu projeler, Genel Sekreter bagkanliginda ilgili Ajans uzmanlarindan
olusturulacak en az ug Kisilik bir degerlendirme komisyonu tarafindan degerlendirilir ve
Yonetim Kurulunun onayina sunulur. Ajans degerlendirme c¢aligmalari sonucu uygun
gordugu detayli ig plani ve fizibilite ¢alismalarini Yonetim Kurulunun onayini mateakip
Mustesarhdin onayina sunar. Gudumlu proje destekleri kapsaminda ne tur projelere

mali destek saglanabilece@i konusunda galismalar Ajans tarafindan yuratilecektir.

Tablo 23: 2009-2011 Ongériilen Mali Destek Tutarlari

Mali Destekler 20 20 20
09 10 11

Proje Teklif Cagrilari 32. 35. 35.
500.000 000.000 000.000

Dogrudan Faaliyet Destekleri 1.3 1.5 1.5
50.000 00.000 00.000

GudUmli Proje Destekleri 0 1.0 1.5
00.000 00.000

Toplam 33. 37. 38.

850.000 500.000 000.000

4.4 iZLEME VE DEGERLENDIRME FAALIYETLERI
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(58) Dokuzuncu Kalkinma Planinin 2, 55, 518, 655, 672, 696, 733 ve 738 inci
maddeleri, izleme ve degerlendirme sistemlerinin gerek planin uygulanmasi ve gerekse
ulkenin kalkinmasinda oynadigi dnemli role isaret etmektedir. Ajans da, 5449 sayil
Kanunun 5 ve 21 inci maddeleri geregi, kaynaklarini bdlge plan ve programlarina
uyumlu olarak etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak kullanmak,
muhasebelegtiriimek, raporlamak, ve bu kaynaklarin kotuye kullaniilmamasi igin gerekli
onlemleri almakla sorumludur. Bu gergevede Ajans’in 2008 yili Mali Destek Programlari
kapsaminda DPT koordinasyonunda gergeklestirecegi izleme ve degerlendirme

faaliyetleri asagidaki gibidir:

4.41 Proje izlemelerine Yonelik Hazirhk Faaliyetleri ve On Ziyaretlerin

Gergeklestirilmesi

(59) 2008 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda proje izlemelerine yonelik hazirlik
faaliyetleri gerceklestiriliecek, DPT esgudimuinde proje uygulama, satin alma ve izleme
rehberleri hazirlanacaktir. Genel Sekreter’in ve/veya Yonetim Kurulu'nun incelenmesine
gerek gordugu projeler sdzlesme dncesi yerinde incelenecek ve proje 6n édemeleri igin
baglangig risklerinin degerlendirilmesi yapilacaktir.

Tablo 24: Proje izleme Hazirlik Faaliyetleri ve On Ziyaretler

Siresi Tahmini

Faaliyet Adi | Alt Faaliyetler Sorumlusu 2008 Teklif Cagrilan Maliyet Biitge Kodu
1. DPT
esgldimiinde
proje uygulama,
Rehberlerin | satin alma ve 01/01/2009 5.000 01.02.02.01(%75)
hazirlanmasi | izleme 31/05/2009 ’ 01.02.02.03(%25)
rehberlerinin
hazirlanmasi ve Genel
basiimast Sekreterlik
1. 2008 yili teklif izleme ve
. cagrisinda Degerlendirme
Proje basarili bulunan Birimi
uygulamasi | proje
baslamadan | sahiplerinden bir 01/06/2009 o
Once tespit | kisminin yerinde 10/06/2009 2.000 01.02.02.01(%100)
ziyaretlerinin | ziyaret edilmesi
yapilmasi 2. Basglangig
risklerinin
degerlendirilmesi

4.4.2 Proje Sahipleriyle Sozlesmelerin imzalanmasi

(60) 2008 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda basarili bulunan proje sahipleriyle
eksik belgelerin tamamlatilmasi ve gerekli hallerde teminatlarin alinmasi sonrasinda
sOzlesmeler imzalanacaktir.

Tablo 25: Proje Sahipleriyle So6zlesmelerin imzalanmasi Faaliyetleri

Siiresi Tahmini
2008 Teklif Cagnlan Maliyet

Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Biitce Kodu
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Basarili projelerin
sahipleriyle
s6zlesme
imzalanmasi

1. Sozlesmelerin
hazirlanmasi

2. Butge
revizyonlarinin
yapilmasi
3.2008 yili teklif
cagrisinda
basarili bulunan
proje
yararlanicilarinin
s6zlesme
imzalamaya

Sekreterlik
Izleme ve
Degerlendirme

Genel

Birimi

01/06/2009
15/07/2009

3.000

01.02.02.01(%100)

davet edilmesi
ve sozlesme
imzalanmasi
4.Varsa eksik
belgelerin
tamamlatiimasi
ve teminatlarin
yatiriimasi

4.4.3 Acilis Toplantisi ile Uygulama ve Satin alma Egitimlerinin Gergeklestirilmesi

(61) 2008 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda sozlesmelerin imzalanmasini
muteakip hibe faydalanicilarina hibe sézlesmesinin gerektirdigi yukumlulUklerin, proje
uygulamalarinda izlenecek usul ve esaslarin ve Ajans tarafindan gerceklestirilecek
izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin agiklanacagi; yararlanicilara verilecek uygulama
egitimlerinin icerigi ve takvimi hakkinda ayrintili bilgilerin verilecegi bir baslangi¢

toplantisi gercgeklestirilecek ve bu toplantinin ardindan projelerin ilgili mevzuat ve

sOzlesmeler dogrultusunda  uygulanabilmelerini  teminen  egitim  toplantilari
dlzenlenecektir.
Tablo 26: Uygulama ve Satin alma Egitim Faaliyetleri
Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Sresi Tahmini Biitce Kodu
2008 Teklif Cagrilan Maliyet
1. Acilis toplantisinin
Yararlanicilara duzenlenmesi Se(ir%r’zglrlik
proje uygulama | 5 yararianicilara proje Izleme ve 01/07/2009 30.000 | 01.02.02.03(%100)
vesatinaima | yygulama ve satinalma | Degerlendirme 15/07/2009
egitimi verilmesi | ek anizmasina ligkin Birimi
egitim verilmesi

4.4.4 Diizenli izlemelerin Gergeklestirilmesi

(62) 2008 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda yararlanicinin proje kapsaminda
taahhut ettigi ve sundugu raporlarda belirttigi satin almalarin tesliminin gercgeklesip

gerceklesmedigini, faaliyetlerin uygulanip uygulanmadigini, satin alma kurallarina
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uyulup uyulmadigini dogrulamak amaciyla duzenli ve anlik izleme ziyaretleri
gerceklestirilecek, projelerin performanslari takip edilerek aksaklik tespit edilmesi
durumunda getirilen 6neriler yararlaniciya bildirilecek ve gerekli goruldugunde erken
uyari ve usulsuzlik raporlari izleme gorevlileri tarafindan hazirlanacaktir. Yararlanici
tarafindan hazirlanacak olan ara ve nihai raporlar degerlendirilecek, izleme faaliyetleri
boyunca elde edilen tum veriler izleme bilgi sistemine aktarilacaktir. Projelerin
uygulanmasi esnasinda dogabilecek uyusmazliklarin ve usulsuzlUklerin hukuki yollarla

¢co6zulmesi yoluna gidilecektir.

Tablo 27: Diizenli izlemelerin Gergeklestirilmesi Faaliyetleri

. . Siiresi Tahmini .
Faaliyet Adi | Alt Faaliyetler Sorumlusu 2008 Teklif Cagrilan Maliyet Butce Kodu
1. Proje
sahiplerinin
ik izleme tamaminin
. . .| yerinde ziyaret 16/07/2009 o
ziyaretlerinin edilmesi ve 15/08/2009 20.000 01.02.02.01(%100)
yapilmasi R
projelerin risk
analizlerinin
yapilmasi
Dizenli ve | 1. Uygulanmakta
anlik izleme | olan projeler ile 01/09/2009 o
ziyaretlerinin | ilgili faaliyetlerin Genel 31/12/2009 35.000 01.02.02.01(%100)
yapilmasi izlenmesi Sekreterlik
1. izleme [zleme ve
. faaliyetleri Degerlendirme
\zleme boyunca elde Birimi
verilerinin : - 01/07/2009 o
sisteme edlllen.tu_m 31/12/2009 5.000 01.02.02.01(%100)
verilerin izleme
aktariimasi S ;
bilgi sistemine
aktariimasi
Gerektiginde | 1. Projelerin
hukuki uygulanmasindan
danigsmanlik | dogan hukuki 01/07/2009 20.000 01.02.02.03(%100)
; S 31/12/2009
hizmetinin uyusmazlhklarin
alinmasi ¢6zimi

4.4.5 Odemelerin Gergeklestiriimesi

(63) Detaylari sozlesme esnasinda belilenmek kaydiyla yararlanicilara proje

kapsaminda yapilmasi gereken On, ara ve nihai 6demeler gergeklestirilecektir.

Tablo 28: Odemelerin Gergeklestirilmesi Faaliyetleri

Faaliyet Adi Alt Faaliyetler | Sorumlusu Siiresi ﬁ;l?;':t' Biitce Kodu
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1.0n

6demelerin
2008 Yili Teklif ga:r';mas' Genel
0@;3352:? ddemelerin Sekreterlik g} %gggg 19.000.000 02.01.01.01(%100)
yapiimas| yaplllm.aS| I;Ieme ve

3.Nihai Degerlendirme

6demelerin Birimi

yapilmasi Destek

1.2009 Yih Hizmetleri
2009 Yili Mali Destek | Mali Destek Birimi 01/01/2009
Programlari Programlari 31/12/2009 32.500.000 02.01.01.02(%100)
hazirliklari 6deneginin

ayrilmasi

4.5 YATIRIM DESTEK VE TANITIM FAALIYETLERI

(64) 5449 sayili Kanunun 15, 16 ve 17’inci maddeleri geredince bolge illerinde 6zel
kesimdeki yatirimcilarin kamu kurum ve kuruluglarinin gorev ve yetki alanina giren izin
ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini ilgili mevzuatta belirtilen sure i¢erisinde,
ilgili mevzuatta bir sire belirtiimemisse oncelikle ve ivedilikle sonug¢landirmak Uzere
Yoénetim Kurulu adina tek elden takip ve koordine etmek Uzere Cukurova Kalkinma
Ajansi bunyesinde olusturulmus olan Adana ve Mersin Yatirim Destek Ofisleri, 2009 yih
icerisinde bir kayit sistemi olusturarak aktif hale gelecek ve basvuru kabul etmeye
baslayacaktir. S6z konusu 6zel sektdr yatirrmlarinin tamamlanmalarini mateakip il ve
bolge ekonomilerine katkilari da izlenecektir. Ayrica Adana ve Mersin illerinde is kurmak
icin gerekli olan prosedurleri aciklayan ve bolgede 6ne ¢ikan sektorlerin tanitildigi bir
“Cukurova’da Yatirim Rehberi” hazirlanacaktir.

(65) Diger yandan, Yatirrm Destek Ofisleri blnyesinde yatirrm tanitim faaliyetleri
surdurulecektir. Dokuzuncu Kalkinma Planinin 56 ve 387 inci maddeleri basta olmak
uzere birgok bolumunde yer aldigi Uzere tanitim faaliyetleri ile bolgesel potansiyellerin
degerlendirilerek yabanci sermaye yatirimlarinin bdlgeye cekilmesi
gerceklestirilebilecektir. Bu dogrultuda, 2009 yih igerisinde, 2008'de oldugu gibi Dis
Ekonomik lliskiler Kurulu yabanci yatirm toplantilarina katiim saglanarak yabanci
yatirimcilarla temas saglanacak, kurumlar arasi igbirligi tegvik edilerek bolgesel yatirim
olanaklari organizasyonlari tertip edilecektir. Ajans, Dig Ticaret Mustesarligi basta
olmak Uzere ilgili kurumlarla temas saglayarak tanitim etkinlikleri dizenleyecek, bu
kurumlarca duzenlenecek toplantilara istirak ederek yeni yatirrm imkanlari saglanmasi

konusunda bolgeye katki saglayacaktir.
CKA bu kapsamda 2009 yili boyunca asagidaki etkinliklere katiimayi dngérmektedir:

a. DTH International Organizasyonunda 29 Mart-1 Nisan 2009 tarihlerinde

dizenlenecek olan Turk-Alman Ekonomi Kongresi, Monchengladbach (4 gun, 3 kisi)
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b. DEIK Organizasyonunda 12 Mayis 2009 tarihinde diizenlenecek olan Tiirk-
Kanada is Konseyi Toplantisi, istanbul (1 glin, 3 kisi)

c. DEIK Organizasyonunda 29 Mayis 2009 tarihinde dizenlenecek olan Tirkiye
Yatirim Konferansi, New York (3 gun, 3 kisi)

d. WAIPA Organizasyonunda 24-26 Haziran 2009 tarihlerinde dizenlenecek olan
2009 Dunya Yatirim Konferansi, Milano (4 gun, 3 kisi)

e. Dis Ticaret Mustesarligi Organizasyonunda 28-30 Haziran 2009 tarihlerinde
dizenlenecek olan Fancy Food and Confection Show, New York (4 gun, 3 kisgi)

f. 3-5 Haziran 2009 tarihlerinde duzenlenecek olan La Baule 7. Dinya Yatirim
Konferansi, La Baule-Escoublac, Fransa (4 gun, 3 kisi)

g. 8-11 Eylul 2009 tarihlerinde dizenlenecek olan Cin Uluslararasi Yatirrm ve
Ticaret Fuari, Xiamen (5 gun, 3 Kigi)

h. OECD Organizasyonunda 7-10 Aralik 2009 tarihlerinde duzenlenecek olan
Uluslararasi Yatirim Global Forumu, Paris (5 gun, 3 Kisi)
(66) Ajans’in 2009 yih icerisinde ongordugu diger bir yatinm tanitim faaliyeti ise,
bdlgedeki yerel is adamlari ve girisimcilerin yabanci sermaye sahipleri ve yatirimcilari
ile bir araya gelmesine olanak saglayacak olan “Girisimci ve Yatirimci isadamlari
isbirligi Etkinlikleri” olacaktir. Yatinm Destek Ofislerinin yapaca@ yurtdisi tanitim ve
bilgilendirme faaliyetleri igin Bagbakanlik Yatirrm Destek ve Tanitim Ajans’i ile igbirligi
halinde, dogrudan yabanci yatirimlardaki degisim sureci de dikkate alinarak, yurt disi
isbirligi faaliyetlerine katilim saglanmasi 6ngoértlmektedir.Bu kapsamda bir yandan
Adana ve Mersin’de uluslar arasi yatirrmcilarla isbirligi gunleri tertip edilirken bir yandan
da bdlgedeki isadamlariyla ortak bir organizasyon igerisinde olusturulacak heyetler ile
ABD, Kanada, Hollanda, ingiltere, Fransa ve Rusya gibi gelismis sanayi Ulkeleri ile iran
ve Suriye gibi bolge Ulkelerine is seyahatleri gergeklestirilecektir.
(67) CKA, 2009 yili igerisinde bolgenin yatirim olanaklarinin tanitimina yoénelik kapsamli
calismalarin yer aldigi bir paketin hazirligina da baslayacaktir. Cukurova Bolgesi yatirm
tanitim stratejisinin olugturulmasi ve kurumlar arasi koordinasyonun saglanmasi, yatirim
tanitimi icin veri saglayacak arastirmalar yapilmasi ya da vyaptiriimasi, yatirim
alanlarinin gérunurligunan artirlmasina yonelik faaliyetler, yatinnm tanitim kapasitesinin
olusturulmasi ve geligtiriimesine yonelik faaliyetler, yatirrm tanitimina yonelik reklam ve
halkla iligkiler ¢alismalari, tanitim filmi ve halihazirda kullanim hakki Ajansta bulunan

www.investincukurova.com, www.investincukurova.info, www.investincukurova.org,

www.investinmersin.com ve www.investinmersin.org, www.investinmersin.info,
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www.investinadana.org ve www.investinadana.info adreslerinin de esglidim igerisinde ortak

bir portalda hayata gecirilerek bolgenin tanitimina katki yapilmasi faaliyetleri yil
icerisinde gercgeklestirilecektir.

Tablo 29: Yatirnm Destek ve Tanitim Faaliyetleri

Faaliyet Adi Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi -II-VT:I?;/LT Biitgce Kodu

1. Izin ve ruhsat vermeye

yetkili merciler ile gerekli
Yatinmeilarin tanitim ve iletigim
izin ve ruhsat mekanizmasinin kurulmasi s Eeqell'k
gibiidariis ve | 2. Kayit ve dosyalama exretertic 1 01/01/2009 .
islemlerinin tek sisteminin olusturulmasi E:tsl?enlz 31/12/2009 15.000 01.05.02.01(%100)
elden koordine '3 igili faaliyet raporlarinin Ofisleri
edilmesi hazirlanmasi

4. “Cukurova’da Yatirim

Rehberi” nin hazirlanmasi
Yatinm 1. Yatirim tanitimi igin veri
olanaklarnin saglayacak arastirmalar Genel

yapilmasi ya da yaptiriimasi . o
tq.nltu'mna > Yatnm alanlannin Sekreterlik 01/01/2009 45.000 01.05.02.03(%22)
yonelik R, Yatirim 31/12/2009 ’ 01.05.02.04(%78)
stratejilerin ggruqurluggnun artiriimasina Destek
hazirlanmasi ypnghk fgallyetler (tanitim Ofisleri

filmi, cd, internet portallari vb.)

1. Ulusal ve uluslar arasi Genel
Yatinm tanitim yatirm tanitim etkinliklerine Sekreterlik
faaliyetlerinin katilim Yatnm 01/01/2009 300.000 01.01.02.02(%67)

- .| 2. “Girigimci ve Yatirimci 31/12/2009 ’ 01.05.02.04(%33)

gerceklestiriimesi isadamlar! isbirligi’ Dgstek

etkinliklerine katilim Ofisleri

V. 2009 YILI OZET FAALIYET VE BUTGCE BILGILERI

(68) Ajans’in 2009 yili tahmini gelirleri 67.750.000 TL olarak éngdrulmektedir. S6z
konusu gelirlerin yluzde 42.80'i merkezi yonetim butce vergi gelirlerinden aktarilan
paylardan, yuzde 1.27’si il 6zel idareleri gelirlerinden aktarilan paylardan, yuzde 11.59’u
belediye gelirlerinden aktarilan paylardan, yuzde 0.25'i sanayi ve ticaret odalar
gelirlerinden aktarilan paylardan, yluzde 39.66’s1 dnceki ddnemden devreden gelirlerden

ve yuzde 4.43'0 faaliyet gelirlerinden olusmaktadir.

(69) Ajans’in 2009 yil toplam 67.750.000 TL olmasi

ongorulmektedir. Bu giderlerin yuzde 21.99'u genel hizmet giderlerinden, yluzde 78.01’i

tahmini  giderlerinin
ise proje ve faaliyet destekleme giderlerinden olusmaktadir.

(70) Toplam giderler icinde personel giderlerinin payi yuzde 5.02, mal ve hizmet alim
yuzde 5.00,
dederlendirme ve koordinasyon hizmetleri giderlerinin pay! yluzde 0.18, plan, program

giderlerinin payr yuzde 10.06, yedek Odeneklerin payi izleme,
ve proje hizmetleri giderlerinin payi yuzde 1.20, tanitim ve egitim hizmetleri giderlerinin

pay! yuzde 0,54 olarak éngdrtulmustar.
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