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YONETIM KURULU BASKANI SUNUSU

Gunumulzde yasanmakta olan hizli degisim ve gelisim slreci beraberinde sosyal,
iktisadi ve siyasi alanda bir takim yeniliklerin ortaya gikmasina neden olmaktadir. Bu
degisime ayak uydurarak toplumumuzun toplam refahini artirarak topyekdn bir
gelisimi ve kalkinmay! saglamak bizlerin gérevidir. iste bu siarla 2006 yilinda
kurulmus bulunan Cukurova Kalkinma Ajansi sorumluluk bdlgesindeki faaliyetlerine

hizla devam etmektedir.

Bu cergcevede 2007-2008 On Boélgesel Gelisme Planrnin stratejik hedefleri
dogrultusunda 2008 Yili Mali Destek Programlari olusturularak yararlanicilara
¢agrida bulunulmustur. Mali Destek Programlari’'na 454 basvuru gerceklestirilmis ve
bunlardan 96 proje mali destek almaya hak kazanmigtir. Taraflar ile yapilacak
sozlesmeleri takiben projeler yilin ikinci yarisinda uygulamaya konulacak ve yaklasik
16.700.000TL’lik bir kaynak transferi gercgeklestirilecektir. Bu transferle birlikte
bolgemizde hayata gecirilecek projelerin toplam buyudklugu 41.500.000TL’ye

ulasacaktir.

Bolgemize hareket getirecek, istihdamini ve duretimini artiracak mali destek
programlari disinda Ajansimiz, bdlgemizle ilgili tanitim, analiz ve arastirma
c¢alismalarina yilin ilk yarisinda da devam etmis ve bolgemizin yakin gelecegine yon

verecek olan Bolgesel Gelisme Plani ¢alismalarinda da sona yaklagmistir.

Performanslarini  yihn ikinci yarisinda da artirarak devam ettirecek olan
c¢alisanlarimizi yilin ilk yarisindaki ¢aligmalarindan dolayi tebrik eder, basarilarinin

devamini temenni ederim.

Hiseyin AKSOY

Mersin Valisi
Yonetim Kurulu Baskani
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KISALTMALAR LISTESI

ABIGEM - Avrupa Birligi is Gelistirme Merkezleri

ADASO : Adana Sanayi Odasi

BGP : Bolgesel Geligme Plani

BTC : Baku-Tiflis-Ceyhan

CED : Cevresel Etki Degerlendirmesi

CKA : Cukurova Kalkinma Ajansi

DEIK : Dis Ekonomik iligkiler Kurulu

DPT : Devlet Planlama Teskilati

DTM : Dig Ticaret Mustesarligi

DYK : Destek Yonetim Kilavuzu

GSM : Gayri Sthhi MUessese

GSYiH : Gayri Safi Yurtici Hasila

KAYS : Kalkinma Ajanslari Yénetim Sistemi

KDV : Katma Deger Vergisi

KOSGEB : Kiiguik ve Orta BuyUklikteki isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
idaresi Bagkanhgi

MFiB : Merkezi Finans ve ihale Birimi

NACE : Nomenclature générale des Activités économiques dans les

Communautés Européennes

PPB : Planlama ve Programlama Birimi

SGK : Sosyal Guvenlik Kurumu

SODES : Sosyal Destek Programi

SSS : Sikga Sorulan Sorular

TL : Tark Lirasi

TYDTA . Turkiye Yatirirm Destek ve Tanitim Ajansi
UNDP : United Nations Development Programme
YDO : Yatinnm Destek Ofisi

YOK : Yiiksek Ogretim Kurulu

WAIPA : World Association of Investment Promotion Agencies
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|- GENEL BILGILER

T.C. Cukurova Kalkinma Ajansi, 25 Ocak 2006 tarihinde kabul edilen 5449 sayili
Kalkinma Ajanslarinin, Kurulugu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un
Bakanlar Kurulu'na verdigi yetkiye dayanilarak 31 Mayis 2006 tarih ve 2006/10550

sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.
Ajansimiz, 5449 sayili kanunun genel gerekgesinde de belirtildigi gibi;

e Yerel-bolgesel potansiyeli, dinamikleri ve 6zgunlUkleri ortaya ¢ikararak bunlari en

iyi sekilde degerlendirip planlayabilecek;

e Potansiyeli ve dinamikleri rekabetgi, katilimci, esnek, aksiyona dayali bir
yaklasimla harekete gegcirebilecek ve ulusal, uluslararasi pazarlarda ekonomik,

sosyal, kulturel birer deger haline donusturebilecek;

e BUtin kurum, kurulus ve sahislara sagladigi idari, mali, teknik desteklerle basta
girigsimciler olmak Uzere butun kesimlerde bir kalkinma bilinci ve ivmesi

olusturabilecek;

e Yenilikgi, rekabete dayali kaynak tahsisi mekanizmasi, etkin izleme ve
degerlendirme islevleri ile kalkinma planlari, bolgesel gelisme planlari ve

programlarin uygulama kapasitesini geligtirecek ve

e Hem ulusal, hem de bdlgesel-yerel duzeyde, basta istihdam ve gelir olmak Uzere
ekonomik ve sosyal gostergelerin iyilestiriimesine, bolgeler arasi ve bolge ici
gelismislik farklarinin azaltiimasina ve dolayisiyla ulkenin genel refah ve istikrarina
olumlu katkilar saglayacak sekilde tasarlanmis ve kamu-6zel sektér anlayisina uygun

bir yapida kurulmustur.
A) Misyon ve Vizyon

Misyonumuz:

“Cukurova Kalkinma Ajansi, faaliyet boélgesinin kalkinmasi igin iktisadi ve sosyal
alanda sdrddrtilebilir blylimeyi saglayacak araclari ve faaliyetleri tespit eden,
gelistiren ve basarili bir sekilde uygulayabilen bir Ajans olmayi hedefler.”
Vizyonumuz:

“Bélgesel kalkinmanin saglanmasinda ve sdrdlrtlebilmesinde éncli ve etkin olmak.”

1
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B) Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kalkinma Ajanslarinin yetki, gorev ve sorumluluklari 5449 sayil Kanun ile
belirlenmigtir. Bu Kanun’'un besinci maddesinde tanimlanan gorev ve yeftkileri

sunlardir;

a) Yerel yonetimlerin planlama c¢alismalarina teknik destek saglamak.

b) Bolge plan ve programlarinin uygulanmasini saglayici faaliyet ve projelere destek
olmak; bu kapsamda desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama surecini izlemek,

degerlendirmek ve sonuglarini Devlet Planlama Teskilati Mustesarligri’'na bildirmek.

c) Bolge plan ve programlarina uygun olarak bélgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili
kapasitesinin geligtiriimesine katkida bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek

saglamak.

d) Bolgede kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluglari tarafindan yaratilen

ve bolge plan ve programlari agisindan énemli gorilen diger projeleri izlemek.

e) Bolgesel gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak; kamu kesimi, 6zel

kesim ve sivil toplum kuruluslari arasindaki isbirligini gelistirmek.

f) 4 (incli maddenin ikinci fikrasinin (c)’ bendi gercevesinde ajansa tahsis edilen

kaynaklari, bolge plan ve programlarina uygun olarak kullanmak veya kullandirmak.

g) Bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi
hizlandirmaya ve rekabet glicunu artirmaya yonelik arastirmalar yapmak, yaptirmak,

bagka kisi, kurum ve kuruluglarin yaptigi arastirmalari desteklemek.

h) Bolgenin is ve yatirrm imkanlarinin, ilgili kuruluslarla isbirligi halinde ulusal ve

uluslararasi duzeyde tanitimini yapmak veya yaptirmak.

1) Bolge illerinde yatirrmcilarin, kamu kurum ve kuruluslarinin gorev ve yetki alanina
giren izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen

sure icinde sonucglandirmak Uzere tek elden takip ve koordine etmek.

" Devlet Planlama Teskilati, bolgesel gelismeye yonelik i¢ ve dis kaynakli fonlarin ajanslara tahsisi ile
bunlarin kullanimina iligkin usul ve esaslari belirler.
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j) Yonetim, Uretim, tanitim, pazarlama, teknoloji, finansman, 6rgitlenme ve isgucu
egitimi gibi konularda, ilgili kuruluslarla isbirligi saglayarak kuguk ve orta olgekli

igletmelerle yeni girisimcileri desteklemek.

k) Tarkiye’'nin katildigi ikili veya c¢ok tarafli uluslararasi programlara iligkin faaliyetlerin
bdlgede tanitimini yapmak ve bu programlar kapsaminda proje gelistiriimesine katki

saglamak.

I) Ajansin faaliyetleri, mali yapisi ve ajansla ilgili diger hususlarin guncel olarak

yayinlanacagi bir internet sitesi olusturmak.

Ayrica, 5449 sayili Kanun; “Ajans, gorevileri kapsaminda gerekli gérdugu bilgileri
kurum ve kuruluglardan istemeye yetkilidir. Kendilerinden bilgi istenilenler bu bilgileri
zamaninda vermekle yukumludur.” seklindeki bilgi toplama baglikli altinci maddesi ile
Ajanslara, faaliyetlerini sirdirmek igin gerekli gordugu bilgileri toplama konusunda

yetki vermektedir.
C) Ajansa iligkin Bilgiler

1) Fiziksel Yapi

Ajansimiz, kiralamig oldugu Cinarli Mahallesi Atatiirk Caddesi No.:1 Sabanci g
Merkezi Kat:7 Seyhan/ADANA adresindeki merkez ofisinde Adana Yatirnm Destek
Ofisi ile birlikte yaklasik 950 m? alanda ve Yenimahalle ismet inénii Bulvari No.:78
Klas Plaza B Blok Kat:15 Daire:29 Akdeniz/MERSIN adresindeki Mersin Yatirim
Destek Ofisinde yaklagik 150m? alanda hizmet vermektedir. Merkez Ofisimizde 50

kisi kapasiteli bir adet seminer salonu ile bir adet toplanti salonumuz bulunmaktadir.

Ajansimiz bunyesinde kullaniimak Uzere toplam uU¢ adet hizmet araci kiralamig

bulunmaktadir.

2) Teskilat Yapisi

5449 sayili Kanun’un Ajansin Teskilati baglikli Ugtincii Balimi’'nde Ajanslarin teskilat
yapisi, Kalkinma Kurulu, Yoénetim Kurulu, Genel Sekreterlik ve Yatirnm Destek Ofisi

seklinde duzenlenmistir.
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+» Kalkinma Kurulu:

Cukurova Kalkinma Ajansi Kalkinma Kurulu, bolgesel gelisme hedefine ydnelik
olarak; bolgedeki kamu kurum ve kuruluglari, 6zel kesim, sivil toplum kuruluglari,
universiteler ve yerel yonetimler arasinda igbirligini gelistrmek ve ajansi
yonlendirmek Uzere olusturmustur. Kalkinma Kurulu Cukurova Kalkinma Ajansi’'nin

danigma organidir.
Kalkinma Kurulu’nun Yapisi:

Cukurova Kalkinma Ajansi Kalkinma Kurulu yluz Uyeden olugsmaktadir. Kalkinma
Kurulu’nun %60’in1 Ozel Kesim ve Sivil Toplum Kuruluglari, %40’ini Kamu Kurum ve
Kuruluslari olusturmaktadir. Ayrica, Kalkinma Kurulunda Adana ili'nin temsil orani

%53, Mersin ili'nin temsil orani ise %47’dir.
Kalkinma Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri:

Kalkinma Kurulu’nun gorev ve yetkileri 5449 sayili Kanun’un dokuzuncu maddesinde
acikca belirtiimistir. Bu madde hukumlerine gore Kalkinma Kurulu'nun gorev ve

yetkileri su sekildedir.

a) Tek ilden olugsan bolgelerde yonetim kurulunda yer alacak 6zel kesim ve/veya sivil

toplum kuruluslar temsilcilerini ve iki kati yedeklerini sirasiyla segcmek.”

b) Ajansin yilik faaliyet ve i¢ denetim raporlarini gérismek, degerlendirmek ve

yonetim kuruluna onerilerde bulunmak.

c) Bolgenin sorunlarina ve ¢6zUm Onerilerine, tanitimina, potansiyeline ve

onceliklerine yonelik olarak yonetim kuruluna tavsiyelerde bulunmak.

d) Toplanti sonuglarini Devlet Planlama Tegkilati Mustesarliyi’'na raporlamak ve

toplantiya iligskin bir sonug bildirisi yayimlamak.

" Cukurova Kalkinma Ajansi, Adana ve Mersin lllerini kapsayan TR62 Diizey 2 Bélgesinde
kurulmustur. Boélgenin tek ilden olusmamasi nedeniyle Cukurova Kalkinma Ajansi Kalkinma
Kurulu’nun bdyle bir gérev ve yetkisi bulunmamaktadir.
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% Yonetim Kurulu:

Yénetim Kurulu, Cukurova Kalkinma Ajansi’nin karar organidir.

Yonetim Kurulu’nun Yapisi:

5449 sayili Kanun’'un onuncu maddesinde belirtildigi Uzere Yonetim Kurulu; birden
fazla ilden olusan bolgelerde il valileri, blUyuksehir belediye baskanlari veya
buyuksehir olmayan illerde il merkez belediye baskanlari, il genel meclisi bagkanlari
ve her ilden birer kisi olmak kaydiyla ticaret ve sanayi odasi baskanlarindan olusur.
Ancak, birden fazla ilden olusan bdlgelerdeki illerde; ticaret ve sanayi odalarinin ayri
ayri kurulmus bulunmasi halinde, yonetim kurulunda yer alacak temsilci Turkiye

Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Bu baglamda Cukurova Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu, Adana ve Mersin Valileri,
Adana ve Mersin Biiylksehir Belediye Baskanlari, Adana ve Mersin il Genel Meclisi
Bagkanlari ile Mersin Ticaret ve Sanayi Odasi Baskanindan ve Adana Ticaret Odasi
Baskanindan olusmaktadir. 5449 sayili kanunun onuncu maddesi doérdincu fikrasi
uyarinca Ajansimiz Yénetim Kurulu Baskanligi gérevini 2008 yili Temmuz  ayindan
itibaren Sayin Adana Valileri yurutmektedir. Gorevi Temmuz 2009'dan itibaren ise

Sayin Mersin Valileri yurttecektir.

Ajansi, Yonetim Kurulu Bagkani temsil etmektedir. Yonetim Kurulu’'nun bagkani
validir. Yonetim Kurulu, baskanin daveti Uzerine uUye tamsayisinin yarisindan bir
fazlasi ile her ay en az bir kere toplanmaktadir. Yonetim Kurulu toplantilarina

baskanin yoklugunda baskan vekili baskanlik eder.

Yonetim Kurulu, toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile karar alir. Esitlik durumunda,

bagkanin oyu yonunde karar alinir.
Ajans genel sekreteri, oy hakki olmamak kaydi ile yonetim kurulu toplantilarina katilir.

Yonetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri:

Yonetim Kurulu'nun gorev ve yetkileri 5449 sayili Kanun'un on birinci maddesinde
acglkga belirtilmistir. Bu madde hukumlerine gore Yonetim Kurulu’'nun goérev ve

yetkileri su sekildedir.

" Ajansimiz ilk yénetim kurulu toplantisini 17.07.2006 tarihinde gerceklestirmistir. Bu nedenle her yilin
temmuz ayinda yOnetim kurulu baskanligi gérevi Adana ve Mersin Valileri arasinda devredilmektedir.

5
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a) Yillk c¢alisma programini  kabul etmek ve Devlet Planlama Teskilati

Mdustesarligr'nin onayina sunmak.
b) Y1l icinde ihtiyaglara gore butgeyi revize etmek.
c) Yillik mali raporu ve kesinlesen butge sonuglarini onaylamak.

d) Tasinir ve tasinmaz mal alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimina karar

vermek.

e) Alti aylik ara rapor ile yillik faaliyet raporunu Devlet Planlama Teskilati

Mdustesarligr'na géndermek.

f) Ajans bltgesini onaylamak ve Devlet Planlama Teskilati Mdustesarligina

gondermek.

g) Genel sekreterlik tarafindan sunulan program, proje ve faaliyetlerin

desteklenmesine iliskin teklifler ile kisi ve kuruluglara yapilacak yardimlari onaylamak.
h) Ajansa yapilacak bagis ve hibeleri kabul etmek.
i) Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesine karar vermek.

j) Genel sekreterce belirlenen galisma birimlerini ve bunlar arasindaki isbolimuanu

onaylamak.

k) Genel sekreteri belirlemek ve Devlet Planlama Teskilati Mustesarliginin onayina

sunmak.

[) Tasit disindaki tasinir mallarin alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimi

konularinda genel sekreterin yetkili olacagi sinirlari tespit etmek.

Ayrica, gerekli gordugu hallerde yukarida sayilan yetkilerinden bir kismini, sinirlarini

acikca belirlemek sartiyla genel sekretere devretmek.

++ Genel Sekreterlik:

Genel sekreterlik Ajansin icra organidir. Genel sekreterligin ve yatinm destek
ofislerinin en Ust amiri genel sekreterdir. Genel sekreter yonetim kuruluna karsi

sorumluduir.
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Genel Sekreterligin Yapisi:

Cukurova Kalkinma Ajansi Genel Sekreterligi; Genel Sekreter, teknik ve destek
personelden olusmaktadir. Genel Sekreterlik, Planlama ve Programlama, Proje
Uygulama, izleme ve Degerlendirme ile Destek Hizmetleri Birimlerinden

olusmaktadir.

Genel Sekreterligin Gorev ve Yetkileri:

Genel Sekreterligin gorev ve yetkileri 5449 sayili Kanun’un on dérdincu maddesinde
acikca belirtiimistir. Bu madde hukumlerine gore Genel Sekreterligin gorev ve

yetkileri su sekildedir.
a) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak.
b) Yilhk ¢alisma programi ile butgeyi hazirlamak ve yonetim kuruluna sunmak.

c) Ajans gelirlerini toplamak, 4 Gincii” maddeye gére belirlenecek usul ve esaslar ile

bltce ve yonetim kurulu kararlarina uygun olarak harcamalari yapmak.

d) Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilecek sinirlar igerisinde, tasit disindaki tasinir

mallarin alimina, satimina, kiralanmasina ve hizmet alimina karar vermek.

e) Bolgedeki kisi, kurum ve kuruluslarin proje Uretme ve uygulama kapasitesini

gelistirici faaliyetlerde bulunmak.

f) Ozel kesim, sivil toplum kuruluslari ve yerel yonetimlerin proje ve faaliyet tekliflerini

degerlendirerek mali destek saglamak tUzere Yonetim Kuruluna 6neri goturmek.

g) Desteklenen proje ve faaliyetleri izlemek, degerlendirmek, denetlemek ve

raporlamak.

h) Bolgesel kalkinmayla ilgili yurt igindeki ve disindaki ajans ve kuruluslarla isbirligi

yapmak ve ortak projeler geligtirmek.
i) Yerel yonetimlerin planlama ¢alismalarina teknik destek saglamak.

j) Personelin performans olgutlerini belirlemek ve performansini dederlendirmek.

" 5449 sayili Kanun’un Genel koordinasyon baslikli 4. maddesi.
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k) Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesini yonetim kuruluna teklif etmek.

I) Ajans genel sekreterligini temsilen, bolgesel gelisme ile ilgili ulusal ve uluslararasi

toplantilara katilmak ve yurt dig1 temaslarda bulunmak.
m) Ajansin sekretarya islerini ve gorev alanina giren diger hizmetleri yuratmek.
n) Yonetim Kurulu’nun devrettigi yetkileri kullanmak.

++ Yatirnm Destek Ofisleri:

Yatirnm Destek Ofisleri, bolge illerinde, yonetim kurulu karari ile biri koordinator olmak
Uzere, en ¢ok bes uzmandan olusacak sekilde teskil edilir. Calisan uzman personel
sayisi, bolge ve ilin ihtiyaglarina cevap veremez hale geldigi takdirde bu sayi,
Yonetim Kurulu karart ve Devlet Planlama Teskilatt Mustesarligi’'nin onayi ile

artirilabilmektedir.

Yatirnm Destek Ofisleri gorevleri ile ilgili olarak Genel Sekreterlige karsi sorumludur.

Yatirnm Destek Ofislerinin Yapisi:

Adana Yatirim Destek Ofisimizde iki uzman, Mersin Yatirim Destek Ofisimizde ise Ug¢

uzman gorev yapmaktadir.

Yatirnm Destek Ofislerinin Gorev ve Yetkileri:

a) Bolge illerinde, 6zel kesimdeki yatirrmcilarin kamu kurum ve kuruluslarinin gérev
ve yetki alanina giren izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini ilgili
mevzuatta belirtilen sure icerisinde, ilgili mevzuatta bir stre belirtimemisse dncelikle
ve ivedilikle sonuclandirmak tzere Yonetim Kurulu adina tek elden takip ve koordine

etmek, yatinmlari izlemek.

b) ilgili mevzuattaki basvuru kosullari ve istenen belgeler dogrultusunda yatirimciya

bilgi vermek ve yol gostermek.

c) Basvurular hakkinda 6n inceleme yapmak.
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d)4 Uncli’ madde uyarinca cikarilacak olan diizenlemelerde belirtilen islemleri

yapmak.

e) Is ve islemler konusunda valilige ve genel sekreterlige bilgi vermek.

Cukurova Kalkinma Ajansi Organizasyon $Semasi

Kalkinma
Kurulu

Genel Sekreter

Destek
Hizmetleri

HE izleme ve Adana Mersin

AL Degerlendirme Yatinm Yatinm MISEE

Birimi Birimi Destek Destek Birimi
Ofisi Ofisi

Planlama ve
Programlama
Birimi

3) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Ajansimiz bilgi ve teknoloji kaynaklarindan mimkin oldugunca etkin faydalanmaya
calismaktadir. Bir adet ana sunucu ile Ajansin internet sitesi, e-posta, virus, spam,
guvenlik duvari, ag yazicilari, ag yonetimi ve yedekleme gibi hizmetleri yerine

getirilmektedir.

30 Haziran 2009 tarihi itibariyle Ajansimizda yerel ag uUzerinde 41 adet kigisel
bilgisayar, 10 adet diz UstU bilgisayar, 2 adet ag yazicisi ve 7 adet kisisel yaziciya
sahiptir. Yerel agda LAN yapisi kurulmus olup, internet erigsimi 1Mbps adsl baglantisi

ile saglanmaktadir.

" 5449 sayili Kanun’un 4. maddesi h bendi Devlet Planlama Tegkilati, yatirnm destek ofislerinin ¢alisma
esas ve usullerini ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin gértsini alarak belirler hUkmnU igcermektedir.
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4) insan Kaynaklari

Cukurova Kalkinma Ajansi bunyesinde 2009 yili bagsi itibariyle on sekiz uzman ve
bes destek personeli olmak Uzere toplam yirmi U¢ personel hizmet vermekte iken
2009 yili Subat ayi itibariyle Ajansimiz blunyesinde on ikisi uzman, biri destek
personeli olmak Uzere toplam on U¢ yeni personel daha istihdam edilmigtir. Bu
baglamda 30 Haziran 2009 tarihi itibariyle Ajansimiz binyesinde otuz uzman ve alti

destek personel istihdam edilmektedir.

Personelimizin cinsiyete gore dagihmi asagidaki sekildedir;

Personelin Cinsiyete Gore Dagihmi (Kisi, %)

Bayan; 10; 28%

OBayan
EBay

Bay; 26; 72%

Personelimizin statllere gore dagilimi asagidaki sekildedir;

Personelin Statiilere Gére Dagilimi (Kisi,%)

Destek Personel; 6;
17%

O Destek Personel

W Uzman Personel

Uzman Personel; 30;
83%

10
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Ajans personelimizin tamami lisans mezunu olup bunlardan 11’i yuksek lisans
derecesine de sahiptir, buna ek olarak 11 personelimiz yuksek lisans egitimlerine, 5

personelimiz ise doktora egitimlerine devam etmektedir.

Personelin E gitim Durumuna Gore Dagilimi (Kisi, %)

Y.Lisans Mezunu; 11;
31%

OLisans Mezunu

B Y.Lisans Mezunu

Lisans Mezunu; 25;
69%

Ajans personelimizin uzmanlik alanlarina gore dagilimi asagidaki sekildedir;

Personelin Uzmanlik Alanlarina Gére Dagilimi (Kisi, %)

ENDUSTRI ZIRAAT ~ CEVRE o _
MUH;1  MUH;1  MUOH;1 IKTISAT; 5 miKTISAT

GIDAMUH.; 2 WIiSLETME
OMALIYE

ISLETME; 3 OKAMU Y ONETIMI
WISTATISTIK
I ULUSLAR ARASIILISKILER
B HUKUK
O SEHIR VE BOLGE PLANLAMA
MALIYE; 3 HINSAAT MOH.,
SEHIR VE BOLGE — B MAKINE MOH.

PLANLAMA: 3 HUKUK; 1 ISTATISTIK; 2 KAMU YONETIMI; 3 0 GIDA MUH.

ULitJiZ k’i‘LRE QR fs' @ ENDUSTRI MUH.

MAKINE MUH.; 2

INS AAT MUH.; 2

B ZIRAAT MUH.
B CEVRE MUH.

11
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5) Sunulan Hizmetler

Ajans’in sundugu hizmetler Genel Sekreterlik blnyesinde olusturulmus bulunan
Planlama ve Programlama Birimi, Proje Uygulama Birimi, izleme ve Degerlendirme
Birimi, Adana Yatirim Destek Ofisi, Mersin Yatirrm Destek Ofisi ve Destek Hizmetleri

Birimi tarafindan gerceklestiriimektedir.
» Planlama ve Programlama Birimi

Planlama ve Programlama Birimi, bolgenin ekonomik, sosyal ve kulturel gelismesini
hizlandirmaya ve rekabet guclnU artirmaya yoénelik arastirmalar yapilmasi, yerel
aktorlerin katihmi ile bolgesel ve sektorel temelde plan ve programlar hazirlanmasi,
yerel, ulusal ve uluslar arasi kurumlarla isbirligi ve kapasite gelistirmeye yonelik
calismalar yapilmasindan sorumludur. Birimin faaliyet alanlari agagida

siralanmaktadir:

e Ulusal Kalkinma Plani ile uyumlu olarak yerel aktorlerin katihmi ile Bolgesel
Gelisme Plani’'ni hazirlamak, bdlgesel kalkinma yolunda temel amag ve oncelikleri

belirlemek,

e Bolgesel Gelisme Plan’’'nda tanimlanan amag ve onceliklerin bir veya bir kaginin
gerceklestiriimesine yodnelik olarak boélgesel ve/veya sektorel operasyonel programlar

hazirlamak,

e Bolgesel Gelisme Plani ve bdlgesel programlar ile uyumlu olarak saglanacak mali

desteklerin gergevesini olusturmak, zamanlamasini ve butge dagilimini planlamak,

e Yilhik Calisma Programi ve Butge hazirlanmasi konusunda koordinasyon gorevini

yurutmek,

e Ajans 6 Aylik ve Yilhk Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda koordinasyon

gOrevini yuratmek,

e Ajans faaliyetlerinin degerlendiriimesine yonelik performans/basari gostergelerinin

belirlenmesine katkida bulunmak,

e Yerel, ulusal ve uluslar arasi kurumlarla isbirligi ve kapasite gelistirmeye yonelik

calismalar konusunda koordinasyon gorevini yurutmek,

e Ajans tanitim stratejisinin belirlenmesi konusunda koordinasyon gorevini yurutmek,

12
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e Ajans personelinin belirli konulardaki egitim ihtiyacini belirlemek ve gerektiginde
egitim programlari organize etmek, ulusal ve uluslar arasi kurumlarla dizenlenen

egitim faaliyetlerinde koordinasyon gdrevini Ustlenmek,

e Bolgesel kalkinmayla ilgili yurt icindeki ve disindaki ajans ve kuruluglarla isbirligi

yapmak ve ortak projeler gelistirmek konusunda Genel Sekreter’e yardimci olmak,

e Bolgenin ekonomik, sosyal ve kdultirel gelismesini hizlandirmaya ve rekabet

glcund artirmaya yonelik arastirmalar yapmak ya da yaptirmak,

e Ajansin Yatirm Destek Ofisleri ile birlikte yatinmlarin artiriilmasina katki

saglayacak bilgi ve veri bankasinin kurulmasini saglamak.

Ayrica, birim bagkani gerceklestirme gorevlisi sifatiyla ilgili mevzuat cergevesinde
harcama talimati Gzerine her turli masrafi, kanitlayici belgelerine dayanarak ve

usuline uygun olarak gerceklestirmekten sorumludur.
» Proje Uygulama Birimi

Proje Uygulama Birimi, Planlama ve Programlama Birimi tarafindan hazirlanan
bdlgesel programlarin ydnetiminden sorumlu birimdir. Birim, tim destekler
kapsaminda, basvurularin  alinmasindan, destek almaya hak kazanan
projelerin/faaliyetlerin  belirlenmesi ve bagvuru sahipleri ile so6zlesmelerin
imzalanmasina kadar olan surecin uygulanmasindan sorumludur. Proje Uygulama

Birimi'nin gorevleri asagida siralanmaktadir:

e Saglanacak desteklerin uygulama mekanizmasinin genel gergevesini olusturmak

ve guncellemek,

e Destek programlari kapsaminda, kilavuzda belirlenen gergeve igerisinde bagvuru

kosullarini ve degerlendirme dlgutlerini belirlemek,

e Potansiyel hibe vyararlanicilarina yodnelik basvuru rehberlerini hazirlamak ve
dagitmak, dogrudan faaliyet destegi uygulamalarina yonelik basvuru rehberini Ajans

internet sitesinde devamli surette bulundurmak,

o Teklif cagrisi ilanina iligkin tanitim materyallerini hazirlamak (brosur, afig, gazete

ilani vb.),

13



F 2% T.C. GUKUROVA KALKINMA AJANSI
(ﬁé 2009 YILI ARA RAPORU

e Proje teklif cagrisini kamuoyuna duyurmak, konu ile ilgili bilgilendirme toplantilari

yapmak, gerekli durumlarda, teklif cagrisina iliskin dizeltmeler yapmak,

e Proje destegi potansiyel basvuru sahiplerine yonelik proje hazirlama egitimleri
gerceklestirmek,

e Potansiyel basvuru sahipleri tarafindan ydneltilen sorulari cevaplariyla birlikte;
Ajans internet sayfasinda “Sikga Sorulan Sorular(SSS)” bdlimunde yayinlayarak

herkesin ayni anda ve esit duzeyde bilgi edinebilmesini saglamak,
e Proje bagvurularini kabul etmek ve kayitlarini yapmak,

e Basvurularin degerlendirimesinde gorevilendiriliecek bagimsiz degerlendiricilerin

secim olgutlerini belirlemek; secgim surecinde etkin rol oynamak,
e Bagimsiz degerlendiricilerin performanslarini degerlendirmek,
¢ Proje degerlendirme sureglerini planlamak ve yonetmek,

e Degerlendirme komitesince yapilan nihai degerlendirmeler sonucu belirlenen ve
Yonetim Kurulu'nca onaylanan “hibe almaya hak kazananlar ve kazanamayanlar

listesini” kamuoyuna ilan etmek,

e Proje teklifinde bulunan basvuru sahiplerine, yapilan degerlendirme sonucunda

verilen kararlari gerekgeleriyle birlikte bildirmek,

e Hibe almaya hak kazanan projelerin butgelerini degerlendirmeler isiginda revize

etmek; proje sahiplerini sozlesme surecinden once konu ile ilgili olarak bilgilendirmek,

e Hibe almaya hak kazanan projelerin sahiplerini s6zlesme imzalamaya davet etmek

ve ilgili belgeleri izleme ve Degerlendirme Birimi'ne devretmek,
e Yilik Calisma Programi ve Butce hazirlanmasi konusunda katkida bulunmak,
e Ajans 6 Aylik ve Yillik Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda katkida bulunmak.

Ayrica, birim baskani gergeklestirme gorevlisi sifatiyla ilgili mevzuat gergevesinde
harcama talimati Uzerine her turlG masrafi, kanitlayici belgelerine dayanarak ve

usuline uygun olarak gergeklestirmekten sorumludur.

14
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> izleme ve Degerlendirme Birimi

izleme ve Degerlendirme Birimi, Ajans tarafindan hazirlanan plan ve programlarin ve
desteklenen projelerin izleme ve degerlendiriimesi amaciyla gerekli bilgilerin
toplanmasi, analizi, bildirimi ve kullanilmasi hususunda ¢aligsmalar yapar. Destekleme
faaliyetlerinin verimlilik, etkinlik, yaratilan etki ve surdurulebilirliginin dlizenli araliklarla
takip edilmesini saglar. Bu nedenle hibe programi c¢ergevesinde desteklenen
projelerin uygulanmasi, izlenmesi, yasa ve usullere uygunlugunun kontroll, hibe
yararlanicisinin sorunlari ve ihtiyaglari ile yakindan ilgilenir. izleme ve Degerlendirme

Birimi'nin gorevleri asagida siralanmaktadir:

e Projelerin uygulama ve izleme sureglerine yonelik rehberler hazirlamak,
e Hibe sozlesmesindeki yukumluluklerin yerine getiriimesini saglamak,

e Desteklenen projelerin mali yonetimini kontrol etmek,

e Hibe almaya hak kazanan projeleri incelemek, gerekli bilgileri bilgi sistemine
aktarmak, hibe faydalanicilari ile imzalanacak sdzlesmeleri hazirlamak, sézlesme

imzalanmasi surecine aktif olarak katiimak,

e Proje sahiplerini projenin uygulanmasi ve izleme Bilgi Sisteminin (IBS) etkin

kullanimina yonelik bilgilendirmek,

o llgili bilesendeki tiim hibe faydalanicilari igin ziyaret planini hazirlanmak,
e Proje uygulamalarini izlemek amaciyla izleme ziyaretleri gergeklestirmek,
e izleme ziyaretlerinde hazirlanan raporlari izleme bilgi sistemine aktarmak,

e Hibe yararlanicilarinin projelerin uygulama asamasindaki sorularini yanitlamak,
sikga sorulan sorulardan (SSS) olusan bir listeyi cevaplari ile birlikte Ajansin internet

sitesinde yayimlamak,

e SoOzlesme degisikligi, feshi, erken uyari raporlari ile duzeltici tedbirler ve usulstzlik

hakkinda gerekli islemleri gergeklestirmek,

15
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e Hibe yararlanicilarinin 6deme taleplerini kontrol ederek 6demelerin zamaninda

yapilmasini saglamak,

e Hibe yararlanicilarinin uygulamada karsilastiklari problemlerin ¢ézimune yonelik
destek vermek, zeyilname, bildirimlerin ve raporlarin hazirlanmasi ve bilgi sistemine

aktarilmasi konularinda faydalanicilara destek vermek,
e Desteklenen projelerle ilgili degerlendirme raporlari (alti aylik ve yillik) hazirlamak,
e Tamamlanan projelerin sonuglarini ve etkilerini degerlendirmek,

e Hibe Programlarinin degerlendiriimesine yonelik performans/basari gostergelerinin

belirlenmesine katki saglamak,

e Hibe programlarini degerlendirmek,

¢ Yillik Calisma Programi ve Butce hazirlanmasi konusunda katkida bulunmak,

e Ajans 6 Aylik ve Yillik Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda katkida bulunmak.

Ayrica, birim bagkani gerceklestirme gorevlisi sifatiyla ilgili mevzuat cergevesinde
harcama talimati Gzerine her turli masrafi, kanitlayici belgelerine dayanarak ve

usuline uygun olarak gergeklestirmekten sorumludur.
» Yatinm Destek Ofisleri

CKA bunyesinde Adana ve Mersin’de olmak Uzere iki tane olan Yatirnm Destek
Ofislerinin gorevlerini U¢ ana baslk altinda toplamak muimkdnddr: Yatirm
kapasitesinin gelistiriimesine ve stratejisinin hazirlanmasina yonelik gorevler, yatirim
konusunda bilgi ve teknik destek saglamaya yonelik gorevler ve yatirimlarin idari

asamasinin kolaylastirilmasi ve hizlandirilmasina yénelik gorevler.

o Yatinm Kapasitesinin Geligtiriimesine ve Stratejisinin Hazirlanmasina

Yonelik Gorevler:

e Yatirim destek ve tanitim faaliyetlerine etkinlik kazandirmak,

e Yatirim ortaminin iyilestiriimesine iligkin reform sirecine katki saglamak,

16
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e Yatirimcilarin karsilasabilecekleri engel ve sorunlari tespit ederek sorunlarin

¢6zUmu konusunda ilgili merciler nezdinde girisimde bulunmak,

e Ulusal duzeyde yatirnm destek ve tanitim stratejisinin hazirlanmasi konusunda ilgili

kuruluslarla isbirligi halinde galismak,

e Ulusal ve uluslararasi diuzeyde yuritilen yatirrm destek ve tanitim faaliyetlerine

destek vermek,
o Yatinm Konusunda Bilgi ve Teknik Destek Saglamaya Yonelik Gorevler:

e Ajansin Planlama ve Programlama Birimi ile birlikte yatirimlarin artiriimasina katki

saglayacak bilgi ve veri bankasi kurmak,
¢ Bilgilendirme ve yonlendirme hizmetlerini tasarlamak ve sunmak,

e Gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kongre, seminer ve benzeri

toplantilari desteklemek, dizenlemek, bunlara katihm ve teknik destek saglamak,

e GoOrev alanina giren konularda Turkge ve yabanci dillerde basili ve elektronik

yayinlar ¢ikarmak ve bu tlr yayinlara igerik desteginde bulunmak,

e Is ve islemler konusunda ‘aylik faaliyet raporu’ diizenlemek ve bunlar Valilige ve
Genel Sekreterlige sunmak, Yillik Calisma Programi, Butge, Ajans 6 Aylik ve Ajans

Yilhk Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasina katkida bulunmak,

e Ajansa ait web sitesinin YDO ile ilgili bolumunu hazirlamak, guncellemek,

bilgilendirme ve duyurulari zamaninda yayimlamak,

o Yatirimlarin idari Asamasinin Kolaylastiriimasi ve Hizlandirilmasina Yénelik

Gorevler:

e Gayri Sihhi Mduessese (GSM) niteligindeki kuruluslarin imalat, madencilik,
ulastirma, tasimacilik, turizm, egitim, saglik ve enerji sektorlerindeki ¢evre, insan
saghg, is guvenligi ve gida konularindaki izinlerle maden arama ruhsati harig olmak

uzere yatirnm yeri konularindaki izinlerini takip ve koordine etmek,

e Ajans Yonetim Kurulunun karar almasi halinde bunlar diginda kalan izin ve ruhsat

islemleri ile diger idari is ve islemleri takip ve koordine etmek,
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e Bakanlar Kurulu’'nca belirlenecek yatirimlarin izin ve onay iglemlerinin yatirrmcilar
adina yudratilmesi ve sonuglandiriimasi konusunda Turkiye Yatirm Destek ve

Tanitim Ajansi (TYDTA) ile igbirligi icinde ¢alismak,

e Ofislere yapilan bagvurulari dosyalamak, bes yil sureyle saklamak, gizliligini

muhafaza etmek,

e Ofislere gelen basvurulari, 6ncelikle on incelemeye tabi tutmak ve 6n incelemenin

basgvuru sirasina gore en ge¢ Ug¢ is gunu igerisinde sonuglandirmak,

e On inceleme sonucunda kabul edilen bagvurulari en geg iki is giini igerisinde, s6z
konusu iglemleri yapacak olan ilgili makam(lar)a intikal ettirmek ve gerekli takip

islemlerini yapmak,

e Intikal ettirilen is veya islemlerin akibeti veya gecikme nedenleri hakkinda
gerekirse ilgili mercilerden bilgi istemek ve basvuru sahiplerinin benzeri Dbilgi

taleplerine en geg¢ bir hafta igerisinde, tam ve dogru bir sekilde cevap vermek.

> Destek Hizmetleri Birimi

Cukurova Kalkinma Ajansi blinyesinde yer alan Destek Hizmetleri Birimi’nin faaliyet
alanlari gorev ve sorumluluklarin paylagsimina gore asagida siralanmaktadir:

o idari ve Mali isler

e Ajans yillik butgesinin hazirlanmasina katkida bulunmak, butgeyi uygulamak,

muhasebe kayitlarini tutmak ve takibini yapmak,

e Personelle ilgili maas ve yolluk gibi 6demeleri yapmak, mutemet avansi iglerini
yurutmek, damga vergisi, muhtasar ve KDV beyannamelerini hazirlamak, SGK
primlerinin ddemelerini gergeklestirmek ve denetimlerde ibraz etmek Uzere belgelerin

argivlenmesini saglamak,

e Yapilacak ulusal ve uluslararasi her turli bagis ve katkilarin butcelestiriimesini ve

harcamalarin takibini yapmak,

e Ajansin genel hizmete yonelik olan ihale iglerini yapmak, ihtiya¢ duyulan mal ve

hizmetlerin satin alma islemlerini gergeklestirmek,
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e Resmi araglarin tamir, bakim, vergi ve sigorta iglemlerini yaptirmak, her turlt fatura

odemelerini gergeklestirmek,

e Hizmet binalarinin genel temizlik, kontrol, bakim ve onarim iglerinin duzenli bir

sekilde yapilmasini saglamak,

e ic ve dis kurumlarla olan her tiirli yazisma ve dokiimanlarin kayitlarini tutmak,

numaralamak, tasnif etmek ve ilgililere zamaninda ulastirmak,

e Personelin izin, mal bildirim beyannameleri ve 06zluk haklarina iligskin islemleri

yuratmek ve arsiviemek,

e Personelin is yeri kimlikleri ve saglik hizmetleriyle ilgili gerekli galigmalari yapmalk,

personelin SGK ile ilgili islemlerini yuratmek,
¢ Ajans personelinin gorevlendirmeleriyle ilgili igslemlerini ylritmek,
e llgili mevzuata uygun olarak genel evraka iligkin is ve islemleri yiritmek,

e Basarili bulunarak desteklenmesine karar verilen proje sahiplerine belirlenen
odemeleri ilk 6demeden baslayarak ilgili birimin gorus ve raporlari dogrultusunda

yapmak,

e Kanun, tuzuk, yonetmelik, genel emirler ve ilgili mevzuata uygun olarak diger

gorevleri yerine getirmek.

o Basin ve Halkla iligkiler

e Ajansin paydaslarla iliskilerine yonelik koordinasyon faaliyetlerini planlamak ve
yurutmek, idare bunyesindeki yazili ve gorsel taniim amagli materyallerin, kontrol,

tasarim ve urun haline gelmeden dnceki asamalarina yardimci olmak,
e Gerektiginde basin bulteni hazirlayip makama sunmak,

e Basin ve yayin organlarinda yer alan haber ve bilgileri taramak ve Ajans’in faaliyet

alanlari ile ilgili olanlari argivlemek,

e Ajans’in faaliyet alanina giren konulardaki kurul toplantisi, fuar, seminer ve

konferans gibi etkinliklere katki saglamak,
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e Ajans’a gelen ziyaretgileri kurum faaliyet alanina giren konularda bilgilendirmek ve

gerektiginde ilgili birimlere yonlendirmek.

o Bilgi-islem

e Ajans’in bilgisayar, yazici ve diger donanim ve yazilimlarinin guncellenmesiyle
ilgili igleri yuratmek,

e Ajans’in faaliyetleri, mali yapisi ve ilgili diger konularin gincel olarak yayinlanacag
internet sitesi ile ilgili isleri gerceklestirmek.

o Ozel Kalem (Sekretarya)

e Genel Sekreterin sekretaryasini ve galismalarini organize etmek,

e Genel Sekretere Ajans ici ve digi calismalarinda eslik etmek.

6) Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Cukurova Kalkinma Ajansi, Planlama ve Programlama Birimi, Proje Uygulama Birimi,
izleme ve Degerlendirme Birimi, Destek Hizmetleri Birimi, Adana ve Mersin Yatirim
Destek Ofislerinden olusmaktadir ve faaliyetlerini bu birimleri vasitasiyla

surdurmektedir.

ic kontrol sisteminin olusturulmasi ¢alismalarina 2009 yilinda devam edilmis ve bu
amacla 2009 yili mart ayinda bir i¢ denetgi istihdam edilmesi icin ilana ¢ikilmistir

ancak i¢ denetci istihdami gerceklestirilememistir.
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II- AMAG VE HEDEFLER

A) Cukurova Kalkinma Ajansi’nin Amag¢ ve Hedefleri

Cukurova Kalkinma Ajansr’nin temel amaci faaliyet alani olan Cukurova Bolgesi’nin
tum yonleriyle kalkinmasini saglamaktir. CKA, bu temel amaci gercgeklestirmede
Bdlgenin mevcut potansiyelini harekete gecgirmeyi ve bu potansiyeli artirmayi

hedeflemektedir.

B) Temel Politikalar ve Oncelikler

Dogrudan yabanci sermaye yatirimlarini, istihdami ve ihracati artiran, ylksek katma
degerli Grin Uretme kapasitesini gelistiren girisimlere destek olunarak bdlge
ekonomisini dig dunya ile rekabet edebilir bir yapiya kavusturmak Cukurova

Kalkinma Ajansinin politika dnceliklerinden birisidir. Bu dogrultuda;

e Bolgede faaliyet gosteren firmalarin etkinliklerinin  ve rekabet guglerinin

artinlmasina destek olacak faaliyetlerde bulunmak.

e Bodlgenin potansiyel yatinm alanlarinin belirleyerek ulusal ve uluslararasi

yatirimcilara tanitmak.
e isgilci kalitesinin artirimasina yonelik girisimlere destek olmak.

e Ajans icin kullanimina tahsis edilen kamu kaynaklarinin amag¢ ve hedefler

dogrultusunda etkin ve verimli bir sekilde kullanmak.

e Kalkinmaya iligkin olarak paydaslar arasinda isbirligi ve bilgi paylagimi ortami
olusturularak sahiplenmenin ve farkindaligin artiriimasi saglamak. Goreceli olarak
daha az gelisme potansiyeli olan alt bdlgelerden baglamak Uzere sivil toplum

kuruluslarinin yerel ve boélgesel kalkinma ¢abalarina katki saglamalari 6zendirmek.

e Alt bolgelere yonelik olarak kirsal ekonomilerin g¢esitlendiriimesini saglayici
girigsimlerin  0zendiriimesi, oralarda ekonomik olanaklarin geligtiriimesi, yasam
standartlarinin artirilmasi ve refah duzeylerinin yukseltimesine yonelik faaliyetlere

destek olmak.

e Cukurova kirsalindan ve diger kentlerden Adana ve Mersin kent merkezine dogru

olan gb¢, planlamadan imara, su kaynaklari ydnetiminden isinmaya, ulasimdan
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cevreye kadar ¢ok sayida fiziksel ve sosyolojik gereksinimler ortaya ¢ikarmaktadir.
Ajans temel politika onceliklerinden birisi de bu etkilerin azaltilmasini ve yonetiimesini

kolaylastirici faaliyetleri desteklemektir.
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lll- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A) Mali Bilgiler

2009 yih ilk alti ayina ait Ajans Butgesi’'nin uygulama sonugclari, mali tablolara iligkin

acglklamalar ve mali denetim sonuglari agsagidaki sekilde gerceklesmistir.

1) Blitgce Uygulama Sonuglari

Ajansin ulusal ve bolgesel diuzeyde plan ve programlara, Yuksek Planlama
Kurulu’'nca belirlenen 6denek tavanina ve yillik galisma programina gore hazirladigi
bltgesi, ajansin butge yili igindeki gelir ve gider tahminlerini gosterir. Butge yili takvim

yilidir ve butge disi harcama yapilamamaktadir.

Ajansimiz 2009 yili Butgesi'ne 2008 yilindan 21.205.444,00TL’si nakit devri ve
5.666.663,00TL’si alacak devri olmak Uuzere toplam 26.872.107,00TL devir
gerceklesmigtir.

T.C. Cukurova Kalkinma Ajansi 6 Aylik Biit¢e Gelirleri

2009 I. Donem 2009 Il. Dénem
GERGEKLESEN GELIRLER Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Ocak-Haziran
MERKEZi YONETIM BUTGESINDEN AKTARILANLAR
iL OZEL IDARELERINDEN AKTARILANLAR 842.181,02 842.181,02
BELEDIYELERDEN AKTARILANLAR 51.407,58 30.299,25 88.848,72 159.604,21 330.159,76
SAN. VE TIC. ODALARINDAN AKTARILANLAR 13.971,41 142.116,08 156.087,49
FAALIYET GELIRLERI 388.079,75 | 289.856,22 | 250.049,11 | 255.241,11 66.433,92 276.586,38 | 1.526.246,49

Buna ek olarak yerel yonetimlerden Ajans’a aktarilmasi gereken paylardan 2009 yili
ilk alti ayi icinde il 6zel idarelerinden 842.181,02TL, belediyelerden 330.159,76TL,
ticaret ve sanayi odalarindan 156.087,49TL olmak Uzere yerel kaynaklardan toplam
1.328.428,27TL tahsil edilebilmigtir. DPT Mdustesarligi’'ndan ise Ajans hesaplarina
aktarim yapilmamistir. Ayrica 1.526.246,49TL faiz geliri tahakkuk etmis ve yilin ilk alti
ay! itibariyle gelirler toplami 2.854.674,76TL olarak gergeklesmigtir.
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T.C. Cukurova Kalkinma Ajansi 6 Aylik Butce Giderleri

. . 2009 I. Donem 2009 Il. Donem
DONEM ICI HARCAMA PROGRAMI

Ocak | Subat | Mart Nisan | Mayis | Haziran Ocak-Haziran
HARCAMA KALEMLERI
GENEL HIiZMETLER 219.590,17 205.678,09 | 346.467,09 261.925,83 | 276.249,97 424.445,00 | 1.734.356,15
GENEL YONETIM HiZMETLERI 177.757,27 195.287,95 | 273.580,14 258.517,81 | 276.249,97 274.206,03 | 1.455.599,17
PERSONEL GIDERLERI 152.848,89 130.892,48 | 185.506,67 195.233,99 | 209.703,81 222.276,93 1.096.462,77
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 24.908,38 64.395,47 88.073,47 63.283,82 66.546,16 51.929,10 359.136,40
iZ_LEME DEGERLENDiRME ve KOORDINASYON
HIZMETLERI
PLAN, PROGRAM ve PROJE HIZMETLERI 61.275,43 3.408,02 134.006,00 198.689,45
ARASTIRMA VE GELISTIRME HiZMETLERI
TANITIM VE EGITiM HiZMETLERI 41.832,90 10.390,14 11.611,52 16.232,97 80.067,53
PROJE VE FAALIYET DESTEKLEME HiZMETLERI
Yasal Yukimliiliikler 57.011,22 43.478,42 35.846,20 38.286,16 9.965,09 184.587,09

Yilin ilk alti ayinda personel giderleri i¢cin 1.096.462,77TL, mal ve hizmet alimi
giderleri icin toplam 359.136,40TL, faaliyet giderleri icin toplam 463.344,07TL
harcama yapilmistir. Genel toplamda ise bultge giderleri 1.918.943,24TL olarak
gerceklesmigtir.

2) Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar

30 Haziran 2009 tarihi itibariyle tahsil edilen gelirler 1.328.428,27TL ile sinirl
kalmistir yerel kaynaklardan Ajansa aktarilmasi gereken paylarin tahsilinde sikintilar
yasanmaktadir. 1.526.246,49TL’lik faiz gelirleriyle birlikte toplam gelirler ancak
2.854.674,76TL olabilmektedir. Burada il 6zel idareleri ile sanayi ve ticaret odalarinin

kaynak aktariminda belediyelerden daha istekli olduklari anlagiimaktadir.

Yapilan giderlere bakildiginda ise sosyal guvenlik giderlerini de igeren personel
giderleri igin 1.096.462,77TL, mal ve hizmet alimi giderleri igin toplam 359.136,40TL,
faaliyet giderleri igin toplam 463.344,07TL harcama yapildidi anlasiimaktadir. Genel
toplamda 1.918.943,24TL’'ye ulasan giderler, 2008 yili mali destek programiari

cercevesinde kaynak aktarimina baslandiginda hizla artacaktir.
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3) Mali Denetim Sonuglari

5449 sayili kanunun denetim baslikli 25. maddesi uyarinca ajanslar i¢ ve dig
denetime tabidirler. i¢ denetimde; ajansin faaliyetleri, hesaplari, islemleri ve
performansi yonetim kurulu baskani veya genel sekreter ile bir i¢ denetgi tarafindan

denetlenir. i¢ denetim raporlari yénetim kuruluna ve kalkinma kuruluna sunulur.

Dis denetimde; icisleri Bakanh§i ve Maliye Bakanligi ile Devlet Planlama Teskilati
Mdastesarliginca mustereken belirlenecek esas ve usullere gore ajansin her turlu
hesap ve iglemleri, Yonetim Kurulu tarafindan her yil en ge¢ mart ayinda ve gerekli
gorllen hallerde her zaman Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuatina goére kurulmus
bagimsiz denetim kuruluglarina inceletilir. Bagimsiz dis denetim kuruluglari,
hazirladiklari raporu es zamanli olarak igisleri Bakanligi ve Devlet Planlama Tegkilati

Mdustesarligina sunar.

Ajansimiz, Yonetim Kurulu ve Muhasebe Yetkilisi gerekli kayitlar tutarak kendi i¢

denetimimizi yilin ilk alti ayi icerisinde gerceklestirmistir.

B) Performans Bilgileri
1) Proje ve Faaliyet Bilgileri
a) Planlama ve Programlama Birimi Faaliyetleri

Planlama ve Programlama Birimi sekiz uzman personel ile hizmet vermektedir,
Birimin 2009 yihinda, 30 Haziran 2009 tarihine kadar gergeklestirmis oldugu

faaliyetleri ana basliklar altinda asagidaki sekildedir.
Temel faaliyetler

i) Bolgesel Gelisme Plani (BGP) hazirlik galismalari ve mevcut durum analizi

calismalari surdurdlmustur. Bu kapsamda asagidaki faaliyetler gergeklestirilmigtir:

e Planlama yoOntemini, planin igerigini ve suregleri tanimlayan bir rapor

hazirlanmigtir.

¢ Planlama g¢alismalari takvimi olusturulmustur.
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e BGP Yapilandirma Calismalari DPT’nin gortusine sunulmus ve gelen gorugler

dogrultusunda galismalar glncellenmisgtir.

e Mevcut Durum Analizi ¢alismalari kapsaminda guncel veri temini galismalari hem
internet Uzerinden hem de birebir gorismeler yoluyla gergeklestiriimistir. Adana
Ticaret Odasi, Adana Sanayi Odasi ve Mersin Ticaret ve Sanayi Odasi ile

gorusulmus ve NACE kodlu uye sayilarini gosteren listeler temin edilmistir.

e Mevcut Durum Analizi ekonomik yapi basligi altinda ‘temel gostergeler’ bolumu
hazirlanmigtir. Bu kapsamda Cukurova bolgesinin diger duzey 2 bolgeler igindeki
konumunu belirlemek amaciyla gesitli gostergeler incelenmigstir. Bu gostergeler Gayri
Safi Yurtigi Hasila (GSYiH), istihdam, issizlik, isglcl, dis ticaret, mevduat durumu,
yabanci dogrudan vyatirrm, kamu vyatirmlari, yatinm tesvikleridir. Ayrica farkl
kurumlar tarafindan gercgeklestiriimis olan iller ve bolgeler bazinda rekabetgilik

endeksi ¢alismalari ve yeni yatirnm tesvik sistemi de incelenmisgtir.

e Temel gostergeler kisminda kullanilan gostergeler bolgedeki sektorlerin birbirlerine
ve Turkiye'ye kiyasla durumlarinin belirlenmesi, ayni zamanda yillar icinde
gecirdikleri degisimlere bakilarak egilimlerin belirlenmesi amaciyla da kullaniimis ve

‘sektorel degerlendirme’ bolumu hazirlanmigtir.

e ‘Sektorel degerlendirme’ bolimunin sonunda bdlge icin 6nem arz eden sektorler
belirlenmis ve bu sektorlerle ilgili detayli analizler yapilmaya baglanmigtir. Bu
sektorler; tekstil, hazir giyim ve konfeksiyon, metal ve makine, gida ve igecek
urunleri, kimya arunleri, agag¢ Urunleri ve mobilya, yenilenebilir enerji, tarim, lojistik,
turizm, insaat ve hizmetler sektdrleridir. Halihazirda devam eden analizler sonucunda

her bir sektorun iginde one ¢ikan alt sektorler belirlenmektedir.

i) 2008 Yili Mali Destek Programlari hakkinda bilgilendirme yapmak ve 2009 Yil
Mali Destek Programlari konusunda katilimcilarla fikir aligverisinde bulunmak Gzere
toplantilar organize edilmis, bu toplantilarin kayit altina alinmasi ve raporlanmasi

uzerine galigiimigtir. Duzenlenen toplantilar ve tarihleri asagidaki gibidir:
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e 4 Subat : KOSGEB Adana Bodlge MudurlGgu

e 5S8ubat :Adana Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi

e 6 Subat : Mersin Ticaret ve Sanayi Odasi

e 10 Subat : Adana Ciftciler Birligi

e 11 Subat : Mersin Tarsus Organize Sanayi Bélgesi

e 13 Subat : Adana Ticaret Odasi blnyesinde hizmet veren ABIGEM ile isbirligi
halinde ‘tekstil, hazir giyim ve konfeksiyon’ ve ‘tarim ve tarima dayali sanayi’
sektorleri

e 18 Subat : Kalkinma Kurulu

e 20 Subat : Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesi

111)2009 Yih Calisma Programi ve Butcesi hazirlanmistir.

iv)2008 Yil Ajans Faaliyet Raporu hazirlanmistir.

v) 3-4-5 Haziran tarihlerinde Turkiye Kalkinma Bankasi uzmanlari tarafindan Ajans’a
bir calisma ziyareti gergeklestiriimigtir. Bu ziyaret kapsaminda Ajans ve Kalkinma
Bankasi igbirliginde ‘Cukurova Bolgesi Stratejik Gelisme Raporu’ hazirlanmasina
konusunda fikir alisverisinde bulunulmus, c¢alismanin igerigine karar verilmis ve
planlama c¢alismalari kapsaminda elde edilen veriler Banka uzmanlariyla

paylasiimigtir.

Katilim saglanan toplanti, egitim ve fuarlar

e 4 ve 17 Subat tarihlerinde Adana Gugbirligi Vakf’'nin Adana Sosyo-Ekonomik

Yapi Arastirmasi Calismasina iliskin toplantiya istirak edilmistir.

e 11 Subat guni DPT Mdustesarlig'nca dizenlenen ‘Ulusal Bolgesel Kalkinma

PolitikasI’ toplantisina katilim saglanmistir.

e 12 Subat gini DPT Mustesarligi’'nca dizenlenen “Rekabet Edebilirlik ve Yenilik
Cergeve Programi-Bilgi ve iletisim Teknolojileri Politika Destek Programi 2009

Cagrisi Bilgilendirme GUnU” toplantisina istirak edilmistir.
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e 16 Subat guni ingiltere BlyUkelgiligi Bolgesel Ticaret ve Yatirim Bolimu yetkilileri

ile gergeklestirilen yatirrm ve tanitim alaninda igbirligi toplantisina istirak edilmistir.

e 4-5-6 Mart tarihlerinde DPT tarafindan dizenlenen deneyim aktarimi ve egitim

programina katilim saglanmistir.

e 19-20 Mart tarihlerinde ‘Kalkinma Ajanslari’na Teknik Destek Projesi’ kapsaminda
British Council tarafindan verilen egitime PPB ve YDO uzmanlari tarafindan katilim

saglanmistir.

e 9 Nisan tarihinde Adana Avrupa Birligi is Gelistirme Merkezi (ABIGEM) tarafindan
dizenlenen ve Adana ilinin rekabetciliginin artinimasina katkida bulunacak
faaliyetlerin igbirligi ve koordinasyon halinde yapilmasi inancindan yola c¢ikilarak
diizenlenen toplantiya kent ekonomisine yén veren diger kurum ve kurulus (is
Bankasi Bolge Mudurluglu, KOSGEB, Adana Sanayi Odasi, Adana Ticaret Odasi,
Adana Sanayici ve isadamlari Dernedi, Adana Haci Sabanci Organize Sanayi
Bolgesi, Cukurova Universitesi) temsilcileriyle beraber katilim saglanmistir.
Toplantida ABIGEM'in anket ve gériismeler yoluyla yapti§i paydas analizi ve ihtiyac
analizi sunulmus ve bir iyi uygulama érnegi olarak irlanda Kalkinma Modeli tanitiimis

ve katilimcilarin bu konulardaki gorugleri alinmigtir.

e 7 Mayis tarihinde Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemi (KAYS) kuruluguna iligkin
Devlet Planlama Tegkilat’'nda dizenlenen proje grubu toplantisina katilim saglandi.

Toplantida Cukurova Kalkinma Ajansi’nin tanitimini igeren bir sunum gergeklestirildi.

e 1-2 Haziran tarihlerinde Mersin ve Adana illerinde yapilan ve Devlet Planlama
Teskilati Mustesarligi Sosyal Sektdérler ve Koordinasyon Genel Mudurligd’nden
uzmanlarin da katildi§i Gineydogu Anadolu Projesi kapsaminda uygulanmakta olan
SODES projesi benzeri bir programin Mersin ve Adana illerinde Cukurova Kalkinma
Ajansi koordinasyonunda uygulanmasi konulu toplantilara katilim saglanmistir.
Adana ve Mersin illerini temsil eden gorevliler ve DPT uzmanlari ile s6z konusu

projenin nasil daha verimli uygulanabileceginin yontemleri hususunda goérusmeler
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yapilmis ve fikir aligverisinde bulunulmustur. Bu cergevede bdlgede DPT destegi ile
yapilmis toplum merkezleri ziyaret edilmis ve ilgililerden toplum merkezlerinin aktif
olarak kullanilip kullanilmadigi, amaca hizmet edip etmedigi gibi hususlar da bilgi
alinmigtir. S6z konusu proje kapsaminda Mersin Valileri ile Tarsus Kaymakamlari
makaminda ziyaret edilmis ve s6z konusu Proje hakkinda bilgi verilmis ve goérusleri

alinmistir.

e 30 Haziran tarihinde, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi’nin uygulanmasindan,
ADASO’nun yuratilmesinden, BTC Sirketi ile DPT’nin finansmanindan sorumlu
oldugu iskenderun Kérfezi'nde Endustriyel Ortak Yasam Projesi’nin acilis ¢alistayina
katillm saglanmis, konuyla ilgili hem DPT uzmanlari hem de UNDP uzmanlari ile

gorus alig veriginde bulunulmustur.

Diger faaliyetler

e Cukurova Kalkinma Ajansi Birim Gorev Tanimlari belgesi hazirlanmis ve Yonetim

Kurulu onayina sunulmustur.

e 2008 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda yapilan proje bagvurulari igin son
tarih olan 25 Mart 2009 gununden sonra idari kontrol ve uygunluk kontrolinu
kapsayan on inceleme, yapilan 6n incelemelerin kontroli ve eksik evrak takibi

surecleri yuratalmastur.

e 8-9 Haziran tarihlerinde 10 Haziran 2009'da desteklenmeye hak kazanan
projelerin aciklandigi toplantida Genel Sekreter Veysel Parlak tarafindan yapiimak

uzere bir sunum hazirlanmistir.
e |l Planlama ve Koordinasyon Kurulu toplantisinda sunulmak zere 2008 Yili Mali

Destek Programlari kapsaminda yurutulen faaliyetler, bagvuruda bulunulan projelerin

ve bltgelerinin sektorel dagilimi, vb. 6zet bilgileri igeren bir sunum hazirlanmistir.

29



T.C. CUKUROVA KALKINMA AJANSI

'@“““mh“«ﬁ
(»% ; 2009 YILI ARA RAPORU

b) Proje Uygulama Birimi Faaliyetleri

Proje Uygulama Birimi altt uzman personel ile hizmet vermektedir, Birimin 2009
yilinda, 30 Haziran 2009 tarihine kadar gerceklestirmis oldugu faaliyetleri ana

basliklar altinda asagidaki sekildedir.
Temel faaliyetler

Proje Uygulama Biriminin ana faaliyet konusunu olusturan proje faaliyetleri 2008 yili
mali destek programlari ¢ergevesinde 2009 yilinda gergeklesmektedir. Bu

cercevedeki temel faaliyetleri agagidaki gibi siralayabiliriz.

e 30 Aralik 2008 tarihinde agsagida yer alan dort ayri proje teklif cagrisi ilan edilmis
ve Ajans butgesinden toplam 19.000.000,00TL kaynak tahsisi yapiimigtir.

o Iktisadi Kalkinma Mali Destek Programi

o Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi

o Kuguk Olgekli Altyapi Projeleri Mali Destek Programi

o Kirsal Kalkinma Mali Destek Programi
e 2008 yili Kasim ve Aralik ayi icerisinde DPT tarafindan hazirlanmis olan taslak
Destek Yonetim Kilavuzu (DYK) esas alinmak Uzere Basvuru Rehberlerinde yer
alacak uygunluk ve degerlendirme kriterleri ile basvuru kosullari, DPT ile
koordinasyon halinde belirlenmig ve Yonetim Kurulu onay! sonrasinda teklif ¢agrisi
ilan tarihinden 10 gun oOncesinde DPT'ye gonderilerek gerekli onay sureci

tamamlanmistir.

e 30 Aralik 2008 tarihinde ulusal basinda yurutlilecek mali destek programlari
kapsaminda proje teklif cagirisi ilanina ¢ikilmig ve ayni gun Mersin’de duzenlenen bir

toplanti ile mali destek programlari kamuya agiklanmigtir.

e YUrutulen programlarla ilgili olarak 30 Aralik 2008 tarihindeki acilis toplantisi
oncesinde ulusal gazetede ilan verilmig, davetiyeler hazirlanarak, gerekli gorulen
kurumlara ulastiriimigtir. Ayrica toplantinin duyurulmasi igin gesitli gorsel materyaller

kullaniimigtir.

e Basvuru Rehberleri ve diger belgelerin DPT tarafindan onaylanmasini muteakip
toplam 4.800 adet Basvuru Rehberinin basimi gerceklestiriimistir. Bu rehberler hem
bilgilendirme toplantilarinda talep eden katilimcilara hem de Ajans merkezi ve Mersin
Yatirm Destek Ofisi'ni ziyaret ederek bilgi almak isteyenlere Ucretsiz olarak

dagitiimigtir.
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¢ Bilgilendirme toplantilarina katilm saglanmasi icin tanitim faaliyetleri dizenlenmis
ve toplumun her kesimine ulasiimaya galisiimistir. Bilgilendirme ve egitim toplantilari
sadece bazi kesim veya kurumlarla sinirl tutulmamig her kesim ve her kurumun
bilgilendirilmesi ve katiimina imkan verecek sekilde faaliyetler kamuya acgik olarak

yapilmistir.

e Ocak 2009 ve Subat 2009 tarihinde Bagimsiz Degerlendirici ilanina ¢ikilmistir.
Gelen basvurularin  degerlendiriimesi Subat 2009 icerisinde buylk Olgtde
tamamlanmis ve gerekli iletisim ve teyit surecinin tamamlanmasini muteakip Nisan
2009 ayr basinda belirlenen Bagimsiz Degerlendiricilere gerekli egitim ve

bilgilendirme yapilmigtir.

e Bagimsiz Degerlendiricilerin egitimi siirecinde Merkezi Finans ihale Birimi (MFIB)
ile tecriibe paylasimi yapilmistir. Bu kapsamda Ajans uzmanlari MFiB’ye ziyarette
bulunmustur. Ayrica MFIB Baskani ve lic uzman Ajansimizi ziyaret ederek egitim

konusunda aktif rol almiglar ve tecrubelerini paylasmiglardir.
e Programlar kapsaminda iki ayri Degerlendirme Komitesi gorevlendirilmigtir.

e 2009 Ocak ayi icinde il ve ilce merkezlerinde 23 adet bilgilendirme toplantisi

duzenlenmistir.

e Ocak ve Subat 2009 aylari igerisinde Adana ve Mersin il merkezleri ile Ceyhan,
Kozan, Silitke, Anamur ve Tarsus ilgelerinde hizmet alimi yoluyla egitim toplantilar
dizenlenmis ve yaklasik 1.030 kisiye 3’er gunlik Ucretsiz proje hazirlama egitimi

verilmistir.

e 2009 Subat ayi igerisinde 2 hafta ve Mart 2009 igerisinde ilave 2 hafta olmak Uzere
hem Adana hem de Mersin’de yardim masalari olusturulmustur. Hizmet alimi yolu ile
olusturulan yardim masasi personeli yarim saatlik randevular halinde bagvuru
sahiplerine proje fikirleri, bagvuru formunun doldurulmasi ve proje dongusu yonetimi

konusunda teknik destek vermislerdir.

¢ Bilgilendirme ve Egitim Toplantilar ile e-posta ve faks yolu ile proje teklif
¢agrilarina iligkin s6zlU veya yazil olarak sorulan butlin sorular kayit altina alinmistir.
Bu sorular ve cevaplari Ajansin internet sitesinde Mali Destekler bolumu altinda

Sik¢a Sorulan Sorular (SSS) baglantisi altinda yayinlanmistir.
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e Ajans tarafindan yuratilmekte olan programlar kapsaminda yapilacak proje
bagvurular 25 Mart 2009 saat 17:00’de sona ermigtir. Bagvuru Sahiplerine son gun 6

farkli masa ile hizmet edilmigtir.

e 25 Mart 2009 tarihinden sonraki bir hafta icerisinde 6n inceleme asamasi
tamamlanmistir. Tium Ajans uzmanlarinin katilimiyla 2 gun igerisinde dosyalarin 6n
incelenmesi tamamlanmistir. Tespit edilen eksik evraklar konusunda tebligatlar

yapimistir.

e Bagimsiz Degerlendiricilerin ¢calisma mekani olarak Ajansin merkez ofislerinin

bulundugu binanin 8. kati Nisan 2009 suresince bir ay sure ile kiralanmistir.

e Degerlendirme Komiteleri tarafindan projelerle ilgili gerekgeli raporlar Genel

Sekreterlige sunulmustur..

e Genel sekreterligin proje butgeleri Uzerinde goris olusturmasi agsamasinda proje

bltgeleri incelenmistir.

e Projelerde ortaya gikabilecek hata ve risklerin asgariye gekilebilmesi igin 6n izleme
ziyaretleri  gergeklestiriimistir. On izleme Ziyaretleri neticesinde projelerle ilgili

Ydnetim Kuruluna bilgi sunulmustur.

e Degerlendirme Komitesi raporu, proje butgeleri GUzerinde olusturulan gorugler ve 6n
izleme ziyaretleri sonuclari 8 Haziran 2009 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda

sunulmus ve toplanti sonucunda desteklenecek projeler belirlenmigtir.

e Alinan karar sonucu olusan listeler 10 Haziran 2009 tarihinde Seyhan Otelinde
Devlet Bakani Sn.Cevdet YILMAZ'In da katimiyla gergeklestirilen basin toplantisi ile
kamuoyu ile paylasiimistir. Sonuglar ayni gin Ajansin internet sitesinden de ilan
edilmigtir. Projelerin bagvuru sahiplerine bagvurularinin neticesi konusunda yazil
tebligatta bulunulmus ve asil Listede yer alan projelerin Basvuru Sahipleri 10 gun

icerisinde sdzlesme imzalamak Uzere Ajansa davet edilmislerdir.
Katilim saglanan toplanti, egitim ve seminerler

e Tirkiye icin 2005 yili Katiim Oncesi Ulusal Mali Destek Programi kapsaminda
T.C. Basgbakanlik Dis Ticaret Mustesarligi (DTM) yararlanici kurulug olarak 26 Mart
2007 ve 26 Mart 2009 tarihleri arasinda, ‘Tlrkiye'de Kimelenme Politikasinin
Gelistirilmesi Teknik Destek’ projesini yurutmektedir. Ulusal Kimelenme Politikasi'nin

Gelistirilmesi Projesi kapsaminda 16-20 Subat 2009 tarihleri arasinda Fransa’ya
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calisma ziyareti yapilmistir. Calisma ziyareti kapsaminda ilk iki 2 gun boyunca Nice
yakinlarindaki Sophia Antipolis bilim parki ve son gun Marsilya yakinlarindaki
Meyreuil “pépiniére”i ziyaret edilmigtir. Calisma ziyareti sonucu bir rapor hazirlanarak

Genel Sekreterlige sunulmustur.

c) izleme ve Degerlendirme Birimi Faaliyetleri

izleme ve Degerlendirme Birimi on uzman personel ile hizmet vermektedir, Birimin
2009 yilinda, 30 Haziran 2009 tarihine kadar gergeklestirmis oldugu faaliyetleri ana
bagsliklar altinda asagidaki sekildedir.

Temel faaliyetler

e 2008 yili mali destek programlari kapsaminda bagimsiz dederlendirme surecinde
baraj puani gecgerek basarili olan 82 adet projeye On izleme ziyareti gergeklestiriimis

ve bu ziyaretlerle ilgili risk degerlendirmesi raporlari hazirlanmistir.

e Destek almaya hak kazanan 96 tane projenin soézlesmeleri ve dosyalari

hazirlanmigtir.

e Ziyaretler, raporlama yukumlulikleri, goranarlik, erken uyari, duzeltici tedbirler,
sozlesmelerin durdurulmasi, feshi, satin alma usulleri, hibe sézlesmelerinin temel
bélumleri, degdisiklikleri ve ihale dosyasi hakkinda destek faydalanicilarina verilecek

egitim dokimanlari hazirlanmistir.

e Proje Uygulama Rehberi ve Satin Alma Rehberi, verilecek egitimlerde destek

faydalanicilarina dagitilmak Gzere brosur ve kitapgik haline getirilmistir.

e ilk izleme ziyaretlerinde destek olmalari amaciyla Kalkinma Birlikleri Proje

Uygulama Birimleri uzmanlari ile baglantiya gecilmigtir.

e Degerlendirme sonucunda basarili bulunan projelerle ilgili olarak yapilan butge

revizyonunda proje uygulama birimiyle beraber galisiimigtir.

Katilim saglanan toplanti, egitim ve seminerler

e 12-13 Mart 2009 tarihleri arasinda Konya'ya gidilerek Konya-Karaman Kalkinma
Birligi proje uygulama birimi ile projelerin izleme ve degerlendiriimesine yonelik

tecrube paylasimi amaciyla galisma ziyareti gergeklestirilmigtir.
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e 9-12 Nisan 2009 Tarihleri arasinda Merkezi Finans ve Ihale Birimine
yararlanicilarla yapilacak soOzlesmeler kapsaminda vyapilacak olan &deme

prosedurleri ile ilgili bir caligma ziyareti gergeklestirilmigtir.

e 17-18 Nisan 2009 tarihlerinde Tiirkiye is Kurumu ve Merkezi Finans ve ihale Birimi
ortakligiyla Adana ve Mersin'de yurutulen projelerin anlik izleme ziyaretlerine tecrube

paylasimi amaciyla ¢alisma ziyareti gerceklestiriimistir.

Diger faaliyetler

e izleme Degerlendirme Birimi tarafindan; izleme ve destek faaliyetlerinde
kullanilacak olan ve Devlet Planlama Tegkilati mustesarligi tarafindan hazirlanan
Proje Uygulama Rehberi, Satinalma Rehberi, Goérunurlik Rehberi ve Destek

Yonetimi Kilavuzu hakkinda gorus bildirilmistir.

e Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemi Sitre¢ Tasarimi hakkinda Devlet Planlama
Teskilati mustesarli§i ve izmir Kalkinma Ajansi ile birlikte ¢alisma toplantisi yapilmis
KAYS sure¢ tasarimi ihalesinin tum dokumanlari hazirlanarak ihale sureci

tamamlanmistir.

e 2008 yih teklif cagrisi mali destek programlari kapsaminda destek yararlanicilari

ile imzalanacak destek s6zlesmesi hakkinda DPT’ye gorus bildirilmigtir.

e Dosyalama ve arsivleme sistemi olusturulmustur.

e DPT tarafindan hazirlanan izleme Bilgi Sistemi hakkinda géris bildiriimistir.

e) Yatinm Destek Ofisi Faaliyetleri

Adana Yatirim Destek Ofisi iki uzman personel ile Mersin Yatirim Destek Ofisi ise U¢
uzman personel ile hizmet vermektedir, Yatirnm Destek Ofislerinin 2009 yilinda, 30
Haziran 2009 tarihine kadar gergeklestirmis oldugu faaliyetleri ana bagliklar altinda

asagidaki sekildedir.
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Temel faaliyetler

Yabanci yatirimcilara yonelik Cukurova Bolgesi ve Cukurova Kalkinma Ajansi ile

ilgili brogur hazirlanarak ve bastiriimistir.

Basbakanlhk Yatinrm Destek ve Tanitim Ajansi tarafindan istenen destek
kapsaminda Adana’da yapilmasi planlanan yas meyve-sebze isleme tesisi igin
yatirrm yeri arastirilmis, ilgili kigilerle irtibata gecilmis ve Yatirm Destek ve

Tanitim Ajansi’'na gerekli belgeler iletilmigtir.

CED Raporu ile ilgili detayh bilgi icin Valilik bunyesindeki CED Bolge MudurlGgu

ziyaret edilmis ve Ajans’in internet sitesine konuyla ilgili agiklama yapilmistir.

Omrini tamamlamis lastiklerin geri dénisimd ile ilgili yatinm yapmayi disiinen
bir girisimciye s6z konusu sektorde yatirim igin gerekli izin ve prosedurler
anlatiimistir. Yatirrmcinin izlemesi gereken adimlar, ilgili kurumlarla gorusullp

netlegtirildikten sonra kendisine sunulmustur.

TUIK Adana Bélge Mudurligi'ne ziyaret gerceklestiriimis ve veri aligverisi igin

irtibata gecilecek personel ile tanisiimig, irtibat bilgileri alinmigtir.

Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesinde faaliyet gosteren bazi firmalar ziyaret

edilmigtir.

ingiltere Ticaret ve Yatim Mdisavirinin ziyareti sebebiyle Cukurova Kalkinma
Ajansi ve Cukurova Bodlgesi'ni tanitan bir sunum hazirlanarak ilgililere

sunulmustur.

Katilim saglanacak uluslararasi toplanti, fuar ve kongrelerde bdlgenin tanitimi icin
Cukurova Bolgesi’'nin yatirrm imkanlarini konu alan bir tanitim filmi hazirlatiimasi
hususunda bir yapim firmasi ile anlasma saglanmistir. Hazirlanan senaryo
dogrultusunda 3-4-5 Haziran 2009 tarihlerinde Adana ve Mersin illerinde ¢ekimler

yapilarak tanitim filmi hazirlanmistir.

Birlesmis Milletler bunyesinde faaliyet gosteren Dunya Yatirrm Promosyon
Ajanslari Birligi WAIPA’ya Uye olunmustur.
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Katilim saglanan toplanti, egitim ve fuarlar

12-14 Ocak tarihlerinde Adana Ticaret Odasi tarafindan organize edilen Adana
Uluslararasi Ekonomik isbirligi Forumuna stant kurularak katilim saglanmistir.
Cesitli sektorel toplantilara da katihmin saglandigi bu organizasyonda Manhattan
Ticaret Odasi ve Turk-Amerikan Ticaret ve Sanayi Odasi temsilcileri ve New York

Eyaleti Uluslararasi Ticaret ve Kalkinma Danigmani ile gorismeler yapilmistir.

19-20 Mart 2009 tarihlerinde British Council ile yurutilen proje gergevesinde

duzenlenen egitim programina katihm saglanmigtir.

5 Mayis 2009 tarihinde TEMSA’da Adana TEMSA Yan Sanayi’'nden is sahipleri ile
dizenlenen toplantiya katilim saglanmistir.

22 Mayis tarihinde Ankara’ya bir gunluk bir ¢calisma ziyareti gerceklestiriimistir.
Hazine Mustesarligi Yabanci Sermaye Genel Mudurlagu ile yapilan goérismede
bu alandaki mevcut ve yeni hukuki duzenlemeler hakkinda bilgi alinmigtir.
Calisma Bakanligi Yabanci Calisma izni Birimi ile yapilan gorismede ise
dogrudan yabanci yatirimlar kapsaminda Ulkemizde calisacak yabanci
uyruklularin ¢alisma izinlerine iligkin tabi olduklari resmi surecgler hakkinda bilgi

alinmigtir.

Yurt digi faaliyetler

30 Mart - 1 Nisan tarihlerinde Almanya’nin Neuss ve Dusseldorf kentlerinde
duzenlenen Turk-Alman ekonomi gunlerine katihm saglanmistir. Organizasyon
kapsamindaki fuarda bir stant kurularak Alman ve Almanya’da yasayan Turk
isadamlarina Cukurova’nin tanitimi yapilmis, yatirrm imkanlari hakkinda bilgiler

verilmigtir.

Diger faaliyetler

CKA 2008 yih mali destek programlari c¢alismalari kapsaminda Adana ve

Mersin’in ¢esitli ilcelerine gidilerek bilgilendirme toplantisi yapilmigtir.

CKA 2008 yili mali destek programlari ¢alismalari kapsaminda proje déngusu

egitimlerine gozetmen olarak katilm saglanmigtir.

17 Subat 2009 tarihinde ortak yurutulecek bir proje igin British Council temsilcileri

ile gorasulmustar.
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e 12 Mayis tarihindeki DEIK Tirk - Kanada is Konseyi toplantisi igin belediyelerle is

yapmak konulu bir sunum hazirlanmigtir.

e Devlet Bakani Sn.Cevdet Yilmaz'in 10-11 Haziran tarihlerinde gerceklestirdigi
ziyaret oncesinde Ankara’dan ulusal medya temsilcileri ile temasa gecilmis ve

gelen heyete Adana ve Mersin’de bulunduklari sire boyunca eslik edilmistir.
e Ajans personelinin hizmet pasaportundan istifade edebilmesi i¢in Adana I

Emniyet MuduarlGgu ile gérusulmus ve gerekli yazigsmalar yapiimigtir.

e) Hukuk Misavirligi Faaliyetleri

e Ajansin her tarl0 konudaki so6zlesmeleri hazirlanmig, ©Onceden yapilmis

sdzlesmelerde yapilacak degisiklikler icin zeyilnameler dizenlenmistir.

e Devlet Planlama Teskilati tarafindan hazirlanip gonderilen yonetmelik, rehber v.b.
mevzuat hakkinda hukuki gorus bildirilmigtir.

e Ajans personelinin ig akdinden kaynaklanan yukumlulUklerini ihlal etmesi

durumunda; sorusturma, savunma ve benzeri asamalarda gorev alinmistir.

e Ajansin ihtiya¢c duydugu ve eksik olan mevzuat hakkinda DPT ile gorusmeler

yapiimis ve disiplin cezalari ile ilgili bir taslak metin hazirlanmistir.

e Ajansin menfaatlerini koruyucu anlagsmazliklari onleyici hukuki tedbirleri alinmasi

icin calismalar dizenlenmisgtir.

e Ajansin diger 6zel ve kamu hukuku tuzel Kisilikleri ile yaptigi yazismalari

hazirlanmistir.

e Tum birimlerden gelen hukuki soru ve sorunlar hakkinda gorus bildirilmigtir.
2) Performans Sonuglari Tablosu

Ajans faaliyetlerinin  performans  Olgiminu  saglayacak Olgutler  henlz
olusturulamamigtir. Devlet Planlama Teskilati Mdustesarligi koordinasyonunda
surdurulen performans dlgumuine yonelik ¢calismalar neticesinde s6z konusu bilgiler

derlenebilecektir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A) Ustiinliikler

Ajans, mali ve teknik destekleme olanaklari ile bdlgede topyekin kalkinmayi
gerceklestirme kapasitesine sahip, esnek yapisi ile yuksek hareket kabiliyetini

kullanan ve 6nemli dizeyde yerel destek saglamis guglu bir kurumsal yapiya sahiptir.

Ajans, mevzuatin gerektirdigi gorevleri yerine getirebilecek duzeyde nitelikli bir insan

kaynagina ve gerekli teknik donanima sahiptir.
B) Zayifliklar

Kanun ve yonetmeliklerle tanimlanmis bazi gorevler, ikincil dizenlemelerin henlz

gerceklestiriimemis olmasindan dolayi yerine getirilememektedir.

Ajans faaliyetlerinde kullaniimak tzere cesitli bilgilerin ve istatistik verilerin temini ve

tanzimi konusunda sorun yagsanmaktadir.

Mevcut hizmet binasi iglevsel agidan Ajansin ihtiyaglarini tam olarak kargilamaktan

uzaktir.

Kalkinma Ajanslari Yoénetim Sistemi’'nin halen kullanilamamasi, birimlerin is ve

islemlerinin takibinde zorluklar yaganmasina neden olmaktadir.
C) Degerlendirme

30 Aralik 2008 tarihinde cikilan Proje Teklif Cagdrilar’nin faaliyetleri 2009 yili
icerisinde devam etmektedir. Ajansimizin c¢iktigi bu ilk ¢agrn yuksek ilgi ile
karsilanmis ve 2009 yilinin ikinci yarisinda g¢ikilmasi planlanan 2009 yili ¢agrilari igin
ilginin daha da fazla olmasi beklenmektedir. Bu konuda ise Destek Ydnetim Kilavuzu
ile ilgili halihazirda DPT tarafindan yapilan c¢alismalarin sonuglandiriimasi
gerekmektedir. Halen uygulamasi devam etmekte olan mali destek programlari ile
ilgili edinilen tecrubelerin gerek DPT gerekse de diger Ajanslar ile paylasiimasi

sonucunda yasanmig olan sikintilarin ¢ikilmasi ongorulen 2009 yili mali destek
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programlarinda ve diger ajanslarin mali destek programlarinda tekrar etmemesini

saglayabilir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

Kurumsal yapinin geligtiriimesi ve bolgesel kalkinmanin saglanmasini teminen ikincil
dizenlemelerinin gerceklestirilerek kurumlar arasi igbirligi ile gerek Ajansin
halihazirda yuruttiga faaliyetlerin daha etkili ve verimli icrasi, gerekse henuz faal

hale getirilemeyen iglevlerin ivedilikle yurutulmesi gerekmektedir.

Tam Ajanslar icin ortak bilgi iletisim agi olusturulmali ve tecribe sahibi ajanslarin

diger ajanslara bilgi ve tecribe aktarimi saglanmaldir.

40



	Proje Uygulama Birimi
	İzleme ve Değerlendirme Birimi
	Ajansın paydaşlarla ilişkilerine yönelik koordinasyon faaliyetlerini planlamak ve yürütmek, idare bünyesindeki yazılı ve görsel tanıtım amaçlı materyallerin, kontrol, tasarım ve ürün haline gelmeden önceki aşamalarına yardımcı olmak,
	Gerektiğinde basın bülteni hazırlayıp makama sunmak,
	Basın ve yayın organlarında yer alan haber ve bilgileri taramak ve Ajans’ın faaliyet alanları ile ilgili olanları arşivlemek,
	Ajans’ın faaliyet alanına giren konulardaki kurul toplantısı, fuar, seminer ve konferans gibi etkinliklere katkı sağlamak,
	Ajans’a gelen ziyaretçileri kurum faaliyet alanına giren konularda bilgilendirmek ve gerektiğinde ilgili birimlere yönlendirmek.
	Bilgi-İşlem
	Ajans’ın bilgisayar, yazıcı ve diğer donanım ve yazılımlarının güncellenmesiyle ilgili işleri yürütmek,
	Ajans’ın faaliyetleri, mali yapısı ve ilgili diğer konuların güncel olarak yayınlanacağı internet sitesi ile ilgili işleri gerçekleştirmek.
	Özel Kalem (Sekretarya)
	Genel Sekreterin sekretaryasını ve çalışmalarını organize etmek,
	Genel Sekretere Ajans içi ve dışı çalışmalarında eşlik etmek.

