
 

 

GİZLİLİK TAAHHÜTNAMESİ 

1. TARAFLAR 

 

İşveren  : SANSET Sigorta Acenteliği Ltd. Şti 

Adresi (İşyeri) : Cemal Sahir Sok. Profilo İşmerkezi A blok No:26/28 Kat:3 

Mecidiyeköy – İstanbul 

 

     

 

Çalışan : ……………………… 

Adresi : …………………………………………………………………………….  

   

 

 

Yukarıda isimleri yazılı taraflar arasında, aşağıdaki şartlar dahilinde işbu Gizlilik 

taahhütnamesi imzalanmıştır. Aşağıda herhangi bir şahıs ve şirket ismi 

belirtilmeksizin “İşveren”, “Çalışan” ve “İşyeri” terimleri kullanılacaktır. Çalışan, 

işbu Taahhütname hükümleri çerçevesinde, …………………… tarihinden itibaren 

aşağıdaki şartlarda mutabık olduğunu bu taahhütnameyi imzalayarak teyit eder.  

 

 2.GİZLİLİK 

Çalışan, işbu Taahhütname ile çalıştığı süre boyunca ve ayrılması durumunda, 

ayrıldığı tarihten itibaren 4 yıl boyunca, İşverene ve/veya İşverenin müşteri 

portföyüne ait hiçbir bilgi, ticari, mali ve teknik belge, kayıt, liste, defter ve 

projeyi, İşverenin yazılı onayı olmadan açıklamayacağını; kendi şahsi faaliyetleri 

için ve/veya ücret mukabili olsun ya da olmasın başka kişi, kurum ve/veya 

kuruluşlar yararına kullanmayacağını; görevi gereği bilgisayar sistemlerinden 

yararlanıyor ise, İşveren’e ait hiçbir bilgiyi, disket veya CD’ye ya da sair bir 
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depolama ve saklama ünitesine kaydetmeyeceğini; işinin niteliği gereği 

kaydetmesi gerekse bile, söz konusu kayıtları İşyeri dışına çıkartmayacağını; 

İşverenin yazılı onayını almadan, hiçbir şekilde İşverenin ticari unvanını, işletme 

adını, markalarını, resim ve modellerini, coğrafi işaretlerini, patentlerini, fikri 

mülkiyet haklarını; reklam, tanıtım, promosyon ve/veya başka hiçbir amaçla 

kullanmayacağını, işverene ait elde ettiği sırları ifşa etmeyeceğini kabul, beyan 

ve taahhüt eder. Çalışan; bu maddede sayılan beyan ve taahhütlerine aykırı 

davranması halinde, İşverenin oluşabilecek tüm zararları karşılamakla birlikte 

işverenin diğer tüm fazlaya dair talep hakları saklı kalmak kaydı ile 10.000.-€ 

(Onbin Euro) cezai şartı ödemeyi; kabul, beyan ve taahhüt eder. 

 

 

3. FİKRİ MÜLKİYET HAKLARI 

 

Çalışan; meydana getirdiği veya katkıda bulunduğu tüm proje ve buluşun, ürettiği 

malların ve onlar ile ilgili teknik bilgi ve üretim yönteminin mülkiyetinin, fikri mülkiyet 

haklarının ve ticari haklarının İşveren’e ait olduğunu ve bunun için ayrıca bir ücret talep 

etmeyeceğini, kabul, beyan ve taahhüt eder. 

 

4. TEBLİGAT 

 

Aksi karşı tarafa tebliğ edilmedikçe, taraflar, işbu Taahhütnamenin 1. 

maddesinde yazılı bulunan adreslerinin tebligat adresleri olduğunu ve bu 

adreslere yapılacak tebligatların geçerli olacağını, kabul ve beyan ederler. 

 

5. UYUŞMAZLIKLARIN HALLİ 

 

İşbu taahhütnamenin uygulamasından çıkacak her türlü uyuşmazlığın halinde, 

İstanbul Mahkemeleri ve İcra Müdürlükleri yetkilidir.  
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6. SON HÜKÜMLER 

 

İşbu Taahhütnamede belirlenmeyen hususlarda, İş Kanunu ve Borçlar 

Kanununun hükümleri uygulanacaktır. 

 

6 maddeden oluşan işbu Gizlilik Taahhütnamesi, tarafların iradesine halel 

getirebilecek her nevi olumsuzluk ve ihtilaftan ari ve gayrikabili rücu olarak, 

taraflar arasında, …………….. tarihinde tanzim ve imza olunmuştur.       

 

                    İŞVEREN                                                 ÇALIŞAN 

SANSET SİGORTA       …………………… 

Acenteliği Ltd. Şti. 


