SUREKLI iSGCi KADROLARINA GECiS BASVURU SONUGLARI

696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 127. Maddesinin; Gegici 23 lincii Maddesi Geregi Alt
Yiiklenici Nezdinde Calisan iscilerin Siirekli is¢ci Kadrolarina Gegisi Basvuru Sonuglar

696 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 127 nci maddesine eklenen gegici 23 ve 24 (nci
maddelerinin ve Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet Alimi
Soézlesmeleri Kapsaminda Calistiriimakta Olan iscilerin Sirekli is¢i Kadrolarina veya Mahalli idare
Sirketlerinde isci Statiisiine Gegirilmesine iliskin 375 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Gegici 23
ve Gegici 24 Uncli Maddelerinin Uygulanmasina Dair Usul ve Esaslar dogrultusunda, Ajansimiz
blnyesinde kurulan Tespit Komisyonu tarafindan basvurular incelenmistir.

Basvurusu kabul edilen adaylarin listesi asagida yayimlanmistir.

BASVURU SAHiBI BASVURU SONUCU
1. Aslhihan Demirhan Kabul edildi
2. Aylin Ekinci Kabul edildi

3. Ayse Coban Kabul edildi
4. Bengisu Kog Kabul edildi
5. Cumali Aras Kabul edildi
6. Erhan Oksiiz Kabul edildi
7. Erkan Budak Kabul edildi
8. Fatih Tandogan Kabul edildi
9. Gllgin Bilbal Kabul edildi
10. Handan Cigek Kabul edildi
11. Havva Catal Kabul edildi



12. Hidayi Akga Kabul edildi

13. ibrahim Hatunoglu Kabul edildi
14. Kutlay Cankurt Kabul edildi
15. Murat Kivci Kabul edildi
16. Nihat Yildirnm Kabul edildi
17. Omer Basdan Kabul edildi
18. Omer Eren Kabul edildi
19. Umut Karaoglan Kabul edildi

Tespit komisyonu kararina itiraz slresi isbu ilanin Ajansin internet sitesinde yayinlanmasindan
itibaren 1 is glinl olup (son basvuru tarih ve saati: 22.03.2018 saat 17:00) basvurunun Cukurova
Kalkinma Ajansina elden dilekge ile yapilmasi gerekmektedir.

696 sayili KHK kapsaminda taseron kadrolarindan is¢i kadrolarina gegis igin sinava alinacagi ilan
edilmis olan adaylarin 23.03.2018 tarihinde saat 09:30’da Ajansimiz merkez binasinda sozI{ sinava
alinacagi ilgililere ve kamuoyuna saygiyla duyurulur.

Onemli Hatirlatma: ilgili mevzuata gére bagvuru ve/veya siirekli isci kadrosuna gecirilme
sartlarini tasimadigi sonradan anlasilan adaylar her asamada liste disi birakilacak, stirekliis¢i kadrosuna
gegirilmis olsa dahi istihdamina son verilecektir.



